
Garantizar un entorno seguro, saludable
y de apoyo que promueva el bienestar
emocional, social y psicológico de cada
persona

Ofrecer programas rigurosos e
innovadores a través de altos
estándares de enseñanza y aprendizaje

Preparar a los estudiantes para
demostrar liderazgo, autodirección,
confianza y una sólida ética de trabajo
para ayudar a garantizar un futuro
sostenible

Desarrollar, apoyar y retener un
personal atento y altamente capacitado
que promueva la expresión creativa y el
pensamiento crítico

Desarrollar la competencia cultural
abrazando la diversidad para todos los
estudiantes

Ofreciendo una variedad de
experiencias y oportunidades dentro y
fuera del aula

Nuestra Visión
Cultivando estudiantes

apasionados y permanentes en
un mundo en constante cambio

Distrito Escolar de Scappoose 
Plan Estratégico 
2024-2030 

Nuestra Misión
En asociación con las familias y la comunidad,
el Distrito Escolar de Scappoose se dedica a
cultivar estudiantes que sean líderes,
comunicadores, pensadores, íntegros y
solidarios al:

NUESTROS ESTUDIANTES

NUESTRO EQUIPO

NUESTRA COMUNIDAD



CARIÑOSO

Respetuoso, oyente,
adaptable, culturalmente

receptivo, expresivo.

GRADUADO 
DE SCAPPOOSE

NUESTROS
ESTUDIANTES

NUESTRO
EQUIPO

NUESTRA
COMUNIDAD

PERFIL DE UN

LÍDERES

COMUNICADORES

PENSADORES

DE PRINCIPIOS
 Empático, de mente abierta,

relacional, inclusivo,
orientado al servicio.

Colaborativo, humilde,
centrado en soluciones,

orientado a la acción, con
espíritu cívico.

Curioso, flexible, reflexivo,
informado, creativo.

Confiable, resiliente,
disciplinado, responsable 

y equilibrado.

En 
SSD

somos...



NUESTROS ESTUDIANTES

Nuestros Tres Pilares Fundamentales
Plan Estratégico del Distrito Escolar de Scappoose 2024-2030

Nos dedicamos a cultivar un ambiente educativo enriquecedor e
inclusivo que garantice un acceso equitativo, permitiendo que cada
estudiante participe plenamente y logre el éxito académico y personal.

Promover la excelencia y ampliar las oportunidades de aprendizaje en las áreas académicas,
artísticas, deportivas y extracurriculares.

Apoyar el desarrollo integral de los estudiantes priorizando el aprendizaje socioemocional, el
desarrollo del carácter y la salud mental.

Ofrecer un currículo que sea apropiado para el desarrollo, académicamente riguroso y relevante
para las diversas experiencias de nuestros estudiantes.

Mejorar las relaciones positivas entre el personal, los estudiantes y las familias/cuidadores para
fomentar una comunidad fuerte y solidaria.

NUESTRO EQUIPO
Estamos comprometidos a reclutar, retener y apoyar una fuerza
laboral de alta calidad dedicada al éxito de nuestro distrito.

Implementar estrategias de comunicación integrales para transmitir la visión del Distrito, los objetivos
enfocados, los caminos hacia la excelencia y la cultura organizacional.

Atraer, desarrollar y retener personal excepcional alineado con las prioridades e iniciativas del distrito.

Brindar oportunidades de desarrollo profesional que mejoren el conocimiento, la colaboración y la
eficacia, basadas en nuestros valores fundamentales de excelencia, pertenencia y compromiso.

Fomentar una cultura de bienestar y seguridad para todos los empleados.

NUESTRA COMUNIDAD
Nos dedicamos a fomentar relaciones sólidas, informadas y
comprometidas con padres, familias y miembros de la comunidad.

Desarrollar y mantener canales de comunicación sólidos y bidireccionales entre el Distrito, las familias
y la comunidad en general.

Establecer asociaciones significativas entre las familias y el Distrito para mejorar la colaboración y el
apoyo.

Fortalecer las asociaciones comunitarias existentes al mismo tiempo que se crean nuevas
oportunidades que ofrezcan experiencias vivenciales y profesionales para los estudiantes.

Ofrecer el máximo valor a nuestra comunidad a través de operaciones eficientes y efectivas y una
gestión responsable de los recursos.



Este plan representa un esfuerzo colaborativo, que reúne las voces de los

estudiantes, las familias, el personal y los miembros de la comunidad para

garantizar que sigamos preparando a nuestros estudiantes para el éxito en un

mundo en constante evolución.

Nuestra misión es clara: en colaboración con las familias y la comunidad, nos

dedicamos a formar estudiantes que sean líderes, comunicadores, pensadores,

íntegros y solidarios. Estos atributos son la base de todo lo que hacemos y nos

guían en nuestro trabajo para crear un entorno seguro, saludable y solidario que

promueva el bienestar emocional, social y académico de todos los estudiantes.

Los pilares de nuestro plan estratégico se basan en esta base. Seguiremos:

Promover la excelencia en el aprendizaje de los estudiantes: ampliar las

oportunidades en el ámbito académico, artístico, deportivo y extracurricular,

apoyando al mismo tiempo el desarrollo integral de cada estudiante.

Apoye a nuestro personal: Al reclutar, desarrollar y retener educadores y

personal excepcionales, nos comprometemos a fomentar una cultura de

bienestar y crecimiento profesional continuo.

Involucrar a nuestra comunidad: fortalecer las asociaciones con las familias y la

comunidad en general es una prioridad clave, garantizando una comunicación

abierta y una colaboración que beneficie a todos los estudiantes.

Juntos, seguiremos formando estudiantes apasionados y preparados para liderar y

triunfar. Los invito a unirse a nosotros en este viaje mientras nos esforzamos por

hacer del Distrito Escolar de Scappoose un lugar donde cada estudiante alcance

su máximo potencial.

Gracias por su continuo apoyo.

Atentamente,

Tim Porter, 

Superintendent  

Scappoose School District
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Superintendente

Tim Porter

                           Soy el superintendente Tim Porter, en

nombre de la Junta Directiva del Distrito Escolar de

Scappoose. Me complace compartir nuestro Plan

Estratégico 2024-2030, que refleja nuestro compromiso

inquebrantable de fomentar la excelencia y la inclusión en

todos los aspectos de nuestro sistema educativo.

Hola,

Escuelas y 
Programas

Phil Lager
Presidente

Branda Jurasek
Vicepresidente

Gwynn Klobes

Pat Kessi

Christine Sprenger

Alex Tardif

Summer Stutsman-
Hoag

Junta 
Directiva

Acerca de Nuestro Plan Estratégico


