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Inspirando lo mejor del
manana a través de una
educacion de primer nivel
hoy.

Vision de Sheldon ISD

Mantener un entorno seguro

donde el personal, los padres y la comunidad
trabajen juntos para involucrar a los
estudiantes en oportunidades de aprendizaje
personalizadas para garantizar que estén
preparados para la universidad y la vida
profesional. s Mision de Sheldon ISD

11,000. ...

13 escuelas

67% hispanos

26% afroamericanos
4% blancos

3% otros

Donde la vision se convierte en legado

El distrito escolar independiente de Sheldon ha
tenido la oportunidad de dar forma a nuestro
mapa estratégico de desarrollo de los préoximos
tres a cinco anos. Un comité directivo dedicado en
colaboracién con maestros, lideres del distrito y de
escuelas, padres y estudiantes

ide6 un plan para hacer avanzar al distrito en su
trabajo hacia la excelencia.

Se realizé un andlisis exhaustivo del panorama
para redactar la planificacion futura del

distrito. Esto incluy6 extraer informacién de las
observaciones de mas de 250 aulas de 6° a 12°
grado, revisiones académicas, encuestas a las
partes interesadas, informes de grupos de enfoque
y datos de talento.

El comité ha podido desarrollar una nueva misién,
vision, logotipo y objetivos estratégicos para poner
al distrito escolar independiente de Sheldon en el
camino al éxito continuo y los logros futuros.

Los cinco objetivos del distrito se centran en la
excelencia académica, la participacion familiar y
el alcance comunitario, la gestién del talento, la
excelencia operativa y las iniciativas colaborativas
de ONESheldon en toda nuestra comunidad. Cada
seccidn tableta de este informe comparte los
logros y proporciona planificacién futura para
cada objetivo.



Mensaje del superintendente [0

Estimados padres, estudiantes, personal y
miembros de la comunidad, Gracias por su continua colaboracién y dedicacién
a nuestra vision compartida. Juntos, estamos

Al reflexionar sobre otro afio extraordinario en construyendo un futuro que libera el potencial de
nuestro distrito escolar, es un honor para mi cada estudiante.

presentarles nuestro Informe Anual. Este afio,
nuestro tema, “Donde la visidn se convierte en
legado”, encarna nuestro compromiso continuo
de transformar ideas ambiciosas en logros
duraderos que den forma al futuro de nuestros
estudiantes y nuestra comunidad.

Con gratitud y anticipacién por el futuro,

En este folleto, encontrard una descripcion
completa de nuestro progreso en varias dreas
clave. Nos hemos dedicado a la excelencia
académica, innovando y refinando
continuamente nuestros programas educativos
para garantizar que cada estudiante tenga la
oportunidad de alcanzar su méaximo potencial.

El empleo y el desarrollo profesional siguen siendo
fundamentales para nuestra mision. Estamos
orgullosos de mostrar nuestros esfuerzos en la
contratacién y el apoyo de los mejores talentos
dentro de nuestro distrito.

La administracién financiera es una piedra
angular de nuestro éxito. Estamos dedicados a
maximizar los recursos para beneficiar a nuestros
estudiantes y mantener los altos estdndares de
nuestros programas educativos.

La participacion de la comunidad sigue siendo
un pilar del enfoque de nuestro distrito. Las
asociaciones y colaboraciones que hemos
construido con familias y organizaciones locales
son vitales para crear un entorno de apoyo y
enriquecedor para nuestros

estudiantes.




xcelencia académica

Sheldon ISD celebra nuestro compromiso
inquebrantable con la excelencia académica,
donde la innovacién y la dedicacién convergen para
inspirar el éxito de los estudiantes. Explore como
nuestros programas de vanguardia, educadores
dedicados y sistemas de apoyo personalizados han
elevado.las experiencias de aprendizaje en todos
los grados escolares. Descubra los logros y los éxitos
que reflejan nuestra bisqueda por la excelencia
académica y el profundo.impacto en el futuro de
nuestros estudiantes.

Academia de la primera infancia

Ellaprendizaje en la primera infancia sienta las
bases para el éxito de por vida, moldeando
las mentes jovenes con habilidades criticas

y fomentando el amor por la exploracion.
Nuestras dos academias de primera infancia
sirven a 1200 estudiantes de prejardin de
infantes y jardin de infantes. El plan de
estudios se centra en el desarrollo de la
memoria y la flexibilidad cognitiva. Las aulas
cuentan con disefos de aprendizaje temdaticos
que desempenan un papel fundamental,
creando entornos inmersivos que cautivan

la imaginacién de los estudiantes y mejoran
sus experiencias de aprendizaje. Al

integrar temas atractivos en

la educacioén A temprana,

no solo Jes ) \ estimulamos
la curiosidad, - ~

sino que también N A

creamos un S e

entorno vibrante e Z

interactivo donde
los estudiantes
jovenes prosperan |
y desarrollan una
base académica
sélida.



El dia del desafio C-STEM de Sheldon
ISD establecid un récord distrital con

10 escuelas participantes y mds de

150 estudiantes de 3° a 12° grado
compitieron en las dreas de Innovacién,
Mural, Escultura y Robética.
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Academia STEM/
P-TECH

La nueva designacion P-Tech

seguird brindando a los

estudiantes la oportunidad de

obtener créditos universitarios

y recibir certificaciones de la

industria

sin costo. En asociacién con San

Jacinto Community College,

los estudiantes tienen el potencial

de obtener mds de 60 horas de

crédito universitario

para obtener un titulo asociado

relacionado con STEM. El programa

STEM de la escuela preparatoria

se convirtié en la Academia STEM/
. P-TECH (Pathways in Technology

Cstudiantes STEM/P-TECH... early College High School) con 392

estudiantes de 9° a 12° grado.

43 Certificaciones Basadas en la Industria

41% de los graduados estuvieron en el 10% de la preparatoria

1.083 créditos universitarios completados por estudiantes de Gltimo
’ afo de STEM/P-TECH de KHS en solo 2 afios en San Jacinto College.

6 delos 10 mejores estudiantes

de ultimo afo eran de la Academia STEM/P-TECH
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Excelencia acad




Escuela
Preparatoria
Early College

La escuela Early College de Sheldon
es un modelo de escuela dentro de
otra escuelq, donde los estudiantes
toman todas las clases de nivel pre-
avanzado y de nivel avanzado. Los
cursos de doble crédito se ofrecen en
asociacién con San Jacinto College.
La clase del 2024 tuvo 31 estudiantes
de dltimo aflo que se graduaron con
su titulo de asociado sin gastos para
sus familias. La escuela ECHS de
Sheldon obtuvo la mayor cantidad
de distinciones (3) de la Agencia de
Educacion de Texas.
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preparando a los
estudiantes para
alcga




Clases académicas
avanzadas

¢Sabias que las clases académicas avanzadas ofrecen
créditos universitarios de la Universidad de Texas en
Austin, junto con créditos universitarios de San Jacinto
Community College? Los cursos de UT On-Ramps se
toman en la preparatoria King; sin embargo, el crédito
universitario se obtiene de la Universidad de Texas.

Mas de 100 estudiantes obtuvieron al menos 6 horas

de la Universidad de Texas. Ademads, 835 estudiantes
obtuvieron créditos universitarios durante el afio escolar
académico 2023-2024.

347 estudiantes de ultimo ano obtuvieron 471 certificaciones
industriales

37 certificaciones técnicas de doble crédito

$6,011,962 en becas obtenidas por la Clase del 2024

8 estudiantes fueron aceptados en la Escuela de Enfermeria de San
Jacinto College:
« 3 titulos de Asociado en Enfermeria
5 titulos de Enfermeria Vocacional con Licencia
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Educacion especial

Nuestro Departamento de Educacion Especial
se dedica a brindar apoyo personalizado e
5 . inclusivo que permita a cada estudiante
g alcanzar su maximo potencial y tener
éxito en un entorno de aprendizaje
adaptable y enriquecedor. El equipo
brinda servicios especializados
a 1519 estudiantes. Ofrecemos
un Dia de las Habilidades
anual para los estudiantes en
nuestro programa auténomo
que incluye competencias
divertidas y trabajo en equipo con
oportunidades de voluntariado
para estudiantes de educacion
técnica y profesional.

Estudiantes recién llegados

El distrito ofrece a los estudiantes recién
llegados clases especializadas durante

sus primeros anos de inscripcion en los
Estados Unidos que incluyen inglés para
hablantes de otros idiomas y clases con
apoyo para clases de contenido basico

con maestros capacitados en instruccion
de idiomas basada en el contenido. Estas
clases brindan a los estudiantes nuevos en
el pais una adquisicion acelerada del inglés
en los cursos electivos de Artes del lenguaje
para estudiantes de inglés y Desarrollo y
adquisicion del idioma inglés. Los centros
de la Academia para recién llegados estan
ubicados en la escuela secundaria King y
preparatoria King.



Mas alla de las aulas: artes y deportes

» Mdas de $1 millébn en becas deportivas

« 3 erafo consecutivo llegando a la tercera ronda o mds
en las finales de futbol 6A, solo otras 5 escuelas 6A en
Houston han logrado este nivel

* 6 afos consecutivos llegando a las finales 6A, primera vez
en la historia de la escuela en llegar a las finales 6 afos
consecutivos

« Aumento de la participacién total en actividades
deportivas en un 34 %

« 3/7 entrenadores deportivos llegaron al 1 er equipo
académico All-State

« Récord universitario de baloncesto femenino de 29-7
(récord escolar) y primera vez en llegar a las finales 6A

«  Nombrado Distrito de Distincion de la Asociacion de
Educacion Artistica de Texas 2024

« Madas de 9000 estudiantes en programas de bellas artes

« Estudiante de SISD obtiene el titulo de Masico All-State,
primera vez en la historia del distrito
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Participacion familiar

La participacion familiar y la participacion
comunitaria son pilares esenciales del

éxito estudiantil, creando una sélida red de
apoyo que se extiende mds alla del aula. Al
participar activamente en nuestros programas
educativos e iniciativas locales, las familias

y los miembros de la comunidad ayudan

a enriquecer la experiencia de aprendizaje

y fomentan un entorno colaborativo que
beneficia a todos los estudiantes.

Sventos anuales

La feria de regreso a la escuelq, la Noche

de pelicula y el Festival de otofio de la
comunidad brindan recursos para las familias
y oportunidades para interactuar con nuestra
comunidad.

Mds de 200 corredores se registraron para la
carrera de Sheldon Shuffle 5K que recaudé $10,000
para la Fundacién de Educacién Sheldon. Hasta

la fecha, la Fundacién de Educacién ha otorgado
mas de $200,000 en fondos a maestros en SISD.




Los voluntarios desempeiian un papel crucial en

las escuelas al brindar un apoyo valioso que mejora
las experiencias educativas y fomenta un sentido

de comunidad. Sus contribuciones ayudan a cerrar
brechas, enriquecer los entornos de aprendizaje

e ingpirar a los estudiantes a aleanzar su maximo
potencial. Sheldon ISD ha aumentado nuestro
programa de voluntariado “Families in Action” a casi
el doble de la cantidad de voluntarios activos del aiio
escolar pasado con mas de 1,900 participantes.

FamiLies
INAcTion

empm gt

2023 - 2024

Programa extraescolar

El programa extraescolar del siglo XXI se ofrece
en 8 escuelas de Sheldon ISD. La donacién
Anita M. Lowey del siglo XXI proporciona
fondos para 7 escuelas, mientras que en 1
escuela (KMS) la participacién no es gratis. El
programa extraescolar brinda experiencias a
los estudiantes mas alld del horario de clases,
manteniendo a los estudiantes seguros y
comprometidos de 3a 6 p.m.

18 anos

al servicio de 700 familias



Reclutamiento de talentos

La reclutamiento eficaz de talentos es
esencial para que los distritos escolares
atraigan, desarrollen y retengan a
educadores y personal excepcionales

que impulsen el éxito de los estudiantes

y la excelencia organizacional. Al
fomentar estratégicamente el crecimiento
profesional y alinear el talento con los
objetivos del distrito, las escuelas pueden
garantizar una educacioén de alta calidad
para todos los estudiantes. Este enfoque
en la reclutamientot de talentos no solo
mejora los resultados educativos, sino que
también fomenta un entorno de trabajo
dindmico y de apoyo que beneficia tanto al
personal como a los estudiantes.

Maestra del aino

La maestra de la escuela
primaria Sheldon Lake,
Taylor Brock, es la maestra
de primaria del afio de la
Regidn 4. La Sra. Brock fue
seleccionada entre cientos
de maestros de primaria
de toda la Regién 4. Esta es
la primera vez en mas de
20 aios que un maestro de
Sheldon ISD obtiene este
honor.

Bienvenida los maestros

Sheldon ISD dio la bienvenida a 121 nuevos maestros al distrito.

Como distrito escolar de rapido crecimiento, Sheldon ISD aumenta la matricula de
estudiantes aproximadamente 300 estudiantes al afio.

Sheldon ISD ofrece un entorno dindmico, diverso y de apoyo adaptado a las
necesidades individuales de los educadores.

Aumento del 3 s 7 PO los empleados existentes

Salqno inicial de
maestros certificados /V-

2024-2025 _m»‘?’
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“Volver a la‘escuela ha sndo
desaflo, pero al mismo tlempo,.
estoy emocionada de ver;a los

; maestros de’ Sheldon en accwn

Programa de aprendices

El programa de aprendizaje de Sheldon ISD esté disefiado para
brindar capacitacion practica a futuros educadores en aulas
desde jardin de infantes hasta el grado 12. Los participantes
pueden obtener su titulo de maestro y completar las
certificaciones requeridas, mientras reciben capacitacion en el
trabajo con un maestro mentor experimentado en Sheldon ISD.
Hay 25 empleados que participan en el programa inaugural.
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Asignacion de incentivos para maestros

Sheldon ISD sorprendid a 16 maestros con la noticia de qlue obtuvieron una designacion a través
de la Asignacion de incentivos para maestros de Texas, lo que resultdé en aumentos salariales
significativos. El E)rogrqmo de Asignacién de incentivos para maestros (TIA) es una nueva
iniciativa de Sheldon ISD para recompensar, retener y reclutar maestros altamente efectivos en
cada escuela, al mismo tiempo que brinda un camino realista para que los mejores maestros
ganen salarios de seis cifras.
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Durante la 86° sesion legislativa, se incorporé a la ley estatal de Texas la financiacion para
apoyar la asignacion de incentivos para docentes como parte del Proyecto de ley 3 de la Camara
de Representantes. Esta fuente de financiacion establecio la capacidad de Sheldon ISD para
implementar un sistema de designacién local para reconocer a los docentes eficaces en tres
niveles diferentes: Reconocido, Ejemplar y Maestro. Con base en los criterios de calificacién , }
estatales, Sheldon ISD ha designado a 14 docentes Reconocidos y 2 docentes Ejemplares. Gracias i Pe gl e :
a la financiaciéon puesta a disposicion por el estado, Sheldon ISD recibirGd aproximadamente ¥
$110,000 para distribuir entre estos 16 educadores en funcidn de su distincion Reconocido o
Ejemplar.

La financiacién se proporciona a los docentes anualmente a través de una compensacion N
adicional durante los préximos cinco aios, siempre que sigan cumpliendo con los requisitos de la  *
asignacion de incentivos para docentes.

b | e | M|

docentes de
SheldoniISD
obtuvieron una
designacion TIA
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El Centro de aprendizaje temprano es un beneficio para los hijos y

nietos de los empleados de Sheldon ISD de edades entre 6 semanas y

cuatro anos. El plan de estudios, las proporciones, el disefo del entorno,

los requisitos para los docentes y la capacitacion del programa

siguen las pautas de la Asociaciéon Nacional para la Educaciéon de

Sheldon Nifios Pequefios (NAEYC). Nuestro enfoque del aprendizaje ofrece a los

Early Learning Center e.stud.iantes experiencziqs précticas con el.lenguaje, las matemadticas, la

Sheldon’s Shining Stars cgané:la, el arte y la musica que son apropiadas para el desarrollo de su
edad.




14,000

Excelencia
operativa

El compromiso de Sheldon ISD con la excelencia
operativa respalda y satisface las necesidades de los
estudiantes, el personal y la comunidad. Al optimizar
los procesos e implementar las mejores prdcticas,
garantizamos que los recursos se utilicen de manera 6,000

eficiente y se maximicen los resultados educativos.
1 ——

8,000

[

Matriculacion de estudiantes

4,000

2,000

62.59% —{>=[] Relacionado con la
o /0 (|v—|v—|| instruccién

2015 2023 2024 2026

Sheldon ISD es un distrito de rapido crecimiento

El distrito experiment6 un crecimiento en la matriculacién de
estudiantes de mads del 23 % en los Ultimos ocho afios.

Mantenimiento y
transporte

Tasa de impuestos de
Sheldon: $1.2575

Administracion

Fondo de
operaciones
generales

o/ Atletismo y actividades
2.2% cocurriculares




En crecimiento

En noviembre del 2022, los votantes de Sheldon ISD aprobaron una
propuesta de emisién de bonos por $247.7 millones. La aprobacion del
bono le permitié a Sheldon ISD comenzar a construir una nueva escuela
de 9°y 10° grado, asi como expandir la escuela Null y secundaria
academia de primera infancia Cravens. Ademas, habré mantenimiento
y mejorias de las instalaciones en todo el distrito, en la seguridad,
nuevos autobuses comprados con sistemas de rastreo GPS y en la
tecnologia del aula.

Aumentodela
financiacionde la

93.2%

$45

millones

millonesenel
saldo del distrito

Partede
Administracion
deriesgosde

~

o l. ‘
Financiacion de fondos externos

SISD se beneficio de $39 millones en fondos de fondos externos para
apoyar los objetivos del distrito.
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Excelencia operativa



Un Sheldon

Al reunir a estudiantes, familias, educadores y socios
locales, creamos una red cohesiva donde cada
contribucién fortalece nuestra mision compartida.
Juntos, cada individuo y esfuerzo se combinan para
formar una comunidad vibrante y solidaria dedicada a
la excelencia y el éxito colectivo. Somos UnSheldon.

Equipo de Superintendentes
Académicos

Sheldon ISD busca maneras de contar nuestra
historia en toda la comunidad. En 2023, el distrito
estableci6 su primer Equipo de Superintendentes

Académicos que sirvid como un comité asesor

estudiantil con 13 estudiantes de cuarto a
duodécimo grado. El equipo de este afo
selecciond un proyecto de servicio comunitario
enfocado en el reciclaje.



Sidney Webb, jefe de bomberos

Sidney Webb se gradud en 1978 y actualmente se
desempera como jefe de bomberos de Sheldon
Community Fire and Rescue. Ha dedicado 52 afos al
servicio desde que se uni6é en 1972. Su tiempo en Sheldon
ISD se enriquecié con educadores dedicados que
priorizaron su educacién. Para quienes aspiran a esta
carrera, su consejo es: “Estudien y mantengan su suefio”.
Con carifio, recuerda haber sido miembro de la
organizacién FFA como uno de sus recuerdos
mdas preciados.

anos de
servicio en la
comunidad de

Sheldon

Un Sheldon
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