
Frontier High School

ELAC #1 10/01/2024
01 October 2024 / 6:00 PM / Room 12

1.0 Welcome/Introductions

2.0 Approval of Agenda and Minutes
Action Item: review current agenda and approve previous minutes
Motion to Approve:____________________Seconded by________________ All In Favor / No’s

3.0 Training Rationale/ Four Legal Elements for School ELAC Meetings
3.1 Parent Engagement Policy and Home-School Compact
3.2 Uniform Complaint Procedures
3.3 To provide input/vote on SPSA
3.4 To provide input/vote on categorical budget plan
3.5 To provide input/vote on various school topics

4.0 Elections
4.1 Nomination and Election Procedures
4.2 ELAC officers Voting (1-year term)
Action Item: Vote on membership and roles and DELAC representatives
Action Item: Determine SSC representative or plan for representation

Motion to Approve:_____________Seconded by___________ All In Favor / No’s

5.0 Discuss and Approve Meeting Dates and Times
Action Item: Approve meeting dates/times

Motion to Approve:_____________Seconded by___________ All In Favor / No’s

6.0 Review of Single Plan for Student Achievement (SPSA)
6.1 Updates regarding EL Services in the SPSA from SSC
6.2 Review any new data points

7.0 Report from DELAC
7.1 Discussion and Input on DELAC Presentation / Information
7.2 Review plan for next site report at DELAC

8.0 Training Importance of Good Attendance - Maria Toledo

9.0 Other- opportunity to discuss other school issues/programs

10.0 Closing
Next Meeting is on________at_______________

Moción para aprobar: _____________ Secundado por___________ Todo a favor / No

The Oxnard Union High School District affirms its commitment to equality of opportunity for all individuals. This commitment requires that no

discrimination shall occur regarding admission or access to, or treatment or employment in, any program and activity on the basis of age, race, color,

national or ethnic origin, ancestry, citizenship, sex, gender, gender identity, sexual orientation, disability, medical condition, religion, or marital status.



Frontier High School

ELAC #1 10/01/2024
01 de octubre de 2024 / 6:00 PM/ salon 12

1.0 Bienvenida e introducciones

2.0 Aprobacion de la agenda y las minutas
Moción para aprobar: _____________ Secundado por___________ Todo a favor / No

3.0 Justificación/Cuatro elementos legales de la capacitación para ELAC
3.1 Política de participación de los padres y pacto hogar-escolar
3.2 Procedimientos uniformes de quejas
3.3 Para proporcionar aportes/votar sobre SPSA
3.4 Para proporcionar aportes/votar sobre el plan presupuestario categórico
3.5 Para dar aportes/votar sobre diversos temas escolares

4.0 Elecciones
4.1 Procedimientos de nominación y elección
4.2 Votación de los funcionarios del ELAC (período de 1 año)
Elemento de acción: Votar sobre membresía y roles y representantes de DELAC
Elemento de acción: Determinar el representante del SSC o planificar la representación

Moción para aprobar: _____________ Secundado por___________ Todo a favor / No

5.0 Discutir y aprobar fechas y horarios de reuniones
Elemento de acción: Aprobar fechas/horarios de reuniones

Moción para aprobar: _____________ Secundado por___________ Todo a favor / No

6.0 Revisión del Plan Único para el Rendimiento Estudiantil (SPSA)
6.1 Actualizaciones sobre los servicios EL en el SPSA del SSC
6.2 Revise cualquier punto de datos nuevo
Elemento de acción:

7.0 Informe de DELAC
7.1 Discusión y aportes sobre la presentación / información de DELAC
7.2 Revisar el plan para el próximo informe del sitio en DELAC

8.0 Importancia de la buena asistencia - María Toledo

9.0 Otros: oportunidad de discutir otros temas/programas escolares

10.0 Cierre
La próxima reunión es el________a las_______________
Moción para aprobar: _____________ Secundado por___________ Todo a favor / No

The Oxnard Union High School District affirms its commitment to equality of opportunity for all individuals. This commitment requires that no

discrimination shall occur regarding admission or access to, or treatment or employment in, any program and activity on the basis of age, race, color,

national or ethnic origin, ancestry, citizenship, sex, gender, gender identity, sexual orientation, disability, medical condition, religion, or marital status.


