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REUNION DE LA JUNTA DIRECTIVA ESCOLAR

4:50 p.m. Sesion ejecutiva (no abierta al publico)

6:00 p.m. Sesion de trabajo (abierta al publico)

8 de octubre de 2024

Ubicacion: Sala de juntas, 2575 Commercial Street SE, Salem, Oregon.

El acceso publico estd disponible en linea:

Inglés: https://youtube.com/live/gVoylKAXn5I?

Espafiol: https://youtube.com/live/zIQllsdeX60?

ASL: ASL: Servicios prestados durante la reunion.

Interpretacion de audio en espafiol: a través de la aplicacion Interactio. Inicie la aplicaciéon y utilice el cddigo del evento:
SKPS24).

Retransmisién de la reunién en CC:Media, canal 21. Subtitulos en inglés a través de la televisién CC:Media y YouTube.

1. LLAMADO A LA REUNION Presidenta
a. Asistencia de los miembros de la Junta Directiva Escolar.
Todos los miembros de la Junta Directiva Escolar y los estudiantes asesores estuvieron presentes, excepto la
directora Carson Cottingham.

2. SESION EJECUTIVA (sesién no abierta al publico) Presidenta
La Junta Directiva se reunird en sesidn ejecutiva en virtud del siguiente Estatuto Revisado de Oregdn (ORS):
a. ORS 192.660(2)(k) para considerar asuntos relacionados con la seguridad escolar o un plan que responda a las
amenazas de seguridad hechas hacia una escuela.

3. REANUDAR LA SESION 6:02 p.m. (sesién abierta al publico) Presidenta
a. Reconocimiento Territorial
El asesor de los estudiantes Armstead leyd el Reconocimiento Territorial.
Juramento a la bandera
c. Modificaciones de la agenda
No hubo modificaciones del orden del dia.

4. DESTACAR LOS ASPECTOS EXITOSOS Superintendenta
a. Aspectos exitosos

(1) Gracias a Salem-Keizer Safe Routes to School, por fomentar que los estudiantes se trasladen caminando y en
bicicleta a la escuela; éxito comunitario.

(2) Amy Aebiy Ben Handrich, por el reconocimiento y la publicacién en la revista de la Asociacién Americana de
Consejeria Escolar; éxito de un miembro del personal escolar.

(3) Angel Pérez-Arellano, por fortalecer la comunicacién y las conexiones dentro de la comunidad de West Salem;
éxito de un estudiante.

5. REPORTES Y PRESENTACIONES Superintendenta
a. Reporte de la superintendenta

La superintendenta Castafieda proporcioné breves comentarios con respecto a abordar los resultados de las

evaluaciones estatales llamadas Oregon Statewide Assessment System (OSAS) y en lo que el trabajo Salem-Keizer

Distrito Escolar se centra y ha comenzado incluyendo el establecimiento de cinco objetivos claros de la Junta

Directiva, utilizando el sistema de seguimiento para supervisar el progreso, y las actualizaciones de materiales

curriculares. La superintendenta Castafieda también hablé sobre la decisién de trabajar juntos como comunidad
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para hacer lo mejor con menos recursos. También reconocié los desafiantes problemas de seguridad
experimentados durante la semana pasada, agradecio a nuestros equipos de seguridad por todo su arduo trabajo
y sefiald que nuestros sistemas estan funcionando, y estamos comprometidos a mejorarlos ain mas.

b. Informe de la Junta Directiva Escolar sobre la Division 22
La superintendenta adjunta Cobb presentd informacion sobre el informe de la Divisidn 22, sefialando que es una
subseccién de las Reglas Administrativas de Oregon (OAR) que guian la educacién en Oregon, discutid lo que
cubren las reglas y proporciond ejemplos ilustrativos de cdmo las decisiones legislativas afectan los cambios en
las reglas y los informes para los distritos escolares.

La superintendenta adjunta Neves presentd los resultados para la sumisidén del afio escolar 2023-24 notando que
el distrito cumplia con 50 de las 54 reglas. Las cuatro reglas fuera de cumplimiento, el distrito ha presentado un
plan de accién correctivo en las siguientes areas: sexualidad humana en la educacidn, requisitos de educacion
fisica, adopcion de materiales de instruccidn y servicios de salud. Estos planes de accidon correctiva hacen que el
distrito cumpla las normas o esbozan un plan para que el distrito las cumpla.

6. COMENTARIO PUBLICO Presidenta
La Junta Directiva Escolar ofrecié la oportunidad de hacer comentarios publicos en persona, por teléfono, virtualmente o
por escrito.

Las siguientes personas proporcionaron comentarios publicos sobre una variedad de temas, como la negociacién, las
inquietudes presupuestarias, las inquietudes de los padres y otros temas: Melony Pool, Kayla Graham, Abigail Eckhart,
Jessica Wilberg, Cameron Edridge y Casity Troutt.

Las siguientes personas proporcionaron comentarios publicos por escrito, que se publicaron en el sitio web del distrito
para esta reunion de la Junta Directiva: Chelsea Harris, Vanessa Gutiérrez y Mike Slagle.

Al concluir los comentarios del publico, la Junta Directiva tomd un breve descanso y volvié a reunirse a las 7:14 p.m.

7. MEDIDAS A IMPLEMENTAR Presidenta
a. Adoptar la supervisién sobre el desempefio de la superintendenta (BSL-3)
La directora Hinojos Pressey propuso y la segunda vicepresidenta Harnisch apoyé la aprobacion de la normativa
de supervision del desempefio de la superintendenta (BSL-3) tal y como se presentd. Los miembros de la Junta
Directiva formularon preguntas aclaratorias y comentarios. La mocién para adoptar la normativa de supervision
del desempefio del superintendente (BSL-3) fue aprobada de forma unanime.

8. AUTORIZAR LOS ELEMENTOS DE LA AGENDA Presidenta
a. Aprobar la proclamacién del Mes de la Herencia Hispana
b. Aprobar la proclamacién “Las manos y las palabras no son para lastimar”.
c. Medidas relativas al personal escolar.

El director Chandragiri eliminé el punto 8.b, la Proclamacién “Las manos y las palabras no son para lastimar”.

El director Chandragiri propuso, y la primer vicepresidenta Guzman Ortiz apoyd, la aprobacidn del calendario de
autorizaciones con la excepcion del punto 8.b tal como se presentd. La mocién para aprobar el calendario de
autorizaciones con la excepcidn del punto 8.b fue aprobada por unanimidad.

El director Chandragiri reconocié el importante trabajo que Ann Kelley esta realizando y alenté a todos los
estudiantes y a la escuela a comprometerse. La primer vicepresidenta Guzman Ortiz agradecié a Ann Kelley por
su trabajo. El director Chandragiri propuso, y la directora Hudson secundé la aprobacion del punto 8.b, la
Proclamacion “Las manos y las palabras no son para lastimar. La mocién para aprobar el punto 8.b, Aprobacion
de la Proclamacién “Las manos y las palabras no son para lastimar” fue aprobada por unanimidad.



9. INFORMACION Y REPORTES ESTANDARD ([tnicamente en formato escrito) Presidenta
a. Calendario de reuniones de la Junta Directiva y del presupuesto para el ciclo escolar 2024-25
b. Limitacion ejecutiva — 2 Sucesion de la superintendenta en caso de emergencia
c. Limitacion ejecutiva — 11 Libros de texto y material didactico

10. REPORTES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA ESCOLAR Presidenta
Los reportes de los miembros de la Junta Directiva son para compartir el trabajo de las asignaciones formales de los
comités y las actividades de la Junta Directiva relacionadas con los programas juveniles y las actividades del distrito
escolar.

La directora Hinojos Pressey: sefialdé que el evento White Cane Safety se llevara a cabo el 15 de octubre para crear
conciencia sobre los impedimentos visuales. Ademas, el comité de normas de SKATS se reunid el mes pasado para
revisar el Plan de Accién de Seguridad Metropolitana incluyendo datos sobre accidentes. El informe se puede
encontrar en el sitio web de Mid-Willamette Valley Council of Governments. Ella se refirié a las estadisticas de
accidentes y muertes y la necesidad de mejorar la infraestructura en Salem-Keizer.

El asesor de estudiantes Castellanos Del Rio: recordé a los estudiantes de ultimo afio para trabajar en la solicitud de
cartas de recomendacién para admisiones a las universidades, se refirid a los protocolos de seguridad de South Salem
High School y exhorté a todos a apoyar las Olimpiadas Especiales y los programas Unificados y a participar en los
eventos.

El asesor estudiantil Armstead: reconocié a la comunidad de la escuela preparatoria McKay por su capacidad de
recuperacion y cémo los estudiantes se unen en tiempos de incertidumbre.

La directora Guzman Ortiz: asisti6 al Pacific Coast Marching Band Invitational en Sprague.

La directora Harnish: trabajé con colaboradores de la escuela con respecto a la alfabetizaciéon temprana y reconocio
todo el arduo trabajo y la capacidad de recuperacion del personal de McKay, el liderazgo, los directores y los
estudiantes.

El director Chandragiri: agradecio a los asesores escolares en la Escuela Primaria Wright por invitarlo a dirigirse a los
estudiantes y alentd a los miembros de la comunidad a asistir a un taller gratuito con Braver Angels de Oregon el 19
de octubre en lke Box de 1-4 p.m. para discutir la despolarizacién.

La presidenta Richardson: reconocié la importancia de la asistencia a la escuela. Sefialé que la seguridad escolar es
una preocupacion, y la importancia de la proclamacién Las manos y las palabras no son para herir. Asimismo, insté a
los estudiantes a decir algo a los adultos de confianza si observan algun incidente. También agradecio el increible
trabajo del equipo de seguridad en las ultimas semanas.

11. CLAUSURA DE LA REUNION 7:38 p.m. Presidenta




