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波士頓學校委員會考試學校招生工作組，要在校监組建的考試學校招生標

準工作組所发起的工作的基础上，為波士頓公立學校考試學校制定一套招

生政策建議。理想的結果是擴大申請人的範圍，並建立一套錄取流程，以支

持每所考試學校的招生，從而在維持學校嚴謹治學的同時，讓學生的組成反

映出波士頓市所有學生(K-12)的種族、社會經濟地位和居住地的多樣性。工

作組應考慮使用新的NWEA評估系統並考量其他因素，並通過對21-22學年

入學標準實施情況的完整回顧, 以及對其他學區的實踐的全面審議中汲取經

驗。 

建議將於2021年的5月26日提交。

工作組章程
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• 按時開展, 按時完成。

• 為開誠布公和積極熱烈的對話創造一個安全的空間。

• 保持靈活開放的態度，並積極參與。

• 聆聽各人以了解其他觀點。

• 對所有參與者保持尊重的態度。

• 在開會時多加留意–確保所有希望發言的成員都有機會發言。

• 每次由一人發言，不打斷別人。

• 除非事先要求，否則會議後將共享會上展示的數據和材料

工作協議草案
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工作小組的時間表

二月 

考試學校(ES)工作組

組織會議  

三月 

社區聽證會議  

回顧政策實施一年以來

的工作

審議其他學區的招生標

準

四月 

制定招生標準和機制

審議錄取標準和機制的

模擬數據

建議草案  

社區聽證會議  

學校委員會進
行公示

五月/六月

向學校委員會呈交工作

組的政策建議

五月

對招生標準和其他建議

的第一版書面草案進行

審議並收集反饋意見  

確定最終建議  

提交給學校委員會
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頻率, 時長和結構

• 三月至四月,每周一次; 五月每周兩次

• 每次會議不少於九十分鐘 

• 除了跟利益相關方進行外聯以外，還應在每次會議上聽取公
眾意見，並舉行至少兩次社區聽證會

安排會議


