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ACTUALIZACIÓN DE LA JUNTA 
Desde el escritorio de la Dra. Alexandra Estrella, 

superintendenta 
4 de octubre de 2024 

 
EXCELENCIA, EQUIDAD E INCLUSIÓN 
 

Comunicaciones 
 
Reunión general de la Junta de Educación de Norwalk: Presupuesto para el año fiscal 2025-26 

 
  
La Junta de Educación de Norwalk invita a la comunidad a participar en una reunión general centrada en 
los presupuestos operativos y de capital de la Junta de Educación para el año fiscal 2025-26. La reunión 
general se llevará a cabo de manera presencial el jueves 10 de octubre a las 6:30 p. m. en el tercer piso, 
sala A300, del ayuntamiento de Norwalk. 
  
Los participantes aprenderán más sobre el proceso de elaboración del presupuesto y tendrán la 
oportunidad de agregar su voz al desarrollo de los presupuestos operativos y de capital para el año fiscal 
2024-25. La Junta de Educación de Norwalk y las Escuelas Públicas de Norwalk quieren escuchar los 
comentarios de nuestra comunidad y lo que ellos creen que deberían ser las prioridades en la 
elaboración del presupuesto para el próximo año. 
  
 
 



 
 
 
 
En caso de que se lo haya perdido 

 Club de lectura de la superintendenta con Davari Shavers (VIDEO) 

 
  
La Dra. Estrella está invitando a algunos de nuestros mejores jóvenes lectores a formar parte de su Club 
de lectura de la superintendenta este año escolar. Su primer lector invitado fue Davari Shavers, un 
estudiante de quinto grado de Fox Run Elementary School, quien está leyendo “All Are Welcome” (“Todos 
son bienvenidos”), de Alexandra Penfold y Suzanne Kaufman. 
  
VILS lleva la NASA a West Rocks 

   
  
Los estudiantes de West Rocks Middle School entraron y salieron de su Laboratorio de Aprendizaje 
Innovador de Verizon la semana pasada para conectarse con la gente de la NASA y para aprender sobre 
las increíbles oportunidades que el programa espacial les puede ofrecer en el futuro, ¡algunos tan pronto 
como en la escuela secundaria! 
  
Retiro de mentores MBK/MSK (VIDEO) 

https://youtu.be/iFq0685F4Jc
https://youtu.be/iFq0685F4Jc
https://www.youtube.com/watch?v=nadMRqnq5WQ


  
My Brother's Keeper y My Sister's Keeper celebraron su primer retiro conjunto de mentores el 30 de 
septiembre. La capacitación fue diseñada para preparar a los mentores en el apoyo a algunos de 
nuestros estudiantes más vulnerables y para proporcionar a los estudiantes una conexión positiva con al 
menos un adulto en su establecimiento. Este retiro permitió a los mentores desarrollar una definición 
compartida de la mentoría, revisar las expectativas para los estudiantes y mentores y colaborar en 
nuestro calendario de programas para el año.  
  
StoryFest en las escuelas secundarias de NPS 

 
 Los autores presentados en el séptimo StoryFest anual de la Biblioteca de Westport hicieron una parada 
temprana en Brien McMahon High School, Norwalk High School y Brookside Elementary School el mes 
pasado para compartir sus próximos trabajos con nuestros estudiantes. 
  
Fechas importantes 

  
Lunes 14 de octubre: Día de los Pueblos Indígenas/Herencia Italiana (no hay clases, oficina central 
cerrada). 
Martes 15 de octubre: desarrollo profesional del personal (no hay clases). 
  
Próximos eventos 

  
Muestra de Escuelas Intermedias 
Miércoles 9 de octubre de 6 a 8 p. m. 
Ponus Ridge STEAM Academy, 21 Hunters Lane en Norwalk 
  
La tercera Muestra Anual de Escuelas Intermedias se llevará a cabo el miércoles 9 de octubre, de 6 a 
8 p. m., en Ponus Ridge STEAM Academy. 
  



Cada una de nuestras cinco escuelas intermedias tendrá puestos instalados en el gimnasio para 
compartir sus increíbles programas, y los representantes de cada escuela estarán disponibles para 
hablar con nuestros actuales estudiantes de 5.º grado y sus familias. Otros departamentos de NPS y 
socios de la comunidad también tendrán puestos instalados para hablar de sus servicios. 
  
Festival de la Herencia Hispana 
Jueves 24 de octubre de 5:45 a 8 p. m. 
Brien McMahon High School, 300 Highland Ave. en Norwalk 
  
Las Escuelas Públicas de Norwalk desean invitarlo a nuestro tercer Festival Anual de la Herencia 
Hispana, el jueves 24 de octubre, de 5:45 a 8 p. m., en Brien McMahon High School. 
  
Inspirado en el tema nacional, “Pioneros del cambio: forjando el futuro juntos”, podrá disfrutar de 
cautivadoras actuaciones que darán vida a las historias de los pioneros hispanos que forjaron el futuro 
de los Estados Unidos. Disfrute de actuaciones estudiantiles de danza, música, artes visuales, teatro y 
oratoria que pondrán de relieve el vibrante espíritu de la herencia y la cultura hispanas.  
  
También habrá presentaciones estudiantiles, un DJ en vivo y cocina tradicional para llevar. 
  
Festival All-City String Festival 
Miércoles 30 de octubre a las 7:30 p. m. 
Norwalk Concert Hall, 125 East Ave. en Norwalk 
  
¿Sabía que el Festival All City String Festival se ha celebrado todos los años en las Escuelas Públicas de 
Norwalk desde 1980? ¡Son muchas actuaciones increíbles!  
  
No podemos esperar para celebrar el festival de este año el miércoles 30 de octubre a las 7:30 p. m. en el 
Norwalk Concert Hall. ¡La entrada es GRATUITA! El festival contará con estudiantes de cuerda de todo el 
distrito, incluyendo la orquesta de 5.º grado, las orquestas de las escuelas intermedias y las orquestas 
de las escuelas secundarias. 
 

Pruebas y rendición de cuentas 



 
 

El 20 de septiembre, la Junta de Educación revisó los resultados de las pruebas estatales de 2024. 

Se revisaron las tendencias de dominio en lengua y literatura inglesas (ELA) y matemáticas de 

Smarter Balanced (3.º a 8.º grado), ELA y matemáticas de CT-SAT (11.º grado) y los resultados de 

Next Generation Science (Ciencias de la Próxima Generación) (5.º, 8.º y 11.º grado). Norwalk 

aventaja a otras grandes ciudades de Connecticut en dominio en ELA y matemáticas y ocupa el 

segundo lugar en Ciencias. También se proporcionó una revisión de los indicadores de desempeño y 

crecimiento de Responsabilidad de Próxima Generación. Norwalk también ocupó el primer lugar 

entre las grandes ciudades de Connecticut en cuanto al desempeño y el crecimiento en 

matemáticas. El 25 de septiembre, las familias recibieron informes individuales de los estudiantes 

de las pruebas estatales de 2024 a través de la transmisión segura de documentos de Parent Square.  

 

La ventana de pruebas NWEA de otoño cerró el 30 de septiembre. El 97 % de los estudiantes de 1º a 

10º grado realizaron la prueba NWEA de matemáticas y el 95 % de los estudiantes de 3º a 10º grado 

realizaron la prueba de lectura. El porcentaje de estudiantes en las bandas de alto rendimiento (por 

encima del percentil 60) aumentó cada año de 2022 a 2024 tanto para lectura como para 

matemáticas. Los informes de rendimiento y crecimiento a nivel de escuela y distrito se distribuirán 

a los líderes de los distritos y las escuelas.  

 

Revisión de calidad escolar (SQR) 
Nueve de las 13 escuelas que recibirán una SQR este año asistieron al Instituto de Capacitación de 

Revisión de Calidad Escolar. Esta capacitación de un día completo consistió en un curso de 

actualización para estos equipos escolares, dado que su última SQR fue en 2022-23. Los equipos 

escolares incluyen a directores, vicedirectores, entrenadores, maestros y un delegado sindical de la 

Federación de Maestros de Norwalk (NFT). Miembros del equipo de Plan de Estudios y Enseñanza 

facilitaron las mesas de los equipos escolares. Actualmente, están realizando reuniones y 

trabajando con la West Rocks Middle School, la primera escuela que recibirá una SQR a mediados de 

octubre de 2024. 

 



Investigación y análisis 
Se sigue proporcionando apoyo a los líderes de las escuelas sobre herramientas de datos y su uso. La 

primera serie de evaluaciones de puntos de control de Inglés se están dando esta semana y la 

próxima. Los datos de estas evaluaciones ayudarán a los maestros a ajustar la enseñanza y a los 

líderes de las escuelas a medir el impacto de los esfuerzos recientes. Con la ventana de pruebas de 

NWEA MAP cerrada, se están haciendo preparativos para integrar los datos dentro de los tableros de 

datos de NPS. Los líderes de las escuelas recibirán los datos actualizados en breve y los tableros 

también se presentarán a los maestros de mejora. La agenda de investigación se está definiendo, 

centrándose en la evaluación de programas para las iniciativas clave del distrito.  

Actualmente se están analizando los datos de una encuesta realizada a las familias de las Escuelas 

Públicas de Norwalk sobre los tipos de datos que las familias desean que estén a disposición del 

público. El análisis ayudará a identificar qué datos y desgloses son los más importantes para las 

familias y orientará las decisiones sobre qué datos hacer accesibles al público. 

 
 

PLAN DE ESTUDIOS, ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE ESPECIALIZADO 
 

Humanidades 
Maestros de todo el distrito participaron en la primera sesión de capacitación de LETRS la semana 
pasada. Dimos la bienvenida a 38 maestros que regresaron para dar comienzo al segundo año de 
esta capacitación. Los directores y vicedirectores recibieron el apoyo de los AEA y los EA en sus 
respectivas reuniones. Seguimos apoyando a los maestros y administradores de todo el distrito en la 
planificación de estudios sociales y el uso del modelo de diseño de investigación. Ha habido 2 
lecciones modelo para apoyar la práctica docente. Hay un enfoque continuo en los planes de unidad 
y materiales de enseñanza de apoyo. La segunda unidad para ELA se ha publicado para los grados de 
kínder a 8.º grado.  
  

Matemáticas/STEM 
El Departamento de Ciencias, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas (STEM) se ha estado preparando 
para el día de aprendizaje profesional del 15 de octubre identificando áreas de aprendizaje 
profesional para el distrito, trabajando con socios de aprendizaje profesional para crear y diseñar 

experiencias de aprendizaje y organizando la programación con el Departamento de Plan de 
Estudios. Además, las reuniones con los entrenadores de matemáticas se han llevado a cabo en una 
mezcla de diferentes experiencias individuales, así como una reunión plenaria de entrenadores de 
matemáticas en la tarde de la reunión de liderazgo de septiembre. Hemos seguido apoyando a las 
escuelas en diferentes aspectos de la planificación para la mejora. La planificación y el apoyo 
continúan en Ciencias Marinas, con la implementación de nuevas áreas de laboratorio en Jefferson y 
West Rocks.  
  

Estudiantes Multilingües  
El Departamento de Estudiantes Multilingües (MLL) ha completado todas las reuniones iniciales con 
las escuelas para el apoyo y datos de MLL. Una presentación sobre MLL y estrategias de QTEL se hizo 
en Wolfpit Integrated Arts School el 23 de septiembre. Se harán presentaciones adicionales en 
Rowayton, Tracey, Marvin y Fox Run en octubre.  
 
Los ciclos de entrenamiento sobre MLL y bilingües han comenzado en Tracey, Naramake, Brookside, 

y próximamente en Silvermine y SoNo. En Kendall y Nathan Hale, las reuniones con los maestros de 
MLL se llevarán a cabo cada dos semanas.  
 
El miércoles se realizó el lanzamiento de las clases de español para principiantes para adultos en el 
Centro Familiar y las clases se reunirán semanalmente hasta diciembre. El PLC bilingüe comienza el 
próximo martes y se llevará a cabo quincenalmente en el Centro Familiar. El primer taller se llevó a 



cabo en el Centro Familiar el 26 de septiembre, organizado por el Departamento de Aprendizaje 
Especializado, y tuvo una buena asistencia de familias.  
 
Los próximos eventos en el Centro Familiar son:  
 
10 de octubre: Taller de Parent Square/PowerSchool para padres  

17 de octubre: retrato de un graduado:  taller de pensamiento crítico para padres 
28 de octubre: Evento Espectacular de Halloween en el auto    
 

Asesoramiento escolar/Desarrollo del Personal 
El Programa de Admisiones Automáticas de Connecticut estará disponible nuevamente este año para 
nuestros estudiantes de último año que elijan postularse para la universidad. Se han realizado 
cambios en la guía estatal para este programa y los detalles se están actualizando en PowerSchool. 
Las Escuelas Públicas de Norwalk tuvieron el honor de ser invitadas a participar en el Testimonio 
Legislativo de Connecticut en relación con nuestro trabajo con la Subvención de Salud Conductual y 
la Evaluación SHAPE. Robert Pennington, superintendente adjunto de escuelas, testificó sobre la 
importancia del trabajo y la necesidad de una financiación sostenible. El trabajo continúa con el 
monitor de reuniones académicas, en el que podemos usar los resultados de los datos para brindar 
más apoyo a los estudiantes, a los maestros y al resto del personal a medida que refinamos la 
información en función de los comentarios de los consejeros escolares. La Guía de Intervención y 
Evaluación de Riesgos de NPS se ha revisado con los comentarios de las partes interesadas para 

facilitar su uso para nuestro personal de apoyo. El Equipo SHAPE se presentará en la Conferencia 
Estatal de CT en octubre, lo que destacará el trabajo que se está haciendo en las Escuelas Públicas 
de Norwalk. 
 
Se asistió a la Cumbre Tecnológica de Desarrollo del Personal para explorar las credenciales 
reconocidas por la industria en la educación superior. Los estudiantes que solicitaron el Programa 
de Certificación de CT State Norwalk, calificaron y tienen un lugar disponible han sido invitados a 
una sesión de asesoramiento para la inscripción al curso. La Guía de Desarrollo del Personal se ha 
actualizado junto con todas las oportunidades en nuestro sitio web de Desarrollo del Personal. El 
trabajo continúa en el Programa de Pasantías de NPS, y la postulación de otoño debería estar lista 
para compartir con nuestros estudiantes en algún momento de octubre.  

 
El Departamento de Desarrollo del Personal será panelista en la Conferencia Estatal de CT en 
octubre, destacando el trabajo que se está haciendo en las Escuelas Públicas de Norwalk.  
 
Para conocer todas las oportunidades de desarrollo del personal de NPS y más, visite 
www.norwalkps.org/careertraining. Marque el sitio como favorito y vuelva a visitarlo 
periódicamente para conocer oportunidades nuevas y emocionantes. 
 

Aprendizaje Especializado  
El Departamento de Aprendizaje Especializado realizó un evento en el Centro Familiar el jueves 
pasado sobre el proceso de PPT. Revisamos el proceso de referencia inicial y PPT 1 (PPT inicial). El 
evento tuvo una buena asistencia y los padres/tutores estuvieron extremadamente agradecidos por 
el apoyo. Estamos emocionados de organizar más eventos en el futuro.  
 
El Departamento de Aprendizaje Especializado espera con ansias la Feria de Elección de Escuelas 

Intermedias el 9 de octubre de 2024, donde tendremos una mesa y responderemos preguntas de los 
futuros estudiantes de la escuela intermedia. 
 
Esa misma noche, Norwalk organizará la Feria Anual de Transición, que es una colaboración entre 
las Escuelas Públicas de Norwalk, Stamford, Westport y Wilton. La feria se llevará a cabo en la Sala 
Comunitaria del Ayuntamiento de 6 a 7:30 p. m. Muchas agencias locales y estatales estarán allí, 
incluyendo DDS, BRS, STAR, Ability Beyond, BESB, la Autoridad de Tránsito de Norwalk, College 
Steps y CT State Norwalk. 

 

http://www.norwalkps.orf/careertraining
http://www.norwalkps.orf/careertraining


 
 
 
 

DESARROLLO DEL LIDERAZGO 
 

Caminatas de aprendizaje en todo el distrito   

 
 
El 8 y 9 de octubre, el personal de la Oficina Central participará en nuestras primeras caminatas de 

aprendizaje en todo el distrito para el año escolar 2024-25. Para la primera ronda, colaboraremos 
con West Rocks Middle School, Nathan Hale Middle School, Kendall College and Career Academy, 
Marvin Elementary School, Center for Global Studies High School, Concord Magnet School y Cranbury 
Elementary School. Las 14 escuelas restantes realizarán sus propias caminatas de aprendizaje con 
sus equipos escolares. El propósito de las caminatas de aprendizaje es establecer un conjunto 
compartido de prácticas de enseñanza de alta calidad que se alineen con el Retrato de un Graduado 
de NPS.  
 
PLC para directores en etapa temprana de su carrera   
Este PLC se dedica a explorar los movimientos de liderazgo clave que impulsan el éxito durante los 
primeros años críticos de la dirección. Directores experimentados de NPS, el Dr. Damon Lewis y 
Jane Wilkins, brindarán una mentoría invaluable y un entorno colaborativo donde los líderes 

emergentes pueden aprender y crecer. Nuestra misión incluye ofrecer un apoyo al liderazgo 
diferenciado adaptado a las necesidades únicas de los directores en la etapa temprana de su 
carrera. A través de conocimientos compartidos, estrategias prácticas y orientación continua, nos 
esforzamos por equipar a los directores en la etapa temprana de su carrera con las herramientas 
que necesitan para enfrentar los desafíos, inspirar a sus equipos y crear un cambio positivo en sus 
escuelas. Nuestra primera reunión se llevará a cabo el 7 de octubre.  
 

 
ASUNTOS GENERALES Y OPERACIONES 

 

Servicio de Alimentos 



 
Redoble de tambores, por favor... Se seleccionó al ganador del Programa Adopta una Vaca. 

Felicitaciones a Michelle Suda y su clase de quinto grado en Marvin Elementary School. 

Hubo 33 inscripciones de Norwalk para Adopta una Vaca, de New England Dairy, y la clase 

de la Sra. Suda es la afortunada ganadora de una visita de un granjero lechero, que irá a la 

clase de la Sra. Suda para hablar sobre la vida en su granja, compartir fotos y responder 

preguntas. 

   

Chartwells y el Departamento de Servicio de Alimentos llevarán a cabo una reunión de 

asesoramiento para familias y personal para discutir las pautas, elecciones y restricciones 

del menú el 21 de octubre en Cranbury School de 6 a 7:30 p. m. Únase a nosotros para 

asistir a una breve presentación del programa y una sesión de preguntas y respuestas. 
 

 
 

Octubre rosa El personal del Servicio de Alimentos de octubre puede donar $10.00 para usar ropa 

rosada con sus jeans los viernes de octubre. 

 
Octubre: Mes Nacional de la Manzana 

Octubre es el Mes Nacional de la Granja a la Escuela y el Mes Nacional de la Manzana. Qué mejor 

manera de celebrar ambos que sirviendo manzanas cultivadas en CT en los menús de desayuno y 

almuerzo de las escuelas, en todo el distrito, durante todo el mes. ¡Sirviendo felicidad, salud y 

local! 

 

La cuenta regresiva comienza solo 5 días antes de la Semana de Grandes a Chicos de CT, del 7 al 

11 de octubre. 

Organizaremos un evento especial en Tracey Magnet School donde habrá invitados especiales, un 

almuerzo comunitario, actividades en el jardín y una ensalada de panzanella de tomate local. 

 

https://www.newenglanddairy.com/
https://norwalkps.sharepoint.com/:b:/s/BusinessandOperationsDepartment/EeaJjmZNDdZEohcKJWq0cm0B24V27cdKfvgU8YfYFlCO7w?e=tVOsVA


También habrá un concurso de fotografía local de manzanas en todas las escuelas primarias, donde 

las clases pueden enviar una foto de ellas disfrutando de sus manzanas cultivadas por CTR para 

tener la oportunidad de ganar una fiesta de postres con temática de manzanas para su clase. 

 

Semana Nacional del Almuerzo Escolar 

La semana del 14 al 18 de octubre es la Semana Nacional del Almuerzo Escolar. Las escuelas 

intermedias y secundarias tendrán un nuevo concepto de menú, y los estudiantes de primaria 

pueden esperar recibir divertidas hojas de actividades durante toda la semana. 

 

El galardonado programa Mood Boost de Chartwell comienza este mes con su gira por todas las 

escuelas primarias de Norwalk. Chartwells se está asociando con FoodCorps y comenzará el viaje en 

Fox Run Elementary School el 29 de octubre.  

 

 
 

La temperatura está bajando, así que es hora de calentarse con un poco de leche con chocolate. 

Pase por una de nuestras escuelas intermedias o secundarias durante el desayuno para disfrutar un 

sorbo. 

 

Se ha presentado una única solicitud de fuente al Departamento de Compras de la Ciudad para la 
aprobación de un nuevo camión refrigerado para el Departamento de Servicio de Alimentos. 
 

Seguridad escolar 
Todas las escuelas y ubicaciones de NPS han realizado un simulacro de cierre y un simulacro de 

evacuación en el primer mes del año escolar 2024-25 para garantizar que los estudiantes y el 

personal estén familiarizados con estos protocolos de emergencia. Además de estos simulacros, las 

escuelas han establecido sus comités de seguridad escolar y han celebrado su primera reunión, que 

incluyó la revisión de nuevos protocolos y la actualización del Plan de Seguridad Escolar para 2024-

25. 

 

Video de seguridad de NPS: procedimientos de cierre (youtube.com) 

 

Video de seguridad de NPS: evacuación (youtube.com) 

 

Transporte 

El Comité de Bienestar y la Oficina de Transporte se han asociado con la Comisión de Ciclismo y 

Caminatas, el Departamento de Salud, Nuvance Health y la Oficina de Rutas Seguras a la Escuela 

para participar en el evento nacional de Bicicletas, Caminatas y Patinetas a la Escuela, que se lleva 

a cabo anualmente en el mes de octubre. Este año lo celebramos del 21 al 25 de octubre, que 

https://norwalkps.sharepoint.com/:i:/s/BusinessandOperationsDepartment/EXbfPAbB9_9Mm2rad1Vq2tkBA1cVSrBVBG6b_7p0Tjv5GQ?e=wvaFwa
https://www.youtube.com/watch?v=cYvqlPXQiBM
https://www.youtube.com/watch?v=q8kHUwtqdHQ


coincide con la Semana Nacional de Seguridad en los Autobuses Escolares. Manténgase atento para 

obtener más información.  

 

Servicios de Salud 
El 23 de septiembre, el Departamento de Servicios de Salud Escolar se reunieron con los dos socios 
de salud en las escuelas, el Consejo de Servicios Humanos (HSC) y el Centro de Salud Comunitario de 
Norwalk (NCHC), para una reunión informal y colaboración. Se analizaron el programa y los servicios 
para brindar el mejor servicio a los estudiantes y las familias de NPS. 
 

En el mes de septiembre, los centros de salud escolares del HSC tuvieron 275 visitas de estudiantes 
en NHS y West Rocks Middle School; durante el mismo período, los centros de salud escolares del 
NCHC tuvieron 402 visitas de estudiantes en BMHS y el campus de Ponus/CMS. Los servicios 
brindados por estos centros de salud escolares se suman a los brindados por el proveedor de 
atención primaria e incluyen exámenes físicos, vacunas, visitas por enfermedad y servicios de salud 
conductual. 
 
Haga clic aquí para inscribir a su hijo en los servicios del centro de salud escolar con HSC si su hijo 
asiste a NHS o WRMS. 
 
Haga clic aquí para inscribir a su hijo en los servicios del centro de salud escolar con NCHC si su hijo 

asiste a BMHS, Ponus o CMS. 

 
 

 
El equipamiento del Centro de Salud y Bienestar Familiar del NCHC en el Centro Familiar está 

completo. La licencia del DPH está pendiente antes de que la clínica pueda abrir para 
brindar servicios. 
 

 
 
¿Qué tan enfermo es demasiado enfermo?: el folleto ¿Cuándo estoy muy enfermo para ir a la 
escuela? es un recurso útil para que las escuelas y las familias comprendan cuándo hay que quedarse 
en casa y cuándo ir a la escuela.  

Attendance-When is sick too sick for school? (ct.gov) (inglés) 
¿Cuándo estoy muy enfermo para ir a la escuela? (ct.gov) (español) 

https://www.norwalkps.org/fs/resource-manager/view/615a87f8-7f7e-4528-8956-fc65aa1343ee
https://resources.finalsite.net/images/v1722527519/norwalkpsorg/dpid8eardblmowhdh3fr/NCHC_SBHCRegistrationForm_7-31-24_ENG.pdf
https://nam04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Furl.us.m.mimecastprotect.com%2Fs%2F4EqDC820gXuP0VEWs2i0Fy6LCq%3Fdomain%3Dportal.ct.gov&data=05%7C02%7Cfaioess%40norwalkps.org%7C598f2f9dbcd54028179a08dce4818cad%7Ca699e67c8e1f4bb58e3ea882c5a9a845%7C1%7C0%7C638636492304087864%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=NAFPeXjw4pALsq8XDjhfTrq56kdf3cI2G%2BxbYpNlKqs%3D&reserved=0
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Información sobre el COVID-19 

Para obtener información adicional sobre el COVID-19, haga clic aquí. 
 
 

APRENDIZAJE DIGITAL Y TECNOLOGÍA 

 

Datos/software empresariales 
Con el primer período de evaluación cerrado, se han iniciado los análisis de datos. Nuestra 
plataforma de NWEA se actualizará con los datos demográficos más actualizados de los estudiantes y 
se compartirá con Pruebas y Evaluación para seguir con los próximos pasos. Los puntajes de las 

evaluaciones también se recopilarán y compartirán con todos los administradores de los 
establecimientos y los entrenadores de alfabetización y matemáticas. Los análisis de software a 
nivel de la Oficina Central se compartirán con los líderes de cada departamento en las próximas dos 
semanas. 

 
Infraestructura/operaciones 
Actualmente estamos trabajando con nuestro consultor del programa de la tarifa E para solicitar el 
programa piloto de ciberseguridad de la Comisión Federal de Comunicaciones. Este programa piloto 

tiene como objetivo ayudar a las escuelas a proteger sus redes, ya que la ciberseguridad no está 
cubierta actualmente por la tarifa E. También estamos planeando actualizar los puntos de acceso 
inalámbricos en Brookside y Marvin este fin de semana. 
 

Aprendizaje digital 
Los entrenadores de aprendizaje digital de primaria asistirán a una conferencia sobre IA el 11 de 
octubre, organizada por EdAdvance. Además, están participando en un curso de la Sociedad 
Internacional por la Tecnología en la Educación (ISTE) centrado en IA. Después de ambas sesiones de 
capacitación, desarrollaremos formas de apoyar al distrito a través del desarrollo profesional o 
capacitación específica en las escuelas. 
 

Biblioteca 
Los especialistas en mediatecas participarán en su primer desarrollo profesional grupal completo el 
9 de octubre de 2024. Establecerán metas basadas en los objetivos del distrito de participación, 
pensamiento crítico y un retrato de un graduado. Identificarán su esfera de influencia y recibirán 
capacitación sobre una herramienta de investigación llamada Noodletools, que ayudará a los 
estudiantes a organizar sus investigaciones. Un representante de Britannica revelará nuevas 
actualizaciones sobre este recurso de investigación. Los bibliotecarios también tendrán tiempo para 
colaborar por nivel escolar. Será un día lleno de temas relevantes para ayudar a los bibliotecarios en 

sus funciones. 
 

Academia Crepuscular/NAOP/OSS 
La semana pasada, los programas de Preparación para el Futuro (FRP) continuaron expandiendo su 

relación con los Servicios para la Juventud de Norwalk. El personal de FRP participó en una 
presentación de la plataforma Level All para ayudar a los estudiantes a prepararse para la carrera 
profesional. Con la ayuda de la directora de Servicios para la Juventud, Darlene Young, seguimos 
apoyando a los estudiantes a prepararse para el éxito. La postulación para el primer semestre de la 
Academia Virtual y la Academia Crepuscular cerró el viernes. El personal de FRP todavía está 
entrevistando a los estudiantes que presentaron la solicitud antes de la fecha límite. La matrícula 
actual es de 40 estudiantes y los solicitantes restantes deberían llevar la cifra a 50 estudiantes.  

 
FINANZAS 

 

https://www.norwalkps.org/fs/pages/5203


Se ha publicado la solicitud de propuesta para reemplazar instrumentos de orquesta en las escuelas 
secundarias e intermedias, y hemos recibido respuestas. Actualmente se están revisando con las 
partes interesadas para su selección. Nuestro objetivo es finalizar la selección antes de que finalice 
esta semana para que pueda incluirse en la agenda del Consejo Común para el 26 de septiembre. 
 
En otras noticias, nuestro equipo se reunió con Finanzas de la Ciudad para revisar el proceso de 

reserva de depósitos de My School Bucks. Se ha decidido que el equipo de Cuentas a Pagar se hará 
cargo de esta función para garantizar la publicación y conciliación oportuna de las transacciones. 
Esto debería ayudar a agilizar el proceso y mejorar la eficiencia. 

 
 

RECURSOS HUMANOS 
 
RR. HH. ha implementado nuevos procesos para organizar mejor las renuncias, jubilaciones y 
licencias. 
 
Hemos finalizado nuestro acuerdo de entendimiento de años de experiencia para escuelas privadas, 
comunicando los procedimientos actualizados a todo el personal certificado y los administradores. 
 

Nos complace haber podido colaborar con Carl, Kate y otros para finalizar los procesos de pasantías, 

trabajo estudiantil, docencia estudiantil y voluntariado. 
 
 

 
 

 


