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Qué es la planificación estratégica

 La planificación 
estratégica es una 
hoja de ruta que 
abarca todo el distrito 
y que se elabora con 
las aportaciones de 
la comunidad escolar 
para mejorar el 
rendimiento de los 
alumnos mediante 
objetivos y acciones 
plurianuales.  



Plan de 
acción

Metas
Objectivos

 Visión para el futuro

Información
  Puntos fuertes

Desafiós/Oportunidades

¿Dónde 
estamos 
ahora?

¿Dónde
queremos estar en
5 años?

El “como.”  Trabajo 
de Administración.

¿Cómo llegaremos
 (la hoja de ruta)?

Reunión
        1

Reunión
       2

Reunión
       3

Componentes de
Planificación 
estratégica



Es la misión del Distrito 
Escolar de Morris para 
capacitar a cada estudiante 
para ascender 
académicamente, 
socialmente y 
emocionalmente, 
proporcionando igualdad 
de acceso a las 
oportunidades continuas 
para lograr la excelencia 
académica, el desarrollo de 
relaciones significativas, y 
convertirse en el futuro 
listo.



Imagina que 
estamos
avanzando 
en el
tiempo hasta 
el año 

2030.



¡Felicitaciones!
Así se hace en el Distrito 
Escolar de Morris

Ustedes son el distrito 
modelo en NJ para el 
avance del rendimiento de 
los estudiantes.

Hay una ceremonia 
en su honor.



Ejercicio de visión

•Todos los mejores 
educadores del 
Estado asisten a la 
ceremonia de 
entrega de 
premios.

•Usted es el 
presentador 
invitado que 
comparte la historia 
del distrito.



Antes de comenzar 
nuestro discurso, 
pensemos en lo 
que sus alumnos 
deben ser capaces 
de hacer y saber 
para tener éxito en 
el futuro.



Habilidades para el siglo 21

Origen:  Batelle for Kids

debajo 4Cs                     habilidades para la vida y la carrera                Temas del siglo 21

Pensamiento crítico flexibilidad, adaptabilidad conciencia mundial

comunicación habilidades sociales e 
interculturales

educación financiera

colaboración habilidades sociales e 
interculturales

educación cívica

creatividad productividad, responsabilidad conocimientos 
sanitarios

liderazgo,responsabilidad educación 
medioambiental

competencias de 
aprendizaje e 
innovación



Preparar a nuestros alumnos para el futuro

https://www.youtube.com/watch?v=i6ZfXmSB
ikY

https://www.youtube.com/watch?v=i6ZfXmSBikY
https://www.youtube.com/watch?v=i6ZfXmSBikY


Estamos en el año 2030. 

¿Qué dirá en su discurso se 
lleva a cabo en el Distrito 
Escolar de Morris?

Visualizar:
cómo es el éxito.
lo que es diferente de 2024.

Sin restricciones.

Dream 
Big!



La tarea de esta 
noche:

1.Dale un título a tu 
discurso.

2.Haga una lista de hasta 
10 puntos clave que 
contribuyan al éxito de 
MSD en 2030.



Ejemplo de Ejercicio de Visión
Título: Educar y Capacitar a todos para Sobresalir

Puntos Destacados del Discurso:

1.Más opciones para los estudiantes
2.El aprendizaje servicio comienza en los 

primeros cursos
3.Espacio para necesidades de aprendizaje 

flexibles
4.Proyectos interdisciplinarios
5.La escuela es un centro comunitario
6.  etc.

 



Preséntese a
usted

Permitir
todo el 
mundo

a 
contribuir

Llegar a un
consenso

Concentrarse 
en el panorama 
general



Logística

➢ Se necesita un voluntario para anotar el 
trabajo de su grupo en la hoja de post-it

➢ Pasarán 50 minutos en pequeño grupo. 
volverán al gran grupo para informar

➢ Elige a alguien para que informe del trabajo de 
tu grupo al gran grupo


