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PRAIRIE La Mesa Directiva y la Administracion estan dispuestos a recibir su
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e participacion en esta junta. Si usted desea dirigirse a la Mesa Directiva
durante el foro abierto, favor de completar esta tarjeta y presentarla a la persona designada por
el Distrito para las 7:00 p.m. a mas tardar. El Presidente de la Mesa le reconocera en el
momento apropiado. Si usted va a presentar comentarios sobre un articulo incluido en la
agenda, el Presidente de la Mesa le reconocera durante el primer foro abierto. Si el tema no
aparece en la agenda, el Presidente de la Mesa le reconocera a usted durante el segundo foro
abierto.

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL FORO ABIERTO

Nombre y apellido: Fecha:

Domicilio/Ciudad:

Representando a (si es aplicable):

O Deseo dirigirme a la Mesa Directiva durante el foro abierto sobre un articulo incluido en la
agenda. (Identifique el articulo en la agenda por letra/numero.)

0 Deseo dirigirme a la Mesa Directiva sobre un articulo que no esté incluido en la agenda.
Tengo opiniones generales o dudas sobre lo siguiente:

Tengo por entendido que los comentarios publicos deben estar relacionados con la gobernacion y
operaciones del distrito escolar. Entiendo que asuntos especificos relacionados con un empleado
especifico, un miembro especifico de la Mesa Directiva, o un asunto estudiantil especifico deben
ser tratados por medio de los procedimientos para tratar quejas indicados en los reglamentos de
la Mesa Directiva DGBA (LOCAL), FNG (LOCAL), y GF (LOCAL). Cada procedimiento de
quejas permite que un individuo presenta quejas a la Mesa Directiva.

Los comentarios deben ser de duracion de cinco minutos 0 menos.



DIRIGIENDOSE A LA MESA DIRECTIVA
(Complete esta tarjeta y entréguela a una persona designada por el Distrito)

El foro abierto es para la expresion de opiniones, informacion, y dudas generales. No es un
substituto por el procedimiento formal que trata las quejas. Las personas que se dirigen a la Mesa
Directiva tienen que observar el limite de cinco minutos. El Presidente de la Mesa Directiva dira
el nombre de la persona que presentard comentarios en el momento apropiado. La persona debe
identificarse y dar su nombre, indicar su afiliacion de grupo (si hay), y dar una presentacion
breve con una solucion identificada, si es que se solicita una. Los comentarios deben ser
dirigidos a todos los miembros de la Mesa Directiva. Hay que limitar la duracion de los
comentarios a cinco minutos 0 menos.

Grupos con mas de cinco personas que desean hablar sobre un solo tema deben elegir a un
representante que presentara sus comentarios a la Mesa Directiva. Se prohiben presentaciones
repetitivas e irrelevantes.

Informacion especifica de hechos o recitacion de reglamentos que existen pueden ser provistos
para responder a preguntas sobre asuntos que no aparecen en la agenda, pero la Mesa Directiva
no debe deliberar o tomar decisiones sobre cualquier asunto que no esté incluido en la agenda
que se publica con la notificacion sobre la junta. Hay que limitar la duracion de los comentarios a
cinco minutos 0 menos.

Los comentarios publicos deben estar relacionados con la gobernacién y operaciones del distrito
escolar. Presentaciones en voz alta en el foro abierto no pueden incluir quejas o cargos en contra
de un empleado especifico, un miembro especifico de la Mesa Directiva, o sobre un asunto
estudiantil especifico; esos seran tratados por medio del procedimiento para quejas que se indica
en los reglamentos de la Mesa Directiva DGBA (LOCAL), FNG (LOCAL), y GF (LOCAL).
Bajo las provisiones del Codigo del Gobierno de Texas, Capitulo 551, Subcapitulo D,
Excepciones al Requisito de Convocar Juntas Abiertas, la Mesa Directiva reserva el derecho de
convocarse en sesion cerrada para dar audiencia a dudas, quejas, 0 cargos en contra de
individuos.

Aunque los Fideicomisarios promueven la participacion del publico y escuchan las opiniones y
dudas generales de los ciudadanos, se espera que los ciudadones observen el procedimiento
indicado para presentar quejas o dudas especificas, comunicandose primero con el personal de la
escuela sobre tales asuntos. Esto puede incluir una visita con el maestro y/o el director. La
mayoria de los problemas se pueden resolver de esta manera. Asuntos que no se pueden resolver
deben ser presentados por medio de los reglamentos del Distrito para presentar quejas antes de
ser presentados a la Mesa Directiva. Quejas que quedan sin resolucién después de pasar por las
vias administrativas indicadas formaran parte de la agenda para la consideracion de la Mesa
Directiva al Nivel 111 del proceso de presentar quejas.

La expectativa es que usted observe las normas de cortesia, profesionalismo, y respeto por
el derecho ajeno en el proceso de dirigirse a la Mesa Directiva. No sera tolerada cualquier
perturbacion de la junta. Los participantes que no observan normas indicadas seran
retirados de la junta si su comportamiento continta después de recibir un aviso. El
Presidente de la Mesa Directiva reserva el derecho de establecer procedimientos y
estandares para la comunicacion entre la audiencia y la Mesa.



