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Escuela primaria Hayden
gDnndp los pequefos hacen grandes cosas!

Vision

Estamos comprometidos a satisfacer las

Plan de Mejora Continua 2024-2025

Misidon Creencias

® Relaciones positivas y respeto mutuo entre todos los nifios y adultos.

Nuestra misién es proporcionar a los

® |nstruccion basada en estardarcs (s prioriza las habilidades fundamentales

necesidades académicas. emocionales estudiantes una base para convertirse en

en lectura y matematicas.
* Un entorno seguro y fisicamente comodo con

Ciudadanos responsables y estudiantes procedimientos de emergencia establecidos.

fisicas y sociales de cada nifio, todos

: ® Expectativas de comportamiento apropiado modeladas y comunicadas
] r vida
los dias. de po :

Logros académicos

Bienestar del estudiante Compromiso comunitario

1.Aumentar el dominio de los estandares por parte de los

estRiatifiecer la instruccion a través del

Objetiv

1. Identificar y eliminar las interferencias al éxito de los estudiantes. 2. Fomentar las asociaciones con los padres y las

Apoyar la seguridad, la salud y el bienestar de nuestros
estudiantes.

partes interesadas para promover el éxito de los estudiantes.

Iniciativas criticas

e« Fomentar la comunicacion entre la escuela y las familias para

aprendizaje profesional.

Iniciativas criticas

Alinear la instruccioén y las evaluaciones a los estandares. .

Iniciativas criticas

Identificar las necesidades sociales/emocionales/conductuales de

. romover el éxito de los estudiantes.
Recopilar y analizar datos de los estudiantes para guiar nuestra instruccion. todos los estudiantes. p

- ) ) o : ) ) - . » * Ofrecer multiples oportunidades de participacion familiar dentro de
Proporcionar instruccion diferenciada a través del enriquecimiento y la intervencion ¢ |dentificar y abordar las intervenciones no académicas la escuela para fomentar la conexion,

basada en las necesidades individuales. necesarias para el éxito de los estudiantes
P : ® |nvolucrar a la comunidad en las funciones e iniciativas
Brindar oportunidades de desarrollo profesional de calidad para que los docentes

® Continuar mejorando nuestras instalaciones para promover la de la escuela para promover la inversion de la comunidad

mejoren sus practicas docentes.

seguridad de todos los estudiantes y el personal. en la escuela.

Brindar oportunidades para que los docentes asistan a reuniones regulares Velar por la salud y el bienestar de los estudiantes e Comunicar los éxitos de los estudiantes y de la escuela a la
. .
del equipo de resolucién de problemas para discutir las necesidades individuales de comunidad para promover la conexion entre los dos grupos.

Medidas clave

para promover el éxito estudiantil.

Medidas clave

los estudiantes.

Medidas clave

e Meta de crecimiento anual = ®  Instruccion en grupos pequefios e Colaboracién docente e Observacion del aula e Recordar ®  Datos de la encuesta

2% en todas las materias ®  Reuniones de datos ®  Equipo de resolucién de problemas ®  Ejercicios de seguridad en la mesa e Sitio web de la escuela e Calendario escolar de
e Observacion del aula *  Ejemplos de trabajos de Documentacion ¢ Datosdelaencuesta ®  Rapt eventos

Colaboracién docente . e Examenes de salud ® Raptorware aptorware

Planes de lecciones
Objetivos de aprendizaje
Evaluaciones semanales

Establecimiento de objetivos con los estudiantes

Evaluaciones comunes

estudiantes aimswebPlus/iReady
Seguimiento del progreso

Datos de intervencion

Datos de referencia

Equipo de resolucién de problemas

Documentacion

Establecimiento de objetivos con los estudiantes @
Observaciones del profesor

Clases de asesoramiento L]
Comunicacién diaria con
Padres/Tutores .

Mejora de la seguridad para
Entrada principal

Mejoras en el sistema de
identificaciéon de aulas

Examenes de la vista

®  Uso de Blackboard Mass
Comunicaciones
Pagina de Facebook de la escuela

®  Comunicacion diaria con los

padres/tutores

Oportunidades de voluntariado
Examenes de salud

Ejercicios de seguridad en la mesa
Recaudacion de fondos

Oportunidades




