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ACHIEVING OURGREATEST POTENTIAL board.fresnounified.org
AGENDA

MIERCQLES, 25 DE SEPTIEMBRE DE 2024
*4:30 P.M. (SESION CERRADA) *5:30 P.M. (SESION ABIERTA)

*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSION
SON ESTIMACIONES.

Nota especial: Favor de entrar a los Servicios de Nutricion por Brawley Avenue, continle
a través de la puerta (gate) para que se estacione debajo de los espacios de
estacionamiento cubiertos.

Para la seguridad de todos los que asisten a las reuniones de la Mesa Directiva del
Distrito Escolar de Fresno, todos los que ingresan al edificio de Servicios de Nutricion
estan sujetos a un escaneo con detector de metales. La Politica 5145.12 de la Mesa
Directiva permite el uso de detectores de metales. Los articulos prohibidos en la Mesa
Directiva son los siguientes: alcohol, drogas ilegales, cuchillos o armas de fuego.

De conformidad con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, aquellos que
requieran asistencia especial para acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva,
para acceder a documentos escritos para su discusion en la reunién de la Mesa Directiva
0 para participar de otra manera en las reuniones de la Mesa Directiva, comuniquese
con la Presidenta de la Directiva o la Oficina de la Mesa Directiva al 457-3727. La
notificacién al menos 48 horas antes de la reunién permitira al distrito hacer arreglos
razonables para garantizar la accesibilidad a la reunién de la Mesa Directiva y
proporcionar las adaptaciones, ayudas auxiliares o servicios necesarios.

Todo miembro del publico que deseé dirigirse a la Mesa Directiva debera presentar una
tarjeta de orador en la que se especifique el tema o temas que desea tratar. La tarjeta
debe presentarse antes o durante la consideracion del tema por parte de la Mesa
Directiva.

De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Directiva 9322, los estudiantes y los padres /
tutores pueden solicitar que la informacién del directorio o informacién personal (como
se define en el Codigo de Educacion 49061 y / o 49073.2) ser excluidos de las actas
haciendo una solicitud por escrito a la Superintendente o Secretaria de la Mesa Directiva.

Hay materiales publicos disponibles para inspeccion publica en nuestro sitio web en:


https://board.fresnounified.org/

board.fresnounified.org

SERVICIOS DE TRADUCCION: Disponible en espafiol y hmong en la sala de reuniones
bajo peticion.

*4:30 P.M.

JURAMENTO DE LEALTAD

Ambra O'Connor encabezara el saludo a la bandera.

OPORTUNIDAD para comentarios publicos sobre los asuntos de la agenda de la sesion
cerrada.
RECESO de la sesion cerrada para analizar lo siguiente:

1.

2.

Expulsiones de estudiantes de conformidad con la Seccion 35146 del Codigo de
Educacion.
Conferencia con el negociador laboral (Seccién 54957.6 del Gobierno);
Negociador(s) del Distrito Escolar Unificado de Fresno: David Chavez y Paul
Idsvoog; Organizacion(s) de Empleados: FTA, CSEA, Capitulo 125, CSEA,
Capitulo 143, SEIU, Local 521, FASTA/SEIU, Local 521/CTW, CLC, Edificio
Unificado Fresno & Comercio de Construccion/FTA; Asociacion Internacional de
Maquinistas y Trabajadores Aeroespaciales (IAMAW), Empleados No
Representados: Toda la Administracion, Confidencial,, y Empleados de
Supervision.
Disciplina de los empleados publicos, despido, liberacion, reasignacion, renuncia
(Seccién 54957 del Codigo de Gobierno).
Empleo publico/nombramiento (Seccién 54957 del Codigo Gubernamental).

a. Director Ejecutivo, Departamento de Analisis, Medicion y Contabilidad

b. Busqueda de Superintendente
Conferencia con el Asesor Juridico - Litigios existentes (Seccion 54956.9 del
Cddigo Gubernamental) (d)(1)).
Conferencia con el Asesor Juridico - Anticipaciones, pendientes y Amenazas de
litigios (Seccidén 54956.9(d)(2) del Caodigo Gubernamental).

a. Caso potencial (uno)

A. RECIBIR INFORMACION E INFORMES

A-1,

RECIBIR Resultados de la Emision y Venta de Bonos de Obligacion General,
Eleccion de 2020, Serie C, y Bonos de Refinanciamiento

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un resumen en el que se describen
los resultados de la emisién y venta de los (i) Bonos de Obligacion General,
Eleccion de 2020, (Medida M), Bonos Serie C en el monto principal agregado de
no exceder de $60 millones; y (ii) Bonos de Refinanciamiento por $18.6 millones
el 14 de agosto de 2024. Impacto fiscal: La emision y venta de los Bonos de
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Refinanciamiento de Obligacion General resulté en ahorros de aproximadamente
$7.4 millones. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226.

*5:30 p.m., RECONVOCAR e informar las medidas tomadas durante la sesion cerrada,
si corresponde.
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B. AGENDA DE CONFERENCIA/DISCUSION

*5:35 p.m.
B-2, PRESENTAR y DISCUTIR los datos de logros estudiantiles de 2024

La Superintendente Interina presentard una descripcion detallada de los datos de
rendimiento estudiantil, estrategias de instruccion, recopilacion de datos y una
vision general del calendario de presentacion de datos de resultados estudiantiles
de la reunion de la mesa directiva para este afio académico. Impacto fiscal: No
hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Ambra
O'Connor, teléfono 457-3838.

*6:20 P.M.
B-3, PRESENTAR y DISCUTIR la revision del proceso de renovacion de las

escuelas autbnomas para el afio escolar 2024/25

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una presentacion que proporciona
una vision general del proceso de renovacion de las escuelas charter en
preparacion para cuatro renovaciones de escuelas charter durante el afio escolar
2024/25. La presentacion incluira una breve revision de la legislacion sobre
escuelas charter, brindara informacion sobre el proceso de renovacion y
proporcionara un cronograma de renovaciéon para cada escuela. Impacto fiscal:
No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto:
Natasha Baker, Ed.D., Teléfono 457-3731.

*6: P.M

B-4,

CELEBRAR una audiencia publica y ADOPTAR la resolucién 25-17,
Certificacion de la suficiencia de los materiales didacticos

En las carpetas de la Reunion se incluye la Resolucién Numero 25-17 que certifica
gue todos los estudiantes del Distrito Escolar Unificado de Fresno tienen libros de
texto y materiales de instruccion alineados con los estandares. Se llevé a cabo
una encuesta para determinar la cantidad de materiales didacticos suficientes en
cada plantel escolar en todas las escuelas, desde el jardin de infantes de
transicion hasta el duodécimo grado. La Superintendente Interina recomienda la
adopcién. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento.
Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., Teléfono 457-3731.

OPORTUNIDAD para comentarios publicos sobre los elementos de la agenda de
consentimiento

TODOS LOS PUNTOS DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO son considerados
rutinarios por la Mesa Directiva de Educaciéon y se actuara con una sola mocién. No
habréa discusion separado de los temas a menos que un miembro de la Mesa Directiva
lo solicite, en cuyo caso, los elementos seran considerados después de la aprobacion
del Orden del Dia de Consentimiento.
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C. AGENDA DE CONSENTIMIENTO

C -5,

C -10,

APROBAR Lista de Personal

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la Lista de Personal, Apéndice A,
tal como se presentd. La Superintendente Interina recomienda la aprobacion.
Impacto fiscal: No hay ningun impacto fiscal para el distrito en este momento.
Persona de contacto: David Chavez, teléfono 457-3713.

ADOPTAR Conclusiones de Hecho y Recomendaciones de la Mesa
Administrativa del Distrito Escolar de Fresno

La Mesa de Educaciéon recibié y considerd los Hallazgos de Hecho y las
Recomendaciones de los Paneles Administrativos del Distrito como resultado de
las audiencias sobre casos de expulsion y readmisién realizados durante el
periodo transcurrido desde la reunién ordinaria de la Mesa Directiva celebrada el
11 de septiembre de 2024. La Superintendente Interina recomienda la adopcién.
Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de
contacto: Carlos Castillo, Ed.D., Teléfono 457-3471.

APROBAR minutas de lareunién

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluyen los borradores de las actas de la
reunion especial del 31 de agosto al 1 de septiembre de 2024 y de la reunion
ordinaria del Consejo de Educacion del 11 de septiembre de 2024. La
Superintendente Interina recomienda la aprobacion. Impacto fiscal: No hay
impacto fiscal para el distrito. Persona de contacto: Superintendente Interina, Mao
Misty Her, teléfono 457-3884.

ADOPTAR la Resolucion 25-16 en apoyo de la Proposicién 2

En las carpetas de la Mesa Directiva y presentada para su adopcion se incluye la
Resolucion 25-16, en apoyo de la Proposicion 2: Ley de Modernizacion,
Reparacion y Bonos de Seguridad de las Instalaciones de Educacion Publica de
Kindergarten a Grado 12 y Colegios Comunitarios Locales de 2024. La
Superintendente Interina recomienda la adopcion. Impacto fiscal: No hay impacto
fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Ambra O'Connor,
teléfono 457-3838.

ADOPTAR Permisos de Practicas Provisionales

Se incluyen para consideracion de la Mesa Directiva las recomendaciones del
Permiso de Pasantia Provisional (PIP) para volver a contratar o contratar maestros
para el afio escolar 2024/25 debido a puestos de credenciales dificiles de llenar.
La Superintendente Interina recomienda la adopcién. Impacto fiscal: No hay
impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: David
Chéavez, teléfono 457-3713.

ADOPTAR Solicitudes de Exencion de Plazo Variable para Autorizacion
Bilingle Intercultural, de Lenguaje y Desarrollo
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluyen las solicitudes de Exencion de
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Término Variable para la Autorizacion Bilingtie Intercultural, Lenguaje y Desarrollo
(BCLAD) para el ciclo escolar 2024/25. La Superintendente Interina recomienda
la adopcidn. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento.
Persona de contacto: David Chavez, teléfono 457-3713 .

C -11, ADOPTAR solicitudes de exencion de plazo variable para titulares de
credenciales de educacion técnica profesional
Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva son las solicitudes de exencion de
plazo variable para los maestros de Educacion Técnica Profesional, que necesitan
la Autorizacion de Aprendiz de Inglés hasta que su credencial se borra. La
Superintendente Interina recomienda su adopcién. Impacto fiscal: No hay impacto
fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: David Chavez,
Teléfono 457-3713.

C -12, APROBAR Contratos de Jubilados Certificados Para Musica de Primaria

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluyen contratos de jubilados
certificados para hacer frente a la escasez de personal en musica elemental. Estos
jubilados proporcionaran instruccion musical en el aula y ensefiaran a bandas y
conjuntos de cuerdas segun sus areas de especializacion. Con 3.5 vacantes
equivalentes a tiempo completo (FTE) en musica elemental, estos contratos
ayudaran a llenar vacios criticos. Las tareas especificas incluyen la Escuela
Primaria Kratt y Starr para banda y cuerdas en los grados quinto y sexto, y la
Escuela Primaria Turner y Thomas para musica en el aula en los grados primero
a tercero. La Superintendente Interina recomienda la aprobacion. Impacto fiscal:
Hay fondos suficientes por la cantidad de $70,456 disponibles en el presupuesto
de Mdusica Elemental. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., Teléfono 457-
3731.

C -13, APROBAR el acuerdo entre el Distrito Escolar Unificado de Fresno, el
Departamento de Prevencion e Intervencion y Parent Project, LLC
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una solicitud para aprobar un
acuerdo entre el Distrito Escolar Unificado de Fresno, el Departamento de
Prevencion e Intervencion, y Parent Project, LLC. Parent Project, LLC capacitara
a los Especialistas en Bienestar y Asistencia Infantil del distrito y los certificara
para facilitar dos cursos de crianza: Cambiando el Comportamiento Destructivo
de los Adolescentes y Soluciones Amorosas. Aumentar las habilidades de crianza
y promover la asistencia positiva, la participacion y la conexion escolar de sus
hijos reducira su ausentismo crénico. La Superintendente Interina recomienda la
aprobacion. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes disponibles por un monto de
$36,000 en el presupuesto de reembolso de Medi-Cal aprobado por Medi-Cal
Collaborative. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., Teléfono 457-3471.

C -14, APROBAR Convenio con el Consejo de Escuelas de la Gran Ciudad
Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva en un acuerdo con el Consejo de las
Escuelas de la Gran Ciudad para proporcionar servicios de capacitacion ejecutivo
para la Superintendente Interina. El Consejo de las Escuelas de la Gran Ciudad
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proporcionara un entrenador de primaria que brindara sesiones de capacitacion
individuales para apoyar a la superintendente interina en la direccién de un gran
distrito escolar urbano. La Superintendente Interina recomienda la aprobacion.
Impacto fiscal: Hay fondos suficientes por un monto de $15,000 disponibles en el
presupuesto de la Oficina del Superintendente. Persona de contacto: Ambra
O'Connor, teléfono 457-3838.
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C -15, APROBAR el acuerdo con Identity Automation LP para el software Rapid

C-16

C-17

C-18

Identity

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo de tres afos con el
proveedor de software Identity Automation LP para adquirir el software Rapid
Identity. Rapid Identity automatizara la creacion de cuentas y gestionara el acceso
a las aplicaciones digitales para todo el personal y los estudiantes. Esta plataforma
sustituye a los antiguos procesos de gestion de identidad digital del distrito y
mejora el inicio de sesion unico en las aplicaciones del distrito. Rapid Identity
también proporciona acceso temporal para proveedores y socios de la comunidad,
restablecimiento de contrasefias de autoservicio, cambios mas rapidos en el
acceso al sistema y mayor visibilidad e informes. Estas mejoras refuerzan la
postura de ciberseguridad del distrito. La Superintendente interina recomienda su
aprobacion. Impacto fiscal: Se dispone de fondos suficientes por valor de
$246,600 dolares para el primer afio y $205,500 ddlares para los dos afios
siguientes en el Presupuesto de Tecnologia de la Informacién. Persona de
contacto: Tami Lundberg, 457-3560.

APROBAR acuerdo con Nightingale Dispute Consultants, Incorporated

Se incluye en las carpetas de la Mesa Directiva, un acuerdo con Nightingale
Dispute Consultants, Incorporated para proporcionar ciertos servicios de
resolucion de conflictos, incluyendo, sin limitacion, ciertos servicios de evaluacion,
consultoria, facilitacion, capacitacion y otros productos y servicios relacionados
como se delinean en el Acuerdo de Consultoria. La Superintendente Interina
recomienda la aprobacion. Impacto fiscal: En el Presupuesto de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales se dispone de fondos suficientes por un monto
de $45,000. Persona de contacto: David Chavez, teléfono 457-3713.

APROBAR la Enmienda N.° 5 al Acuerdo con Pinnacle Training Systems,
LLC.

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la enmienda N° 5 al acuerdo con
Pinnacle Training Systems, LLC. Esta enmienda aumentara el coste del contrato
en $11,130 délares y Pinnacle Training Systems empezara a incluir andlisis de
sangre del antigeno prostatico especifico (PSA) durante los eventos de bienestar
en el sitio para el personal de Fresno Unificado. El acuerdo actual con Pinnacle
Training Systems, LLC es del 1 de julio de 2024 al 30 de junio de 2027. El nuevo
total con esta enmienda sera de aproximadamente $320,870 doélares para el
primer afo. La Superintendente interina recomienda su aprobacion.
Repercusiones fiscales: Se dispone de fondos suficientes por un importe de
$11,130 délares en el presupuesto del Fondo de Salud de Servicios Internos para
cubrir el coste de la enmienda n° 5. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono
457-6226.

APROBAR la asociacion con Cradle to Career del Condado de Fresno

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una lista de patrocinadores de la
Asociacion Cradle to Career C2C para el condado de Fresno. (C2C) es una
asociacion comunitaria de lideres publicos, privados, sin fines de lucro y
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filantrépicos que estan organizando esfuerzos y recursos en torno a la
construccion de una vision comunitaria compartida de que todos los jovenes del
condado de Fresno alcanzaran el éxito y la buena salud a todas las edades, desde
la cuna hasta la carrera. La Superintendente Interina recomienda su aprobacion .
Impacto fiscal: En el presupuesto de Comunicaciones se dispone de fondos
suficientes por un monto de $50,000. Persona de contacto: Ambra O'Connor,
teléfono 457-3838.

C -19, APROBAR lista de prioridades de proyectos de potencial emisién de bonos
para 2024

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la lista de posibles proyectos de
bonos recomendados por el personal para 2024 y las prioridades. La
implementacion futura del proyecto dependera de la definicién y el alcance del
proyecto, la disponibilidad de fondos y la aprobacién de la Mesa Directiva. La
Superintendente Interina recomienda la aprobacion. Impacto fiscal: No hay
impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Paul
Idsvoog, teléfono 457-3134.

C -20, RATIFICAR la finalizacion de la financiacidén de proyectos de la Medida X
En este momento, se solicita a la Mesa Directiva que ratifique una transferencia
de la Medida M a la Medida X para completar las asignaciones de la medida de
bonos de la Medida X. La Superintendente Interina recomienda la ratificacién.
Impacto fiscal: Hay fondos suficientes disponibles por un monto de $15.3 millones
en el presupuesto del Fondo de Construccion de la Medida X. Persona de
contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134.

FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO
(VOTACION NOMINAL)

COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS

Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre temas dentro de la
jurisdiccién de la materia de la Mesa Directiva, pero que no _figuran en esta agenda,
pueden hacerlo en este momento. Si desea dirigirse a la Mesa Directiva sobre un tema
especifico que figura en la agenda, debe hacerlo cuando se llame a ese tema especifico.
Las personas deberan presentar una tarjeta de orador especificando el tema que desean
abordar. La tarjeta debe presentarse antes de que la Presidenta de la Mesa Directiva
anuncie las comunicaciones orales no programadas.

Si bien las limitaciones de tiempo quedan a discrecion de la Presidenta de la Mesa
Directiva, en general los miembros del publico estaran limitados a un maximo de tres (3)
minutos por orador para un total de treinta (30) minutos de comentarios del publico segun
lo designado en este orden del dia. La Mesa Directiva reconoce que las personas pueden
solicitar a la Mesa Directiva que responda a preguntas o a declaraciones realizadas
durante comunicaciones orales no programadas y, de conformidad con el Reglamento
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de la Mesa Directiva 9323, la Mesa Directiva no tomard ninguna medida ni debatira
ningun punto que no aparezca en el orden del dia publicado, excepto en los casos
autorizados por la ley.

Los miembros del publico que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar pueden
enviarlas por escrito. La Mesa Directiva remitira automaticamente a la Superintendenta las
solicitudes formales que se le presenten en este momento. El funcionario correspondiente
proporcionara respuestas a las preguntas.

D. APLAZAMIENTO

PROXIMA REUNION REGULAR PROGRAMADA
MIERCOLES, 09 DE OCTUBRE DE 2024
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