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Un mensaje de “bienvenida nuevamente” del
director de la Escuela Lincoln...

iFeliz afo escolar nuevo, Leopardos!

iEspero que sus vacaciones de
verano hayan sido relajantes y
maravillosas! Mi familia y yo también
disfrutamos de nuestras vacaciones.
Pasamos mucho tiempo haciendo
proyectos en casa, nadandoy
leyendo e hicimos un pequefo viaje
a la playa. El tiempo en familia es
muy valioso para nosotros,
especialmente ahora que mi hijo
mayor comienza la universidad este
aflo y mi hija comienza su ultimo
ano.

Creemos que cada Lincoln Leopard
que ingresa al campus esta
destinado a la grandeza. Cada afo,
nuestro personal tiene el honor de
ensefar contenido nuevo y
emocionante para cada grado, con el
fin de que los estudiantes alcancen el
éxito académico en todas las
materias. A través del Proyecto de
Positividad, ensefiamos fortalezas y
habilidades de caracter para
construir relaciones positivas y
saludables como

Apoyo fundamental para el
crecimiento socioemocional.
También utilizamos la intervenciény
el apoyo de conducta positiva para
ensefar a los estudiantes las
expectativas de conducta en el
campus e implementaremos una
nueva aplicacién para recompensar a
los estudiantes por seguir sus PAWS
(Mejor marca personal, Siempre
responsable, Trabajar y jugar de
manera segura y Mostrar respeto).
Hay mucho que aprender y mucho
que esperar este afio escolar, por lo
que asistir a la escuela todos los dias
y a tiempo es de suma importancia
para garantizar que nuestros
Leopards reciban todo lo que
tenemos para darles a fin de
prepararlos para el préximo nivel de
grado.

Gracias por todo lo que hace por sus
hijos. Esperamos trabajar con usted
para que el ano escolar 2024-25 sea
un éxito. iNos vemos el primer dia de
clases!
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La escuela primaria Lincoln ha sido nombrada escuela
Green Shield por The Positivity Project para el afo
escolar 2023-24, jpor segundo afio consecutivo! Las
escuelas Green Shield son reconocidas por ejemplificar
el caracter y los sistemas basados en las relaciones
entre el personal, los estudiantes y las familias, para
cultivar el aprendizaje permanente y una cultura
escolar positiva.

El Proyecto Positividad (P2) es una organizacién cuya
mision es empoderar a los estudiantes para que
construyan relaciones positivas y se conviertan en su
mejor version.
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Pintura rupestre inspiradora para celebrar “Las otras personas importan”.

Escuela Lincoln: una escuela con escudo

Los alumnos aprenden las 24 fortalezas del caracter
como base, que van desde la valentiay la
perseverancia hasta la integridad y la gratitud. Al
ensefarles constantemente las fortalezas del caracter
que poseen las personas, se ven a si mismos y a otras
personas en funcién del contenido de su caracter. Esta
capacidad mejora la autoconciencia y la confianza en
uno mismo, la comprensién y el aprecio de los demas y
las relaciones interpersonales.

Para obtener mas informacion, visite
WWW.posproject.org.

Todos los voluntarios de Lincoin
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En la Escuela Lincoln queremos asegurarle que apreciamos su apoyo. Lo
alentamos a que se ofrezca como voluntario en el aula o en los eventos
escolares. Si bien entendemos que a muchos les gustaria ser voluntarios, la
seguridad de nuestros nifios y del personal es una prioridad principal. Si esta
interesado en convertirse en voluntario este aino, le agradeceriamos que
completara la documentacion correspondiente y recibiera una breve
capacitacion sobre seguridad. Muchas gracias por ayudar a que nuestro
campus se mantenga seguro para todos nosotros.

Se organizara una formacién
a principios de septiembre.
Se enviard un mensaje a
aquellos que hayan
completado el formulario
deinterés.
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https://docs.google.com/forms/d/1sB28X-UBBC8KJin0M4LWaqWAmeF3P9bXrWy6vLamVlQ/edit

Aspectos destacados del perfil del personal
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PRINCIPAL DIRECTOR DE APRENDIZAJE
HE TRABAJADO PARA DUSD DURANTE pagienpo SERVIDO EN DUSD DURANTE
MAS DE 20 ANOS COMO DOCENTE, 5 ANOS, MI 0BJETIVO ES APOYAR LAS
ASESORA ACADEMICA, DIRECTORA DE NECESIDADES SOCIALES, EMOCIONALES,

APRENDIZAJE Y AHORA ESTOY CONDUCTUALES Y ACADEMICAS DE
CUMPLIENDO MI SEXTO ANO COMO  TODOS LOS ESTUDIANTES. MI PUERTA

DIRECTORA DE LINCOLN. {ES UN ESTA SIEMPRE ABIERTA PARA
HONOR SERVIR A LAS FAMILIAS DE ~ COLABORAR CON LAS FAMILIAS EN Distribucién
LA ESCUELA LINCOLN, LA ESCUELA  APOYO DE NUESTROS ESTUDIANTES
A LA QUE ASISTI CUANDO ERA NINAI PARA CONSTRUIR NUESTRA COMUNIDAD. de alimentos

del DUSD

EL DISTRITO ESCOLAR
UNIFICADO DE DINUBA
CONTINUARA CON LAS
DISTRIBUCIONES MENSUALES
DE ALIMENTOS QUE SE
LLEVAN A CABO EN LA
ESCUELA SECUNDARIA SIERRA

s i I: h s s th VISTA. SI TIENE ALGUNA
Ellﬂc!)'g[dﬂgl' es ?Nﬂg[gk Acm!m PREGUNTA CON RESPECTO A LA
DISTRIBUCION DE ALIMENTOS,

HE TRABAJADO EN EL DISTRITO ESTE ES MI NOVENO ANO EN
EDUCACION Y MI SEGUNDO ANO LLAME Y SOLICITE HABLAR

iigfgﬁ%g;ﬁfﬁ,ﬁg? /\i‘/ EN LINCOLN COMO ENTRENADOR CON NUESTRO CONSEJERO. LA
COMPLACE ESTAR AUl pApA Seeyie (CAPEMICO. ESPERO TRABAJAR PROXIMA DISTRIBUCION ES:
EN CONJUNTO CON NUESTRO
COMO SU CONSEJERA. SI USTED 0 SU  prpeonaL PARA APOYVAR EL FECTIA IS DE SEPTIENIBRE
HIJO NECESITAN ALGO, APRENDIZAJE DE L.0S o N
{COMUNIQUESE CON NOSOTROS! ESTUDIANTES D8 202 [HHOIRAS JI0Y 4 S0

DIRECCION: 8470 AVE. 406
DINUBA

ESTAMOS AQUI PARA AYUDAR.




Conse jos de bienestar

Fe reso a
a &scuela

DEL CONSEJERO

Sra. Forbes, eforbes@dinuba.kl?.ca.us PREPARANDO A SUS HIJOS
559-595-71260 extension 1063 PARA EL EXITO

;CoOmo puedo ayudar?

¢ P y MANTENTE ORGANIZADO
. DOLOR PLANIFIQUE CON ANTICIPACION: PREPARE LA ROPA Y LOS ALMUERZOS LA NOCHE ANTERIOR.
. ANSIEDAD LISTAS DE VERIFICACION: UTILICE LISTAS DE VERIFICACION PARA ASEGURARSE DE NO OLVIDAR
. FRUSTRACION NADA EN LAS PRISAS DE LA MARANA.
. AUTOESTIMA
. HABILIDADES SOCIALES MANTENTE POSITIVO
’ T::::f ANIMO: OFREZCA MUCHO ANIMO Y TRANQUILIDAD.
) TiMIDO/RETRAIDO ESCUCHAR: ESTAR DISPONIBLE PARA [SCUCL:A[RS gﬂgﬁxptmmcus Y SENTIMIENTOS DESPUES DE
. GESTION DEL TIEMPO .
. ESTABLECIMIENTO DE )

METAS CREAR HABITOS DE ESTUDIO
. AUTOCONTROL ESPACIO PARA HACER TAREAS: ESTABLEZCA UN ESPACIO TRANQUILO Y DEDICADO PARA HACER
. INDEPENDENCIA TAREAS Y ESTUDIAR.
. HABILIDADES DE HORARIO: ESTABLEZCA UNA RUTINA DE TAREAS PARA CREAR CONSISTENCIA.
AFRONTAMIENTO

. ESTRATEGIAS CALMANTES ° MIRAY ESCUCHA
. EMPATIA ESTE ATENTO A CUALQUIER SIGNO DE ANSIEDAD O DIFICULTAD DE ADAPTACION.

APOY(: BRINDE APOYO ADICIONAL Y COMUNIQUESE COK LOS MAESTROS SI ES NECESARIO. ESTOY
AQUI PARA AYUDAR S1 USTED 0 SU HIJO NECESITAN APOYO.

Llama a la oficina, envia un
correo electrénico o

simplemente haz clic para
enviarme un mensaje.
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ESCUELA PRIMARIA
LINCOLN 559-595-7260

Hogar de los leopardos

E Ave. Di A 1
https://lincoln.dinuba.kl2.ca.us/ 850 Eaton Ave. Dinuba, CA 93618



https://forms.gle/TnkJvfLyZg8fADPC9

