
Annual Notice of Non-Discrimination 

The Obion County School System does not discriminate in its educational programs, activities, or 

employment practices on the basis of race, sex, national origin, religion, creed, age, martial status, or 

disability as required by Title VI of the Civil Rights Acts of 1964, Title IX of the Educational Amendments 

of 1972, and Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973. All necessary accommodations are made for 

equitable participation by constituents without regard to race, gender, disability, economic status, or 

special needs as required by Section 427 of the General Education Provision Act & P.L. 107-110-NO 

CHILD LEFT BEHIND.  The Obion County School System offers a wide range of Career and Technical 

Education programs under its open admissions policy. Specifically, OCSS may offer admissions based on 

selective criteria in programs like Health Science, Agriculture, Hospitality and Tourism, Information 

Technology, Advanced Manufacturing, Marketing, Education & Training, and Work-based Learning 

through a separate application process that is nondiscriminatory. Lack of English language proficiency 

will not be a barrier to admission and participation in career and technical education programs. The 

following people have been designated to handle the inquiries regarding the nondiscrimination policies: 

Mr. George Leake, System 504 Coordinator; 1700 N. 5th Street, Union City, 

TN  38261; leakeg@ocboe.com; (731) 885-9743 

Dr. Greg Barclay, System Title IX Coordinator; 1700 N. 5th Street, Union City, 

TN  38261; gbarclay@ocboe.com; (731) 885-9743 

Verison español 

Aviso Anual de No Discriminación 

El Sistema Escolar del Condado de Obion no discrimina en sus programas educativos, actividades o 

prácticas de empleo por motivos de raza, sexo, origen nacional, religión, credo, edad, estado marcial o 

discapacidad según lo requiere el Título VI de las Leyes de Derechos Civiles. de 1964, el Título IX de las 

Enmiendas educativas de 1972 y la Sección 504 de la Ley de Rehabilitación de 1973. Se hacen todos los 

ajustes necesarios para la participación equitativa de los constituyentes sin distinción de raza, género, 

discapacidad, estatus económico o necesidades especiales según lo exija el Sección 427 de la Ley de 

Provisión de Educación General y PL 107-110-NO HAY NIÑO DETRÁS DETRÁS. El Sistema Escolar del 

Condado de Obion ofrece una amplia gama de programas de Educación Técnica y Profesional bajo su 

política de admisión abierta. Específicamente, OCSS puede ofrecer admisiones basadas en criterios 

selectivos en programas como Ciencias de la Salud, Agricultura, Hospitalidad y Turismo, Tecnología de la 

Información, Fabricación Avanzada, Mercadeo, Educación y Capacitación, y Aprendizaje basado en el 

trabajo a través de un proceso de solicitud por separado que no es discriminatorio. La falta de dominio 

del idioma inglés no será un obstáculo para la admisión y participación en programas de educación 

técnica y profesional. Las siguientes personas han sido designadas para manejar las consultas 

relacionadas con las políticas de no discriminación: 

Sr. George Leake, Coordinador del Sistema 504; 1700 N. 5th Street, Union City, TN 38261; 

leakeg@ocboe.com; (731) 885-9743 

Dr. Greg Barclay, Coordinador del Título IX del Sistema; 1700 N. 5th Street, Union City, TN 38261; 

gbarclay@ocboe.com; (731) 885-9743 
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