OUR CORE VALUES DEFINED

Our Core Values of Trust, Respect, Responsibility are in direct service of our underlying mission to
build character among our staff and students. We are all held accountable to these Core Values, as
they are essential to achieving excellence in Academics, Activities, Arts, and Athletics. We believe
that this school-wide focus allows us to develop and sustain a culture that promotes diversity,
supports learning, resilience, and a sense of belonging.
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Communicate, listen and collaborate between students and staff

Integrity for upholding core values, school policies and agreements

Honest conversations and a willingness to listen and be heard

We behave with integrity and honor all people

Make everyone feel welcome and part of the community

If you see something, say something

We trust that we all want what'’s best for each other and our community and we take
steps to work toward those shared goals.
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All learners have the right to be treated with respect.

Inclusion for all, help others and be polite

Use appropriate language

Act with honesty and integrity

Say please and thank you and take responsibility for your actions
Be considerate of others and their needs and their situations
Value each other and help others

Involve all parties and support system when conflict arises

Help keep shared spaces clean. Report problems to the office so they can be
handled.

Keep your feet on the ground and your hands to yourself
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Practice honesty and be willing to learn and grow

Show compassion for every student and staff, we are in this together
Set goals and encourage others

Create and practice good habits, do work, ask questions, manage time
Be true to yourself and stay away from negative influences
Communicate when you need help

Seek to understand and communicate with intent to problem solve
Follow school procedures including during emergencies

Look out for others and lend a helping hand

Use and speak out for ways to help each other

*These were written collaboratively by students and staff and are revisited
frequently. As a learning organization, we welcome open dialogue and
feedback on making our campuses safe and inclusive for all!




Valores fundamentales definidos

Nuestros valores fundamentales de confianza, respeto y responsabilidad estan al servicio directo de
nuestra mision subyacente de desarrollar el caracter entre nuestro personal y estudiantes. Todos somos
responsables de estos valores fundamentales, ya que son esenciales para lograr la excelencia en lo
académico, las actividades, las artes y el atletismo. Creemos que este enfoque en toda la escuela nos permite
desarrollar y mantener una cultura que promueva la diversidad, apoye el aprendizaje, la resiliencia y el sentido
de pertenencia.

Comunicarse, escuchar y colaborar entre los estudiantes y el personal
Integridad para defender los valores fundamentales, las politicas escolares y los
acuerdos

Conversaciones honestas y disposicion para escuchar y ser escuchado.

Nos comportamos con integridad y honramos a todas las personas.

Haz que todos se sientan bienvenidos y parte de la comunidad.

Si ves algo, di algo

Confiamos en que todos queremos lo mejor para los demas y para nuestra
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comunidad y tomamos medidas para trabajar hacia esos objetivos compartidos.

Todos los alumnos tienen derecho a ser tratados con respeto.

Inclusién para todos, ayuda a los demas y sé educado.

Usa un lenguaje apropiado

Actuar con honestidad e integridad.

Di por favor y gracias y asume la responsabilidad de tus acciones.

Sea considerado con los demas y sus necesidades y sus situaciones.
Val6rense unos a otros y ayuden a los demas.

Involucrar a todas las partes y al sistema de apoyo cuando surja un conflicto
Ayuda a mantener limpios los espacios compartidos. Reporte los problemas a la
oficina para que puedan ser manejados.

Mantén tus pies en el suelo y tus manos para ti
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Practique la honestidad y esté dispuesto a aprender y crecer.

Muestre compasion por cada estudiante y personal, estamos juntos en esto
Establece metas y anima a otros.

Cree y practique buenos habitos, trabaje, haga preguntas, administre el tiempo
Sé fiel a ti mismo y aléjate de las influencias negativas.

Comunicate cuando necesites ayuda

Busca comprender y comunicarse con la intencién de resolver problemas.
Seguir los procedimientos escolares incluso durante emergencias

Cuida a los demas y dales una mano amiga

Use y hable sobre formas de ayudarse mutuamente

*Estos fueron escritos en colaboracion por los estudiantes y el personal y se revisan con
frecuencia. Como organizacién de aprendizaje, agradecemos el dialogo abierto y los

comentarios sobre cOmo hacer que nuestros campus sean seguros e inclusivos para todos.
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