
Welcome to Back to School
Bienvenidos a Noche de Regreso 

a la Escuela
Grade 7

MIT @ Vaughn- August 13 



Meet the Teachers/Conozca a los Maestros!

● Mr. Alami 
● Mr. Avalos (7th/8th)
● Ms. Romo
● Mr. Fernandez
● Ms. Egbuonu
● Mr. Kodel
● Ms. Magaña (6th/7th/8th)

● Mr. Rodriguez

● Mr. Aguilar
● Ms. Marroquin
● Ms. Messer (7th/8th)
● Mrs. Plotke (7th/8th)
● Ms. Diaz (7th/8th)
● Mr. Gutierrez
● Ms. Danayan
● Mr. Morales



Meet the Teachers/Conozca a los Maestros!

Mr. Kodel-Science
akodel@myvaughncharter.com

Mr. Alami-History 
jalami@myvaughncharter.com

Ms. Danayan-History 
tdanayan@myvaughncharter.com

Mr. Aguilar-Science
jaguilar@myvaughncharter.com

Ms. Marroquin-English 
bmarroquin@myvaughncharter.com

Ms. Egbuono-Math
iegbuono@myvaughncharter.com

Ms. Romo-Math
sromo@myvaughncharter.com

Mr. Gutierrez-Math
jogutierrez@myvaughncharter.com



Meet the Teachers/Conozca a los Maestros!

Ms. Plotke-Music
dplotke@myvaughncharter.com

Ms. Messer-PE
cmesser@myvaughncharter.com

Mr. Avalos-PE
javalos@myvaughncharter.com

Mr. Rodriguez-PE
edrodriguez@myvaughncharter.com

Ms. Diaz-Math
gdiaz@myvaughncharter.com

Mr. Fernandez-ELD
jfernandez@myvaughncharter.com

Ms. Magaña-ELD
ymagana@myvaughncharter.com

Mrs. Hall - Resource 
ehall@myvaughncharter.com



Ms. Daniela Romero
dromero@myvaughncharter.com

Meet Your 
Counselor/Conozca a la  
Consejera!

Ms. Jacqueline Galvez (6th-8th)
jgalvez@myvaughncharter.com

Support Provided | Apollo 
● DIS Counseling | DIS Consejería 
● Tier 3 Intensive Individualized 

Support | Apollo Intensivo y 
Individualizado

● Collaborations with Counseling 
Team | Colaboraciones con el 
Equipo de Consejería 

School Social Worker 
Support | 
Trabajadora Social Escolar

Counselors provide short term individualized counseling support. Short term 
counseling is about 1-3 sessions. 

Counselors are not allowed to meet with students without obtaining verbal consent 
from either the student or the parent or guardian. 

Consejero/as ofrecen apoyo individualizado a corto plazo, generalmente de 1 a 3 
sesiones. 

La consejera no puede reunirse con los estudiantes sin el consentimiento verbal 
del estudiante o de su padre/madre/tutor. 

mailto:jgalvez@myvaughncharter.com


Advisory

 Possible 
Assignments/Trabajos 
posibles

CNN10 Responses

Planner 
Signatures/Firmas

Notices and Forms/ 
Avisos y formas

Participation (Second 
Step)/ Participacion)

Grade Breakdown: 

MONDAY TUESDAY WEDNESDAY THURSDAY FRIDAY

CNN10 

Second 
Step 

CNN10

Second 
Step

Planner 
Check

CNN10

Second 
Step

COMMUNITY 
CIRCLE



Yondr Pouch/ Bolso Yondr
We are a phone free school. Phones 
should be in the Yondr Pouches at all 
times when on campus.

The previously shared Damage 
Guidelines were just meant to be 
informational in case your child 
loses/damages their pouch.

Somos una escuela que no admite 
teléfonos celulares. Los teléfonos 
deben estar en las bolsas Yondr en 
todo momento mientras estén en el 
escuela.

Las reglas compartidas 
anteriormente son para darle más 
informacion por si su hijo e hija 
pierde o daña su bolsa.



MIT Dress Code/Código de Vestuario:



Chromebook
Students are expected to bring 
Chromebooks fully charged to school 
everyday. 

Chromebooks should not be covered 
in inappropriate tagging or sticker. 
Chromebook should be treated as 
school property. 

Se espera que los estudiantes 
traigan sus Chromebooks 
completamente cargados a la 
escuela todos los días. 

Los Chromebooks no deben estar 
cubiertos con etiquetas o adhesivos 
inapropiados. Deben ser tratados 
como propiedad de la escuela.



Chromebooks/ computadoras

● School property/propiedad privada
● GoGuardian- all chromebooks are part of a safety program;when online the school 

receives alerts to concerns/todos los chromebooks son parte de un programa de 
seguridad; cuando está en línea, la escuela recibe alertas sobre inquietudes

● Family is responsible for damages/La familia es responsable de los daños.
○ Stickers and permanent writing are not allowed/

No se permiten pegatinas ni escritura permanente.
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Chromebooks/ computadoras

Checkpoints throughout the year to 
ensure longevity on items

Throughout the year, we will check during the 
following:

● Conferences
● Random checks in classes
● Replacement fees will be 

enforced

1
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Your help is appreciated!

Puntos de control durante todo el año para garantizar la 
longevidad de los artículos.

A lo largo del año, comprobaremos lo siguiente:

● Conferencias
● Revisos espontaneos en clase
● Se aplicarán tarifas de reemplazo

Les apreciamos su apoyo!



Houses/Casas
Promote MIT Culture by developing a program 
that welcomes students as part of a team 
supported by relationship building.

Staff will lead opportunities for students to 
engage in school culture activities throughout 
the year.

Intentional opportunities will be embedded to 
promote School Spirit.

Promueve la cultura de MIT y desarrolla un 
programa que motiva a los estudiantes a crear 
trabajo en equipo.

El personal brindará oportunidades para que 
los estudiantes participen en actividades 
culturales escolares durante todo el año. 
Tambien, se incluye oportunidades 
intencionales para promover el espíritu escolar.

Casa de valientes

Casa de Leones



● Student must have homework written in 
planner daily

● A green stamp will be earned if homework 
was turned in.

● A red stamp will be earned if homework was 
not turned in. The student is responsible for 
clearing the red stamp the next day by 
turning in missing work.

● An orange refocus stamp will indicate 
inappropriate behavior in class.  The student 
is responsible to reflect on their behavior with 
a parent or a teacher to clear their stamp.

● Please check your child’s planner DAILY.
○ Examples on next 

slide 

Student Planner/Agenda de Tareas

● El estudiante debe tener la tarea escrita en la 
agenda todos los días.

● Se ganará un sello verde si se entregó la tarea.
● Se ganará un sello rojo si no se entregó la 

tarea. El estudiante es responsable de limpiar 
el sello rojo al día siguiente entregando el 
trabajo faltante.

● Un sello de reenfoque naranja indicará un 
comportamiento inapropiado en clase. El 
estudiante es responsable de reflexionar sobre 
su comportamiento con un padre o un maestro 
para limpiar su sello.

● Por favor revise la agenda de su hijo 
DIARIAMENTE.

● Ejemplos en la siguiente pagina.



Example/Ejemplo:



Student Supports/ Apoyo para Estudiantes
● Google Classroom (check with 

your child for  each classroom’s 
code)

● Teacher Office Hours vary and can 
be found posted in their 
classrooms.

● IT support in the library everyday 
from 8AM - 9AM

● Google Classroom (consulte con su 
hijo el código de cada salón).

● El horario de oficina de los 
maestros varea y se puede 
encontrar publicado en sus salones.

● Habrá apoyo de tecnología en la 
biblioteca todos los días de 8 - 9 
AM.



What Can We All Do To Help Your Child Succeed?

Current Grade in the Class

# of missing assignments 
show here in red 

If you click on the red number, the missing assignments will pop up.

Clicking on the blue link for each class will open the gradebook for that class - you’ll be able 
to see all the assignments (missing and turned in).



AERIES (Libro de calificaciones)

● Navigate to 
myvaughncharter.com

● At the top under 
“students”, slide down 
to “Aeries Portal” (this 
is the student’s 
account)

● Login using your child’s 
email address and their 
password

● Puede ir al sitio de  
myvaughncharter.com

● En la parte superior, 
donde dice "estudiantes", 
vaya abajo al ver "Aeries 
Portal" (esta es la cuenta 
del estudiante).

● Inicie la sesión con la 
dirección de correo 
electrónico de su hijo e 
hija y su contraseña.





JAG Den ( library)

Feel free to stop by and meet additional team members here to support your child’s success
● Sylvia Delgadillo - Case Manager (Supporting with TAP Cards)

● Alma Nava -  Family Center Coordinator (Supporting with TAP Cards) 

● Frances Montoya - Food Service Director

● Diana Velasquez - Counselor

● Daniela Romero - Counselor

● Ash Perez - Counselor

Promoting Vaughn’s 1st Annual Wellness Center at entrance:

● Annette Montanaro- Dean of Students

● Michelle Anaya - Restorative Coordinator



Thank you!  
Gracias!

Please reach out to students 
Advisory Teacher for questions.

 Si tiene alguna pregunta, por favor de mandarle un mensaje al 
maestro de advisory del estudiante.  


