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Mission Statement
Maximize the unique
potential of each child by
honoring a natural
curiosity and igniting a
desire to leam

Cel tego raportu jest aby komunikowac, co najlepiej opisuje poziom studenta wydajnosci w tym czasie.
Jest to jeden z kilku narzedzi do informowania uczniéw, rodzicow i innych o aktualnych sitach i stabosci

studenta, i gdzie sa potrzebne dodatkowe donauki.

Oceny: Dla kazdego trymestru niektére oceny dopiero sa przedstawiane. W rezultacie studenci mogg nie
otrzymac "spetnia" lub "przyktadowy" znakowanie az w kolejnym trymestrze. Oceny z karzdegotrymestru sg jako

postep dla kazdego nowego trymestru.

E Przyktadowy Uczen samodzielnie stosuje podstawowe pojecia, procesy i umiejetnosci, i moze

zZrozumiec informacje w nowych kontekstach..

M Meets Uczen wykazuje solidne zrozumienie podstawowych pojec, procesow i umiejetnosci, a moze

konsekwentnie stosowac nauke.

P Postepujaca Uczen postepuje w kierunku zrozumienia podstawowych pojec, proceséw i umiejetnosci z

minimalng pomoca.

B Beginning: Uczen zaczyna rozumie¢ podstawowe pojecia, procesy i umiejetnosci z pomoca.

NA  Nie ocenia sie w tym czasie.

. Instrukcje byly modyfikowane

Nawyki Dla Sukcesu:

Pelen/a szacunku:

¢  Komunikuje sie skutecznie z innymi, przez méwienie i stuchanie.

e Udziat w klasowych dyskusjach i pracy grupowej.

¢ Demonstruje zdolnos¢ do wspotpracy z szacunkiem, wspoétczuciem
e Przyczynia sie do klasowej i szkolnej spotecznosci.

Odpowiedzialny/a:

Bierze odpowiedzialnosc za wiasng nauke i zachowanie.

Uczy sie z btedu i szuka pomocy, gdy sg potrzebne.
Koniczy lekcjie w szkole i domu.
Jest uprzejmy 1 pracuje na zadaniach szkolnych

+ Konsekwentnie
¥ Ogodlnie
- Rzadko

Uczeszczanie | T1 T2
Brak prebywania
| op6Znienie w
szkole moze miec
negatywny wplyw

na postgpy
uczZniow.

Wykorzystuje srodki klasy, materiaty, zadania, rowiesnikow, nauczycieli.

Dni
przebywania

Dni Nieobecny/a

Dni Opozniony/a

Insert student Reflekcja Ucznia:
photo here

Prosze odwiedzic studenta profil aby ustysze¢ wiecej o jego / jej uczeniu w tym

Trymestrze.

Czytanie




poziomczytania | T1 | T2 | T3
—

poziom czytania
& Na poziomie
- Ponirze] poziomu

Szybkosc¢ Czytania
Poprawne stowa na minute
CPM

WCPM - Cel

Nawyki Dia Sukcesu

|

Pelen/a szacunku, |
wspolpracujacy/a

uczen, uczennica

Odpowiedzielny,
Samodzielny/a

Gramatyka, Czytanie,
Pisanie

T1

Umiejemuéci fundamentalne

Czytanie

Mowienie | stuchanie

Gramatyka

Komentarz nauczyciela:

Matematyka

LI

Operacje i algebraiczne
myslenie

Liczby i Operacje

Dodawanie 1 Odejmowanie/
Ulamki

Mierzenie

Geometna

Komentarz nauczyciela:

Nauki spoteczne

|

ET

Wiedza i pojecia nauki
spoteczne;

Komentarz nauczyciela:

Nauki spoieczne

11

12

13

Wiedza 1 pojecia nauki
spotecznej

Komentarz nauczyciela:

| uczen, uczennica

Nawyki Dla Sukcesu Komentarz nauczyciela:

Trymestr 1:

Trymestr 2:

Trymestr 3:

~
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" Okazuje pomysty na
oryginalne dzieta sztuki

Physical Education

e

N

i

Rozwija umiejetnosci i
doswiadczenia z roznych
mediéw | technik
artystycznych

Demonstruje kompetencje
w zdolnosci motorycznych
poziomu klasy 1 wzorcow
ruchowych

Rozumie / Zastosowanie
pojec ruchu poziomie klasy

Nawyki Dla Sukcesu T1

Peten/a szacunku, |
wspolpracujacy/a

uczen. uczennica

Osiaga / utrzymuje poziom
zdrowia zmeksza]ace
aktywnosci | sprawnosci
fizycznej

Odpowiedzielny,
Samodzielny/a
uczen, uczennica

Komentarz nauczyciela:

Demonstruje
bezpiecznego, peinego
szacunku |
odpowiedzialnego
zachowania sie w

aktywnosci ﬁzycznel

Muzyka T

Wykazuje zrozumienie
pojec 1 symboli
- muzycznych

Demonstruje wiedze
muzyczng | umiejetnosci
poprzez reagowanie,
tworzenie | prowadzenie

Nawyki Dla Sukcesu T1

Peten/a szacunku, |
wspolpracujacy/a

uczen, uczennica

Odpowiedzielny,
Samodzielny/a
uczen, uczennica

Komentarz nauczyciela:

Nawyki Dla Sukcesu

|

|

Peten/a szacunku, |
wspélpracujacyfa

UCIEI'I uczennica

Odpomedaelny

Samodzielny/a
uczen, uczennica

Komentarz nauczyciela:




