
Greater Lowell Technical High School 
Respect - Effort - Accountability - Commitment - Honesty 

1 

កម្ម វ ិ ធីសិ ការបស់និសសិ តសហប្បតិបតតិការ 
COOPERATIVE EDUCATION STUDENT APPLICATION 

វ ិ ទ្យាល័យបច្ចេកច្ទ្យស Greater Lowell Technical High School មិ្នច្រ ើ សច្ ើងច្លើមូ្លដ្ឋា នននពូជសាសន៍, ពណ៌ 

សម្បុរ, ជំច្នឿសាសនា, ច្ ើម្កំច្ណើ តជាតិ, ជំនាញភាសា ង់ច្លេសមានកប្មិ្ត, ច្េទ្យ, ទំ្យច្នារផ្េូវច្េទ្យ sexual 
orientation, អាយុ,  តតសញ្ញា ណច្យនឌ័រ gender identity, កំណត់ប្ាប្ពហម ទ្យណឌ , ពិការភាព, សាា នភាព តីត 

យុទ្យធជន, ព័ត៌មានហ្ហសន genetic information, ការមាននផ្ៃច្ ោះ, ឬ លកខខណឌ ហ្ លទាក់ទ្យងនឹងការមាននផ្ៃច្ ោះ, 
និងភាពគ្មម នផ្ៃ ោះសហ្ម្បងកនុងការប្លប់ប្លងច្គ្មលនច្ោបាយ, កម្មវ ិ ធី, ការ នុវតត ឬសកម្មភាពរបស់ខេ ួន practices 
or activities, ហ្ លតប្មូ្វច្ដ្ឋយចំណងច្ជើង IX ននវ ិ ច្សាធនកម្មការ ប់រ ំ សហព័នធឆ្ន ំ 1972 ច្ដ្ឋយហ្ផ្នកទី្យ 504 នន 

ចាប់សតីពីការសាត រនីតិសម្បទាឆ្ន ំ 1973 Rehabilitation Act and by Chapter 622 of the General Laws of the 
Commonwealth of Massachusetts. 

M.G.L. Chapter 74 and 603 CMR 4.03 (7) 
ច្នោះលឺជាកិចេប្ពម្ច្ប្ពៀងរវាងនិច្ោជកហ្ លមានឱកាសច្សមើគ្មន និងលណៈកមាម ធិការសាលា an Equal 
Opportunity Employer and the School Committee of Greater Lowell Technical High School ច្ ើម្បីផ្តល់ជូន 

សិសានុសិសសហ្ លបានចុោះច្ ម្ ោះកនុ ងកម្មវ ិ ធី ប់រ ំ បច្ចេកច្ទ្យសវ ិ ជាា ជីវៈ (Ch. 74-approved) ជាមួ្យនឹងបទ្យ 

ពិច្សាធន៍ការងារហ្ លមានប្បាក់ឈ្នួ លហ្ លមានការរ ី កចំច្រ ើ ន និងចប្ម្រោះហ្ លច្រៀបចំហ្ លនឹង ផ្តល់ឱយគ្មត់នូវភាព 

មានការងារច្ធវើ និងជំនាញបច្ចេកច្ទ្យសហ្ លមិ្នមានច្ៅកន ុ ងកហ្នេងហ្ លមានមូ្លដ្ឋា នច្ៅសាលា។ ច្បកខជនហ្ ល 

មានពិការភាព និង/ឬបញ្ញា សុខភាពសំខាន់ៗលួរហ្តសម័ប្លចិតតកំណត់ តតសញ្ញា ណច្ដ្ឋយខេួ នឯង voluntarily self-
identify សប្មាប់ច្គ្មលបំណងននការច្សនើសំុកហ្នេងសាន ក់ច្ៅសម្ច្ហតុផ្លច្ៅកហ្នេងច្ធវើការ៕ 

ព័ត៌មានសិសសហ្ លទាម្ទារសប្មាប់ការ នុញ្ញា តការងារសហប្បតិបតតិS TUDENT INFORMATION REQUIRED FOR CO-
OP WORK PERMIT 
ច្ ម្ ោះច្ ើម្ និង នាម្ប្តកូល First and last name: 

អាស័យដ្ឋន ន: 

Cell or home phone: 

Email: 

Technical Program: 

ថ្នន ក់ Grade: Date of birth: 
ពណ៌ សក់ Hair Color: ហ្េនកព័ណEye Color: 
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ព័ត៌មាន ំពីការងាររបស់សិសស STUDENT EMPLOYMENT INFORMATION 
ច្តើ នកមានការ ឹកជញ្ា ូ នហ្ លអាចទុ្យកចិតតបានច្ៅ/ម្កច្ធវើការច្ទ្យ? ☐ មាន ☐ ត់ 

ច្តើ នកមានប័ណណច្បើកបរច្ទ្យ?  ☐ មាន ☐ អត់ 

ច្តើ នកអាចច្ធវើការច្ប្ៅច្មា៉ោ ងបនាៃ ប់ពីច្រៀនបានឬច្ទ្យ ច្បើចំបាច់? ☐ មាន ☐ អត់ 

ច្តើ នកមានលទ្យធ ភាពច្ធវើការច្ពញច្មា៉ោ ងកនុងសបាត ហ៍ហាងហ្ រឬច្ទ្យ? ☐ មាន 

ច្តើ នកបានអាន និងយល់ប្ពម្ នុវតតាម្ចាប់ និងបទ្យបបញ្ាតតិទំាង ស់ហ្ រឬច្ទ្យ 

☐ អត់ 

as outlined in the Gr. Lowell Tech Student Handbook?  ☐ មាន ☐ អត់ 

ច្តើ នកធ្លេ ប់ប្តូវបានកាត់ច្ទាសហ្ រឬច្ទ្យ convicted of a felony or misdemeanor? ☐ មាន ☐ អត់ 

ច្បើបាទ្យ/ចស សូម្ផ្តល់ព័ត៌មានលម្អិត និងកាលបរ ិ ច្ចេ ទ្យ: _________________________________________ 
ការ នុម័្តហ្ផ្នកបច្ចេកច្ទ្យស ការសិកា និងរ ាបាល TECHNICAL, ACADEMIC, and ADMINISTRATIVE 
APPROVALS 

បច្ចេកច្ទ្យស Technical 

ច្តើសិសសច្នោះបានបញ្េ ប់ការបច្ប្ងៀនរយៈច្ពល 1 ½ ឆ្ន ំកនុងកម្មវ ិ ធីវ ិ ជាា ជីវៈ/បច្ចេកច្ទ្យសច្នោះ 

ហ្ រឬច្ទ្យ vocational/ technical program? 
YES NO 

ច្តើសិសសច្នោះបានបញ្េ ប់ការហ្ណនំាសុវតាិភាពសម្ស្សបទំាង ស់ោ៉ោ ងគ្មប់ចិតត 
សប្មាប់ការច្នោះ vocational/technical program? 

YES NO 

ច្តើ នកហ្ណនំាសិសសច្នោះសប្មាប់ការដ្ឋក់ ប់រ ំ សហការឬច្ទ្យ? YES NO 

ច្ោបល់បហ្នាម្ Additional Comments: 

Sr. Technical Instructor Signature:           Date:   

Jr. Technical Instructor Signature:           Date:   

Theory Instructor Signature: Date:   



Greater Lowell Technical High School 
Respect - Effort - Accountability - Commitment - Honesty 

3 

សិកា Academic 
សិសសច្នោះបានបំច្ពញាម្តប្ម្វូការសិទ្យធិទ្យទួ្យលបាន ំបូង   ូចហ្ លបានច្រៀបរាប់ច្ៅកនុងច្សៀវច្ៅហ្ណនំារបស់សិសស ច្ហើយ 

កំពុងដ្ឋក់ កយសំុចូលរួ ម្កន ុងកម្មវ ិ ធី ប់រ ំ សហប្បតិបតតិការ៕ សូម្ចុោះហតាច្លខាខាងច្ប្កាម្ Please sign below: 

ប្បធ្លនបទ្យ Subject ហតាច្លខា Signature 

ភាសា ង់ច្លេស English 

History / Social Studies 

លណិ តវ ិ ទ្យា Math 

សុខភាព Health 

វ ិ ទ្យាសាស្តសត Science 

ជំនាញកនុងការសិកា Study Skills 

ច្ផ្សងច្ទ្យៀត Other 

Administrative 

Signature 

School Counselor 

CTE Chairperson 

Asst. Principal/Dean of Students 

Dir of Co-op / Co-op Coordinator 

ព័ត៌មាន ំពីមាាបិា/អាណាពាបាល PARENT / GUARDIAN INFORMATION 

ច្ ម្ ោះច្ដ្ឋម្និងនាម្ប្តច្គ្មល: 

Address: 

Cell or home phone: 
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Email: 

សុខភាពសិសស 
Insurance Provider: 

SIGNATURES 

1. ច្សចកតីហ្លេងការណ៍ និងព័ត៌មានហ្ លមានច្ៅកនុងកម្មវ ិ ធីច្នោះលឺពិត និងច្ពញច្លញ។ 

2. ច្យើងផ្តល់ការ នុញ្ញា តសប្មាប់សិសសហ្ លមានច្ ម្ ោះកន ុងកម្ម វ ិ ធីច្នោះច្ ើម្បីចូលរួ ម្ in the Cooperative Education. 

3. ច្យើងផ្តល់ការ នុញ្ញា តសប្មាប់ នកតំណាងនន Greater Lowell Technical High School កនុងការច្ចញផ្ាយកំណត់ប្ា 

បច្ចេកច្ទ្យស រួ ម្ទំាងបញ្ា ីសម្តា ភាពថ្នន ក់ តីតកាល និងបចេ ុបបនន និងព័ត៌មាន ក់ព័នធច្ផ្សងច្ទ្យៀតហ្ លអាចប្តូវបាន 

ទាម្ទារច្ដ្ឋយនិច្ោជកហ្ លមានសកាត នុពលកន ុងកិចេសហប្បតិបតតិការសប្មាប់ច្គ្មលបំណងននការវាយតនម្េ៕ 

4. ច្យើងយល់ប្បសិនច្បើច្ៅច្ពលណាហ្ លសិសសមិ្នបំច្ពញាម្តប្ម្ូវការននកម្មវ ិ ធី ប់រ ំ សហករណ៍ ទាក់ទ្យងនឹងថ្នន ក់ ការ 
ចូលរួ ម្ វ ិ ន័យ ការសហ្ម្តង និង/ឬអាកបបកិរ ិ ោសិសសនឹងប្តវូ កច្ចញពីកម្ម វ ិ ធី ប់រ ំ សហប្បតិបតតិការ៕ We 
understand if at any time the student is not meeting the requirements of the cooperative education program 
with regards to grades, attendance, discipline, performance, and/or behavior, the student will be removed 
from the cooperative education program. 

5. ច្យើង ឹងថ្ន សិសសអាចនឹងប្តូវបានតប្ម្ូវឱយច្ធវើ ំច្នើរច្ៅកាន់កហ្នេងការងារច្ផ្សងៗ ហ្ លអាចមានលទ្យធភាពច្ៅច្ប្ៅរ ា៕ 

សិសសមានទំ្យនួលខុសប្តូវកន ុងការផ្តល់ការ ឹកជញ្ា ូ នផ្ទៃ ល់ខេួនរបស់ពួកច្លច្ៅ/ម្កពីច្ធវើការជាច្រៀងរាល់នលៃ៕ We are 
aware the student may be required to travel to different job sites, potentially out of state.  Students are 
responsible for providing their own transportation to / from work each day. 
6. ច្យើងបានអាន និងយល់ប្ពម្ចំច្ ោះទំ្យនួលខុសប្តូវរបស់សិសស ូចហ្ លបានរាយកនុងច្សៀវច្ៅហ្ណនំាសិសស ំពី 

សហករណ៍ ប់រ ំ ៕ We have read and agree to the student responsibilities as listed in the Cooperative 
Education Student Manual. 

7. ច្យើងផ្តល់ការ នុញ្ញា តឱយសិសសបញ្េ ប់ ំច្ណើ រការជួលរបស់និច្ោជក។ ច្នោះអាចរួ ម្បញ្េ ូ ល ប៉ោុហ្នតមិ្នកំណត់ចំច្ ោះ៖ 

ការបំច្ពញ កយសំុ តប្ម្ូវការចក់វា៉ោក់សំា ង ការប្តួតពិនិតយនផ្ៃខាងច្ប្កាយ និងការពិនិតយថ្នន ំ (ប្បសិនច្បើចំបាច់)៕ 

8. មុ្នច្ពលកាលបរ ិ ច្ចេទ្យចប់ច្ផ្តើម្របស់សិសស សិសសហ្ លមានពិការភាព និង/ឬបញ្ញា សុខភាពសំខាន់ៗលួរហ្តសម័ប្ល 

ចិតដកំណត់ តត សញ្ញា ណច្ដ្ឋយខេួនឯងកន ុងច្គ្មលបំណងច្សនើសំុការសាន ក់ច្ៅសម្រម្យច្ៅកហ្នេងច្ធវើការ រួ ម្មាន
ប៉ោុហ្នតប្តូវបានកំណត់ចំច្ ោះ៖ ជំងឺទឹ្យកច្នាម្ហ្ផ្អម្ ជំងឺហឺត អាហ្ែសីុ លកខខណឌ ច្បោះ ូង ប្បកាច់។ល។) . វាប្តូវបាន 

ច្សនើឱយសិសសហ្ លប្តូវបានច្ចញច្វជាបញ្ញា ឱយច្ប្បើថ្នន ំ Inhaler និង/ឬ Epipen លួរហ្តយកវាច្ៅកហ្នេងច្ធវើការ៕ 
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ហតាច្លខារបស់ ច្យើ ងបញ្ញា ក់ថ្ន ច្យើងបានអាន និងយល់ប្ពម្ជាមួ្យច្សចកតីហ្លេងការណ៍ ខាងច្លើ៕ 

Our signatures certify that we have read and agree with the above statements. 

ហតាច្លខាសិសស: ___________________________________________ Date: _________________ 

ហតាច្លខាមាាបិា/អាណាពាបាលស្សបចាប់: ______________________________ Date: _________________ 


