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Resolucion Nro. MINEDUC-SEDM Q-17D03-2024-0027-R
Quito, D.M ., 17 dejulio de 2024

MINISTERIO DE EDUCACION

Mgs. Jorge Anibal Romero Sigcha
DIRECTOR DISTRITAL DE EDUCACION 17D03 - LA DELICIA

Considerando:

Que, el articulo 3 numeral 1 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador establece:
“Son deberes primordiales del Estado: 1.- Garantizar sin discriminacion alguna el
efectivo goce de los derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos
internacionales en particular la educacion (...)".

Que, el articulo 26 ibidem, sefiala: “la educacion es un derecho de las personas a lo
largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea
prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e
inclusion social condicion indispensable para el buen vivir”.

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 28 prescribe que: “La
educacion responderd al interés puiblico y no estard al servicio de intereses individuales
y corporativos y que se garantizard el acceso universal, permanencia, movilidad y egreso
a esta sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial, bdsico y
bachillerato o su equivalente”.

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la Ley; y, que
estas tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”.

Que, el articulo 345 de la norma ibidem establece: “La educacion como un servicio
publico que se presta a través de instituciones piiblicas, fiscomisionales y particulares”.

Que, el articulo 11 del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia sefiala que: “El interés
superior del nifio es un principio que estd orientado a satisfacer el ejercicio efectivo del
conjunto de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes; e impone a todas las
autoridades administrativas y judiciales y a las instituciones ptiblicas y privadas, el deber
de ajustar sus decisiones y acciones para su cumplimiento”.

Que, el articulo 37 del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia sefiala que: “el derecho a la
educacion de los nifios, nifias y adolescentes es tener una educacion de calidad, que
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demanda de un sistema educativo que garantice el acceso y permanencia de todo nifio y
niia a la educacion bdsica, asi como del adolescente hasta el bachillerato o su
equivalente; debiendo el Estado y los organismos pertinentes asegurar que los planteles
educativos ofrezcan servicios con equidad, calidad y oportunidad y que se garantice
también el derecho de los progenitores a elegir la educacion que mds convenga a sus
hijos y a sus hijas”.

Que, el literal t), del articulo 22 de la Ley Organica de Educacién Intercultural prevé en
las atribuciones y deberes de la Autoridad Educativa Nacional, “la de expedir, de
conformidad con la constitucion de la Reptiblica y la Ley, acuerdos y resoluciones que
regulen y reglamenten el funcionamiento del Sistema Nacional de Educacion”.

Que, el articulo 26 de la Ley Orgénica de Educacion Intercultural establece que: “La
Autoridad Educativa Nacional ejerce la rectoria del Sistema Nacional de Educacion a
nivel nacional, garantiza y asegura el cumplimiento cabal de las garantias y derechos
constitucionales en materia educativa, ejecutando acciones directas y conducentes a la
vigencia plena, permanente de la Constitucion de la Repiiblica y de conformidad con lo
estableado en esta Ley. Estd conformada por tres niveles de gestion, uno de cardcter
central y dos de gestion desconcentrada que son: zonal y distrital.

La Autoridad Educativa Nacional establecerd las instancias correspondientes
orientadas a la adecuada gestion educativa en los dmbitos ptblicos, particulares,
interculturales bilingiies y fiscomisional”.

Que, el tercer inciso del articulo 56 de la Ley Orgéanica ibidem dispone que: “Las
instituciones educativas particulares estdn autorizadas a cobrar pensiones y matriculas,
de conformidad con la Ley y los reglamentos que, para el efecto, dicte la Autoridad
Educativa Nacional; en concordancia con lo previsto en el articulo 57 de la misma Ley,
el literal a), reconoce como un derecho de las instituciones educativas particulares
cobrar pensiones y matriculas de conformidad con la normativa que emita la Autoridad
Educativa Nacional”.

Que, el articulo 99 del Reglamento General a la Ley Organica de Educacion
Intercultural.- “Cobro de pensiones y matriculas.- La Autoridad Educativa Nacional
mediante acto normativo, establecerd la metodologia para regular el proceso de fijacion
de pensiones y matriculas de las instituciones educativas particulares y fiscomisionales
del Sistema Nacional de Educacion, bajo criterios que garanticen la sostenibilidad de las
instituciones educativas en funcion de su ubicacion geogrdfica, modelo pedagodgico y
demds consideraciones inherentes a su entorno social y cultural, asi como a su realidad
financiera y presupuestaria.

La responsabilidad de padres y representantes legales respecto a la puntual cancelacion
de valores por concepto de cobro de pensiones y matriculas, se sujetard estrictamente a
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lo previsto en la Ley Orgdnica de Educacion Intercultural para estos efectos.

Todo cobro de rubros no autorizados por la Autoridad Educativa Nacional, por concepto
de pensiones y matriculas, serd reembolsado, sin perjuicio de las sanciones que por tal
motivo puedan imponerse”.

Que, el articulo 100 del Reglamento General a la Ley Orgdnica de Educacién
Intercultural.- “Solicitud de incremento.- Los promotores o representantes legales de las
instituciones educativas particulares y fiscomisionales que inicien su funcionamiento o
requieran un incremento de valores de matricula y pension, deberdn presentar la
solicitud ante el Distrito Educativo de su jurisdiccion en los plazos previstos en la
normativa que, para el efecto, emita la Autoridad Educativa Nacional.

La resolucion de autorizacion por concepto de cobro de matricula y pensiones a favor de
las instituciones educativas fiscomisionales y particulares, para todos los niveles y
modalidades educativas, serd expedida por el Nivel Distrital correspondiente”.

Que, el articulo 101 del Reglamento General a la Ley Organica de Educacién
Intercultural.- “Transparencia de informacion en la educacion particular y fiscomisional.-
En atencion al principio de transparencia y como parte del proceso de oferta del servicio
educativo, las instituciones educativas particulares y fiscomisionales deberdn garantizar
que, previo al proceso de matriculacion, las familias tengan conocimiento amplio y
suficiente sobre los asuntos detallados a continuacion:

b. Los costos de matricula y pension para el afio lectivo correspondiente; (...)" .

Que, el articulo 102 del Reglamento General a la Ley Orgdnica de Educacién
Intercultural.- “Incremento.- Estos valores no podrdn incrementarse durante el arfio
lectivo bajo ningiin concepto. El valor de la matricula no podrd exceder el setenta y
cinco por cien (75%) del monto de la pension neta y serd cancelado una (1) sola vez al
aiio.

El pago de la pensién neta que cobren las instituciones educativas se realizard de manera
prorrateada y en la forma que determine la Autoridad Educativa Nacional”.

Que, el literal dd) del numeral 3 del articulo 42 del Estatuto Orgdnico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Educacién instituye como: “Atribucion y
responsabilidad de la Direccion Distrital, la de resolver, en primera instancia, previo
informe técnico, educativo y econdomico debidamente motivado, los costos de los servicios
educativos, tales como: matricula, pension y servicios complementarios, para las
instituciones educativas particulares y fiscomisionales, de acuerdo con la normativa
establecida en el presente reglamento y por la Autoridad Educativa Nacional”.
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Que, a través del Acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC-2021-00061-A de 12 de
noviembre de 2021, se emitié el Reglamento para la regulacién de pensiones y matriculas
en las instituciones educativas particulares y fiscomisionales del Sistema Nacional de
Educacién.

Que, el articulo 9 del Acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC-2021-00061-A, determina el
proceso ordinario de fijaciéon de costos para el incremento de valores de pensién y
matricula en los siguientes casos:

® Incremento por Inversiéon
® Incremento para garantizar la sostenibilidad del empleo.

Que, en el numeral 1 del articulo 9 se establece:
1. Incremento de valores de matricula y pensién por inversién

Se entenderd como inversién el destino de recursos con el objetivo de obtener un
beneficio de cualquier tipo. Las instituciones educativas podrén solicitar el reajuste de
valores de pensién y matricula por inversion en uno o varios de los siguientes aspectos:

1.1.- Inversion en Gestion Educativa. La inversion en gestion educativa respondera a la
necesidad de:

® Incremento de la planta docente, directiva, administrativo, apoyo docente, personal
de Consejerfa Estudiantil, con el fin de atender a los requerimientos educativos de
sus estudiantes de acuerdo con su oferta.

® Incremento de la masa salarial, tomando en consideracién que dicho incremento no
sea por incremento del salario bésico o los minimos sectoriales, con la finalidad de
garantizar la estabilidad laboral, el incremento de la masa salarial no implicard la
aplicacién de despidos intempestivos.

® Inversién en formacion, capacitacion y perfeccionamiento docente.

Equipamiento de bibliotecas y acceso a acervos fisicos.

® Acreditaciones internacionales y otros programas enfocados a la mejora de la calidad
educativa

1.2. Inversion en infraestructura educativa

La inversiéon en infraestructura educativa responderd a la necesidad de la institucion
educativa de realizar inversiones relacionadas con: adquisicién de terrenos, edificios,
instalaciones y adecuaciones, construcciones en curso y adecuaciones y mejoras en bienes
arrendados mediante arrendamiento operativo.

1.3. Inversion en infraestructura tecnolégica
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La inversion en infraestructura tecnoldgica corresponde a:

® Adquisiciéon de equipos tecnoldgicos (hardware) y software. Estos incluyen
dispositivos de redes para mejorar la calidad de la conectividad (tales como router,
switch, entre otros.).

® Adquisicién de maquinaria y equipos, para bachillerato técnico, de acuerdo con las
figuras profesionales que oferte.

® Adquisicion de plataformas educativas o tecnoldgicas pagadas.

Que, el articulo 11 del Reglamento para la regulacién de pensiones y matriculas en las
instituciones educativas particulares y fiscomisionales del Sistema Nacional de
Educacion, establece que:” los porcentaje maximos de incremento son los siguientes: “1.
Porcentaje de incremento médximo por inversion.- El porcentaje maximo de incremento, al
que puede acceder la institucién educativa, serd la tasa mdxima de interés determinada
por el Banco Central en el segmento de educacién vigente en el mes de la solicitud. 2.
Porcentaje de incremento mdximo para garantizar la sostenibilidad del empleo.- El
porcentaje maximo de incremento al que puede acceder la institucién educativa serd el
determinado por la variacién porcentual del incremento del salario bésico unificado. La
institucién educativa podrd optar por aplicar el incremento de conformidad a sus
necesidades, ya sea de manera total o de manera progresiva”.

Que, mediante MINEDUC-SEDMQ-17D03-UDAC-2024-03020-E, la UNIDAD
EDUCATIVA "AMERICANO DE QUITO", con cédigo AMIE 17H03296, present6
en la Direccién Distrital 17D03, la solicitud para acogerse al incremento de valores de
pensién y matricula, por inversion en: Gestion educativa, infraestructura educativa,
infraestructura tecnolégica adjuntando los documentos de respaldo respectivos.

Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-SEDMQ-17D03-2024-1737-M, la
Direccién Distrital de Educaciéon 17D03, remitié a la Direccién Nacional de Personas
Juridicas Sin Fines de Lucro, la informacién para el andlisis técnico de la solicitud de
incremento de valores de pension y matricula de la UNIDAD EDUCATIVA
""AMERICANO DE QUITO".

Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-DNPJSFL-2024-02631-M, del 15 de julio
de 2024, la Direccién Nacional de Personas Juridicas sin Fines de lucro remite el andlisis
técnico de la solicitud del incremento de valores de pensién y matricula de la UNIDAD
EDUCATIVA "AMERICANO DE QUITO". En funcién de lo establecido en el
Reglamento para la regulacién de pensiones y matriculas en las instituciones educativas
particulares y fiscomisionales del Sistema Nacional de Educacién, el porcentaje maximo
de incremento al que puede acceder la institucién educativa, serd la tasa médxima de
interés determinada por el Banco Central en el segmento de educacién vigente en el mes
de la solicitud (9.50%).
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“(...) Me permito informar que se procedio con la revision correspondiente
verificando el cumplimiento de lo establecido en el Acuerdo Nro.
MINEDUC-MINEDUC2021-00061-A y se recomienda el incremento de la tasa activa
efectiva mdxima para el segmento Educativo, de acuerdo con la solicitud presentada
por la institucion educativa. Los valores referenciales mdaximos determinados a partir
del aiio lectivo 2024-2025, se establecen de la siguiente manera:

Que, una vez revisados los documentos y contando con el andlisis técnico respectivo, se
ha verificado que cumple con lo dispuesto en el Acuerdo Ministerial No.
MINEDUC-MINEDUC-2021-00061-A, razén por la cual puede acceder al Incremento de
valores de pensién y matricula por inversiéon en: Gestidon educativa, infraestructura
educativa, infraestructura tecnoldgica.

En ejercicio de las facultades que confiere el articulo 226 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador, el articulo 100 del Reglamento General a la Ley Orgénica de
Educacién Intercultural se establece que, para todos los niveles y modalidades educativas,
serd expedido por el Nivel Distrital correspondiente.

RESUELVE:

Articulo 1.- Autorizar a la UNIDAD EDUCATIVA "AMERICANO DE QUITO'" con
codigo AMIE 17H03296, de sostenimiento Particular, de Régimen Sierra - Amazonia,
que brinda Oferta Ordinaria, en Jornada Matutina, Modalidad Presencial, perteneciente a
la Zona 09, Distrito 17D03, el cobro de los siguientes valores médximos de pensién y
matricula a partir del periodo lectivo 2024 — 2025, de acuerdo con la siguiente tabla:

. . 'Valor maximo de matricula [Valor maximo de pensién

[Nivel / Servicio . .
autorizado autorizado

Servicio de atencion a la

rimera infancia - ]
[nicial 601,95 963,12
General Basica (leroa 7mo) 590,14 944,23
Bésica Superior (8vo a 10mo) 590,14 944,23
Bachillerato 590,14 944,23

Articulo 2.- DISPONER a los directivos de la UNIDAD EDUCATIVA
"AMERICANO DE QUITO", con cédigo AMIE 17H03296, que el valor prorrateado
fijado para pension sea el Gnico cobrado y se lo realizard en diez mensualidades.

Articulo 3.- ENCARGAR que la mencionada institucién educativa ponga en
conocimiento a la comunidad educativa, previo a los procesos de matriculacion, la
informacion de transparencia establecida en el Reglamento General de la Ley Organica
de Educacion Intercultural y del Acuerdo Ministerial No.
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MINEDUC-MINEDUC-2021-00061-A, de conformidad a lo establecido por el
Ministerio de Educacion.

Articulo 4.- RESPONSABILIZAR del cumplimiento de la presente resolucién a los
directivos de la UNIDAD EDUCATIVA "AMERICANO DE QUITO", advirtiendo
que todo cobro de rubros no autorizados por la Autoridad Educativa Nacional deberd ser
reembolsado a quien lo hubiere efectuado, sin perjuicio de las sanciones que por tal
motivo puede establecer la Autoridad Educativa Nacional.

Articulo 5.- Notificar con el contenido de la presente Resolucién al representante legal de
la UNIDAD EDUCATIVA "AMERICANO DE QUITO".

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA. - Los niveles desconcentrados distritales y zonales correspondientes, en
funcién de sus competencias, efectuaran controles aleatorios y periédicos en las
Instituciones Educativas para verificar la veracidad de la informacién proporcionada y/o
el cumplimiento de la normativa educativa.

DISPOSICION FINAL

La presente resolucién surtird los efectos pertinentes desde el dia de su suscripcion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. -
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Mgs. Jorge Anibal Romero Sigcha
DIRECTOR DISTRITAL DE EDUCACION 17D03 - LA DELICIA
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Sefiora Magister
Marga Natalya Unda Lara
Directora Técnica de Apoyo, Seguimiento y Regulacion
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