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Dear East Islip Community: 

Education continues to evolve with each passing year and as such, 
our district continues to work to embrace instructional and operational 
enhancements to meet all our students’ needs. As such, students in  
2022 and beyond, are experiencing vastly different programs than were 
offered in the year 2000. Over these past two decades, we have enhanced 
our academic programs for all students, putting Smart Boards in every 
classroom, providing students with 1:1 electronic devices, enhancing our 
extracurricular and co-curricular offerings, and completely renovating our 
facilities while maintaining a responsible budget process. The proposed 
2022-2023 budget seeks to support our past initiatives while also planning 
for the future in a fiscally prudent manner. The budget is supported by a 
tax levy of $73,673,246, which is an increase of  0.93%  over the tax levy 
for 2021-22. The budget is also supported by the use of district reserves, a 
decision we felt is the right thing to do for the community. 

As a district, we believe it is our responsibility to make wise choices – 
both academically and financially– for the long-term health and success 
of East Islip’s schools. We continue to be fiscally responsible and allow our 
programs to evolve to meet the changing needs of our students.

In 2016 the community approved the creation and funding  of a capital 
reserve account, which currently has a balance of $5.9 million. In addition 
to the proposed budget, voter approval is being sought for a $5.9 million 
construction project,  which will be completed at no additional cost to 
taxpayers as it will be funded with funds already on reserve. Spending 
the capital reserve means we will not have to spend budget money for 
those needed upgrades. Planned projects include air conditioning for 
every classroom, completion of paving in the district, including the RCK 
playground, Timber Point back entrance, the middle school and high 
school parking lots, further renovations to the auditorium area at the high 

school, completion of ADA compliant interior bathroom renovations and 
the creation of a high school bus loop. The capital reserve is money that 
is already in an account. We simply need your permission to spend it on 
needed projects.

We believe in long-range budget planning, rather than year-to-year 
reactive budgeting. This budget and capital reserve spending plan are the 
bedrock for the stability of our financial plan for the next several years. Over 
the past eight years, we taxed for need, not to the cap, and we replenished 
our reserves. Because we had a long-range plan, we were prepared to  
address these building needs prudently and continue along our fiscally 
responsible path as we build our next, equally enriching long-range plan.

The average homeowner’s school tax is approximately $117 more than 
in 2015-2016. Together we have made wise, prudent choices.

Thank you for your continued support.

Sincerely, 
John V. Dolan, 
Superintendent of Schools 

WHAT’S ON THE BALLOT? 
PROPOSITION 1: 2022-2023 BUDGET

PROPOSITION 2: USE OF CAPITAL RESERVE 
BOARD OF EDUCATION ELECTION



2022-2023 Proposed Budget

Description 2021-2022 2022-2023 Difference 
 Final Budget    Adopted Budget      
Board of Education $81,816 $85,450 $3,634  
Includes operational expenses, district clerk, district meetings, etc.

Central Administration $343,903 $352,476 $8,573 
Includes operational expenses and salaries for all staff in the office of the superintendent.

Finance $1,093,413 $1,074,935 -$18,478  
Includes expenses for accounting, treasurer, purchasing and fiscal advisers. 

Staff $862,901 $949,732 $86,831 
Includes expenses for legal costs, personnel, public information and administration.

Central Services (Operations and Maintenance) $9,491,143 $10,072,728 $581,585 
Includes expenses and salaries related to the operation and maintenance of district buildings.  
In addition, the following equipment/furniture is budgeted for the Buildings and Grounds Department:  
$225,000 for high school fitness room equipment, high school auditorium upgrades that include  
$135,000 for a new sound system and $85,000 for an orchestra pit filler, $12,000 for athletic field  
bleachers, $25,000 for a softball scoreboard, $125,000 for maintenance equipment, which includes  
a forklift, mower, pickup-truck and maintenance vehicle and miscellaneous equipment.

Special Items $1,293,295 $1,309,158 $15,863 
Includes costs for insurance, dues and BOCES.  

Total GENERAL SUPPORT $13,166,471 $13,844,479 $678,008

Administration and Improvement: Building $6,157,541 $6,101,836 -$55,705 
Includes the lease of a folder/sealer machine at $4,048 per year.  Also includes the three-year  
agreement for the provision of a 1 Gig Ethernet line with 1 Gig dedicated internet access, at an  
estimated annual cost of $58,167. A three-year agreement for the provision of redundant  
1000 mb dedicated internet access, at an annual cost of $38,793.  A three-year agreement for  
FWAN services at an annual cost of $13,473.  A five-year agreement for FWAN services in an  
amount of $25,185 per year.  

Teaching Expenses: Regular School $37,960,180 $39,108,837 $1,148,657 
Special Education $14,165,319 $14,356,111 $190,792 
Occupational Education $85,986 $160,798 $74,812 
Includes estimated expenses associated with students attending occupational education  
programs through Eastern Suffolk BOCES.

Special School Services $0 $148,000 $148,000  
Computer and Media Services $826,665 $860,472 $33,807  
Includes expenditures of approximately $325,400 for miscellaneous technology equipment  
(computers, printers, whiteboards, devices/carts, headphones, cameras and speakers) and  
$225,750 for one-to-one devices and laptops.

Pupil Personnel $4,302,329 $4,367,564 $65,235

Total INSTRUCTION  $63,498,020 $65,103,618 $1,605,598 
Includes estimated expenses associated with the four-year lease of photocopiers through Eastern Suffolk  
BOCES. The annual amount of this lease is $79,032 and the total cost over the four-year term is $316,128.  

Total TRANSPORTATION $5,801,466 $5,681,045 -$120,421 
The District will enter the fourth year of a five-year contract for student transportation (Home to School  
and Summer Transportation) with an estimated annual cost of $4,900,000.  In addition, it is anticipated  
that the contract for athletics, field trips and extra-curricular activities will be extended at an estimated  
annual cost of $190,000. 

Total COMMUNITY SERVICES (RECREATION) $450,973 $513,864 $62,891

 
Fringe Benefits $28,533,020 $30,028,935 $1,495,915 
Debt Service (TANS) $7,621,162 $6,753,519 -$867,644  
Interfund Transfers (Spec. Aid, Debt Svc, H/C, Capital, Cafeteria) $1,966,798 $2,830,253 $863,455  
Includes $119,700 for HVAC installation at the high school fitness room and $203,564 for the  
purchase of physical storage server devices, core upgrades, switch replacements, wireless  
access points and miscellaneous repairs. 
 
Total UNDISTRIBUTED $38,120,980 $39,612,706 $1,491,726

TOTAL BUDGET $121,037,910 $124,755,712 $3,717,802 
Percent Increase   3.07%   

E x p e n d i t u r e s



2022-2023 Proposed Budget
R e v e n u e s

Description 2021-2022 2022-2023 $ Difference % Difference
 Final Budget    Adopted Budget         

State Aid $39,440,511 $41,514,129 $2,073,618 5.26%
Other Revenues $3,609,641 $3,800,209 $190,568 5.28% 
Appropriated Fund Balance $4,429,097 $5,768,128 $1,339,031 30.23% 
Appropriated Benefits Accrued Liability $0 $0 $0 0.00% 
Appropriated Retirement Contrib. Reserve $133,195 $0 -$133,195 -100.00% 
Appropriated Unemployment Reserves $0 $0 $0 0.00% 
Appropriated Workers’ Comp. Reserve $0 $0 $0 0.00%
Transfer from Capital Fund  $433,867 $0 -$433,867 -100.00% 
Transfer from Debt Service Fund $0 $0 $0 0.00% 
Tax Levy  $72,991,599 $73,673,246 $681,647 0.93% 

TOTAL REVENUES/RESERVES $121,037,910 $124,755,712 $3,717,802 3.07% 
Tax Rate per $100 Assessed Value 19.959 20.146 0.186 0.93%
Tax Levy Increase 1.50% 0.93%  
Total Assessed Value $365,699,265 $365,699,265  
Homestead Assessed Value $321,173,912 $321,173,912 
Non-Homestead Assessed Value $44,525,353 $44,525,353

PROPOSITION 2: 
CAPITAL RESERVE

• E lementary Schools literacy program.
•  Academic Support for Literacy, 

Math, General Academic and ENL 
programs. 

•  Two Response to Intervention 
Teachers. 

•  Two elementary Guidance Counselors 
to support ESL initiatives. 

•  STEAM initiatives expanded to all 
four elementary schools. 

•  Middle School Math program aligned 
with Next Generation Learning 
Standards. 

•  Continued growth in Robotics, 
including competitions. 

•  Ongoing professional development for 
teachers. 

•  New Course offerings at the High 
School. 

•  Assistant coaches for basketball and 
wrestling. 

•  Equipment for Fitness Room/Facility.
•  Ongoing infrastructure updates, 

including HVAC repairs.

On May 17, 2016, voters approved the establishment of district capital 
reserve fund, which sets aside monies specifically earmarked to complete 
future capital improvement projects. While there are many benefits to using 
a capital reserve fund, one of the most significant is that there is no impact 
on the tax levy or bond/debt issued. However, anytime a district wishes to 
draw from the reserve, voter approval is required. 

As such, in addition to voting on this year’s budget, the district is 
seeking voter approval to utilize $5,951,633 from its capital reserve to 
complete the following projects: 

Budget 
Accomplishments  

& initiAtives

 •  Districtwide electrical upgrades 
to support air conditioners in all 
classrooms.

•  Additional bathroom renovations 
districtwide. 

•  Creation of a High School bus 
loop.

•  Additional renovations of the 
High School theater/music area. 

•  Paving repairs at various 
locations, including the RCK 
playground.

No Tax Impact; Voter Approval Is Required to Utilize Funds 
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This newsletter is published by the Board of Education as a community service to 
inform the public of school news and business. If you have any questions, please feel 

free to call 631-224-2000 or fax 631-581-1617.

Voter Registration Books Inspection
The register will be open for inspection at the district 
clerk’s office upon completion and on the five days 
prior to the budget vote and election, during regular 
business hours, and on May 14 between the hours of 
11 a.m. and 12 p.m.

Qualifications for Voting
You must be 18 years of age, and a citizen of the United 
States and...
a)  be registered with the Suffolk County Board of 

Elections, or
b)  have voted in a school, library or general election in 

the East Islip School District within the past four 
years, or

c)  have registered with the school district by May 3, 
2022.

Absentee Ballots
Applications for absentee ballots may be made at 
the district clerk’s office. Such applications must 
be received by the district clerk at least seven days 
before the vote if the ballot is to be mailed to the 
voter, or by the day before the vote if the ballot is to 
be delivered personally to the voter. 

A list of all persons to whom absentee ballots have 
been issued will be available in the district clerk’s 
office on the five days prior to the day of the vote 
during business hours. In order to be canvassed, an 
absentee voter’s ballot must be in the district clerk’s 
office by 5 p.m. on May 17, 2022. 

Questions? Please contact the district clerk at  
631-224-2013.

• BOARD OF EDUCATION •
Christopher Zachry, President

William Carpluk, Vice President  •  Michael Dorgan, Trustee  
  Stephen Ruland, Trustee  • Joann Walsh, Trustee 

John V. Dolan, Superintendent of Schools

Visit our website at www.eischools.org
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BUDGET VOTE 
May 17, 2022 • 6 a.m.-9 p.m. 

Q:  What is the difference between the tax levy and the tax rate?
A: The tax levy is the amount of money requested from the Town of 
Islip by the Board of Education to balance the budget after state aid 
and other revenues are considered. The Board does not set the tax rate, 
which is a function of the assessed value of properties and is determined 
by the town assessor through valuation of properties in the town. The 
state’s tax levy limit does not apply to the tax rate or an individual tax 
bill, but solely to the tax levy of the school district. 

Q: Will taxpayers be eligible for a Property Tax Rebate?
 A: Yes. Under the New York State School Tax Relief Program, eligible 
taxpayers receive either a STAR exemption or a STAR credit check.

Q: What happens if the proposed budget is defeated and a 
contingency budget results?
A: If voters reject the proposed budget on May 17, it can be presented 
for one more vote in June. If the Board of Education does not opt for 
a revote, it can immediately adopt a contingency budget, which by the 
New York State tax cap law would require the district to operate with 
a zero percent tax levy increase. 

Early Childhood Center  
1 Craig B. Gariepy Ave., Islip Terrace



Estimada comunidad de East Islip:

La educación continúa evolucionando con cada año que pasa y, como tal, nuestro 

distrito continúa trabajando para adoptar mejoras educativas y operativas para satisfacer 

las necesidades de todos nuestros estudiantes. Como tal, los estudiantes en 2022 y más allá 

experimentarán programas muy diferentes a los que se ofrecieron en el año 2000. Durante 

las últimas dos décadas, hemos mejorado nuestros programas académicos para todos los 

estudiantes, colocando Smart Boards en cada salón de clases, brindando a los estudiantes 1: 

1 dispositivos electrónicos, mejorando nuestras ofertas extracurriculares y cocurriculares, 

y renovando por completo nuestras instalaciones mientras mantenemos un proceso 

presupuestario responsable. El presupuesto propuesto para 2022-2023 busca apoyar nuestras 

iniciativas pasadas y, al mismo tiempo, planificar el futuro de manera fiscalmente prudente. 

El presupuesto está respaldado por un gravamen fiscal de $73,673,246, lo que representa 

un aumento del 0.93% sobre el gravamen fiscal para 2021-22. El presupuesto también está 

respaldado por el uso de las reservas del distrito, una decisión que sentimos que es lo correcto 

para la comunidad.

Como distrito, creemos que es nuestra responsabilidad tomar decisiones sabias, tanto 

académicas como financieras, para la salud y el éxito a largo plazo de las escuelas de East Islip. 

Seguimos siendo fiscalmente responsables y permitimos que nuestros programas evolucionen 

para satisfacer las necesidades cambiantes de nuestros estudiantes.

En 2016, la comunidad aprobó la creación y financiación de una cuenta de reserva de 

capital, que actualmente tiene un saldo de $ 5.9 millones. Además del presupuesto propuesto, 

se busca la aprobación de los votantes para un proyecto de construcción de $5.9 millones, que 

se completará sin costo adicional para los contribuyentes, ya que se financiará con fondos que 

ya están en reserva. Gastar la reserva de capital significa que no tendremos que gastar dinero 

del presupuesto para esas actualizaciones necesarias. Los proyectos planificados incluyen 

aire acondicionado para cada salón de clases, finalización de la pavimentación en el distrito, 

incluido el patio de juegos de RCK, la entrada trasera de Timber Point, los estacionamientos de 

la escuela intermedia y la escuela secundaria, más renovaciones en el área del auditorio de la 

escuela secundaria, la finalización del cumplimiento de ADA renovaciones de baños interiores 

y la creación de un circuito de autobuses para escuelas secundarias. La reserva de capital 

es dinero que ya está en una cuenta. Simplemente necesitamos su permiso para gastarlo en 

proyectos necesarios.

Creemos en la planificación presupuestaria a largo plazo, en lugar de la presupuestación 

reactiva año tras año. Este presupuesto y el plan de gastos de reserva de capital son la base 

para la estabilidad de nuestro plan financiero para los próximos años. Durante los últimos 

ocho años, gravamos por necesidad, no hasta el tope, y reponemos nuestras reservas. Debido a 

que teníamos un plan a largo plazo, estábamos preparados para abordar estas necesidades de 

construcción con prudencia y continuar por nuestro camino fiscalmente responsable a medida 

que construimos nuestro próximo plan a largo plazo igualmente enriquecedor.

El impuesto escolar promedio del propietario de una vivienda es aproximadamente $117 

más que en 2015-2016. Juntos hemos tomado decisiones sabias y prudentes.

Gracias por su continuo apoyo.

Sinceramente,

John V. Dolan,

Superintendente de Escuelas

BOLETÍN PRESUPUESTO 2022

EAST ISLIP
Union  Free  S cho ol  D istrict

Presupuesto Continúa Compromiso del Distrito
a la Responsabilidad Fiscal

VOTO DE 
PRESUPUESTO

MARTES, 17 DE MAYO DE 2022
ECC • 6 AM-9 PM

¿QUÉ HAY EN LA BOLETA?
PROPUESTA 1: PRESUPUESTO 2022-2023

PROPUESTA 2: USO DE RESERVA DE CAPITAL

ELECCIÓN DE LA JUNTA DE EDUCACIÓN



Presupuesto propuesto para 2022-2023

Descripción del 2022-2023 Presupuesto Presupuesto Diferencia 
 Final 2021-2022    Adoptado 2022-2023      

Junta de educación $81,816 $85,450 $3,634  
Incluye gastos operativos, secretaria del distrito, reuniones de distrito, etc.

Administración central $343,903 $352,476 $8,573 
Incluye gastos operativos y salarios de todo el personal de la oficina del superintendente.

Finanzas $1,093,413 $1,074,935 -$18,478  
Incluye gastos de contabilidad, tesorería, compras y asesores fiscales.

Personal $862,901 $949,732 $86,831  
Incluye gastos por costas judiciales, personal, información pública y administración.

Servicios centrales (operaciones y mantenimiento) $9,491,143 $10,072,728 $581,585 

Incluye gastos y salarios relacionados con la operación y mantenimiento de los  
edificios del distrito. Además, se presupuestan los siguientes equipos/muebles para  
el Departamento de Edificios y Terrenos: $225,000 para equipos de sala de ejercicios  
de la escuela secundaria, mejoras en el auditorio de la escuela secundaria que incluyen  
$135,000 para un nuevo sistema de sonido y $85,000 para relleno de fosos de orquesta,  
$12,000 para gradas de campos deportivos , $25,000 para un marcador de softball,  
$125,000 para equipo de mantenimiento, que incluye un montacargas, una cortadora  
de césped, una camioneta y un vehículo de mantenimiento y equipo misceláneo.

Artículos especiales $1,293,295 $1,309,158 $15,863 
Incluye costos de seguros, cuotas y BOCES.

Total SOPORTE GENERAL $13,166,471 $13,844,479 $678,008

Administración y Mejoramiento: Edificación $6,157,541 $6,101,836 -$55,705  
Incluye el arrendamiento de una máquina plegadora/selladora a $4,048 por año. También  
incluye el acuerdo de tres años para la provisión de una línea Ethernet de 1 Gig con acceso  
a Internet dedicado de 1 Gig, a un costo anual estimado de $ 58,167. Un acuerdo de tres  
años para la provisión de acceso a Internet dedicado redundante de 1000 mb, a un costo  
anual de $ 38,793. Un acuerdo de tres años para servicios FWAN a un costo anual de  
$13,473. Un acuerdo de cinco años para servicios FWAN por un monto de $25,185 por año.

Gastos de enseñanza: escuela regular $37,960,180 $39,108,837 $1,148,657 
Educación especial $14,165,319 $14,356,111 $190,792  
Educación ocupacional $85,986 $160,798 $74,812 
Incluye los gastos estimados asociados con los estudiantes que asisten a programas de  
educación ocupacional a través de Eastern Suffolk BOCES.

Servicios escolares especiales $0 $148,000 $148,000 
Servicios informaticos y multimedia $826,665 $860,472 $33,807  
Incluye gastos de aproximadamente $325,400 para equipo tecnológico misceláneo  
(computadoras, impresoras, pizarras, dispositivos/carros, auriculares, cámaras y parlantes)  
y $225,750 para dispositivos uno a uno y computadoras portátiles.

Personal Estudiantil $4,302,329 $4,367,564 $65,235 

Total INSTRUCCIÓN $63,498,020 $65,103,618 $1,605,598  
Incluye gastos estimados asociados con el arrendamiento de cuatro años de fotocopiadoras  
a través de Eastern Suffolk BOCES. El monto anual de este arrendamiento es de $79,032 y  
el costo total durante el plazo de cuatro años es de $316,128.

Total TRANSPORTE $5,801,466 $5,681,045 -$120,421  
El Distrito entrará en el cuarto año de un contrato de cinco años para el transporte de estudiantes  
(Transporte de la Casa a la Escuela y de Verano) con un costo anual estimado de $4,900,000.  
Además, se anticipa que el contrato de atletismo, excursiones y actividades extracurriculares se  
extenderá a un costo anual estimado de $190,000.

Total SERVICIOS COMUNITARIOS (RECREACIÓN) $450,973 $513,864 $62,891

Beneficios Complementarios $28,533,020 $30,028,935 $1,495,915 
Servicio de Deuda (TANS/BANS) $7,621,162 $6,753,519 -$867,644 
Transferencias entre fondos (Ayuda especial, Servicio de deuda, H/C, Capital, Cafetería) $1,966,798 $2,830,253 $863,455 
Incluye $119,700 para la instalación de HVAC en el gimnasio de la escuela secundaria y $203,564  
para la compra de dispositivos de servidor de almacenamiento físico, actualizaciones de núcleo,  
reemplazo de interruptores, puntos de acceso inalámbrico y reparaciones diversas.

Total SIN DISTRIBUIR $38,120,980 $39,612,706 $1,491,726 

PRESUPUESTO TOTAL $121,037,910 $124,755,712 $3,717,802 
Porcentaje de aumento   3.07%  
 

L O S  G A S T O S



Presupuesto propuesto para 2022-2023
L O S  I N G R E S O S

Descripción Presupuesto Presupuesto $ Diferencia % Diferencia
 Final 2021-2022 Adoptado 2022-2023         

Ayuda Estatal $39,440,511 $41,514,129 $2,073,618 5.26% 
Otros Ingresos $3,609,641 $3,800,209 $190,568 5.28%  
Saldo del Fondo Apropiado $4,429,097 $5,768,128 $1,339,031 30.23%  
Beneficios asignados Pasivo acumulado 0 0 0 0.00% 
    
Contribución de jubilación asignada. Reserva $133,195 $0 -$133,195 -100.00% 
Reservas de Desempleo Apropiadas 0 0 0 0.00% 
Compensación de Trabajadores Apropiada. Reserva 0 0 0 0.00% 
Transferencia de Fondo de Capital   $433,867 $0 -$433,867 -100.00% 
Transferencia del Fondo de Servicio de la Deuda 0 0                    0 0.00%  
Recaudación de Impuestos $72,991,599 $73,673,246 $681,647 0.93%  

TOTAL INGRESOS/RESERVAS $121,037,910 $124,755,712 $3,717,802 3.07%
Tasa de impuesto por valor tasado de $100 19.959 20.146 0.186 0.93%
Aumento de la Tasa de Impuestos 1.50% 0.93%  
Valor Tasado Total $365,699,265 $365,699,265   
Valor de tasación de la propiedad familiar $321,173,912 $321,173,912
Valor de tasación no familiar $44,525,353 $44,525,353

PROPUESTA 2:
RESERVA CAPITAL

Sin Impacto Fiscal; Aprobación De Los 
Votantes Necesaria Para Usar Los Fondos

El 17 de mayo de 2016, los votantes aprobaron el establecimiento del 
fondo de reserva de capital del distrito, que aparta dinero específicamente 
destinado a completar futuros proyectos de mejora de capital. Si bien el uso 
de un fondo de reserva de capital tiene muchos beneficios, uno de los más 
significativos es que no hay impacto en la recaudación de impuestos ni en 
los bonos/deudas emitidos. Sin embargo, cada vez que un distrito desee sacar 
dinero de la reserva, se requiere la aprobación de los votantes.

Como tal, además de votar sobre el presupuesto de este año, el distrito 
busca la aprobación de los votantes para utilizar $5,951,633 de su reserva de 
capital para completar los siguientes proyectos:

•  Actualizaciones eléctricas 
en todo el distrito 
para respaldar los 
acondicionadores de aire en 
todos los salones.

•  Renovaciones de baños 
adicionales en todo el 
distrito.

•  Creación de un circuito de 
autobuses de la Escuela 
Secundaria.

•  Renovaciones adicionales del 

área de teatro/música de la 
Escuela Secundaria.

•  Reparaciones de 
pavimentación en varios 
lugares, incluido el patio de 
recreo de RCK.

•  Renovaciones adicionales del 
área de teatro/música de la 
Escuela Secundaria.

•  Reparaciones de 
pavimentación en varios 
lugares, incluido.

•  Programa de alfabetización de Escuelas 
Primarias.

•  Apoyo Académico para Programas de 
Alfabetización, Matemáticas, Académico 
General y ENL.

•  Dos Respuestas a los Maestros de 
Intervención.

•  Dos consejeros de orientación de primaria 
para apoyar las iniciativas de ESL.

•  Las iniciativas STEAM se expandieron a las 
cuatro escuelas primarias.

•  Programa de Matemáticas de Escuela 
Intermedia alineado con los Estándares de 
Aprendizaje de la Próxima Generación.

•  Crecimiento continuo en Robótica, incluidas 
las competencias.

•  Desarrollo profesional continuo de los 
docentes.

•  Nueva oferta de cursos en la Escuela 
Secundaria.

•  Ayudantes de entrenadores de baloncesto y 
lucha libre.

•  Equipamiento para sala de fitness/instalación.
•  Actualizaciones continuas de la infraestructura, 

incluidas las reparaciones de HVAC.

logros del 
presupuesto e 

iniciAtivAs



This notice is being provided in both English 
and Spanish in accordance with Section 203 
of the Voting Rights Act of 1965.

Este aviso se proporciona en inglés y en español 
de acuerdo a la Sección 203 de el Acta de 
Derechos de Votación del 1965.

Voto de presupuesto
Martes 17 de mayo de 2022 • ECC • 1 Craig B. Gariepy Ave., Islip Terrace

6 a.m. - 9 p.m.

P: ¿Cuál es la diferencia entre el gravamen tributario y el tipo 
impositivo?
A: el gravamen tributario es la cantidad de dinero que se solicita 
de la ciudad de Islip por la Junta de educación para equilibrar 
el presupuesto después de las ayudas estatales y otros ingresos se 
consideran. La Junta no fija el tipo impositivo, que es una función del 
valor evaluado de las propiedades y es determinado por el evaluador 
de la ciudad a través Valoración de inmuebles en la localidad. El límite 
de gravamen fiscal del estado no se aplica a la tasa de impuestos o una 
factura de impuestos individual, sino únicamente al gravamen fiscal 
del distrito escolar.

P: ¿Los contribuyentes serán elegibles para una devolución de 
impuestos sobre la propiedad?
R: Si. Bajo el Programa de Alivio de Impuestos Escolares del Estado 
de Nueva York, los contribuyentes elegibles reciben una exención 
STAR o una verificación de crédito STAR.

P: ¿Qué sucede si se vence el presupuesto propuesto y un 
presupuesto de contingencia
¿Resultados?
A: sí los votantes rechazan el presupuesto propuesto el 17 de mayo, se 
puede presentar por un más votos en junio. Si la Junta de educación 
no opta por un revoto, puede adoptar inmediatamente un presupuesto 
de contingencia, que por el límite de impuestos del estado de Nueva 
York ley requeriría que el distrito operara con un aumento del 
impuesto del cero por ciento.

Inspeccionde libros de registro de votantes
El registro estará abierto para su inspección en la 
oficina de la secretaria del distrito al finalizar y en 
los cinco días antes de la votación y la elección del 
presupuesto, durante horario comercial y el sábado 
14 de mayo entre las horas de 11 a.m. y 12 p.m.

Calificaciones para votar
Debe tener 18 años de edad y ser ciudadano de los 
Estados Unidos y...
a)  estar registrado en la Junta del Condado de 

Suffolk de Elecciones, o
b)  han votado en una escuela, biblioteca o elección 

general en
el  distrito escolar de East Islip en los últimos 

cuatro años, o
c)  se han registrado en el distrito escolar no mas 

tardar del 3 de mayo, 2022.

Boletas de voto en ausencia
Las solicitudes de voto en ausencia pueden 
efectuarse en la oficina de la Secretaria del distrito. 
Dichas aplicaciones deben ser recibida por la 
Secretaria del distrito por lo menos siete días
antes de la votación si la boleta se envía por correo 
a la votante, o por el día antes de la votación si 
la boleta es para ser entregado personalmente al 
votante.

Una lista de todas las personas a las que las 
papeletas ausentes tienen sido emitido estará 
disponible en la oficina de la Secretario del distrito 
cinco días previos al día de la votación durante el 
horario comercial. Con el fin de ser canalizado, 
un boleta electoral ausente debe estar en la oficina 
de la Secretaria del distrito a las 5 p.m. del 17 de 
mayo de 2022. 

¿Preguntas? Comuníquese con la Secretaria del 
distrito al 631-224-2013.


