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Declaracion de Valores Fundamentales del Distrito
Escolar Unificado de Burbank

e Mantenemos altas expectativas y estandares para el
desarrollo social y académico de todos los
estudiantes y el desempefio de los adultos.

e Damos oportunidad a los estudiantes para que
obtengan el éxito en sus esfuerzos elegidos y para
crear el deseo de aprendizaje para toda la vida.

e Aumentar la competencia de los estudiantes
mejorara la calidad de vida para toda la vida.

Gracias a los padres y miembros del personal del Comité de Manual para Padres y
al Distrito Escolar Unificado de Santa Monica-Malibu
DAC el cual es modelo para este manual.

Gracias a los increibles estudiantes en nuestros Programas de Educacion
Especial por contribuir con sus obras de arte.
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Seccion I

Introduccion a Educacion Especial

Para actualizar el manual de Educacion Especial para padres en 2017/2018, BUSD trajo el Manual
actual al Comité de Consejo Consultivo del Distrito, el cual consiste de padres de estudiantes de
educacion especial de Burbank asi como de personal del BUSD. El manual ahora se ha actualizado
para 2020/2021. Cuando leas este manual, esperamos que responda a algunas de tus preguntas
referentes a Educacion Especial.

Este Manual es una guia paso a paso para ayudar a los padres a navegar el proceso de educacion
y como encontrar los servicios educativos apropiados, adaptaciones, y recursos para resolver las
necesidades especificas de tu hijo o de la familia en un Programa de Educacion Individualizado
(IEP). Al final del manual hay un glosario de términos y acronimos. Ademas, se provee una lista
de recursos locales que puede proveer apoyo adicional para cubrir las necesidades de tu familia.

A. Mensaje de Bienvenida del Director de Educacion Especial

Me honra server a los estudiantes y familias del Distrito Escolar Unificado de Burbank. El
Departamento de Educacion Especial del Distrito Escolar Unificado de Burbank esta
comprometido a proveer educacion publica gratuita y apropiada que cumplira con las necesidades
unicas de tu hijo en un ambiente menos restrictivo. Nuestro personal utiliza mejores practicas y
estrategias basadas en la evidencia para ayudar al estudiante a ser exitoso. Les damos la mas cordial
bienvenida y les aseguramos que reconocemos los desafios que ustedes y sus hijos pueden
enfrentar. Esperando que este manual sirva de ayuda, lo dedicamos a ustedes y a tu estudiante
especial. — Tamara Schiern

B. Padre a Padre

Los padres con hijos que reciben Servicios de Educacion Especial sirven como miembros del
Consejo Consultivo del Distrito (DAC). Este Comité se retine regularmente durante el afio escolar
para proveer informacion al distrito escolar con referencia al desarrollo e implementacion de los
programas de Educacion Especial, para ayudar a educar a los padres, y para motivar la
participacion de la comunidad. Una vez que tu hijo es elegible para servicios Educacion Especial,
tu correo electronico sera automaticamente agregado a la lista de correos electronicos del DAC.
Todos son bienvenidos a asistir a estas reuniones y te alentamos a que lo hagas. Las fechas de las
reuniones puede ser encontrada en la oficina de Educacion Especial, en la pagina de internet del
Distrito, en la pagina de internet de tu escuela o con el administrador del caso de tu hijo. Los padres
miembros de DAC participaron en la creaciéon de este manual. Entre las paginas encontraras
“Consejos para Padres,” escritos para guiarte y apoyarte a ti y a tu familia.
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C. Personal del Departamento de Educacion Especial
(Ver Apéndice C para el Directorio de Personal Actual)

Basado en la Oficina del Distrito

Director de Educacion
Especial

Secretaria Administrativa

Coordinador de Educacion
Especial

Especialista de Programa

Técnico de Educacion
Especial

Secretario Mayor

El Director es responsable de la planeacion, implementacion,
evaluacion y supervision de todas las fases de educacion
especial y servicios psicolégicos.

Asistente administrativa del Director

El coordinador se encarga de los Servicios de Desarrollo Temprano
de Educacion Especial (SEED/Prescolar) y Servicios de Transicion
de la Comunidad de Foothill Area (FACTS) programas de
transicion para adultos, ayuda al Director en la administracion del
programa, provee apoyo a equipos de [EP, supervisa y evalua al
personal incluyendo Patologos de Terapia del Habla, Terapeuta
Ocupacional, Maestros de Educacion Fisica Adaptada y Terapeutas
Fisicos.

El Especialista de Programa apoya los programas de
Educacion Especial y personal al ofrecer experiencia y guia
en la planeacion de programas, desarrollo de personal,
curriculo, y ayuda técnica con los Planes de Educacion
Individualizados. Trabaja con el equipo de IEP con respecto a
las metas, servicios, adaptaciones o modificaciones, asi como
también apoyo de comportamiento para los estudiantes.

El Técnico de Educacion Especial apoya al departamento
programando las reuniones DAC, oportunidades de desarrollo
profesional, coordinando con nuestros proveedores de
transporte, y proveyendo apoyo a maestros y administradores
con apoyo en la documentacion de IEP.

El Secretario/a Mayor es responsable de mantener los
registros y el manejo de solicitudes de registros.
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Tecnologia de Asistencia

Proporciona instruccion en tecnologia de asistencia a
estudiantes y personal. Evalua hardware y software para
determinar su relevancia para el progreso de educacion del
estudiante.

Itinerante (o Basado en el Plantel)

Especialista en Sordera o
Dificultad para Escuchar
(DHH)

Audiologo Educativo

Especialista de Intervencion
Temprana y de Prescolar

Terapeuta del Habla y
Lenguaje

Terapeuta Ocupacional

El Maestro DHH provee apoyo al personal DHH, maestros de
educacion especial, equipos de IEP, y estudiantes DHH que
asisten a los programas SELPA en los diferentes planteles y

solicitudes de intérpretes de lenguaje en todo el Distrito.

Proporcionado a través de la oficina de Area de Planificacion
Local de Educacion Especial (SELPA). Conduce
evaluaciones audioldgicas para estudiantes para determinar la
elegibilidad para educacion especial, trabaja con el equipo
para desarrollar el IEP del estudiante, provee servicios
audiologicos directos a estudiantes y apoya al personal para
satisfacer las necesidades audiologicas de estudiantes en el
ambiente educativo.

Apoya a los estudiantes de educacion especial, miembros del
personal y familias con respecto a los servicios y la
colocacion en el programa SEED. Apoya a estudiantes y sus
familias a través del proceso de transicion de servicios del
Centro Regional a servicios basados en 1 escuela. Evalta a los
estudiantes para ayudar a determinar su elegibilidad,
servicios, y colocacion.

Diagnostica y remedia disfunciones del habla en estudiantes.
Identifica, evalua, y proporciona servicios comprensivos a
nifios que califican con un impedimento de habla-lenguaje.

Proporciona apoyo al personal y servicios directos para
incluir estudiantes que tienen problemas sensoriomotores que
impiden su proceso de aprendizaje.
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Maestro de Educacion
Fisica Adaptativa

Fisioterapeuta

Psicologo Escolar

Intervencionista de
Comportamiento

Asistentes de Intervencion
de Comportamiento (AKA
“DTT”)

Especialista en Vision

Especialista en Movilidad

Desarrolla e implementa un programa de Educacion Fisica de
recuperacion para las necesidades especificas de estudiantes
que califican para servicios de educacion fisica adaptativa.

Proporciona evaluaciones de terapia fisica relacionadas con la
educacion. Desarrolla planes de intervencion que apoyan los
objetivos e implementaciones del IEP en ambientes
apropiados. Consulta y entrena al personal del salon de clases
para implementar los objetivos del IEP en el ambiente
escolar.

Es responsable de la identificacion, evaluacion, y
reevaluacion de estudiantes sospechosos de tener una
discapacidad. Conduce Evaluaciones de Comportamiento
Funcional y trabaja con otros miembros del equipo IEP para
desarrollar Planes de Intervencion de Comportamiento
(BIPs). Proporciona servicios relacionados con el
asesoramiento.

Proporciona apoyo de comportamiento a los planteles
escolares. Trabaja con los psicologos de la escuela en el
desarrollo de Planes de Intervencion de Comportamiento

(BIPs). Supervisa la implementacion de BIPs. Supervisa a los
Asistentes de Intervencion de Comportamiento.

Proporciona apoyo de comportamiento en el aula o a
estudiantes individuales. Tomar datos sobre los objetivos de
comportamiento. Implementa estrategias de comportamiento

en el aula.

Proporciona a través de la oficina de Area de Planificacion
Local de Educacion Especial (SELPA). Proporciona servicios
para estudiantes que han calificado para educacion especial
con un impedimento de la vista.

Proporcionado a través de la oficina de SELPA. Proporciona
servicios para estudiantes que requieren ayuda para navegar
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su ambiente educativo (tales como subir escaleras,
maniobrando en el aula o en la escuela).

Seccion 11

,Qué es Educacion Especial?

A. Definicion

Educacion Especial se define en el Codigo de Educacion de California (Secciéon 56031(a)) como:
“Instruccion especialmente disefiada, sin costo para los padres, para satisfacer las necesidades
unicas de las personas con necesidades excepcionales, cuyas necesidades educativas no se
pueden satisfacer con la modificacion del programa de instruccion regular, y servicios
relacionados sin costo para los padres, que pueden ser necesarios para ayudar a estas personas a
beneficiarse de una instruccion especialmente disefiada.”

Los programas de Educacion Especial en California se rigen por una combinacion de leyes
estatales y federales. Bajo estas leyes, los distritos escolares deben proporcionar a cada
estudiante con una discapacidad con una educacion publica adecuada y gratuita (Conocida como
FAPE por sus siglas en Ingles). FAPE significa educacion especial y servicios relacionados que
se proporcionan a expensas publicas, sin costo.

B. (Es Mi Hijo Elegible para Servicios de Educacion Especial?

“Child Find”

La Ley de Educacion de Personas con Discapacidad (IDEA por sus siglas en Ingles) incluye el
Mandato de Child Find (Encontrar al Nifio). Child Find requiere que todos los distritos escolares
identifiquen, localicen y evaltien a todos los nifios con discapacidades, sin importar la severidad
de sus discapacidades. Las politicas federales y estatales requieren que el Distrito tenga
procedimientos establecidos para identificar a nifios que tienen, o se sospeche que tengan, una
discapacidad y necesiten educacion especial y servicios relacionados. Estos procedimientos se
conocen comunmente como “busqueda y servicio” o “encontrar al nifio” Las actividades de
busqueda y servicio aplican a las familias y estudiantes que asisten y se inscriben en la escuela,
las familias de nifos menores de edad escolar, y estudiantes en escuelas privadas.

El personal escolar es responsable de identificar a los nifios que puedan tener necesidades
especiales. Una referencia también puede venir de los padres, maestros, doctores, o agencias de
la comunidad. Si tu nifio no esta recibiendo los apoyos y servicios de educacion especial y
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sospechas que puede existir una discapacidad, programa una cita con el su maestro para discutir
tus preocupaciones. Como resultado de esta discusion, tu hijo puede ser referido al Equipo de
Estudio del Estudiante (Student Study Team) (SST). Alternativamente, puedes solicitar una
evaluacion para determinar la elegibilidad de tu hijo para los servicios de educacion especial (vea
abajo.)

Si tu hijo tiene de 0 a 3 anos:

Este es un periodo critico para determinar si tu hijo tiene necesidades especiales. Es importante
que los padres tomen en serio las sefiales de posibles necesidades y busquen ayuda. Los padres
que sospechen que su hijo puede tener una discapacidad deben escribir una carta al Centro
Regional local y al distrito escolar. Una breve carta describiendo las necesidades del nifio es
suficiente para iniciar el proceso de evaluacion.

Las oportunidades de educacion temprana estan disponibles para bebés y nifios pequefios
menores de 3 anos que tienen discapacidades de baja incidencia, tales como: pérdida de la
audicion, pérdida de la vision o deterioro ortopédico, o quienes estan retrasados en el desarrollo
o corren el riesgo de tales retrasos. El Centro Regional Lanterman (213-383-1300) es la agencia
responsable principal para bebés y nifios pequefios que tienen retraso en el desarrollo o riesgo de
retraso mientras que nuestro distrito (818-729-4449) tiene la responsabilidad de aquellos que
tienen unicamente discapacidades de baja incidencia. Cada nifo elegible, menor de 3 afios puede
recibir servicios a través de un Plan de Servicio Familiar Individual (IFSP).

Si tu hijo tiene de 3 a 5 anos:

La ley requiere que todos los distritos escolares proporciones programas y servicios preescolares
para nifios con discapacidades. Si sospechas que tu hijo tiene una discapacidad debes escribir una
carta expresando tus preocupaciones al distrito escolar. Ver el Apéndice E (Carta de Muestra —
Referencia para Educacion Especial).

Si tu hijo tiene de 3 a 21 anos:

Las Ley de Educacion para el Mejoramiento de los Individuos con Discapacidades (referido
indistintamente como IDEA o IDEIA), identifica los tipos especificos de discapacidades que
hacen elegibles a los nifios para servicios de educacion especial si su discapacidad afecta

negativamente su rendimiento educativo. Si sospechas que tu hijo puede necesitar servicios de
educacion especial, puedes solicitar una evaluacion.

Si tu hijo tiene 16 aifos:

10
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Este es el tiempo de empezar a planear para la transicion a ser adulto. IDEA requiere que un Plan
de Transicion Individual (ITP) forme parte del IEP del nifio a los 16 afios. En BUSD, los planes
de transicion son escritos en las reuniones IEP del inicio del 9™ grado sin importar la edad del
estudiante. *Si tu hijo tiene 16 afios, pero no ha sido evaluado o calificado para educacion
especial, pero ti sospechas que tu hijo Podria tener una discapacidad, nunca es demasiado tarde
para que tu hijo sea evaluado o reevaluado.

Si tu hijo tiene de 19 a 21 anos:

Si tu hijo (estudiante) recibe un diploma de preparatoria regular y termina su curso de estudio, ¢l
o ella serd extraido de Educacion Especial. Se debe enviar una nota por escrito a la familia para
informarles que graduarse con un diploma de escuela preparatoria hace al estudiante no elegible
para futuros servicios de Educacion Especial.

Un estudiante que no se ha graduado de escuela preparatoria con un diploma regular, y que
estaba inscrito o era elegible para servicios de educacion especial antes de cumplir los 19 afios,
contintia siendo elegible para los servicios durante esos afios si no han completado su curso de
estudio prescrito.

C. Discapacidades Elegibles para Servicios de Educacion Especial
20 USC 1401 (3) & 34 CFR 300.8

Clasificacion Caracteristicas

Autismo o Comportamiento El nifio exhibe una discapacidad de desarrollo que puede afectar la
parecido al Autismo comunicacion verbal y no verbal, interaccion social y puede tener
un efecto negativo en el desempefio educativo. Otras caracteristicas
a menudo asociadas con el autismo son la participacion en
actividades repetitivas y movimientos estereotipados, resistencia al
cambio de rutina o ambiente, y respuestas inusuales a experiencias
sensoriales. Esta discapacidad generalmente es evidente antes que
el nifio cumpla los tres afios.

Ceguera-Sordera El nifio tiene ambas discapacidades auditivas y visuales. [34 CFR
300.8]
Sordera La audicion residual del nifio se ve gravemente afectada al procesar

la palabra hablada, lo que impide que el nifio tenga acceso complete
al plan de estudio y en el aprendizaje y comunicacion.

Disturbio Emocional El nifio exhibe una o mas de las siguientes condiciones durante un

11
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periodo de tiempo extendido, a un grado marcado, y estas
condiciones tienen un efecto negativo en el desempefio educativo,
aun cuando se ha proporcionado asistencia de apoyo:
= Una discapacidad para aprender que no puede ser
explicada por factores intelectuales, sensoriales, o de
salud.
= Una inhabilidad para construir o mantener relaciones
interpersonales satisfactorias con compaferos y
maestros.
* Tipos de comportamiento o sentimiento inapropiado
bajo circunstancias normales.
= Un estado general de constante infelicidad o
depresion.
= Una tendencia a desarrollar sintomas fisicos de
temores asociados con problemas personales o

escolares.
Clasificacion Caracteristicas
Discapacidad Auditiva El nifio exhibe una pérdida de audicion que es permanente o

fluctuante, la cual aun con amplificacion, afecta negativamente el
desempeiio educativo del nifio.

Discapacidad Intelectual Discapacidad Intelectual se define como el funcionamiento general
significativamente por debajo del promedio, con déficits en
comportamiento adaptativo manifestado durante el periodo de
desarrollo, el cual afecta negativamente el desempefio educativo del
estudiante.

Discapacidades Multiples El nifio exhibe dos o mas discapacidades severas, una de las cuales
es generalmente una Discapacidad Intelectual.

Impedimento Ortopédico El nifio muestra impedimentos severos que son el resultado de
anomalias congénitas, de desarrollo, hereditarias, o el resultado de
una enfermedad, u otras causas, (tales como paralisis cerebral,
amputaciones, fracturas o quemaduras severas), las cuales afectan
negativamente el desempefio educativo del estudiante.

Otros Impedimentos de Salud El nifio exhibe fuerza, vitalidad limitada, debido a problemas de
salud cronicos o agudos, incluyendo, pero no limitandose a,
condiciones del corazon, tuberculosis, fiebre reumatica, asma
severa, ADD/ADHD, anemia falciforme, hemofilia, epilepsia,
envenenamiento con plomo, leucemia, cancer, enfermedad cronica
de rindn, fibrosis cistica, o diabetes, lo cual afecta negativamente el
desempeiio educativo del nifio.
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Discapacidad Especifica de El nifio exhibe un desorden en una o mas de las bases del proceso
Aprendizaje psicoldgico (tales como visual, motor, de atencion, lenguaje, etc.)
que impide negativamente el aprendizaje. Como resultado, el nifio
puede exhibir una habilidad limitada para escuchar, pensar, hablar,
escribir, deletrear, o hacer calculos matematicos y tiene
discrepancia severa entre la habilidad intelectual o potencial y
logros en una o mas areas académicas. Esta area también incluye
discapacidad en el proceso fonologico y la lectura, tal como

dislexia.
Impedimento del Habla o El nifio exhibe un desorden de comunicacion, tal como tartamudeo,
Lenguaje En una o mas de voz, articulacion impedida, un desorden de lenguaje receptivo y/o

fluidez, lenguaje y articulacion expresivo, o un impedimento de voz que afecta negativamente el
desempeiio educativo del nifio.

Lesion Traumatica de Cerebro El nifio tiene una lesion en el cerebro que resulta en una
discapacidad funcional total o parcial o impedimento psicologico.

Impedimento Visual El impedimento visual del nifio es tal que el potencial intelectual no
puede ser cumplido sin servicios y materiales especiales. El término
incluye ambos nifios que ven parcialmente y ciegos.

D. (Qué sucede si mi hijo no es encontrado elegible para servicios de
Educacion Especial bajo IDEA?

Qué es Seccion 504 (Plan 504)?

Un nifio con un IEP ya esta protegido bajo dos leyes Federales de Derechos Civiles, Seccion 504
de la Ley de Rehabilitacion de 1973 (Seccion 504) y la Ley de Americanos con Discapacidades
(ADA). En caso de que tu hijo no califique para educacion especial tu hijo puede calificar para
un plan 504. Bajo la seccion 504, un Estudiante con discapacidad no puede ser discriminado de
ningun programa que recibe fondos federales (tal como una escuela). La negacion de
oportunidades para participar en o beneficiarse de la ayuda, beneficios, o servicio esta prohibida.

En el Distrito Escolar Unificado de Burbank, los Planes de Seccion 504 son supervisados
por el Departamento de Servicios Estudiantiles. En el nivel de plantel escolar, estan
supervisados por directores de primaria y consejeros de guia de secundarias.

La definicion de discapacidad es mas amplia que la de IDEA porque la elegibilidad de 504 se
extiende mas alla del aprendizaje a otras actividades principales de vida. Los tres elementos
esenciales del 504 son (a) un impedimento mental o fisico que (b) sustancialmente limite (c) una
o mas actividades principales de vida. Actividades principales de vida incluyen, pero no se
limitan a, caminar, comer, respirar, y aprender, pero pueden incluir funciones tales como valerse
por uno mismo, desempenar actividades manuales, ver, escuchar, hablar, trabajar, dormir,
pararse, levantarse, doblarse, leer, concentrarse, pensar, y comunicacion.

Un Estudiante es elegible para un plan 504 aun si el/ella ha podido compensar por su
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discapacidad utilizando cosas como tecnologia de asistencia, medicamentos, adaptaciones, o ha
aprendido mecanismos de supervivencia. Diferente a FAPE bajo IDEA, FAPE bajo la Seccion
504 se define para requerir una comparacion entre la manera en la cual se satisfacen las
necesidades de nifios con y sin discapacidades, y se enfoca en el “disefio” de un programa
educativo de nifios. FAPE bajo la Seccion 504 requiere ayudas y servicios relacionados con la
educacion que estan disenados para satisfacer las necesidades educativas individuales de los
estudiantes discapacitados tan adecuadamente como las necesidades de los estudiantes sin
discapacidad son satisfechas. 20 USC 1401(9), 1414(d)(1)(A)(i)(ii) and 34 CFR 104.33(b)(1).

Los padres deben estar al tanto de que un estudiante debe usar las adaptaciones proporcionadas
en el aula para que el Estudiante pueda calificar para el uso de estas adaptaciones en exdmenes
estatales, SAT, ACT, etc.

Antes de clasificar a un Estudiante con tener una discapacidad, el distrito escolar debe hacer una
evaluacion. Esta evaluacion puede ser hecha a través del proceso de equipo de éxito del
estudiante (SST). La evaluacion determinara si la discapacidad tiene un impacto en la educacion
del nifo. Se requiere al distrito que obtenga de una variedad de recursos. Si se encuentra
elegible, se escribira un plan 504 numerando la(s) adaptacion(es) para tu hijo y serd revisado
anualmente con tu aportacion.

Si tu hijo no cumple con los criterios de elegibilidad para educacion especial y contintia

luchando académica y/o socialmente a pesar de un plan 504, considera que tu hijo sea reevaluado
escribiendo una carta expresando tus preocupaciones al distrito escolar.

Seccion 111

Cuatro Principales Componentes de IDEA

Derechos de los Padres:

La ley dice que tu hijo tiene cuatro derechos principales:

1. Educacion Publica Gratuita y Apropiada (FAPE)
20 USC 1401 & 34 CFR 300.39

FAPE es el derecho fundamental mas importante de tu hijo. FAPE significa que tu hijo, si es
elegible, debe recibir un programa educativo (educacion especial y servicios relacionados)
especialmente disefiado para satisfacer sus necesidades unicas de aprendizaje. La educacion
incluye salud, vision, audicion, estatus social y emocional, inteligencia general, desempeio
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académico, estado comunicativo, y habilidades motoras. Este programa debe ser proporcionado
sin costo para el (los) padre (s). FAPE es instruccion especialmente disefiada adaptada, apropiada
a las necesidades de un nifio elegible...el contenido, metodologia, o imparticion de la instruccion
para atender las necesidades Unicas de este nifio que resulte de la discapacidad del nifio y para
asegurar el acceso al curriculo general. 34 CFR 300.39.

FAPE incluye servicios relacionados que es el transporte y los servicios de desarrollo, correctivos,
y otros servicios de apoyo segun sea necesario para ayudar al nifio con una discapacidad para
beneficiarse de la educacion especial. 20 USC 1401(26). Servicios relacionados incluyen, pero
no se limitan a, audiologia, servicios de consejeria (incluyendo asesoramiento de rehabilitacion),
identificacion temprana y evaluacion de discapacidades, interpretacion/traduccion, servicios
médicos (los realizados por un médico con licencia solo con propodsitos de diagndstico), terapia
ocupacional, orientacion y movilidad, consejeria y entrenamiento para padres, terapia fisica,
servicios psicolégicos (para ayudar en el desarrollo de estrategias de intervencion de
comportamiento positivo), recreacion, consejeria de rehabilitacion, servicios escolares de salud
(para ayudar en el desarrollo de estrategias de intervencion de comportamiento positivo), servicios
escolares de trabajo social, patologia del habla y lenguaje, y transportacion.

Sino hay disponible un programa escolar publico apropiado, una escuela no publica aprobada por
el estado debe proporcionarse a costo publico.

2. Colocacion en el Entorno Menos Restrictivo (LRE)
20 USC 1412 (a) (5) & 34 CFR 300.114

En la medida maxima apropiada, los estudiantes con discapacidades son educados con
estudiantes sin discapacidades. Clases especiales o escuelas separadas de estudiantes con
discapacidades deben ocurrir unicamente cuando la naturaleza o la severidad de la discapacidad
es tal que la educacion en clases de educacion general con el uso de ayudas y servicios
complementarios no puede ser obtenida satisfactoriamente.

La variedad de opciones de colocacion puede incluir educacion general, el programa de
especialista de recursos (“RSP/Basic”™), clase especial diurna (“SDC/CLC/Fundamental”),
escuelas estatales, hospitales, escuelas no publicas, e instruccion en el hogar. Al cambiar las
necesidades de aprendizaje de tu hijo, su colocacion también puede cambiar.

3. Procedimientos de Evaluacion

El examen educativo o evaluacion es conducida para identificar las necesidades de aprendizaje
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de tu hijo y para determinar si tu hijo requiere los servicios de educacion especial. Las
evaluaciones deben ser llevadas a cabo antes que tu hijo reciba los servicios de educacion
especial, y por lo menos cada tres afios a partir de la evaluacion inicial de tu hijo. Sin embargo,
tu o el maestro de tu hijo pueden solicitar una evaluacion antes de los tres afios si crees que hay
otras areas de sospecha de discapacidad o si la necesidad de tu hijo justifica evaluaciones
actualizadas.

Los distritos escolares no deben usar exdmenes que discriminan por raza, cultura, idioma, o
discapacidad. Por ejemplo, usar solo métodos auditivos para evaluar a un estudiante sordo que
usa el lenguaje de sefias seria discriminatorio. Las evaluaciones deben ser llevadas a cabo por
personas que estan entrenadas y/o acreditadas apropiadamente.

Las decisiones de colocacion educativa no pueden estar basadas en el resultado de un solo
examen. Las evaluaciones deben ser comprensivas y deben tomar en cuenta los niveles de
desarrollo y desempefio de tu hijo en varias areas (p.ej., social, intelectual, lenguaje).

El distrito escolar debe informarte de tu derecho de obtener otra opinién de una persona
calificada. Esto se llama Evaluacion Educativa Independiente (IEE). Si no estas de acuerdo con
la evaluacion del distrito, una evaluacion independiente puede ser obtenida a expensas del
distrito. Sin embargo, el distrito también tiene el derecho de llamar para una audiencia de debido
proceso para mostrar que su evaluacion es apropiada. Si, como resultado de la audiencia, se
encuentra que la evaluacion del distrito es apropiada, todavia tienes el derecho a una evaluacion
privada pagada por tu cuenta. El distrito debe considerar los resultados de las evaluaciones
privadas al planificar los servicios y la colocacion de tu hijo.

4. Consentimiento Informado

Los padres deben ser informados por escrito por el distrito escolar de las bases bajo las cuales se
ha tomado la decision del distrito de una oferta de educacion piblica apropiada y gratuita
(FAPE), o para cualquier cambio de elegibilidad propuesto o rechazado, evaluacion, colocacion,
0 servicio, o negativa a incluir dicho asunto, en un Programa de Educacion Individualizado
(IEP), de conformidad con sus obligaciones existentes bajo 20 U.S.C. 1415. (E1 Cédigo de U.S.
contiene garantias procesales para IDEIA/IDEA.)

Esto asegura que los padres deben recibir aviso por escrito siempre que el distrito escolar
proponga o se niegue a:
e Conducir una evaluacioén formal de tu hijo.
e Cambiar la elegibilidad de tu hijo y/o colocacioén educativa incluyendo los servicios
instructivos designados.

Tu permiso por escrito debe ser obtenido cuando el distrito lleva acabo una evaluacion o cambios
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en la colocacion de tu hijo.
Debes recibir garantias procesales que expliquen con mas detalle tus derechos legales. El distrito

proporciona esta informacion en un documento llamado Foothill Special Education Local Plan
Area Parents’ Rights and Procedural Safeguards.

Seccion IV

cDonde y Cuando se Prestan los Servicios de Educacion
Especial?

Aula de Educacion General (Inclusion/Integracion)

El aula de educacion general usando el curriculo bésico puede ser apropiado para algunos nifios
con apoyo si es necesario. Los estudiantes pueden participar en todas o algunas aulas de
educacion general con adaptaciones o modificaciones determinadas por el IEP. Inclusion
completa es la integracion total de un Estudiante con necesidades especiales al aula de educacion
general con apoyo si es necesario.

Integracion es la inclusion de estudiantes con necesidades especiales en aulas de educacion
general en parte de su dia de escuela. El administrador del caso del estudiante es un maestro de
educacion especial.

Instruccion Académica Especializada

e Programa de Especialista de Recursos (RSP/Basico)
El programa de especialista de recursos es para estudiantes que requieren servicios de
Educacion Especial durante menos de la mitad de su dia de escuela. Los estudiantes de
especialistas de recursos pueden tener ayuda dentro de sus clases de educacion general o
en un modelo de “sacar” (“pull-out™). La instruccion esta disefiada para apoyar la
participacion del estudiante en las aulas de educacion general y con el curriculo basico.

e C(lase Especial Diurna (SDC/CLC/Fundamental)
Las clases especiales diurnas son para estudiantes que requieren instruccion
individualizada y en grupo pequefio durante la mayoria de su dia. La instruccion puede
incluir metas y objetivos en destrezas basicas, curriculo de educacion general, destrezas
vocacionales, destrezas sociales, comportamiento y auto estima. Aunque la mayoria de
las clases SDC estan disefiadas para server a estudiantes con discapacidades leves a
moderadas, hay algunas clases que pueden estar disefiadas para apoyar a estudiantes con
discapacidades moderadas a severas o disturbios emocionales.
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Servicios Prescolares

El distrito escolar es responsable de la implementacion total de los servicios para nifios elegibles
con necesidades excepcionales en edades entre 3 a 5. Estudiantes que califican para servicios se
les prestaran los servicios en el plantel prescolar.

Escuelas No-Publicas (NPS)

Las escuelas no-publicas proporcionan servicios de educacion especial para estudiantes que
requieren servicios mas intensivos de los que pueden ser ofrecidos en una escuela publica.

Centros Residenciales de Tratamiento (RTC)

Los Centros Residenciales de Tratamiento son escuelas residenciales no publicas para
estudiantes cuyas necesidades no se pueden satisfacer en una escuela publica o en una escuela no
publica y que requieran servicios de tratamientos residenciales.

Instruccion en el Hogar o en el Hospital

La instruccion en el Hogar o en el hospital es proporcionada para estudiantes con condiciones
médicas o emocionales verificadas que los previenen de asistir a la escuela. Los servicios son
usualmente proporcionados temporalmente.

Afio Escolar Extendido (ESY)

Estudiantes que puedan experimentar regresion en las destrezas o que requieran instruccion en el
verano para limitar el tiempo que toma la recuperacion de destrezas, se les debe ofrecer
educacion especial y servicios relacionados en un afio escolar extendido durante la escuela de
verano.

Servicios Relacionados

El IEP de tu hijo debe especificar todo servicio relacionada requerido para que se beneficie de su
programa educativo. El IEP indicaré la frecuencia, lugar y duracion en que se ofreceran los
servicios. Estos servicios seran proporcionados hasta que ya no hay necesidad demostrada y la
evaluacion en el drea de servicio apoye un cambio y haya un nuevo IEP firmado. Estos servicios
deben incluir, pero no se limitan a:

Servicios de Terapia del Habla y

. Servicios Auditivos Servicios de Orientacion y Movilidad
Lenguaje
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Instruccion en el Hogar/Hospital Terapia Ocupacional Educacion Fisica Adaptada

Servicios de Salud y Enfermera Servicios de Vision Consejeria y Guia

Consejeria y Entrenamiento para s . . . .
jeniay Padres entop Servicios de Trabajador Social

Servicios por Sordera y Problemas de
Audicion

Servicios Recreativos Transportacion

Servicios Psicologicos ademas de Evaluacion y Desarrollo del IEP

Educacion Vocacional Especialmente Disefiada y Desarrollo de Carrera

Servicios Especiales para Discapacidades de Baja Incidencia

Servicios de Interpretacion (Generalmente para discapacidades de baja incidencia, tales como sordera)

.Como Recibe Mi Hijo los Servicios de Educacion Especial?
Pasos de Procedimiento: Antes de la Referencia, Referencia, Evaluacion, y
Desarrollo de IEP

Antes de la Referencia

Si notas problemas en el rendimiento académico de tu hijo puedes solicitar una reuniéon con el
maestro para discutir cual podria ser la causa. El maestro debe notificar a los padres si ha habido
una notable brecha en el rendimiento académico, posibles dificultades de aprendizaje, o
problemas con la asistencia o comportamiento. El maestro puede también hacer lo que se llama
“referencia” solicitando una reunién del Equipo de Estudio/Exito del Estudiante (SST) para
explorar causas y soluciones posibles. Los padres también pueden solicitar una reunién SST.
Este equipo puede consistir de un maestro de aula, un consejero, un administrador, una
enfermera o psicologo escolar, y los padres. A veces el estudiante referido puede también ser
invitado a asistir.

El propdsito de la reunion SST es para identificar el origen de las dificultades del Estudiante y
para comprometer los recursos disponibles en el aula de educacion general para resolverlas. La
participacion de los padres en el SST es muy valiosa y puede ayudar a asegurar que se lleva a
cabo una discusion completa del rendimiento educativo del estudiante.

Después de que se han intentado las intervenciones del maestro del aula de educacion general, y
si el progreso sigue siendo una preocupacion, el SST puede recomendar que el estudiante sea
evaluado para determinar la elegibilidad para educacion especial y servicios relacionados.

Si, en cualquier momento durante este proceso, tu decides que hay la necesidad de evaluar a tu
hijo para educacion especial, ti puedes hacer tal solicitud al maestro o director de tu hijo, 0 a
otro administrador de la escuela. Asegurate de hacer la solicitud por escrito.

*Si notas estos problemas relacionados con la escuela en tu hijo y crees que estan impactando

negativamente la educacion de tu hijo, es recomendable que discutas tus preocupaciones con el
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maestro de tu hijo ya que esto puede indicar una necesidad de modificacion de programa o
evaluacion de una sospecha de discapacidad y servicios de Educacion Especial:

Tu hijo:
= Parece aprender a una velocidad significativamente mas lenta que sus compaiieros.
= Avanza poco en una o mas areas de habilidades basicas a pesar de las modificaciones o
las instrucciones correctivas.
= Tiene un lapso de atencion corto o no puede prestar atencion.
* Produce trabajo desorganizado, ilegible, o incompleto.
= Use lenguaje o patrones del habla inmaduros.
= Parece demasiado tranquilo o parece retraido.
* Tiene mala memoria para las cosas vistas o escuchadas.
= Invierte o confunde los sonidos, letras, palabras, o nimeros mas alla del tercer grado.
= Tiene dificultad con tareas de lapiz y papel.
= Parece muy torpe o tiene dificultad para mover o ubicar el cuerpo en el espacio.
* Tiene una comprension inadecuada o distorsionada de las relaciones de tiempo.
= Parece facilmente frustrado o le falta paciencia.
= Parece actuar sin pensar.
* Tiene una postura inusual al leer o escribir.
= Tiene problemas para pasar de una idea a otra.
= Se niega obstinadamente a intentar nuevas tareas de aprendizaje.

Referencia

Paso 1 — La Solicitud de Evaluacion

La evaluacion inicial para determinar si tu hijo necesita servicios de educacion especial puede ser
hecha por ti, el padre. Una recomendacion para evaluacion también puede ser hecha por el SST.
En todo caso, no se puede hacer una evaluacion sin el consentimiento de los padres. El distrito
escolar puede declarar que el Estudiante no demuestra una necesidad de una evaluacion. En este
caso, el distrito debe proporcionar una carta explicando su decision. Todas las referencias para
Educacion Especial, incluyendo referencias hechas por los padres, deben iniciar el proceso de
evaluacion. Si tu solicitud es hecha verbalmente, se requiere que el personal escolar ofrezca
asistencia para hacer tu solicitud por escrito. [5 Cal. Coédigo de Regulaciones 3021 (A)] El
Distrito debe responder a tu solicitud de evaluacion dentro de 15 dias de calendario. Si el distrito
se niega a evaluar al Estudiante, el padre puede solicitar un fallo a través del debido proceso.

Paso 2 — El Plan de Evaluacion

Si tu hijo es referido para una evaluacion para educacion especial, ti debes firmar el plan de
evaluacion antes de que la escuela pueda evaluar a tu hijo. El Distrito tiene 15 dias de calendario
para desarrollar un plan de evaluacion y ta tienes 15 dias de calendario para considerar si das o
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no das tu consentimiento para la evaluacion. Los 15 dias no incluyen descansos de 5 dias
escolares o mas.

Los padres seran informados por el personal del distrito de como seré evaluado el Estudiante, y
quien llevara a cabo la evaluacion.

El plan de evaluacion:

= Evaluard areas de discapacidad conocidas y sospechadas (salud, psicoeducativo,
comunicacion, etc.)

= Serd escrito en términos claros.

= Sera proporcionado en el idioma nativo del padre/tutor u otra forma de comunicacion
usada por el padre/tutor a menos que claramente no sea factible.

= Explicara los tipos de evaluaciones a realizar.

= Declarard que ningtn IEP resultard de la evaluacion sin el consentimiento de los
padres/tutor.

Consejo para los Padres: Contacta a tu administrador escolar si no estas de
acuerdo con las areas que seran evaluadas y/o crees que hay areas adicionales que
necesitan ser evaluadas.

Paso 3 — El periodo de Evaluacion

La evaluacion de tu hijo serd un proceso minucioso conducido por un equipo de especialistas que
informaran como se encuentra tu hijo en todas las areas de las discapacidades sospechadas.
Informacion acerca de tu hijo puede ser obtenida de diferentes maneras: hablando con gente que
lo/ la conoce, incluyendo doctores y profesionales; hablando con maestros de aula; reuniéndose
contigo; observando a tu hijo; y administrando herramientas y examenes formales a ¢l o ella.
Ninguin procedimiento de prueba tnico puede ser el inico medio para tomar una decision sobre
la colocacion en un programa educativo. Tu conocimiento de primera mano de tu hijo es
informacidn importante. Habla con los miembros del equipo de evaluacidon acerca de tus propias
observaciones del comportamiento de tu hijo (p. €j., discute si alguna hora del dia impacta el
comportamiento o rendimiento de tu hijo en los exdmenes o evaluaciones, etc.).

Todos los métodos usados para examinar y evaluar deben ser no discriminatorios radical y
culturalmente. Si el idioma de un nifio es diferente al inglés, los exdmenes deben darse en ese
idioma primario otra forma de comunicacion, si es factible. Los resultados de los exdmenes y
evaluaciones te deben ser explicados en términos claros y en tu propio idioma. Haz preguntas si
algo no te queda claro.

Durante este paso, la evaluacion de tu hijo incluira:

1. Examen(es) formal(es)/informal(es) administrados en un entorno de uno a uno
2. Revision de registros escolares
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Entrevista del (los) padre(s)
Entrevista del (los) maestro(s)

P w

5. Observacion del Estudiante en el aula y posiblemente en otros entornos, tales como el

area de juegos
6. Historia de salud y de desarrollo

La reunion del equipo de IEP debe ser llevada a cabo dentro de 60 dias de calendario después
que el distrito reciba el consentimiento de los padres para el plan de evaluacion. Se pueden
solicitar informes de evaluacion completos antes de la reunion IEP. El distrito te entregard una
copia del informe dentro de 5 dias de recibir tu solicitud, si el informe esta disponible.

Lineas de Tiempo de Educacion Especial

Accion Linea de Tiempo

El Estudiante es referido para una evaluacion
para determinar la elegibilidad para educacion
especial por el equipo escolar.

Se debe enviar un Plan de Evaluacion a los
padres dentro de 5 dias.

Uno de los padres solicita una evaluacion para
determinar la elegibilidad para educacion
especial.

El distrito debe presentar a los padres un Plan

de Evaluacion o negar la evaluacion dentro de
15 dias.

El distrito recibe el consentimiento firmado
para evaluar de los padres (un “plan de
evaluacion firmado.”)

El distrito debe completar las evaluaciones y
llevar a cabo el IEP dentro de 60 dias del dia
que recibieron el consentimiento firmado.

Paso 4 — La Reunion IEP Inicial para Determinar la Elegibilidad

Al concluir la evaluacion de tu hijo, la escuela o el distrito, programaran una Reunion del Equipo
de Programa de Educacion Individualizado (IEP) en un horario acordado mutuamente para
discutir los resultados de las evaluaciones. En esta reunion IEP inicial, los profesionales que
llevaron a cabo las evaluaciones presentaran sus porciones de un informe multidisciplinario.

Durante este IEP inicial, el psic6logo escolar u otro miembro del equipo (tal como el terapeuta
del habla para un Estudiante cuya area de necesidad sospechada es Habla/Lenguaje) discutira los
criterios de elegibilidad para calificar para educacion especial o servicios relacionados. Estos
criterios pueden ser encontrados en la Lay de Educacion de Personas con Discapacidad [20 USC
1401 (3) & 34 CFR 300.8, cominmente referida como IDEA].
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Usando estos criterios de elegibilidad como guia, el distrito determinara si tu hijo califica para
recibir educacion especial o servicios relacionados. Si se determina que tu hijo ese legible, se
creara un Programa/Plan de Educacion Individual para satisfacer las necesidades tnicas de tu
hijo. Si tu hijo no ese legible, aun tienes opciones. Estas opciones son explicadas mas adelante en
este manual.

,Qué es un IEP?

El IEP es un documento legal (IDEA), que debe ser escrito para cada Estudiante que recibe
servicios de educacion especial. E1 IEP de tu hijo asegura que los servicios de educacion especial
apoyen todas las areas de necesidad identificadas.

El IEP especifica los servicios que seran proporcionados por el distrito. Describe los objetivos
anuales y sirve como “disefio original” (“blueprint) para la instruccion y otros servicios
relacionados. Sin embargo, no es un plan de leccion diario.

El IEP debe ser revisado y actualizado por lo menos una vez al afio (tu hijo serd completamente
reevaluado cada tres afios, /EP trienal, para determinar si todavia califica para los servicios de
educacion especial). Se puede convenir una reunién IEP en cualquier momento a peticion del
padre/tutor para hacer un cambio en uno o mas aspectos del IEP (por ejemplo, tecnologia de
asistencia. Si estas solicitando una reunion IEP sin la necesidad de nuevas evaluaciones (para un
estudiante que ya esta en educacion especial), la reunion IEP debe ser llevada a cabo dentro de
30 dias de calendario de la fecha de haber recibido tu solicitud por escrito. Si se han conducido
evaluaciones, la reunion IEP se llevara a cabo dentro de 60 dias de la entrega del plan de
evaluacion firmado.

El distrito te proporcionara de un aviso de reunion IEP y programara la reunién en un horario y
lugar acordado mutuamente. Servicios de traduccion estan disponibles si se notifica a la escuela
por adelantado.

Ejemplo de Aviso de Reunion IEP

23



Special Education Parent Handbook, Revised 2018/Updated 2020

STATE SELPA IEP TEMPLATE
INVITATION TO INDIVIDUAL EDUCATIONAL PROGRAM TEAM MEETING/NOTICE OF MEETING

Scudv Dateofbith 4/ Nombre y Fecha de Nacimiento del
initial  [JAnnual  [JTriennial  [JTransition Planning [ Pre-Expulsion  [Jinterim  []Other - E d

e - studiante

Dear, Today'sDate ___ /  /

An Individual Education Program (IEP) Meeting is being arranged to discuss educational program for the student named above. You
are invited to attend as a member of the |EP team. Your participation and input are important in the development of an appropriate
education and arriving at decisions about your child’s education. You have the right to have other individuals present who have
knowledge or special expertise about your child. Your child could benefit from participation in the |EP meetingand is invited to
attend. If this is the initial IEP meeting and the student was receiving services under Part C through an IFSP, you may request that the

district invite the Part C Service Coordinator or other representative. ndary students age 15 or older should attend the |EP Team
meeting. Parents of adult students may also participate in the meeting.
Date / /. Time :r
f

el foorn Fecha y Lugar de la Reunion.
‘We antici| that the ing may also attend
Administrator/Designee, Other
Special Education Teacher, Other 3 .
General Education Teacher, Other Mlembros del eqUIpo IEP que S¢ espera
Student, Oth 101 1A

Sk o participen en la reunion.

Y i Other
Specialist {type) Other

NOTICE: If you wish to audio tape this meeting, you must provide 24 hour notice; we may also audio tape the meeting,

If you would like further infermation about your Procedural Safeguards or the purpose of this meeting, please call:

Name Title

Persona Contacto si tienes preguntas y a
la que devolveras este aviso.

School / District Phone,

Please complete and sign this form, and return to

Check the following items, as appropriate:

L Ly

[CIYES, | plan to attend the meeting
[] YES, | plan to attend the meeting and bring the following additional attendees:

[l do not plan to attend the meeting, but | am available by teleconference
[l require assistance of an interpreter. {language)

[l request a different time and/or place. Please call me at home {

) work (___)

[i give my consent for the district to invite other agency personnel to attend the meeting if secondary transition is being addressed.

Tu respuesta a la invitacion y como te
Signature Date__ [ [ St , .. .,
8 [Jparent  [JGuardian  [JSurrogate  [JAdultStudent gustarla partlclpar cn la reunion.

[INO, | cannot attend the meeting, but hereby give my permission for the meeting to be held without me {CFR 300.322d). | understand
the IEP and related documents from this meeting will be provided to me for my signature, and | agree to return them in a timely manner.

[CINO, | cannat attend, but | will send as my reprasantative to speak for me. | understand the [EP
and related documents from this meeting will be provided to me for my signature, and | agree to return them in a timely manner.

Signatura Date___/__/.
[parent  [] Guardian [surrogate [JAdult Student —
Revised 05/2017 Form 258

(,Como funciona un “acercamiento de equipo” a una reuniéon de equipo IEP?

El acercamiento de equipo para desarrollar un [EP involucre comunicacion y cooperacion entre ustedes
(los padres/tutores), los maestros de tu hijo, y otros especialistas con diferentes tipos de destrezas que
pueden trabajar para el distrito escolar o agencias externas. Juntos, ustedes prepararan un IEP que tiene la
intencion de proporcionar a tu hijo los beneficios de una educacion significativa. Piensa en el equipo IEP
como un circulo de participantes con tu hijo al centro. El equipo desarrolla el IEP en una reunion que
debe ser llevada a cabo a una hora y en un lugar que es conveniente para ti y para el personal escolar.

(Quiénes son los Miembros del Equipo IEP?
1. El padre/madre, tutor, o representante
2. Al menos un maestro de educacion general del nifio (si el nifio esta o puede participar en
educacion especial). Un maestro de educacion especial debe ser parte de un equipo de IEP cuando
se desarrolle, revise el IEP del nifio en la medida apropiada. El maestro de educacion especial

debe ayudar en la determinacion de estrategias/intervenciones apropiadas de comportamiento
positivo, ayudas y servicios suplementarios, modificaciones de programa, y apoyos para el
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personal escolar.

3. Al menos un maestro de educacion especial, o cuando sea apropiado, al menos un proveedor de
educacion especial del nifo.

4. Un administrador o administrador designado que:
a. Tenga conocimiento acerca del curriculo general.
b. Tenga conocimiento acerca de la disponibilidad de recursos en el distrito y SELPA.
c. Tenga la autoridad de comprometerse a implementar el IEP que resulte de la reunion.

5. Una persona que pueda interpretar los resultados de la evaluacion en lo que respecta a las
necesidades educativas del nifio y que esta calificada para dar examenes de diagndstico tales
como un psicologo escolar o un patologo de terapia del habla.

6. A peticion de los padres o del distrito, otras personas pueden ser invitadas a la reunion IEP que
tienen conocimiento o experiencia especial con respecto al nifo. Esto puede incluir personal de
servicio relacionado seglin sea apropiado. La parte que invite a estos individuos (padres o
personal) tiene la autoridad de determinar si tienen conocimiento o experiencia especial para
participar.

a. Si el nifo recibi6 servicios bajo Educacion Temprana o Servicios de Intervencion
(Programas de Centro Regional), el coordinador o representante serd invitado a la reunion
inicial de IEP.

b. Si el distrito estd considerando la colocacidon en una escuela no publica, puede solicitar
que un representante de la escuela no publica asista a la reunidén o que participe a través
de otros medios.

c. Si se estan discutiendo servicios de transicion, representantes de otras agencias que
pueden ser responsables de pagar o proveer los servicios de transicion deben ser
invitados.

7. El nifio (menor de 18 afos) debe ser incluido en la reunion IEP cuando sea apropiado segun lo
determine el padre/tutor. Si se estan discutiendo servicios de transicion, el estudiante debe
participar en la reunidn. Si el nifio no asiste, la escuela debe tomar otros pasos para asegurar que
las preferencias e intereses del nifio sean considerados. Estudiantes adultos, que tienen por lo
menos 18 afios de edad y que no estan bajo tutela, deben asistir a sus reuniones de IEP.

(A quién mas pueden traer los padres a una reunién IEP?

= Un abogado, tal como un consejero del Centro Regional (Debe anotarse en el aviso de la
reunion).

= Un terapeuta o especialista no escolar que trabaja con tu hijo.

= Un amigo, pariente, u otra persona que proporcionard apoyo moral y tomara notas.

Otras Consideraciones del IEP

1. Los miembros pertinentes de personal se deben quedar durante todo el tiempo que dure la reunion
IEP. Un miembro del equipo IEP puede ser justificado de asistir a la reunién IEP si los padres y el
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distrito estan de acuerdo y dan su consentimiento por escrito. El miembro del equipo que esta
siendo justificado debe enviar su aportacion al equipo por escrito antes de la reunion. De acuerdo
con IDEA, consentimiento significa que el padre ha sido informado y entiende que otorgar el
consentimiento es voluntario y puede ser revocado.

Si la presencia de un miembro en particular es requerida solo para una parte del IEP, es cortés que
ese miembro pida ser excusado. Si el equipo de IEP esta de acuerdo que la presencia de ese
miembro del personal en particular ya no es necesaria durante el resto del desarrollo del IEP,
entonces el miembro del personal puede ser excusado. Ciertos miembros del personal pueden
tener otras obligaciones que dictan la duracion de tiempo que pueden participar; en estos casos, es
cortés que el miembro del personal identifique esas limitaciones por adelantado para que su
contribucion necesaria para el desarrollo del IEP puedan ser abordadas antes de que se retiren. Si
esto no es factible, o si el equipo de IEP no esta de acuerdo que su excusa es apropiada, puede ser
necesario reconvenir el IEP a una fecha mas adelante para que ese miembro del personal pueda
participar.

2. Un IEP puede ser enmendado entre la reunion de IEP anual sin llamar a una nueva reunion IEP si
los padres/tutor y el distrito estan de acuerdo. La modificacién o enmienda al IEP debe ser por
escrito y el equipo debe ser informado de esos cambios.

. Que debes esperar en una Reunién IEP?

= Declaracion del propodsito de la reunion y presentacion de los miembros del equipo IEP

= Recibir una copia de los Derechos de los Padres y Garantias Procesales

= Identificar las preocupaciones de los padres

= Revisar las evaluaciones (si aplica) /Niveles actuales de rendimiento

= Determinar la elegibilidad (si es apropiado)

= Identificar el (las) area(s) de necesidad evaluada(s)

=  Escribir los objetivos (y objetivos posibles) que aborden las areas de necesidad

= Identificar los Servicios Relacionados necesarios para que el Estudiante de beneficie del
programa educativo y la frecuencia y duracion de los servicios que el estudiante recibira

= Identificar la colocacion donde el IEP, incluyendo los objetivos y servicios, pueden ser
implementados

. Como me puedo preparar para una reunion del equipo IEP?

Para ser mas efectivo en una reunion de equipo IEP, necesitas prepararte por adelantado. Esta seccion
sugiere varias formas para ayudarte a estar preparado.

e Entiende los resultados de las evaluaciones
Sugerimos que revises los resultados de las evaluaciones antes de que asistas a una reunion de
equipo IEP. Puedes obtener una copia antes de la reunion IEP haciendo una solicitud por escrito
al administrador del caso. Como padre/tutor, eres un miembro equitativo del equipo IEP y puedes
diferir la discusion de los diferentes informes hasta que hayas tenido oportunidad de leerlos y
procesarlo y posiblemente discutir los resultados con tu familia o con un profesional.

Si tienes preguntas acerca de la evaluacion que necesitan ser aclaradas antes de la reunion del
equipo IEP, ti puedes contactar a la persona que hizo la evaluacion (p. ¢j., psicologo, especialista
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de terapia del habla y lenguaje, especialista de educacion fisica adaptativa, etc.).

Esta preparado para trabajar como miembro del equipo en la reunion de equipo IEP

Ten en mente, el IEP es desarrollado por un equipo y ti eres un miembro equitativo. Recuerda, ta
conoces a tu hijo mejor que nadie y rutinariamente observas a tu hijo en muchas situaciones
diferentes. Tu tienes informacion importante que contribuir.

Decide si deseas grabar en audio la reunion del equipo IEP

Tu puedes grabar el audio de la reunidn de equipo IEP si le avisas al distrito con por lo menos 24
horas de anticipacion. Entrega el aviso al miembro del equipo que te envi6 la invitacion de la
reunion. Si eliges grabar el audio de la reunion, debes proporcionar la grabadora/aparato para
grabar. Si eliges grabar la reunion, el distrito tipicamente también grabara la reunion.

Formula tus propios objetivos y metas para tu hijo

T conoces mejor a tu hijo, y tienes expectativas acerca del futuro de tu hijo. Estos se basan en
tus propios valores, antecedentes, y experiencias. Estd preparado para expresar tus expectativas
en la reunion del equipo IEP para que los objetivos relacionados puedan ser incluidos en el IEP, si
es apropiado.

Comunicate!

Antes de la reunion del equipo IEP, habla informalmente con el personal escolar que evalué a tu
hijo, asi como con sus maestros para saber qué rango de recomendaciones son posibles basado en
los resultados de la evaluacion.

También puedes hablar con tu hijo con respecto a sus sentimientos hacia la escuela y los
resultados de la evaluacion, incluyendo fortalezas y areas de necesidad. Puedes considerar incluir
a tu hijo en la reunion [EP.

Mantén los registros de reuniones anteriores
Mantén Buenos registros y traer los apropiados a la reunién del equipo [EP. Prepara y mantén un
cuaderno que incluye secciones tales como:
= Informacion de antecedentes
= Historial del desarrollo
= Historial médico e informes médicos
= Historia de salud de la familia
= Historia educativa
= Informes psicologicos y de terapia
= Copias de los IEPs anteriores de tu hijo y reportes escolares de progreso
= Ejemplos de trabajo pasado y presente de tu hijo
= Copias de registros de agencias externas (tales como el Centro Regional)
= Copias de cartas que has escrito o recibido con respecto a las discapacidades/habilidades
de tu hijo
= Registros de tus contactos con las escuelas y agencias (visitas personales, llamadas
telefonicas, etc.)
= Tus objetivos a largo y corto plazo para tu hijo

Este manual puede ser de mucha ayuda si te mueves de tu distrito actual a un nuevo distrito.
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Seccion V

. Qué es un Programa de Educacion Individualizado? (IEP)

A. Definicion

La ley requiere que se escribe un Programa de Educacion Individualizado (IEP) por cada nifio que es
elegible para Educacion Especial. El IEP de cada estudiante debe ser revisado por lo menos una vez al afio
y debe cambiarse conforme cambien las necesidades del estudiante. Ver Apéndice para secciones
pertinentes del Codigo de Educacion de California.

B. Lo que debe incluir un IEP:

e Una declaracién del nivel actual de rendimiento educativo del estudiante, y de las
necesidades especiales
Aquellos trabajando con tu estudiante compartiran informacion acerca de lo que el estudiante ha
logrado y lo que puede hacer, asi como lo que €l o ella necesita para aprender basado en los
resultados de la evaluacion.

e Objetivos anuales de educacion
Objetivos/puntos de referencia pueden ser desarrollados para estudiantes que reciben un curriculo
alternativo.

e Servicios Relacionados
Todos los servicios necesarios para que el nifio se beneficie de educacion especial seran
delineados.

e La cantidad de tiempo que el nifio participara en las clases o actividades regulares.

¢ Implementacién, frecuencia y duracion de la colocacion
(Cuando iniciara el programa? ;Durante cuanto tiempo continuara? ;Cada cuanto se llevara a
cabo?

e Provisiones para una carrera, educacién vocacional, y alternativas para cumplir con los
requisitos de graduacion si se requiere
En una reunion IEP antes de que tu hijo cumpla los 16 afios, se establecerd un plan individual de
transicion (ITP).

e Colocacion
Siguiendo una discusion de las opciones disponibles, asi como también las metas y objetivos del
estudiante, el lugar educativo apropiado en el ambiente menos restrictivo sera determinado por el
equipo.

C. Las Formas de IEP:
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Esta seccion da una breve aplicacion de las formas del IEP para ayudar a prepararte para la reunion IEP.
Por favor ve el Apéndice C para copias del IEP en blanco.

Portada del IEP

Esta pagina contiene informacion demografica acerca del Estudiante y su familia. Es
importante que toda la informacion de contacto sea completada y esté actualizada. Esta
pagina también indica el proposito de la reunion, fechas importantes pasadas y futuras del
IEP, y las areas de discapacidad del estudiante que lo califican para los servicios de
educacion especial.

Page of
INDIVIDUALIZED EDUCATIDNFSI;’JEA%MS(EI\E:}A INFORMATION / ELIGIBILITY
Informacion de Identificacion: Nombre,
Student Name _The Fooh, Winnie Date of Birth _5/19/2000 IEP Date: 9/20:2018

©Original SpEd Entry Date 5/6/2006 Mext Annual IEP 8192019 Fecha de Nacimiento’ Fecha del IEP’
= | Fecha de la ultima evaluacion, Proxima

Purpose of Meeting  [initial@ annual [ Triennial J Transition ) Pre-ExpulsionJinterim [0ther

ou 12 PR — Evaluacion, Proposito de la Reunion,
@rade Eleventh grade nigrant Clves @ Native Langquage English . .
e R Edad, Grado, Idioma Natal, Necesidad de
EL Oves[No Redesignated [1 Interpreter [Yes[INo .
R — - un interprete.
Residency 10 Parent or Legal guardien
Parent/Guardian Home Phone 595-955-5555 . . . .
Hi Adds ' 23 Burbank St Work Phe 555-555-5554
By o aenest Sy B Residencia: Con quien vive el
State, Zip CA, 01505 Email Address arent@email.com
sas essumgonsicon ) : o
O — - A estudiante, informacion de contacto de
Home Address 123 Burbank St Work Phone 555-5555?54 — . . . .
Seoze oA Bms ot Avthcsa et com los padres’ Distrito de Residencia,
Disftrict of Residence Burbank Unified Residence School Burbank High . . .
. Escuela de Residencia, Etnia y Raza del
Ethnigity: 200 Intertionally Biank
Race 1. 900 Infenticnaiy Biank Race 2. Race 3. E Studlante .
INDICATE DISABILITY/IES Note: For iniial and friennial IEPs, assessment most be dene and discussed by 1EP Team bafore
determining elgibility.
—

Primary Aubsm JAUT) Secondary Inteifectual Disabisty {0) * Low Incidence Disability

ot Eligibls for Spedial Education [ Exiting from Sp. ED. {returned to reg. ed/no longer eligible) Eleglbllldades de DlscapaCldad baJO

D ibe how student's disability affects invol nt and i 1] I f hoolers, 1

ey T LA e et IDEA (Los estudiantes pueden tener una
ivilias al

and nonvasbal communication and social intaraction. Ha demonstralas with sngagament in some repeliiva aclivilies an
StEIEOty MOVEIENTS Akl TGYEE FSIStAN (0 Changes in s Sally rotive. AGUionally Witnie exiinits with Sirifcarty beow

B b ot o et S A S AL o — o mas discapacidades que califican),

aducational parformancs.

Descripcion de como las discapacidades
Has the student received IDEA Goordinated Early Intervening Services (CEIS) OyesEho

wsing 15% of IDEA funding in the past twe years? .
i 7l Rl . i Etisi o afectan el progreso educativo
Person Initiating the Referral for Special Education service 10 Parent 4
Dale Districl Received Parenl Consent: —

e Informacion de colocacion inicial

Niveles Actuales de Logros Académicos y Rendimiento Funcional

Esta seccion resume la informacion de las evaluaciones del Estado y del Distrito y los
resultados de los examenes de la vista y auditivos mas recientes. También proporciona un
resumen breve del rendimiento del Estudiante en las areas de: Académicas/Académicas
Funcionales, Comunicacion, Habilidades Motoras Gruesas y Finas, desarrollo
Social/Emocional/Comportamiento, Destrezas vocacionales, Habilidades de Vida
Adaptativas/Diarias, y Salud. También, al final de esta pagina hay una declaracion para
indicar qué areas de necesidad han sido identificadas. Estas son las areas que seran abordadas
por los objetivos del IEP.
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Page af

FOOTHILL SELPA
PRESENT LEVELS OF ACADEMIC ACHIEVEMENT AND FUNCTIONAL PERFORMANCE

Student Name The Pooh, Winnie Date of Birth 5192000 IEP Date: 8/20:201&

Strengths/Preferences/Interests

Goncems of parent relevant to educational progress

Smarter Balanced Assessment Consortium (SBAC)

EnglistuLanguage Arts Querall

CNot Applicable

[ standard Exceeded[ Standard Mat ClStandard Nearly Mat (] Standard Not Mat
Reading Dlawove StanaraCIAt or Near Standard T Below Standant
Writing Olabove Standard At or Near Standard (] Belew Standand
Speaking and Listening  ["]Abova Standard (1Al or Near Standard [ Below Standand
Researchiinguiry Dlawove StanardCIAt or Near Standard T Betow Standant
Wiath Overal

CINot Applicable

[ stancara Exceededstancars MetClstandard Nearty MetClStandard Not Met

Concepls and Procedures. ] Apove Siandard( a1 or Near Standard [l Belaw Siandand
Z[‘DD“E'" Solving and Data [Japove Standard (At or Near Standard (] Bslow Standand
alysis
Communication
Reasoning

California Alternate Assessments (CAA)
English Languagea Arts
CInot Appiicable

[mit ]

Dlawove Standard At or Near Standard CBelaw Standand

L OLimited Understanding

Math [

o [ Foundational L g [ Limited L
Seience Dlunderstanding L Foundational Understaneing ClLimited Understanding
English Language Development Test {English Learners Only)
Dlcalifomia English Language Development Test (CELDT)
ClAttemate Assessment to CELDT
Dlother:
Overall Listening Speaking Reading Whiting
Physical Educatien Testing {grades 5, 7 & 9}
Other Data (e.9., other district atc.)

) OPassCIFail Cloter
) OpsassOFail Oother

Hearing Date; {
Vision Date: {

Preacademic/Academic/Functional Skills

Paga of

Communication Development

Gross/Fine Motor Development

Social EmotionalfBehavioral

Vocational

Adaptive(Daily Living Skills

Health

For student to receive educational benefit, goals will be written to address the following areas of need:

Factores Especiales

\

J

Destrezas del Estudiante, Preferencias, e
Intereses: Ambos dentro y fuera de la
escuela

Preocupaciones de los padres:
Relacionadas con la educacion de su hijo

Puntaje de Exdmenes Estatales de la tltima
Evaluacion Estatal

Si el Estudiante es un Aprendiz de Ingles, sus
puntajes en el examen de competencia del Inglés.
Resultados de Examenes de Educacion fisica

Resultados de Examenes de la Vista
/Auditivos

Niveles de Rendimiento Presentes: En los
diferentes dominios que puedan afectar el
rendimiento de la educacion. Los estudiantes
pueden o no tener déficits en estas areas.

Areas de Necesidad: Los objetivos abordan
estas areas

Esta seccion contiene informacion acerca de todos los factores especiales adicionales que
estan impactando la habilidad del estudiante para tener acceso al curriculo (por ejemplo, ser
sordo o ciego, ser un Aprendiz del Idioma Ingles, o tener necesidades de comportamiento
significativas). Si un Estudiante tiene un Plan de Intervencion de Comportamiento (BIP), sera
anotado aqui y a menudo anexado al I.LE.P. justo después de esta seccion. Sin embargo, a
veces, el BIP se anexa al final del IEP, después de la pagina de notas.
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Page____of
FOOTHILL SELPA
SPECIAL FACTORS
Student Name The Pooki. Winnie Date of Birth _§18/2060 |EP Date: $:20:2018

Does the student require assistive technology devices andfor services? [INo[FYes
Rationale
Winnie needs access to a compuder o campos that has word processing capailiies with word prediction and spell sheck

Does the student require low Incidence services, equipment andior materials to meet educational goals? M No[Jves
(It yes,specify)

Considerations if the student is blind or visually impaired: Winnig is not blind or visually impaired

Considerations if the student is deaf or hard of hearing: Winnie is not deaf or heard of hearing

If the student is an English Learner, complete the following section:

Does the student need primary language support? MINollYes  If yes, how vl it be pravided?
Wit will be ths language of instruction for the student? Engiish

Whe will provide ELD services to student? CGeneral Education [# Special Education
What type of classroom setting will the student [¥lEnglish Language Mainstream [Ostructured English
attend? Immersicn

Dlatternative Pregram (primary language instruction)
Comments: Winnie wili receive LD support in Basic English Class

Does student’s behavior impede learing of self or others? OnoMves winnie is often sent eut of the room for defient and
disrespectful behavior when he is ashed fo complete work that is chaffenging for kim. When out of the room he misses instruction
and does not complete assignmens.

I yes, specify positive behavior interventions, strategies, and supports [EF goals and accommadations will b created 10 felp
Winnig feam skils to help him requlate his behavier and ask for help.

[¥IBehavior Goalis part of this IEP [FIBehavior Intervention Plan (BIP) attached

Declara si el Estudiante requiere
tecnologia de asistencia o baja incidencia

Completado si el Estudiante es un
Aprendiz de Ingles (EL)

= Evaluaciones Estatales

Completado si el Estudiante tiene
comportamiento(s) que impiden su
aprendizaje. Declara como se abordaran
los comportamientos

Esta pagina contiene informacion acerca de la participacion del Estudiante en el Programa de
Examenes Estatales y las modificaciones o adaptaciones que el Estudiante utilizara en estos

r
Page of
FOOTHILL SELPA
Statewide Assessments
Student Name: Winnie The Pooh Date of Birth: §/19/2000 |EP Date: §/26/2018

Indicate student's participation in the California Assessment of Student Performance and Progress (CAASPP ) below:
Engiish Languaga Arts (Gradcs 3-8, & 11}
11 Witht e sling Accommodalicns
[YISBAC with Dosignated Supports Embeddad Color Contrast Reverse Contrast, Masking, Text To
Speech, Items

[CISBAC with Designated Supports Nor-embedded
[CIsBAG with Accommodations Embected

[CISBAC with Accomriexiatians Non-embecdde

[CISBAC with Accossibilty Support (raquircs €DE Approval

Math |Graces 3-8, & 11)
10 Withaut tosting accommodations
[ISBAC without Designated Supparts or Accommadations

Seience (Grades 5, 8 & High School)
11 With testing accommedations
CICAST with Designated Supports Embedded Tout To Specch (lems and Stimuli)
CICAST with Designated Supports: Simplified Test Directons
CICAST with Aseemmorations Embecdexd
CICAST with Accommortations Non-Embedded Muitiplication Table
[CIcAST with Accessibiity Support {requiras CDE Approval)

[if student is taking Alterate Assessment the IEP team has reviewsd the criteria for taking alternate assessments

The studtent will nat participate in the SBAC bacause

Particigation in an Alemate Assessment is appropriate Winnie needs to take the CMA with Accommadations and Designated
Supports To align with the testing he has received in Seience througheut the school year.

Physical Filness Tes! (Grades 5, 7 & 9]
[F0ut of testing range
Olwithout Accamimedations
Dlwith Accommedations
DOIwith Modifications (Check with PFT Office prior to use)

Dlother sta D Alternate s)
[Ipesired Resuls D Profile (DROP) — Ages 3,4 and & years)
CIvot Agpiicable Csensory support O Runetional positoning

[ antemative response mode [ Assistive equipmeant or device  [Visual support
[Clanternative mode for writen languags [ augmentative o atternative communication system

[FICELDT (English Learners Only)
OListening without Accommodations
DlListening with Acommadatorns Student marks responses in test booklet and
fosponses arc transfored 1o scorable answer
gocument by an employea al Ihe school, disinct, of
nonpublic School

OListening with Modifications

Enlista los diferentes exdmenes estatales
que toman los estudiantes en educacion
publica. Dependiendo de la edad de tu
hijo, se requerirdn diferentes examenes.
Cada examen tiene sus propias
modificaciones y/o adaptaciones. E1 IEP
debe determinar cudles exdmenes son
apropiados y qué apoyos necesitara el
estudiante para tener una evaluacion
exacta.

= Objetivos Anuales y Benchmarks/Objetivos a Corto Plazo

Areas de necesidad que fueron identificadas en la seccion de Niveles Presente son abordadas
por los objetivos anuales, y pueden incluir objetivos a corto plazo. Esta forma también hace
referencia el estandar estatal siendo abordado por el objetivo, si es aplicable.

Identifica el area de necesidad que ese
objetivo va a abordad y el nivel actual de
rendimiento del estudiante en esta area.

(base). 31
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El objetivo anual que el Estudiante debe
alcanzar. Debe ser apropiado y medible.
Enlista si el objetivo se basa en los estandares
y la persona que informa el objetivo.

Si un objetivo lo requiere o si el equipo

de IEP lo considera apropiado, metas a

corto plazo son creados para el objetivo.
*Estudiantes en un curriculo funcional

deben tener objetivos a corto plazo.

Progreso en los objetivos es reportado
aqui o en un Informe de Progreso por
separado.

Page of
FOOTHILL SELPA
ANNUAL GOALS AND OBJECTIVES
Student Name _Tie Pooh, Winnie Date of Birth _5/19/2000 IEP Date: 9202016

7oz of Need:— [Wlecsurable Annual Gost _

Gos:
Basciing

CJEnables sfjdent to be in general standard _
() other i needs resulting from the disability
OLinguistically appropriate
[ITransition Goal: [ [m] [m] Living
Personis) Responsible

Short-Term Objective:

Short-Term Objective:

Short-Term Objective:

Progress Raport 1:
Summary of Progress
Comment

Progress Report 2:
Summary of Progress
Comment

Progress Report 3:
Summary of Prograss
Comment

Annual Review Date:
Goal Met [T¥es[INc Gomments:

= Servicios — Oferta de FAPE

Los servicios de Educacion Especial a ser proporcionados estan enlistados aqui, con
informacion especifica acerca de la fecha de inicio/final, duracion, y frecuencia, Esta seccion
también indica que adaptaciones ambientales, instructivas, o de comportamiento son
requeridas para que los estudiantes puedan tener acceso al curriculo.

Enlista las opciones de servicios consideradas por
el equipo del IEP basado en las necesidades
unicas de tu hijo. También enlista las
recomendaciones del equipo IEP del Ambiente
Menos Restrictivo (LRE).

Si el equipo de IEP determina que adaptaciones
son necesarias para que el estudiante tenga acceso
a su curriculo, las adaptaciones del programa se
enlistan aqui.

= Servicios — Oferta de FAPE (Continua)

Page of

FOOTHILL SELPA
Offer of FAPE - SERVICE

Student Name: Winnie The Fook Birthdate: May 19, 2000 IEP Date: 8/20:2018

The service options that were considered by the IEP team (List all): The team discussed placement aptions, including
genersl education and special eucation, including geacral education with SUBPArTs, general coucation with SReCial edtication
collaborative supports and specialized asademic insiruotion in a separate Blass.

In selecting LRE, describe the consideration given to any petential harmful effect on the child or on the guality of
services that he or she needs: The foam considsred a contfinuu of placement options and determined that Winnie requires:
Spatializbd ACATGE SICHON in & SMA Qroup SAINIG it Oter 10 ACHANEE Gn RIS GOAIS A0d ACCESS Lhey Curmiculu Al 1RIS Lot
and agraed fhat there ars no polentiai karmiul effesis. as Winnia requires Such piacemert and senvices 1o maka progress. This is
the LRE for Winiie. DOe 1o the naturs anid of Ris cisabilty. SUucation Soisly in 8 geiieral eUuCabon pIACeIment cannot be suhisved
safisfactoily.

SUPPLEMENTARY AIDS & SERYICES AND OTHER SUPPORTS FOR SCHOOL PERSONNEL, OR FOR STUDENT, OR ON
BEHALF OF THE STUDENT

[ The IEP team disoussed and determined program accemmorations are not needed in general sdusaton classes o other
education-related settings.

CThe IEP team discussed and determined the following program accommoriations are needed in general education classes or
other educetion-related settings

Program Accommodalions Start Date End Dale Laealion
Human Reader
Reduced/shartened assignments, Schoal

Accoss Lo technology on campus,

Balfreom break pass and unresiricied aceess o
Tiquicts (rmedical Gard issud by nurse).
Preferential seating near point of instruction,
Short visual breaks between assigrments.,
Special projects in lieu of assignments idiscussed
with teacher prior 1o assigamont)

‘Allemative resporise for scantron tests(students
marks answers on fest)

Provide a "near copy" of materials being
prosonted on the boardfarojactor
seragn/docament reader el

Flesible setling,

Use of phone approved by admiristration to reach
‘out to therapist for coaching.

Student must not be called cn o read aloud in
class.
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Si el equipo de IEP determina que
modificaciones o ayuda suplementaria son
necesarias para que el estudiante tenga
acceso al curriculo, las modificaciones del
programa son enlistadas aqui.

Si el equipo de IEP determina que un estudiante
requiere un servicio, el servicio se enlista aqui,
incluyendo la frecuencia y duracion del servicio y
el modelo de prestacion del servicio. Si el equipo
IEP determina que un estudiante ese legible para
ESY, esos servicios son también enlistados aqui.

= Entorno Educativo — Oferta de FAPE

[FIThe IEP team discussed and determined program medifications are not needed in general ecusstion classes or other
education-relzted seftings.

[CIThe IEP team discussed and determined the follcwing program mogifications are neeted in peneral education ciasses or other
education-related settings.

Program Start Date End Date Frequency Durstion Logation

O of grade level curmcuium 124182017 12(17/2018 All Classrooms
Grades based on effor and work | 06/22/2018 0aizerzo1a School

towards mastering goal areas, not
based on academic criteria

Allow take-home or open-book tesis | 062202018 1011142018 School

[IThe IEP team discussed and determined ofher supports for sehool personnel, or for student, or on behall of the student are not
needed

[The IEP team discussed and determined the following ather supports for sehool personnel, or for student, or on behalf of the
student are necded

‘Otier Supports for Schoal StatDate  |End Date Frequency  |Duration Location
Personnel, Or for Stugent, Or on
Behalf of Student
Page af
SPECIAL EDUCATION and RELATED SERVICES
Service: Specialized Avademic Instruction Start Date: 2632017 End Date: 10/27:2017

Provider: District of Service
Cing % Grp [~ Sew Transition

Location: Separate classroom in public integrated

Tacllity

Duration/Freey: 55 min x 1 Totaling: 55 min served Daly

Comments:

Pregrams and services wil be previded according 1o where student is In allendance and consistent with the district of service
calendar and scheduled services, excluding holidays, vacations, and non-instructional days unless otherwise specified.

Special Education Transportation BNo[Jves
EXTENDED SCHOOL YEAR (ESY)
[vesIno
Rationale:
Programs and services will be provided according to where student is in altendance and consistent with the district of service
calendar and scheduled services, excluding holidays, vacations, and noninstuuctional days unless otherwise specified.

La informacion en esta seccion indica a qué tipo de escuela va a asistir el estudiante, y que
porcentaje de su dia sera en el entorno de educacion especial.

Physical Education Heeneral Dspscially Designed Ooter

District of Service Burbank Unified Scheol of Attendance Vil Esperanza School Type Nonpublic residential sehool - in
Caiiformia

Federal Setting Residential facilify
Federal Preschool Sefting

All special ecucation services provided at stugent's school of residence?

FvesONo (rationale)
el requires the SEUCture 8Ud SUDPOT of 8 8 residential frestment center

13 % of time student is outside the regular class & extracurricular & non academ|c activities
B7 % of ime student is in the regular class & extracurricular & non academic activities
{Note: Perventage of ime is requited for those that will be sge 6 and oider within the duration of this IEP)

Sludent will nol parlicipala in the regular class and/or exlracurrisular andior non academic aclivilies all subject aras.
bevause Mexwell requires intensive, residential teatnent sevives and spevialized auademic inStruction for s ermis day.

Other Agency Senices
L california Children's Senvices(CCS) “Regional Center
O Probation Cbepariment of Rehabilitation
L Dept. of Sotisl SenicestDSS) Clcounty Mental Health (CMH)
[ ather

Promution Crteria: [ Distict [ 1Progross on Goals[Other

Paranis will be informed of progress [ Quarterty (1 Trimester[semester [l other

How? [ Prograss Summary Report [JOther

Class, Bth-0th gradc, oie)
Speuialists contioue o work with Mexwell ta help him with he upcoming trasition

GRADUATION PLAN (radc 7 and Higher]

Pijociad gradualian dale andior secandary complation dale 052642020
(110 To panieipale in eurriculum [8aing 16 3 Dighoma

[¥]20 To participate in curriculum leading to a Certificate of Completion

Page
FOOTHILL SELPA
Offer of FAPE - EDUCATIONAL SETTING
Student Name _The Poof, Windis Date of Birth _5/19/2000 IEP Date: 9/20/2018

L'J

ACTVITIES TO SUPPORT TRANSITION (e.g. preschool to kindergarten, spedial education andior NPS to general education

=  Plan Individual de Transicion (ITP)
(Para estudiantes de 16 arios o mayores)

Enlista el tipo de educacion fisica que

porcentaje de tiempo que el estudiante esta
dentro y fuera del entorno de educacion
general y el razonamiento para este tiempo
fuera del programa de educacion general.

recibira un estudiante. Enlista si el estudiante
asiste a su escuela de residencia, y enlista el

Enlista otras agencias que apoyan al
estudiante.

Describe los criterios de promocion,
como se reportara el progreso, como se
apoyard la transicion y si el diploma o
certificado del estudiante esta corriente.

Estas paginas son completadas entrevistando al estudiante y administrando evaluaciones de
transicion. Ayudan al estudiante a pensar en donde se ven en el futuro. También ayudan al
equipo IEP a pensar acerca de qué clases y entrenamiento puede necesitar el estudiante para
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poder satisfacer sus necesidades.

Student Name _The Pooh, Winmie

Student Invited: EvesCno

Describe how the student paricipate in the process:

Destribe the fesuls of the assessments:

choices are education, ac.
ails, bul has 2 very di
Wi i vory social and onjoys teiping peogio.

Page of

FOOTHILL SELPA.
INDIVIDUAL TRANSITION PLANNING (ITP}
Date of Birth _5/19/2000

It Appropriate, and sareed upan, anencies invifed:

OvesOnoEa

FlProsent AlMosting [ Intervicw Prior
Fintrest nvenlories  Fouestionnaire

Ans-appeTpTiats franstion ssssmAn N Imants wers sac: (€)vas [ Jno

Wienie s & gret studer who enjoys school snd socializing with peers. He is very even fampered and respects authority. Winnie
i laoking fonward fo finishing high schoc! snol wodd ik to sttend s cuiinery insfilte snd bacome

catening company. Winnis afse ook the caresrinterss! inveniory, ARsT o

nfing, and medical assislan, Winmie s Ilereste
e with malh st docs ol focl accounting would be @ good maich, Based on alher assessmenl

a chaf ar apen theit own

@ loaking inio oiber careers beside Culinary

Student’s Post Secondary Goal Training or Education (Requirad).

IEP Date: 97202018

Linker o Annusl Goal# 4
Persontigency Responsible:_sse magager

Upn sompieion of schoo! | will Go to & commenity colegs o

Transition Service Gode as Appropriate:
30 Spsciaiized Awartarmi instustion
Acihties to Suppor: Pot Sesndary Caal:

a
rar rlmg anet cavcaton

Sturlsnt will explors carssrs and johs rtated o & varisty of
traiing

Studant wit conduct cseamh on & fapi af hasit, oreats and
praSaG! tha iNfarMANan 10 60 BUTENGE.

Gommunity Experiences as Appropriate:

Related Services as Appropriate:
330 Speciairzed Acadermi stustion

of education

Linkac to Annusl Goal # 2,2
Persontigency Rasponsible; cass mansger

[Upon completis of sched il e Al e n s s | To
i 5

Student's Post Secondary Goal Employment {Required)

jon Service Cade as Appropriate:
ized Academic nstuction

et 0 Support Post Secondary Goal:

Stutont it enly 203 O eresl o ot eyt

Student wit understand relationship hetween past experience
an interesss in ulors corces,

Studen( Wit ieam Seir a0voeacy and goal satting

Studaal wit comaleia Assignsas using Miomsaft Word,

as Appropriate
s i an olopmnL i

Related Services as Appropriate:

Studen's Post econdary Goal

pendent Living (As

[Goon completon of school | wil Live mgependently or wilh
lroomuiates

lLinksd to Annual Gosl # 5
[PersontAnsncy Responsible: case mansgar

[Transition Service Code as Appropriate:

Sk i ey i Bt oo

Sluien! will undsrstand the difercnse belween chesking and
|savings accounts

| Stueient vl ideatly ant iear ways to manage ume

| Staelend will idsatity lefsiirs aefivitis.
|Community Experiences as Appropriate:

Suitient wilf be iV 9 GO on 3 eid 1p 10 e 10ca credi
Jurtion,

[Related Services as Appropriate:

(M

)

3)
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FOOTHILL SELPA.
INDIVIDUAL TRANSITION PLANNING (ITP}

Name _The Poah, Winnie Date of Birth _&19/2600 IEP Date: $/20/2018

District Graduation Requiremens:

Gourse of Study

A multi-year description of student's caursework frem current year to anticipated exit year, in order ta enable the studert 1o meet

thair post sacondary goal. B ves CIN

A course of study is an anaual deschiotion of coursework (classes or funclional cumculum) that wouid assis ihe student to make
lowards histher desied measurable post-secondary 9oals.

i pomplete core pourses feading to A high school diploma [community colleget OR
i complsts course of sfudy for CSUUC track, OR
wudent will complete: coursework fesding f0 a certiicate of carpisiion

“F & shudent is behind on units nafe @ plan of haw & sudand & s going o make up those credits. (axample: fak & summer sohool
alass, eradit mRoavery, A parad dring the day, Adult Sehoal

Units/Credits Compleled: # af credts studen! has eamed io-date Units(Grediis Pending

Suden's nourss of sty leads ta
(Seloct one option beiow) CICarifisate of Compiclion FDigloma

Anticipated Campleticn Date

Age of Majority:

Dlon or befars tha student's 17th birihday, heishe has been advised of iights &t age of majorityage 18)
By whom Dato:
VUhan yau rasch the ane of 18, the age of majarty, yoi hava the right 16 raceive all information Abaut yoUr aducatcns! proorm

and make all decisions related to your edusation. This ineludes the ight to represent yourseif at an IEP meeting and sian the IEP
in place of your parent of guardian.

15 et an SpprCNaIC MeasUIEbIE sl SCEoNdary GURIS) I8l Eovers ceucalion B Laining, emplopment [ [ Iia
and, us oo, mEspEnUent g
15 the: Post secandary goalis) acdresseciupdated in conjunction with the development ofthe Annual IEP?  Fves Clna

Are there transition services included in the EP that will reasanably enable the student 1o mesthis or her  Eves CNa
post secondary goals?

Tres areas de objetivos después
de la secundaria:

(1) Entrenamiento o Educacion,
(2) Empleo,

Estatus de Graduacion

Aviso de fecha de Mayoria de Edad

= Notas de la Reunion IEP

Esta pagina no debe representar los asuntos discutidos y los acuerdos hechos por los equipos
IEP. No es una transcripcion de la reunion, sino un resumen de lo ocurrido. Cada miembro
del equipo debe escuchar cuidadosamente las notas leidas en voz alta (o solicitar leer la copia
escrita, si lo prefiere), al concluir la reunion. En este momento, el padre, o cualquier miembro
del equipo, puede solicitar cualquier correccion o revision necesaria. Sin embargo, si después
de reflexionar después de la reunion, el pare cree que las notas no reflejan precisamente la
discusion, el padre puede contactar al administrador del caso para solicitar una correccion, o
el padre puede enviar la correccion por escrito al administrador del caso y pedir que se anexe
a las notas de la reunion IEP.

e =
| Consejo para Padres: Pequefios cambios de palabras que no resulten en cambios

| sustanciales al IEP y correcciones a inexactitudes pueden ser hechas a las notas de la

: reunion. Pero preocupaciones/cambios mas grandes pueden requerir que el equipo IEP

L se viielva a rennir

34
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Firma y Consentimiento de los Padres

Todas las personas asistentes a la reunion IEP deben firmar el IEP para indicar su
participacion; sin embargo, solo se pide al padre/tutor que apruebe el IEP ya que un IEP no
puede ser implementado sin la aprobacion de uno de los padres.

T puedes estar preparado para firmar el IEP en la reunion. O, puedes llevarte una copia del
documento de IEP a tu casa para revisarlo y discutirlo. Sin embargo, si lo haces, debes
firmar que asististe y debes devolverlo sin demora. Si tu hijo tiene un IEP existente, este
continuara siendo implementado hasta que el nuevo IEP sea firmado.

Sino estéas de acuerdo con alguna parte del IEP, puedes aprobar solo la parte con la que estas
de acuerdo. Las partes del IEP con las que estds de acuerdo seran implementadas. Deberas
solicitar una reunion informal (otra reunion IEP), una reunién informal de resolucion de
disputa (“IDR”), mediacion, o una audiencia para resolver cualquier area del desacuerdo.

Page __ of
FOOTHILL SELPA
SIGNATURE AND PARENT CONSENT
Student Name The Pool. Winnie Date of Birth 5/10/2000 IEP Date 92020118 r .
e — — Las lineas de arriba son para firmar la
asistencia. Todos los miembros del equipo
ParentGuardian/Surrogate Date Parent/Guardian Date
— 1 A
Student/Adult Student Date General Education Teacher Date deb en firmar y feChar eSta p OrC10n de la
LEA Representative/Admin Designes Date Spesial Education Specialist Date forma de cons entlml ento cn la reunlén
Additional ParticipantTitle Date Additional Participant/Title Date
Additional Participant'Title Drate Additional Participant/Title Date
Additional Participant Title Date Additional Participant Titls Date POn tu inicial en la Casilla Si das tu
Additional ParticipantTitle Date Additional Participant/Title: Date — Consentimiento total (Casilla de arriba)’
CONSENT . . . r . .
1 003 et o consentimiento parcial (2"% casilla), declinas los
| agree with the IEP, with the exception of .. . .
D1 decline the offer of intiation f special cdueation serices. Servicios (3er Casﬂla) Aceptas que el estudiante
[ understand that my child is not efigible for special education 2
1 uncierstand that my child is no longer eligible for special education. no es elegible (4ta Casilla), 0 ya no es elegible (Sta
As 2 means of Impraving services and results for your child did the school facilitate parent involvement? — .
Dier Ol Dt Resorms casilla)
Signature below is to authorize and approve the |EP.
Signaiure Dala
Orarent O Guardian [ Surogate [Adult Student . . . .
_— . Si autorizas y apruebas el IEP (incluyendo si
CIrarent [ Guardian [ Surogate T Adull Student ﬁrmaste con exc ep c iones) R ﬁrmarés y
It my child is or may becoma aligible for public benefits {Medi-Caly: | autharize the LEAMdistrict ta release student informatian for e ’
lls\‘?:\‘:l‘llt:;i purpose of billing Medi-CalMedicaid and to access Medi-Gal: health insurance benefits for applicable services. J — pondras la fecha aqul. Una VeZ que el IEP se
Orarent O Guardian [ Surrogate [ Adutt Student ﬁrma entra en efeCtO
[IParent/Adult Student has recoived a copy of the Procedural Safoguards
ClParentiadull Shudent has racsivedt  copy of assessmant rspart (if appiicable])
[ ParentiAcult Student has reveiver a copy of the Individuslized Educstion Plan (IEP)
[ClParentiAdult Student has received written notification of protections available to parents when LEA requests to access
Medi-cal benefits
[Istudent enrolled in private school by their parents. Refer to Individual Service Plan, if apgrapriate.

*Para informacion acerca del Programa de Opciones de Facturacion ver el Apéndice F
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Seccion VI

Resumen de los Pasos de Procedencia para la Referencia,
Evaluacion, y Desarrollo de IEP

PASO 1

LA REFERENCIA

PASO 2

LA SOLICITUD PARA
LA EVALUACION

(dentro de 15 dias de calendario de la solicitud de la evaluacion*)

PASOS 3 &4

EL PLAN DE EVALUACION &
EL PERIODO DE
EVALUACION

(dentro de 60 dias de calendario de haber recibido el Plan de Evaluacion

firmado*)

El paso es iniciado
cuando:

El paso es iniciado
cuando:

El paso es iniciado
cuando:

El paso es iniciado
cuando:

Los pares o el personal escolar
solicitan una reunion del
equipo de Exito/estudio del
estudiante (SST) y/o
consideracion de evaluacion de
educacion especial.

El padre es informado por
escrito de la intencion del
distrito de referir al Estudiante
para una evaluacion de
educacion especial.

El Distrito Escolar recibe la
aprobacion por escrito del Plan
de Evaluacion.

El administrador del caso
programa una reunion del
equipo IEP en una hora y fecha
cuando todos los miembros del
equipo necesarios puedan
asistir; envia invitaciones a
miembros potenciales. Los
padres pueden invitar a otros a
asistir.

El paso usualmente
incluye:

El paso incluye:

El paso usualmente
incluye:

El paso incluye:

Los Documentos SST:
Evidencia de las 4reas de
problemas del estudiante y
areas 'y
modificaciones/estrategias
intentadas en el programa de
educacion general;

o
determina que tal intervencion
no es apropiada;

y
determina que hay causa
razonable para sospechar que
el Estudiante tiene una
discapacidad y su(s)
necesidad(es) no pueden ser
satisfechas en el programa de
educacion general ain con
modificaciones.

Una forma que detalla la razon
de la evaluacion; areas a ser
evaluadas; personal que lleva a
cabo las evaluaciones; y tipos
de examenes o procedimientos
a ser usados.

Clase/observacion de situacion;
examenes formales/informales;
revision de registros escolares
y obtencion de informacion en
areas como salud e historia del
desarrollo, comportamientos
sociales/adaptativos, puntajes
de rendimiento de terapia del
habla/lenguaje, y otra
informacion pertinente.

Si el estudiante es encontrado
elegible para educacion
especial: Desarrollar un IEP
que contenga niveles de
rendimiento educativo
presentes; metas anuales (y
objetivos); informacién de la
colocacion; instruccion y
servicios designados; revision
anual y fechas de reevaluacion
de 3 afios; y firmas de los
participantes. Si el estudiante
es encontrado no elegible para
educacion especial, no se
desarrolla un IEP y el equipo
puede discutir
intervenciones/apoyos de
educacion general si son
necesarios.

El paso termina
cuando:

El paso termina
cuando:

El paso termina
cuando:

El paso termina
cuando:

Los padres son informados por
escrito de la intencion del
distrito para referir al
estudiante para una evaluacion

El Plan de Evaluacion es
enviado para que los padres lo
aprueben por escrito. El aviso
de derechos de los padres se

Personal de Evaluacion
completa los informes por
escrito.

Los padres firman la
aprobacion del IEP.

36

*No aplica durante Junio - Agosto, o descansos de mas
de 5 dias de calendario, o para referencias recibidas
dentro de los ultimos 10 dias de calendario de un afio
escolar.
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de educacion u otras
intervenciones son
implementadas y SST se
reunira en una proxima fecha
para revisar el progreso.

incluye en el correo.

PASO 6

IMPLEMENTACION DE IEP

PASO 7
REVISION ANUAL IEP

PASO 8
REEVALUACION TRIENAL

El paso es iniciado cuando:

El paso es iniciado cuando:

El paso es iniciado cuando:

Los padres aprueban el IEP. El distrito
escolar tiene la copia firmada/autorizada
del IEP firmada por los padres.

El Administrador del Caso programa una
reunion del equipo IEP en una fecha y
hora cuando todos los miembros del
equipo IEP necesarios puedan asistir; y
envia invitaciones por escrito a miembros
potenciales. Los padres pueden invitar a
otras personas que deseen asistir.

El distrito escolar desarrolla el plan de
evaluacion y lo envia a los padres para su
aprobacion por escrito; el distrito escolar
recibe la aprobacion por escrito del Plan de
Evaluacion.

El paso usualmente incluye:

El paso usualmente incluye:

El paso usualmente incluye:

Provision de instruccion y servicios
especialmente disefiados como se designan
en el IEP.

Equipo IEP:

= Revisa el IEP, progreso y colocacion
en el programa de educacion especial
adecuado.

= Revisa los informes escritos o
verbales de los proveedores de
servicios.

= Desarrolla metas nuevas o
modificadas (y objetivos).

=  (Siel estudiante esta en 9™ grado o
mas arriba) Desarrolla el plan de
transicion individualizado (ITP),
incluyendo la planeacion de objetivos
escolares futuros.

= Identifica la colocacion apropiada.

Revisar los registros; entrevistas de
maestros/padres/estudiantes;
observaciones; y examenes
formales/informales.

El paso termina cuando:

El paso termina cuando:

El paso termina cuando:

El equipo IEP desarrolla un nuevo IEP
aprobado por los padres.

El nuevo IEP es aprobado por los padres, o
el estudiante deja la escuela.

El personal de evaluacion completa los
informes por escrito. Los resultados son
revisados en la reunion anual del equipo
IEP o antes, si los resultados de las
evaluaciones sugieren que un cambio de
programa/servicio es necesario.
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Seccion VII

Cuales son Mis Derechos Legales como Padres/Tutor?

Leyes que Gobiernan Educacion

Ustedes. Los padres, y su hijo con necesidades de educacion especial tienen ciertos derechos
legales. Dos leyes han tenido el impacto més grande en como son estructurados y administrados
los programas de educacion especial. Estas son:

1.

Ley de Educacion de Personas con Discapacidad (IDEA 2004)
Esta Ley Federal requiere que el estado proporcione una educacion publica gratuita y
apropiada para los estudiantes con necesidades especiales.

Proyecto de Ley del Senado 1870 (Secciones 56205, 56206, 56208, 56211, 56213,
56241, 56243, 56244, & 56245 del Codigo de Educacion de California).

Esta ley de California de 1980 California describe el Plan Maestro para educacion especial
y los servicios disponibles en California. Una de las principales caracteristicas del Plan
Maestro de California es la participacion de los padres.

Estas leyes protegen tus derechos de estar completamente informado y de participar en todas las
decisiones de planeacion acerca de la escolaridad de tu hijo.

Tu Tienes Derecho a:

1.

Recibir avisos por escrito de la escuela pidiendo tu consentimiento para evaluar a tu hijo.

2. Participar en la planeacion y desarrollo del Programa de Educacion Individualizado de tu

Nowme

hijo y recibir una copia.

Recibir una explicacion total de tus derechos. Ver Apéndice A, Derechos Procesales y
Salvaguardias.

Recibir aviso por escrito antes de cualquier cambio propuesto al IEP de tu hijo IEP.
Revisar los registros escolares de tu hijo con un administrador escolar.

Participar en la revision anual del IEP de tu hijo.

Recibir una explicacion completa de los resultados de las evaluaciones de tu hijo. Si hay

un desacuerdo acerca de los resultados, el distrito puede ofrecer una segunda evaluacion.

T puedes estar de acuerdo o puedes solicitar una Evaluacion de Educacion
Independiente (IEE). El distrito trabajara con el (los) padre(s) con respecto al IEE, te
Podria proporcionar una lista de profesionales de los que puedes elegir o puedes elegir
solicitar debido proceso.

Entablar una queja con el distrito y/o el estado si crees que el distrito no esta cumpliendo
con la ley relativa con los servicios de educacion especial para tu estudiante.

Solicitar una Audiencia de Debido Proceso cuando tu y la escuela no puedan ponerse de
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acuerdo en qué tipo de programa sera de mas ayuda para tu hijo.

Protecciones: Métodos para Resolver Problemas y Desacuerdos

Con el interés del nifio en el corazon del proceso, se debe realizar todo esfuerzo para que el
equipo de IEP llegue a un acuerdo. Es apropiado que el equipo esté de acuerdo en implementar
las areas en las que hay un acuerdo inmediatamente, mientras que se trabaja para alcanzar un
acuerdo en otras areas.

Cosas que el equipo de IEP debe considerar hacer para alcanzar un acuerdo incluyendo tener un
administrador adicional o diferentes administradores, profesionales, o personas con experiencia
abordar (o dejar) el equipo de IEP, intercambiar informacion escrita para aclarar o elaborar en la
discusion del IEP, incluyendo futuras evaluaciones, e informes, tomar tiempo para discutir las
opciones a profundidad, y que los padres tomen mas tiempo observando varias aulas de clases y
programas.

Si se dificulta que los miembros particulares del equipo IEP lleguen a un acuerdo como grupo,
los padres a menudo encuentran de ayuda el reunirse y hablar con individuos especificos para
hacer aclaraciones. A través del trabajo concertado en areas de desacuerdo a menudo es posible
alcanzar un acuerdo. Esas areas pueden ser registradas en el IEP sin convocar al todo el equipo
IEP, después que se haya llevado a cabo la reunion IEP anual. Ademas, los padres y el distrito
pueden acordar desarrollar una enmienda o modificacion al IEP, a menudo llama “Enmienda de
IEP”, sin convocar a una reunion IEP.

Si el distrito escolar se niega a tomar una accion particular que has solicitado, o quiere hacer algo
con lo que tu no estds de acuerdo, o para todo cambio de elegibilidad propuesto o negado,
evaluacion, colocacion o servicio, o rechazo a incluir tales asuntos en un IEP, se requiere al
distrito proporcionar lo que se llama “Aviso Previo por Escrito.” El distrito debe poner por
escrito:

a) Una descripcion de la accion propuesta o rechazada por el distrito;

b) Una explicacion de por qué el distrito propone o rechaza tomar la accion y una
descripcion de cada procedimiento de evaluacion, evaluacion, registro, o informe que el
distrito us6 como base para la accion propuesta o rechazada;

¢) Una declaracion de que los padres de un nifio con discapacidad tienen proteccion bajo las
salvaguardias procesales;

d) Una descripcion de otras opciones consideradas por el equipo de IEP y la razon por las
que esas opciones fueron rechazadas;

€) Recursos que los padres pueden contactar para obtener ayuda en entender sus derechos; y

f) Una descripcion de los factores que son relevantes para la propuesta o rechazo del
distrito. (14 USC §1415(c)(2)(B)(1)(1); 34 C.F.R. § 300.508€; Cal. Educ. Code §
56502(d)(2))

Esta informacion es importante para los padres en caso de un desacuerdo, ya que necesitas la
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mayor informacion posible antes de decidir si se necesita la accion legal, y que tipo de proceso es
el mas apropiado para tu situacion. Si tienes algiin problema recibiendo los avisos que necesitas
del distrito escolar por escrito, debes contactar al Director de Educacion Especial, ya que este es
un requisito legal. Tener una explicacion por escrito de por qué el distrito tiene esa posicion es
importante si decides hacer una peticion de debido proceso.

Como Resolver Disputas - Informal

La intencion de la ley de educacion especial es proporcionar una educacion publica gratuita y
apropiada para cada nifio y que pueda satisfacer sus necesidades tnicas y proporciona un
beneficio educativo. El personal escolar hara su mejor esfuerzo para hacer cambios en el
programa de tu hijo que creas que son necesarios. A veces, sin embargo, los miembros del
equipo escolar pueden no estar de acuerdo contigo o no pueden satisfacer tu solicitud. Si esto
sucede, y ti y la escuela no pueden llegar a un acuerdo sobre como satisfacer las necesidades
educativas de tu hijo, ti, como padre, tienes opciones disponibles para resolver esas disputas.

1. Contacta a tu Administrador de Caso. El primer paso debe ser explicar el problema al
administrador de caso de tu hijo (maestro de educacion especial). Muchas preocupaciones
son resueltas en este momento.

2. Contacta al administrador escolar a cargo de Educacion Especial—el Director Asistente, o
Director. Si crees que tu(s) preocupacion(es) no han sido totalmente resueltas por el
administrador del caso, traelo a la atencién del administrador. Muchas preocupaciones son
resueltas en este momento.

P S T e T B
i Consejo para los Padres: Pon tus preocupaciones por escrito. Una Buena forma de [
i hacer esto es enviando un correo electronico o nota al Director Asistente o al Director !
i

agradeciéndole por tu reunion y resumiendo lo ocurrido. !
................................................................... 4

3. Contacta al Equipo de Liderazgo de Educacion Especial en la Oficina del Distrito:
Especialista de Programa, Coordinador o Director de Educacion Especial. Si sientes que
tus preocupaciones no han sido totalmente resueltas por el administrador escolar, el
siguiente paso debe ser explicar el problema al Director de Educacion Especial u otro
miembro del Equipo de Liderazgo de Educacion Especial. No dudes en contactar al
Director de Educacion Especial para pedir ayuda. Casi todas las preocupaciones son
resueltas en este momento.

| . .
i Consejo para los Padres: En este punto, debes enviar una carta formal o correo [
i electronico al Director describiendo tu(s) preocupacion(es). Tal vez quieras resumir los |

| pasos que has tomado para resolver tus preocupacion (es). !
e+ e & e e e e e & e e e & e e e e - e e e . e e e . e - e e e . e e e . e - e - e . - e - e . — e — e — . — . — d
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Como Resolver Disputas — Formal

Reunion de Enmienda

Algunos padres sienten fuertemente que los programas y servicios de sus hijos deben ser escritos
en un documento [EP para poder preservar las protecciones procesales importantes. Tt puedes
reunirte con un administrador que tiene la autoridad para resolver desacuerdos dentro del IEP de
tu hijo. Si se llega a un acuerdo, los programas y servicios seran escritos en el IEP de tu hijo
como una enmienda. Cuando los servicios estan en un IEP, en caso de un desacuerdo o falla en
llegar a un convenio, los servicios contintian hasta que el desacuerdo es resuelto.

Resolucion Alternativa de Disputas

Cuando los desacuerdos no puedan ser resueltos en el nivel de la reunion IEP, algunas veces se
utilizan acuerdos confidenciales como forma de resolver disputas fuera del IEP. Estas reuniones
formales no deben ser confundidas con la reunion de sesion de resolucion que es parte del
Debido Proceso, el cual es un proceso legal descrito mas adelante. De nuevo, también puedes
reunirte con un administrador escolar del distrito y registrar tus acuerdos en el IEP como una
enmienda. Debes buscar consejo legal antes de entrar en un acuerdo de resolucion confidencial.

También puedes contactar a Foothill SELPA para ayuda con la resolucion de disputas. (Ver
Seccion VIII)

Quejas Legales

Cuando no se tiene éxito trabajando con personal local puedes presentar una queja legal. Este
curso de acciodn incluye:

o Debido Proceso Solo Mediacion
Conferencia de Mediacion
Debido Proceso/Audiencia Justa
Procedimiento de Queja Uniforme/Procedimiento de Queja Williams enviada a BUSD
Queja de Cumplimiento al Departamento Estatal de Educacion de California
Queja de Cumplimiento a la Oficina de Derechos Civiles (OCR) del Departamento de
Educacion de Estados Unidos.

O O O O O

Si decides proceder con alguno de los procesos anteriores, sera importante que solicites los
registros de tu hijo por escrito. Un padre o estudiante tiene derechos legales para el acceso de los
registros del estudiante. La ley requiere confidencialidad. La evaluacién completa y IEP de tu
hijo son mantenidos por separado de otros registros escolares. El distrito es requerido a
proporcionar copias de los registros de tu hijo dentro de cinco dias hiles. El distrito puede
cobrarte por el costo de fotocopias.

1. Debido Proceso Solo Mediacion

La ley estatal proporciona una avenida para la resolucién de problemas que no
requieren solicitar una audiencia de debido proceso. El proceso de solo mediacion es
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voluntario y puede ser iniciado cuando ya sea el padre o el distrito escolar envia una
solicitud por escrito a la Oficina de Audiencias Administrativas (OAH) y una copia
de la solicitud a la otra parte. El solicitar mediacion no es un pre-requisito para
solicitar una audiencia de debido proceso.

Si solicitas mediacion bajo estos procedimientos, debe ser programada dentro de 15
dias y completada dentro de los 30 dias de tu solicitud. Sera conducida por un
mediador neutral asignado por la Oficina de Audiencias Administrativas (OAH).
Aunque no se permite a los abogados asistir a estas mediaciones, ambos padres y el
distrito pueden buscar el consejo de un abogado fuera de la mediacion y/o pueden
tener un representante que no sea abogado presente (tal como un abogado/consejero
educativo).

Si las partes participan en la mediacion y llegan a una solucion mutua de los
problemas, se redactard y firmara un acuerdo de conciliacion para conmemorar los
términos de tal acuerdo. Si las partes no resuelven sus problemas, cada parte aun
puede solicitar una audiencia de debido proceso.

Debido Proceso/Audiencia Justa

Cuando los padres de un Estudiante con discapacidades y el distrito escolar no estan
de acuerdo acerca de la elegibilidad, colocacion, programa de necesidades o servicios
del nifo, cada una de las partes puede solicitar una audiencia de debido proceso. En la
audiencia, ambas partes presentan evidencia al llamar a testigos y entregando todos
los informes y evaluaciones que apoyen tu postura. Un oficial de audiencia revisa los
documentos de la escuela y de los padres, escucha a los testigos y decide qué
programas y acciones con apropiados. Una audiencia de debido proceso es
generalmente no apropiada para problemas abordados por el proceso de quejas de
cumplimiento (ver abajo), tal como errores de procedimiento o implementacion de
IEPs. Ambas partes pueden ser representadas por un abogado.

Como solicitar una Audiencia Justa/Debido Proceso

Para iniciar los procedimientos de debido proceso, un padre o distrito escolar debe enviar una
solicitud por escrito para una audiencia de debido proceso a la Oficina Audiencias
Administrativas (OAH) con una copia proporcionada a la otra parte. La solicitud debe incluir la
siguiente informacion: el nombre y Domicilio de residencia del nifo (o informacién de contacto,
si el nifio no tiene hogar); la escuela a la que asiste el nifio; una descripcion de la naturaleza del
problema (incluyendo factores relacionados con los problemas); y una propuesta de solucion al
problema (en la medida conocida y disponible).

La forma para solicitud de mediacién y debido proceso/audiencia justa puede ser
encontrada en la pagina de internet de OAH, www.oah.dgs.gov. Puedes enviar tu
solicitud por escrito para una audiencia a:

Office of Administrative Hearings
Special Education Division
2349 Gateway Oaks Drive, Suite 200
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Sacramento, CA 95833-4231

¢ Qué sucede después de que se solicita una audiencia de Debido Proceso?

ST un padre solicita una audiencia, antes de que la audiencia pueda llevarse a cabo, las
partes deben primero participar en una reuniéon de sesion de resolucion. Esta reunion
debe ser programada dentro de 15 dias de calendario después de la solicitud de debido
proceso ha sido recibida por el distrito. La participacion en la reunion de sesion de
resolucion es un pre-requisito para una audiencia de debido proceso, a menos, a
menos de que ambos el padre y el distrito escolar acepten no llevarla a cabo. Si las
partes participan en una reunion de resolucion y encuentran una resolucion mutua de
los problemas, se redactard y firmara un acuerdo de conciliacion para conmemorar los
términos de tal acuerdo. Sin embargo, habréd un periodo de espera de 3 dias después
de la sesion de resolucion antes de que el acuerdo de conciliacion sea definitivo.

En cualquier momento después de la sesion de resolucion inicial y antes de la
audiencia de debido proceso, si un caso continda sin resolver, las partes pueden
decidir participar en una mediacion de debido proceso. Este proceso es voluntario y
no es un pre-requisito para una audiencia de debido proceso. Sera conducido por un
mediador neutral asignado de la OAH. El mediador asignado para el caso no serd la
misma persona que escuche el caso si el caso no se resuelve y se procede a una
audiencia de debido proceso. Si las partes encuentran una resolucion mutual de los
problemas, se redactard y firmara un acuerdo de conciliacion para conmemorar los
términos de tal acuerdo y la solicitud para la audiencia de debido proceso sera
cancelada (i.e., el caso sera cerrado).

Si todos los intentos de resolucion fallan, las partes procederan a una audiencia de
debido proceso. Las leyes Estatales y Federales requieren que una audiencia de
debido proceso sea convenida y que una decision sea tomada dentro de los 75 dias de
calendario después de que se ha solicitado la audiencia de debido proceso. Las
audiencias de debido proceso solo pueden continuar (o ser retrasadas) al demostrar
buena causa.

¢ Cuando puedo solicitar una audiencia de debido proceso?
Ta puedes solicitar una audiencia de Debido Proceso después de una reunion IEP si:
a) No estas de acuerdo con el servicio de educacion especial o colocacion
propuesta por el distrito.
b) Cuando el distrito se niega a proporcionar una evaluacion, servicio, o
colocacion para tu hijo que tu crees necesaria.

;Qué le sucede a mi hijo si solicito una audiencia de debido proceso?

Tu hijo permanecera en su colocacion educativa actual y su IEP actual se
implementara por completo desde el momento en que solicites la audiencia hasta que
los procedimientos de la audiencia de debido proceso sean completados. Esto se
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llama “Stay Put.” (“Mantenerse en Espera”)

¢ Cudles son mis derechos cuando solicito el Debido Proceso?

= Obtener una fecha de audiencia de Debido Proceso dentro de un marco de
tiempo especifico después de que la solicitud ha sido recibida por escrito.

= Ser representado por un abogado. (Tienes la opcion de contratar un abogado o
no.)

= Presentar evidencia, hacer preguntas, interrogar, y solicitar la asistencia de
testigos.

= Obtener una grabacion palabra por palabra de los procedimientos de la
audiencia.

= Obtener un informe escrito de los hallazgos de la audiencia y la decision
tomada.

= Apelar la decision administrativa final del oficial de la audiencia de la corte.

¢Si pierdo la audiencia de Debido Proceso, puedo hacer algo?
Ambas partes tienen el derecho de apelar en una corte federal dentro de 90 dias de
haber recibido la decision administrativa de la audiencia.

Queja con el Departamento de Educacion de California (CDE)
;Qué es una Queja de Cumplimiento?

Los padres también pueden presentar una queja directamente con el Departamento de
Educacion Estatal de California (CDE). Un investigador de CDE o de tu distrito
escolar local investiga los alegatos y hace una determinacion por escrito si el distrito
estd “fuera de cumplimiento” con la ley o con el IEP del estudiante. El CDE ordenara
al distrito escolar que regrese al cumplimiento a través de una accion de correccion, si
se encuentran “fuera de cumplimiento.” Puedes hacer una solicitud de Ley de
Registros Publicos con CDE para obtener el archivo completo de la queja, o solicitar
el archivo como registros del estudiante del distrito escolar.

¢ Como presento una queja de cumplimiento con el CDE?

Una carta de muestra aparece en los apéndices. Para presentar una queja con el CDE,
escribe a:

Complaint Management and Mediation Unit

Special Education Division

California State Department of Education

515 L Street, Suite 270

Sacramento, CA 95814

El CDE tiene 60 dias de calendario desde que recibe la queja para llevar a cabo toda
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investigacion necesaria y para resolver la queja. El CDE referird algunas quejas al
distrito para su auto investigacion. El CDE debe intervenir en cualquiera de las
siguientes situaciones:

(1) La queja indica que la escuela fallo o rechazé a implementar una orden de
audiencia de debido proceso.

(2) La queja indica que el nifio o grupo de nifos pueden estar en peligro de dafio
fisico inmediato, o que la salud, seguridad, o bienestar de un nifio o grupo de
nifios es amenazada.

(3) La queja indica que un Estudiante con discapacidades no esté recibiendo la
educacion especial o servicios relacionados en el IEP del estudiante.

(4) La queja involucra una violacion de la ley federal que gobierna la educacion
especial.

¢ Puede un distrito escolar local tartar de mediar una queja como parte de su
proceso de investigacion local?

Si. Este proceso de mediacion no puede extenderse de la linea de tiempo de 60 dias
para resolver quejas a menos que ti estés de acuerdo con la extension por escrito. La
mediacién no puede ser una parte obligatoria del proceso. Tu puedes renunciar al
paso de la mediacion. Sino estds de acuerdo con el reporte del distrito escolar, puedes
apelar directamente con el CDE.

¢ Cudl es la Diferencia entre una Queja de Cumplimiento y una Audiencia de
Debido Proceso?

Aunque la gente a menudo confunde las quejas de cumplimiento y el debido proceso,
la principal diferencia es:

1. Cuando hay un desacuerdo acerca de lo que debe incluir el IEP del
Estudiante, o donde implementar el IEP, entonces es apropiado el debido
proceso; pero,

2. Cuando el distrito no ha seguido las leyes o procedimientos de educacion
especial o no ha implementado lo que se especifica por escrito en el IEP del
estudiante, entonces es apropiada la queja.

En otras palabras, el procedimiento de debido proceso involucre un desacuerdo sobre
lo que el programa debe incluir, mientras qua una queja de cumplimiento involucra
una falla del distrito en seguir las reglas o en hacer lo que ya se ha acordado por
escrito en el IEP.

Recuerda, la mayoria de los problemas pueden ser resueltos a través de la discusion

con el equipo escolar, especialistas de programa o administradores de educacion
especial. Contacta a estas personas para abordar las preocupaciones no resueltas.
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Para obtener mas informacion, contacta a la Oficina de Educacion Especial del
Distrito Escolar Unificado de Burbank, (818) 729-4449. Si, después de trabajar
cercanamente con la escuela y el personal de educacion especial del distrito el asunto
no es resuelto, tu puedes ejercer los procedimientos del Debido Proceso garantizados
por la ley Estatal y Federal

Para obtener mas informacion de como presentar una queja de Debido Proceso
contacta a la Oficina de Audiencias Administrativas. Office of Administrative
Hearings, 2349 Gateway Oaks Drive, Suite 200, Sacramento, California, 95833-4231;
Tel. (916) 263-0550 or visit them at http:/www.dgs.ca.gov/oah/Home.aspx

4. Queja en la Oficina de Derechos Civiles

¢ Como presento una queja con la Oficina de Derechos Civiles (OCR)?

Todos los estudiantes con IEPs y 504°s estan cubiertos por la ADA Ley de
Americanos con Discapacidades ADA (American with Disabilities Act). La OCR es
responsable de investigar las quejas referentes a los alegatos de discriminacion. Si la
discriminacion se basa en una discapacidad constituye una violacion de la Seccion
504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973. Tu presentards una queja Seccion 504
cuando un estudiante con una discapacidad no reciba el beneficio educativo del
programa acorde con el recibido por sus compafieros sin discapacidad. Esto incluye
la situacion donde un Estudiante con una discapacidad es excluido de participar en
cualquier programa o actividad financiado con fondos federales, incluyendo todas las
actividades después de la escuela y campamentos. Debes presentar la queja dentro de
180 dias de la fecha de la discriminacion. También puedes presentar una queja de
discriminacion bajo el proceso de quejas de cumplimiento del CDE.

Si deseas presentar una queja con la OCR, debes escribir o llamar a la OCR en la
direccion de abajo y pedir una copia de la forma y hoja de instruccion de la queja para
presentar tal queja. Puedes obtener la forma de la pagina de internet en
OCR:.sanfrancisco@ed.gov.

U.S. Department of Education, Office for Civil Rights
50 Beale St., Suite 7200

San Francisco, CA 94105

415-486-5555

415-486-5570 (fax)

5. Procedimiento de Queja Uniforme
cQué es una queja en el distrito escolar?
Cuando el distrito escolar parece haber violado una parte de la ley de educacion

especial, se puede presentar un aqueja en el distrito a través del procedimiento de
Queja Uniforme. Las formas estan disponibles en la pagina del distrito y también en
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la Oficina del Distrito.

Si existe una queja en contra de un empleado de una escuela o del Distrito, hay un
proceso y procedimiento diferente que los padres pueden utilizar contactando al
Oficial de Quejas Uniformes del Distrito.

6. Queja Williams

Una Queja Williams puede ser usada para asuntos sin resolver con respecto a la salud,
seguridad, instalaciones, y falta de materiales de instruccién o maestros calificados.

muy en serio y usualmente resuelve una queja de manera oportuna. Si sientes que un |

@ : Consejo para los Padres: El distrito escolar toma las Quejas Uniformes Williamas I
|
| asunto cae dentro de una de estas areas de quejas, hazle saber al distrito. !

Seccion VIII

El Papel de Foothill SELPA

A. Definido

En 1977, todos los distritos escolares y oficinas del condado escolar en California fueron
obligadas a formas consorcios en regiones geograficas para satisfacer todas las necesidades de
servicio de educacién especial de los nifios que residen dentro de la region. Cada region, Area de
Plan Local de Educacion Especial (SELPA), desarrollé un plan local describiendo como
proporcionara los servicios de educacion especial. Foothill SELPA abarca el Distrito Escolar
Unificado de Burbank, Distrito Escolar Unificado de Glendale, y Distrito Escolar Unificado de
La Canada.

Los SELPAs facilitan programas y servicios educativos de alta calidad para estudiantes con
necesidades especiales y entrenamiento para padres y educadores. SELPA colabora con agencias
del condado y distritos escolares para desarrollar y mantener entornos sanos y enriquecedores en
los cuales los estudiantes con necesidades especiales y sus familias puedan vivir y tener éxito.
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B. Papel y Responsabilidad del SELPA

o Recibe fondos Federales y estatales y los distribuye de manera equitativa
e Responsable de ver que todo nifio elegible reciba los servicios apropiados
e Asegura la disponibilidad de programas para todos los ninos con discapacidades
e Proporciona apoyo curricular y de programas

e Conduce entrenamientos para Padres Sustitutos

e Organiza reuniones del Comité Asesor Comunitario (CAC)

e Maneja y reporta la informaciéon de Educacion Especial al Estado

e Organiza el desarrollo de personal

o Planifica y revisa el presupuesto de Educacion Especial

o Evalua los programas de Educacion Especial

e Coordina la colaboracion interinstitucional

e Desarrolla la conciencia comunitaria

o Facilita sesiones de resolucion

Seccion IX

Siendo El Mejor Defensor de Tu Hijo(a)

“Defensor” Definido

Un defensor es alguien que habla por otra persona, o alguien que actia en lugar de otra personal.
Naturalmente, como padre/tutor, ti puedes ser el mejor defensor de tu hijo(a). T conoces a tu
hijo(a) mejor que nadie y estds en la mejor posicion para hablar en lugar de tu hijo o hija. Aqui te
damos unos consejos que te pueden ayudar a convertirte en el defensor mas efectivo para tu
hijo(a).

1. Inféormate leyendo acerca de la discapacidad de tu hijo, hacienda preguntas y buscando
respuestas, asistiendo a reuniones. Entre mas sepas acerca de tu hijo(a), te sentiras mas
cémodo ayudando a otros a entender a tu hijo(a).

2. Entiende los sistemas y las leyes locales y estatales de educacion especial que gobiernan
los servicios para tu hijo. jConoce tus derechos! Aqui te decimos tres maravillosos
recursos que te pueden ayudar a conocer las leyes:

e Leyy Defensa de Educacion Especial Wrightslaw -
http://www.wrightslaw.com Una base de datos con capacidad de busqueda de
leyes y reglamentos estatales y federales relacionados con la educacion
especial, documentos de orientacion federal, y ediciones de Registro Federal
https://caser.specialedreference.com/

e Alianza Comunitaria para Educacion Especial (CASE) — Manual de Derechos
Educativos y Responsabilidad de Educacion Especial (SERR). [Version
Impresa - $45.00; formato CD - $29.00] en
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3. Sé un buen encargado de los registros tomando notas, obteniendo copias de todo, y
manteniendo tus registros organizados en un archivo o libreta.

4. Educa a aquellos a tu alrededor desarrollando y compartiendo un “snapshot” de tu hijo el
cual puede incluir los logros que tu hijo ha alcanzado, fortalezas, debilidades,
motivadores, estrategias de comportamiento, y cosas que le gustan y que no le gustan.
Asegurate de actualizar tu snapshot periddicamente conforme tu hijo vaya cambiando.

5. Investiga y reconoce los recursos y servicios que pueden estar disponibles para tu hijo.

6. Trabaja cercanamente con quienes proporcionen los servicios a tu hijo manteniendo las
lineas de comunicacion abiertas y esforzandote para mantener una relacion de trabajo
positiva y saludable. Se respetuoso cuando te comuniques con los miembros del equipo
IEP. Recuerda, no hay nada malo en discrepar respetuosamente!

7. Trabaja en conexion con otros padres y profesionales asistiendo a grupos de apoyo,
conferencias y talleres de trabajo.

8. Participa en tus organizaciones locales y en la vida escolar de tu hijo.

9. Ayuda a tu hijo a aprender como defenderse ellos mismos.

Ser un defensor de tu hijo puede ser uno de los mejores regalos. Con los servicios y apoyos
apropiados nuestros hijos pueden lograr muchas cosas maravillosas en la vida si tan solo les
damos la oportunidad de hacerlo. Nosotros somos las voces de nuestros nifios, asi que habla y
mantente fuerte.

Saber lo que es Importante para Tu Familia

Al prepararte para tu reunion IEP, piensa lo que es importante para ti. Que ayudara a tu familia y
apoyara a tu hijo. Piensa en las dificultades que tu familia enfrenta y haz una lista de las areas en
las que te gustaria recibir mas apoyo. El equipo puede entonces explorar opciones para encontrar
esos apoyos. Recuerda considerar a tu familia y a tu hijo cuando enlistes las prioridades y
preocupaciones.
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Seccion X

Educacion Especial, Comportamiento y Disciplina Escolar

No hay nada en IDEA que restringe a las escuelas para disciplinar a nifos con discapacidades.
De hecho, se puede decir que, al no abordar comportamientos peligrosos, los estudiantes con
necesidades especiales no estan recibiendo una educacion “apropiada”. Los nifios pueden
necesitar servicios especializados para cambiar comportamientos disruptivos o peligrosos y para
asegurar que cualquier disciplina que se implemente funcione para prevenir que ese
comportamiento ocurra de nuevo.

1. Manteniendo un Entorno Seguro Conducente al Aprendizaje

Los sistemas escolares tienen la responsabilidad legal de mantener las escuelas seguras y
libres de violencia. Parte de esa responsabilidad incluye el establecimiento de un codigo de
conducta que contiene consecuencias especificas por violaciones del cédigo. Las autoridades
escolares tienen el derecho y la responsabilidad de disciplinar a los nifios (incluyendo sacar a
los nifios de su escuela actual) cuando esos nifios no cumplen con las reglas escolares al
participar en conducta que material y sustancialmente interrumpe los derechos de otros para
tener seguridad fisica y recibir educacion. Cuando la conducta ponga en peligro al Estudiante
0 a otros, la remocion temporal de ese estudiante puede ser imperativa. Las escuelas también
tienen estos derechos y responsabilidades cuando estudiantes con discapacidades violan las
reglas escolares, causando interrupciones o peligro a ellos mismos o a otros.

Todos los estudiantes tienen el derecho de conocer las reglas de conducta y a aprender a
dominar las reglas de la escuela. Todos los nifios aprenden de forma diferente. Muchos nifios
aprenden intuitivamente a través de la observacion, experiencia y motivacion. Muchos otros
nifios necesitan mas ayuda e instruccion para poder dominar un comportamiento de
desarrollo apropiado que les permite asistir, aprender, compartir y cooperar con otros nifios y
adultos. Psicologos escolares, sabemos que las destrezas del conocimiento y demostradas son
requeridas antes de que podamos presumir que la regla es “aprendida.” El nivel de
aprendizaje también varia y es importante que las escuelas reconozcan los niveles
marginales, minimos y estandares de desarrollo de dominio.

Estudiantes con discapacidades que necesitan educacion especial y servicios relacionados
tienen, por definicion, problemas para aprender y desarrollar destrezas. En comparacion con
sus compaiieros sin discapacidad, ellos pueden, en algunos casos, tener dificultad para
demostrar comportamientos socialmente apropiados. Diferente a sus compafieros sin
discapacidades ellos también tienen el derecho continuo a una educacion publica libre y
apropiada dentro de un entorno menos restrictivo aun cuando su comportamiento viole una
regla o codigo de disciplina.
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Cuando se ha encontrado que un nifio con o sin discapacidad, ha violado un cédigo
resultando en la accion disciplinaria propuesta, ese nifio tiene derechos para impugnar el
motive de la accion, incluyendo el derecho a comprobar que las acusaciones son falsas,
distorsionadas, exageradas o basadas en prejuicios raciales, étnicos, de género o incluso por
discapacidad. All students have the right to challenge the severity of the consequent
disciplinary action recommended by the school authorities.

2. Responsabilidad para Enseiiar el Codigo de Comportamiento a Todos los
Estudiantes

Las escuelas tienen la responsabilidad de asegurar que todos los nifios que asisten, incluyendo
aquellos que reciben educacion especial y servicios relacionados, estén familiarizados con el
codigo de comportamiento y que sus familias también tengan la oportunidad de conocer y
entender el codigo. Los padres de nifios con discapacidades deben recibir la oportunidad de
discutir el codigo de comportamiento y disciplina cuando es una preocupacion de su hijo y de
participar en encontrar maneras efectivas de ayudar a mantener el c6digo y su intencion.

Los padres son aliados en ayudar a predecir problemas relacionados a cddigos de conducta y las
necesidades y fortalezas individuales de sus nifios. Tales discusiones pueden generar objetivos de
IEP asi como excepciones necesarias que puedan evitar que el nifio cumpla con un requisito del
codigo escolar.

3. EI IEP como Vehiculo para Manejo Efectivo de Comportamiento

Los nifios que tienen discapacidades que evitan que entiendan o respondan apropiadamente a
componentes del codigo de disciplina o regla escolar deben tener esas excepciones
incorporadas y mencionadas en su IEP. IEPs son designados para abordar las necesidades
académicas tradicionales y para satisfacer “todas las demas necesidades educativas que
resulten de la discapacidad del nifio.” La ley también dice que las escuelas deben considerar,
cuando sea necesarios, “estrategias, incluyendo intervenciones de comportamiento positive
para mejorar ese comportamiento" que impide el aprendizaje.

Ejemplos de problemas de comportamiento: Un estudiante con sindrome de Tourette puede
repetir palabras vulgares y obscenas o ladrar continuamente. El lenguaje obsceno viola el
Codigo de disciplina, pero en este caso esta fuera del control del nifo. Trabajar con el nifio,
su familia y los doctores, el programa de educacion especial y servicios relacionados debe
determinar el mejor plan posible para reducir y compensar las interrupciones que este
sindrome causa. Otro niflo puede ser extremadamente desafiado cognitivamente y necesitar
ejemplos muy concretos de lo que significa el coédigo de disciplina, igual que un nifo que es
sordo o con impedimento visual necesita adaptaciones especiales. Los nifios con
discapacidades de atencion, generalmente, no deben ser disciplinados por no poner atencion
pero su IEP debe contener objetivos, apoyo y ayuda especializada para aumentar la atencion
y el mantener el esfuerzo. Lo mismo puede ser para un nifio que estd severamente deprimido
o retraido y por lo tanto no pone atencion. Este comportamiento también debe ser abordado
exhaustivamente para aumentar el aprendizaje y la productividad.
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Una nifia con autismo que golpea su mano en su mesa una y otra vez no puede ser tratada
igual que un nifio o grupo de nifios que hacen lo mismo para distraer la clase
deliberadamente. Un nifio que no puede hablar claramente o comunicar sentimientos o ideas
puede volverse extremadamente frustrado y puede salir corriendo del aula o aventar su lapiz.
Entrenamiento para encontrar métodos alternativos de comunicacion y para lidiar con la
frustracion deben estar establecidos antes que el comportamiento perturbador se convierta en
rutina y resulte en accion disciplinaria, lo cual puede aumentar el comportamiento disruptivo.

Todos los ejemplos anteriores requieren un plan efectivo de intervencion individualizado
documentado en el IEP del nifio. Si tal plan no existe y se tomaron acciones disciplinarias
resultando en una suspension, expulsion, un cambio arbitrario en la colocacion o la remocion
ilegal de FAPE, sera una violacion de los derechos civiles del nifio.

4. Abordando y Previniendo Problemas de Comportamiento
Es responsabilidad del equipo IEP revisar el codigo de comportamiento y determinar que
ayuda e instruccion especializada podria necesitar el nifio para entender el codigo y
demostrar consistentemente los comportamientos del aula y escuela apropiados que conducen
al aprendizaje. El equipo debe identificar y abordar las dificultades que puedan ocurrir y que
pueden estar relacionadas con la discapacidad del nifio, y establecer planes que reducirén la
posibilidad de que tales infracciones ocurran. El equipo debe planear proporcionar
adaptaciones y compensaciones para aquellos comportamientos que requieran un plan de
intervencion y también abordar aquellos comportamientos que continfian sin cambiar debido
a la complejidad de la discapacidad. Objetivos de comportamiento, como objetivos para la
lectura u otros elementos del curriculo general, deben ser incorporados en el IEP y no deben
ser desarrollados como un documento o plan por separado. Disefiar un “plan de
comportamiento” por separado implica que tales planes sean tratados diferente, separados del
funcionamiento académico.

5. Objetivos de Comportamiento del IEPs, FBAs, Participacion de los Padres

y Servicios
Un nifio con una discapacidad y la familia o padre sustituto deben estar al tanto del coédigo de
comportamiento y las consecuencias por violar cada componente de ese codigo. Los padres
pueden ayudar a la escuela a encontrar estrategias efectivas para intervenciones y estrategias
de comportamiento positivo para el IEP. Ellos deben participar en el desarrollo del IEP para
ayudar a determinar que excepciones del Codigo de disciplina son necesarias y para ayudar a
disefar objetivos de comportamiento que progresivamente abordan esas excepciones para
reducir las dificultades de comportamiento y ayudar a construir el comportamiento positivo.
Estos planes deben incluir las intervenciones de educacion especial y servicios relacionados
disefiados para ayudar al nifio a maximizar su responsabilidad social. Objetivos de
comportamiento, como con los objetivos académicos, deben ser medibles, revisados y
modificados segun sea necesario. Igual que con otros objetivos, servicios e intervenciones, la
revision frecuente es imperativa para el éxito. Cuando los objetivos de comportamiento y
estrategias especificadas en el IEP no tienen éxito en ayudar al nifio a progresar en sus
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objetivos, se completa una Evaluacion Funcional de Comportamiento (FBA). La “FBA”
maneja la creacion y/o modificacion del Plan de Intervencion de Comportamiento. FBA
utiliza estrategias de recoleccion de informacion especificas y andlisis para ayudar a
determinar que esta contribuyendo y manteniendo el comportamiento.

6. Patrones Problematicos de Comportamiento y Prevencion

Cuando los nifios con discapacidades demuestran un nuevo patron de comportamiento
problematico que potencialmente los puede llevar a la suspension, la escuela debe iniciar una
reunion de IEP para determinar si intervenciones o modificaciones adicionales son necesarias
en el IEP. Una FBA debe estar justificada. Tales intervenciones pueden reducir las
posibilidades de que el nifio acumule una serie de suspensiones que pueden, con el tiempo,
construir un “cambio de colocacion” inapropiado. Un Estudiante con necesidades especiales
puede ser suspendido hasta por 10 dias sin ser considerado para cambio de colocacion. Ellos
pueden ser suspendidos hasta 5 dias de escuela consecutivos a la vez, pero no mas de 10 dias
en total en un afio escolar antes de que una determinacion de manifestacion sea requerida.
(Ver abajo la explicacion de determinacion de manifestacion.) Todo comportamiento que
inhiba el aprendizaje y el éxito del programa educativo debe ser abordado. Cuando los
comportamientos no estén relacionados con la discapacidad, sigue siendo importante abordar
los problemas y replantear el patron de violaciones del codigo y las consecuencias de esas
violaciones para el nifio y el padre. Las escuelas y los padres deben trabajan
cooperativamente para cambiar el patron de comportamiento negativo. La escuela debe
apoyar al padre en asegurar otros recursos para asistir en el cambio positivo de
comportamiento y trabajar cooperativamente con €sos recursos.

7. Armas, Drogas y Lesiones Corporales Graves.

Las armas, drogas y agresion fisica que resulte en una lesion corporal grave, requieren una
accion administrativa rapida y deliberada. Cuando un nifio con una discapacidad viola una
regla que involucra estas areas, la seguridad debe ser la prioridad para ambos el nifio y otros.
Si las reglas locales de la escuela dictan la expulsion “automatica” y notificacion a la policia,
se debe dar una notificacion por escrito de tal accion a los padres. Las armas deben ser
claramente definidas en el c6digo de conducta.

El uso de drogas también es intolerable en las escuelas. Las drogas pueden poner en peligro a
ambos el usuario y sus compaifieros. Es también una violacion de las leyes federales y
estatales y puede involucrar la accion de la policia. Las escuelas deben estar al tanto que el
uso y la adiccion a las drogas puede ser mas alta entre algunos grupos de nifios con
discapacidades. El uso de drogas, el abuso y la adiccion requieren intervencion profesional la
cual frecuentemente incluye tratamiento contra las drogas y monitoreo fisico. Una revision
del IEP y una evaluacion funcional pueden controlar algunos de los comportamientos
relacionados demostrados por un nifio con una discapacidad que abusa de las drogas, pero el
uso de drogas y la adiccidon requieren evaluaciones e intervencion mas alla de las habilidades
del equipo IEP y puede requerir la participacion interinstitucional. La posesion de drogas no
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debe ser automaticamente descartada como no relacionada con las discapacidades ya que
algunos jovenes pueden ser cognitivamente inconscientes de lo que poseen.

La agresion fisica que resulte en lesiones corporales graves también es un asunto de
seguridad. Cuando un Estudiante de involucre en uno de los “tres grandes” comportamientos
que involucran armas, drogas o lesiones corporales graves, el personal escolar puede remover
al estudiante a un Entorno Educativo Alternativo Interno (“IAES”) durante no mas de 45 dias
de escuela ya sea que el comportamiento sea determinado como una manifestacion o no de la
discapacidad del estudiante. Los padres pueden solicitar una audiencia de debido proceso si
no estan de acuerdo con el IAES o la determinacion de manifestacion.

Ahora se requiere al equipo de IEP que revise y modifique el IEP para abordar ese
comportamiento. Si el comportamiento atin no habia sido abordado en el IEP, el equipo de
IEP debe implementar intervenciones y objetivos para abordar ese comportamiento. La ley
también requiere una “evaluacion funcional de comportamiento” cuando tales
comportamientos no han sido abordados. Tal evaluacion debe seguir los lineamientos de
cualquier revision, o reevaluacion de conforme a los requisitos de la ley para la reevaluacion.
En otras palabras, tal evaluacion debe considerar los objetivos y servicios del IEP existente,
asi como también lo que es necesario. Los psicologos escolares deben participar en ayudar a
desarrollar la disposicion mas efectiva lo mas pronto posible.

8. Revision de Determinacion de Manifestacion

Cuando el IEP ya ha abordado el problema de comportamiento, el equipo tiene informacion
valiosa acerca de la relacion entre la discapacidad del nifo, las preocupaciones de
comportamiento, los componentes del IEP y el aula, incluyendo los servicios proporcionados.
Cuando el total de dias de suspension en un afio escolar exceda los 10 dias y la remocion
constituya un cambio en la colocacion o un Estudiante es suspendido pendiente de ser
expulsado, el equipo IEP, ayudado por profesionales calificados, debe determinar si el
comportamiento del estudiante (mala conducta como se define) esta relacionado con la
discapacidad y ya sea que la colocacion actual es apropiada al evaluar todos los factores
relacionados con el comportamiento y el IEP del estudiante. Esto debe incluir la revision de
las intervenciones tratadas y los servicios proporcionados para prevenir el problema presente.
Tal revision debe ser comprensiva y enfocarse en multiples factores, no solo en los objetivos
de comportamiento del IEP del nifio.

La determinacion de que un comportamiento es una manifestacion de la discapacidad de un
nifio puede ser un proceso complejo. Debe ser determinado por profesionales calificados,
basandose en cada caso individualmente. No puede ser determinado por la etiqueta o
categoria del nifio. Por ejemplo, una etiqueta de “emocionalmente perturbado” no implica
una manifestacion de la discapacidad por si solo. Un objetivo de comportamiento o su
ausencia no determina la manifestacion. No se decide por la “habilidad del nifio para
determinar lo que es bueno y lo que es malo.” Bajo IDEA, una determinacion de
manifestacion debe incluir un analisis del programa del nifio, asi como los desafios fisicos,
cognitivos, de desarrollo, mentales y emocionales del nifio. El comportamiento del nifio debe
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ser considerado no relacionado con la discapacidad si la discapacidad no le impide al nifio
comprender el impacto de las serias consecuencias del comportamiento y si la discapacidad
no impide la habilidad del nifio para controlar el comportamiento. Estos factores deben ser
vistos en el contexto de variables cas y servicios y objetivos del IEP.

Es buena practica que el psicdlogo escolar que ayude en tal determinacion conozca al nifio y
su programa. La escuela, el aula y factores externos pueden resultar en un comportamiento
reactivo adicional inapropiado y peligroso de un nifio con discapacidades. Los factores
ecologicos que puedan ser abordados dentro de un entorno menos restrictivo deben ser
considerados en una revision de manifestacion para pr4evenir recomendaciones inapropiadas
de cambios de colocacion.

Ademas de la revision de determinacion de manifestacion, ya sea antes o no después de 10
dias escolares después de haber retirado por primera vez al nifio por mas de 10 dias escolares
acumulados en un afo escolar o iniciando una remocion que constituya un cambio de
colocacion, si el LEA no condujo una Evaluacion Funcional de Comportamiento (FBA) e
implementar un Plan de Intervencion de Comportamiento (BIP) para el nifio antes del
comportamiento que resultd en la remocion de la escuela, la escuela debe convocar a una
reunion IEP para desarrollar un plan de evaluacion. Si el nifio ya tiene un FBA y un BIP, el
equipo debe reunirse para revisar el plan y su implementacion y modificar el plan segtin sea
necesario para abordar el comportamiento.

9. Cuando el Comportamiento es una Manifestacion de la Discapacidad del
Nino

Cuando el comportamiento peligroso es el resultado de la discapacidad, la expulsion es una
accion inapropiada. El nifio no puede ser expulsado por ese comportamiento. Sin embargo,
esto no significa que el nifio debe permanecer en la colocacion presente. Cuando se
determina que la colocacion o el IEP no estan satisfaciendo las necesidades de
comportamiento del nifio, se deben hacer modificaciones al IEP y, si es necesario, a la
colocacion y servicios necesarios, para asegurar que el comportamiento sera abordado y para
prevenir su recurrencia. Cuando el comportamiento peligroso como violaciones de armas
continian, serd necesaria una colocacion controlada y segura. Toda colocacion debe
continuar FAPE asi como también como abordar los comportamientos de preocupacion.
Cuando los padres han participado en el desarrollo del IEP, incluyendo los objetivos de
comportamiento y servicios, es mas facil que ocurra un acuerdo entre la escuela y la familia
con respecto a las modificaciones en el programa y cambios en la colocacion.

10. Cuando el Comportamiento No es una Manifestacion de la Discapacidad
del Nifio

Un nifio con una discapacidad, cuya mala conducta peligrosa no esté relacionada con su
discapacidad y cuyo IEP, programa y servicios son apropiados para satisfacer las necesidades
del nifio, puede estar sujeto al codigo de disciplina regular de consecuencias, siempre que el
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nifio contintie recibiendo FAPE. El padre continta teniendo el derecho de apelar esta
decision y cualquier decision referente a la colocacion. Aun cuando el comportamiento
contintia siendo una amenaza o peligro para el nifio y/o otros, FAPE debe continuar, pero es
posible que deba proporcionarse dentro de un centro alternativo mas restrictivo donde el
control reduce el peligro. Alternativas restrictivas pueden incluir, por ejemplo, un centro de
detencion juvenil, escuelas diurnas no publicas, centro de tratamiento residencial u otras
instalaciones seguras. No es del interés del nifio, la escuela, la comunidad o la familia el
mantener a un nifio en un IEP y colocacion existente cuando las armas o comportamiento
peligroso no puede ser abordado efectivamente dentro de tal colocacion. No es el interés de
nadie el terminar FAPE a un nifio con una discapacidad que necesita educacion especial y
servicios relacionados.

Porciones y extractos tomados de: Disciplining Students with Disabilities
By Kevin P. Dwyer, NCSP - Assistant Executive Director, National Association of School Psychologists
NASP Communique, October 1997 (vol. 26-2)

Seccion XI

Preguntas Hechas Frecuentemente

Analizar a nuestros nifios puede ser estresante para los padres. Todos queremos hacer lo mejor, y
a veces Podemos sentirnos abrumados por la informacion y decisiones en las que debemos
participar para la educacion de nuestros nifios. Aqui algunas de las preguntas hechas
frecuentemente, asi como algunas respuestas que pueden ser de ayuda:

Pregunta — ; Como puedo saber si mi hijo necesita un programa especial?
Respuesta — Si un nifio tiene problemas que le impiden funcionar efectivamente en un
programa escolar general sin asistencia especial, el/ella podria necesitar un programa

especializado. Habla con el maestro de tu hijo y discute las opciones incluyendo el proceso
SST y/o una evaluacion.

Pregunta — ;Puede mi hijo ser colocado en el programa de educacion espacial sin mi
permiso?

Respuesta — No

Pregunta — ;Puede el personal escolar hacer una referencia para evaluacion sin los padres?
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Respuesta — Si, pero no se hard una evaluacion sin el permiso de los padres. Se debe llevar a
cabo una reunion de Equipo de Exito del Estudiante (SST) antes de que se haga la referencia
para educacion especial (ocasionalmente, un SST es pasado por alto y se hace una referencia
para evaluacion sin que se tenga lugar un SST).

Pregunta — [ Si mi hijo es elegible para servicios de educacion especial, participara en los
é
programas escolares de educacion general?

Respuesta — Depende de las necesidades individuales del nifio. Los estudiantes que reciben
servicios de educacion especial y servicios relacionados son educados en el Entorno Menos
Restrictivo (LRE). Entorno Menos Restrictivo es la colocacion o programa que puede
satisfacer las necesidades individuales del estudiante y lo hace con la minima perdida de
contacto con los programas de clases de educacion general. Los estudiantes en planteles
escolares publicos estan integrados con estudiantes de educacion general durante el dia escolar
y otras actividades patrocinadas por la escuela. Esta integracion puede incluir un recreo, hora
de almuerzo, o inclusién en muchas o todas las porciones académicas del dia escolar. Todas las
colocaciones deben ser descritas por complete en el IEP.

Pregunta — ;Hay personas de las cuales se deba enviar una notificacion anticipada al
distrito para que puedan asistir a un IEP?

Respuesta — Si decides traer a un abogado a un IEP sin notificar al distrito por anticipado, el
distrito puede decidir detener la reunion. Es una practica comun cuando hay representacion
legal de una parte el buscar la misma representacion. Si planeas traer a cualquier otra persona
contigo al IEP, es cortés informar a la escuela. Esto les permitird tener espacio suficiente o
elegir un salon lo suficientemente grande para acomodar comodamente a todos los miembros
del equipo IEP.

Pregunta — ;Se puede programar un IEP por correo electronico?
Respuesta — Si, los padres/tutores pueden comunicarse con el Distrito por correo electronico si
las fechas del IEP necesitan ser cambiadas o confirmadas. Sin embargo, el Distrito imprimira

una notificacion oficial y la enviara por correo tradicional o te pedird que firmes una copia
impresa de la invitacion a la reunion IEP.

Pregunta — ;Pueden las duraciones y frecuencias de los servicios (p.ej. Terapia del Habla,
OT) ser unilateralmente cambiadas por un miembro individual del equipo IEP?

Respuesta — No. Esta decision debe ser tomada basada en las necesidades del Estudiante y el
consenso del equipo IEP.
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Pregunta — ;Puedo solicitar un intérprete durante una reunion IEP y puedo pedir que se me
entregue un IEP en mi idioma natal?

Respuesta — En toda reunion a la que asistas y que necesites un intérprete, debes notificar al
departamento de educacion especial (a través del administrados de caso de tu hijo) por
adelantado, preferentemente por escrito dentro de manera oportuna. El distrito debe proveer un
intérprete si se solicita o ti puedes traer tu propio intérprete. Después de la reunion, si solicitas
que el documento de IEP sea traducido a otro idioma, el distrito traducira el IEP. El proceso de
traduccion puede llevar varias semanas para ser completado.

Pregunta — ;Deben todos los Servicios Relacionados, Adaptaciones, y Modificaciones ser
mencionados en el IEP?

Respuesta — Si. EI [EP debe incluir todos los servicios, incluyendo la duracioén y frecuencia de
todos los servicios relacionados. Modificaciones/adaptaciones, tales como aquellas necesarias
para incluir al nifio en el aula de educacion general, deben ser incluidas en el documento IEP.
Sino estd en el IEP de tu hijo, tu hijo no lo tiene. Asegurate de que los acuerdos llegados en el
en la reunion IEP estén escritos en el IEP.

Pregunta — ;Que sucede si el comportamiento de mi hijo le impide su aprendizaje y el de
otros?

Respuesta — El equipo IEP debe considerar estrategias, incluyendo intervenciones y apoyos de
comportamiento positivo, para abordar ese comportamiento. Los estudiantes que demuestren
problemas serios de comportamiento deben recibir una evaluacion funcional del
comportamiento. (FBA). El plan de intervencion de comportamiento positivo (BIP) creado
basado en la FBA tiene su propio conjunto de metas y objetivos relacionados para reducir los
comportamientos escolares inapropiados y sustituirlos con comportamientos apropiados.

Pregunta — ;Deben los padres firmar el documento de IEP en el momento de la reunion?

Respuesta — No. Los padres pueden elegir llevarse el IEP a su casa para leerlo cuidadosamente
y tienen el derecho de hacerlo. Si te lo llevas a casa, solo debes firmar la linea de “en
asistencia” durante la reunion. Si estas satisfecho después de haberlo leido cuidadosamente,
debes firmarlo y devolverlo rapidamente. Si no estés satisfecho, no lo firmes. Tu puedes
impugnarlo a través de reuniones informales o formales. Asegurate de recibir el documento
IEP completo que ha sido creado en la reunioén incluyendo la pagina de notas.

Pregunta — ;Los padres tienen que estar de acuerdo con la totalidad del IEP tal como se
escribio?

Respuesta — No. Los padres no tienen que estar de acuerdo con todo el IEP. Tu puedes anotar
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en la pagina en que firmas las areas con las que no estas de acuerdo. Todas las areas con las
que estas de acuerdo deben ser implementadas rapidamente por el distrito escolar.

Pregunta — ;Qué pasa si no estoy de acuerdo con parte o todo el nevo IEP desarrollado?

Respuesta — Si tu hijo ya tiene un IEP, y no estés de acuerdo con el nuevo IEP, el anterior
permanecera en efecto. Si no estas de acuerdo solo con una parte del nuevo IEP, esa parte no
entrard en efecto hasta que el problema haya sido resuelto a través de un proceso formal o
informal (i.e. resolucion, debido proceso). Hay un lugar en el documento IEP bajo el
consentimiento donde puedes declarar la parte del IEP con la que no estas de acuerdo. El
Distrito dard seguimiento ya sea con una reunion IEP o una invitaciéon a una reunion de
resolucion informal en el Distrito.

Pregunta — ;Pueden ser grabadas en audio las reuniones IEP?

Respuesta — Los padres pueden grabar una reunioén IEP si notificas a los demas miembros del
equipo IEP por escrito por lo menos 24 horas antes de la reunion. La escuela también puede
grabar la reunion IEP si te notifica 24 antes de la reunioén. Sin embargo, si te opones, la reunion
no sera grabada. El distrito escolar no puede negarse a permitirte que grabes la reunion cuando
ha sido notificado con anticipacion.

Pregunta — ;Qué hago si mi hijo ha sido evaluado por el distrito y me dicen que mi hijo no
califica para educacion especial?

Respuesta — Tu siempre tienes derecho a hacer una evaluacion privada y enviarla al equipo
IEP para su consideracion. Bajo ciertas circunstancias, si el nifio es considerado elegible para
educacion especial, los padres pueden ser reembolsados por el costo del examen privado.
Algunos nifios que no califican para educacion especial pueden calificar para ayuda bajo la
Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973.

Pregunta — ;Qué debo hacer si creo que mi hijo necesita un cambio en los
servicios/colocacion a mitad del aiio?

Respuesta — Hacer una solicitud por escrito al administrador del caso para una reunion de
equipo IEP para discutir tus preocupaciones. También puedes proporcionar documentos
(resultados de exdmenes, muestras de trabajo en el aula, evaluaciones independientes, etc.)
para justificar tu solicitud. Esto puede ser hecho las todas las veces que tu o el distrito lo crean
necesario. Si solicitas reuniones adicionales para enmendar el IEP, el distrito debe llevar a cabo
una reunion dentro de 30 dias de tu solicitud por escrito (sin incluir dias festivos). También
puedes enmendar un IEP existente sin llevar a cabo una reunion completa (aparte de los
cambios de colocacion).
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Pregunta — ; Tiene mi hijo el derecho de participar en actividades no académicas y
extracurriculares ofrecidas en su escuela?

Respuesta — Si. Tu hijo tiene el derecho a participar en todas las actividades escolares,
incluyendo excursiones y campamentos con el apoyo declarado en el [EP.

Pregunta — ;Que hago si el IEP no es implementado?

Respuesta — Pregunta al maestro si €1 o ella esta enterado (a) del nuevo IEP e investiga cuando
sera implementado. Si no estas satisfecho con la respuesta, escribe una carta al director de la
escuela y envia una copia a la Oficina de Educacion Especial y solicita la implementacion
inmediata del IEP de tu hijo. Si las razones de la demora son insatisfactorias para ti o si el IEP
aun no se implementa, ti puedes presentar una queja (ver Seccion VII). Més informacion de
los derechos y garantias procesales de los padres esta contenida en un documento por separado
proporcionado por SELPA, SELPA, el Foothill SELPA Aviso de Derechos de los Padres y
Garantias Procesales. Tt puedes solicitar este documento en la escuela de tu hijo o en la
Oficina de Educacion Especial.

Pregunta — ; Qué sucede si creo que mi hijo necesita ayuda 1:1 de un adulto?

Respuesta — Si crees que tu hijo requiere ayuda 1:1 de un adulto, puedes solicitar al distrito a
conducir una Evaluacion Funcional de Comportamiento o una revision de Asistencia
Instruccional de Circunstancias Especiales (SCIA). El equipo de IEP se reunira para discutir
los resultados de estas evaluaciones y como equipo determinara si es necesarios y apropiado
que tu hijo reciba este nivel de apoyo mas restrictivo.

Pregunta — ; Como puedo ayudar a mi hijo a hacer la transicion de un nivel al siguiente
(Prescolar-primaria, primaria-secundaria, secundaria-preparatoria, etc.)?

Respuesta — Los padres pueden solicitar que un miembro del personal de la escuela a la que va
a entrar asista al IEP de tu hijo antes de la transicion. Es importante para el representante de la
escuela que lo recibird estar familiarizado con los programas y colocaciones de tu hijo, y que
pueda asegurarse que los objetivos estén escritos de manera tal que puedan ser implementadas
por la escuela receptora. Esta reunion debe llevarse a cabo en la primavera. Debes planear
visitar la escuela receptora con tu hijo y familiarizase con el plantel. Visitas regulares
programadas para ambos padres y estudiantes que se inscriben en secundarias y preparatorias
son planeadas durante la primavera y los padres de estudiantes matriculados recibiran cartas
informéandoles de las fechas y horarios disponibles para las visitas en Enero o Febrero. En el
nivel prescolar, también se llevan a cabo noches para padres. También puedes ver si puedes
programar visitar el aula que se recomienda para el siguiente afo. Esta puede ser una etapa
desafiante para ambos el nifio y los padres, pero el personal de educacion especial esta aqui
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para apoyarlos en la transicion.

Pregunta — ;Quién es el administrador encargado del IEP de mi hijo?

Respuesta — Todo nifio con un IEP es asignado un administrador de caso. Este es designado en
la reunion de IEP. Tipicamente es el maestro de educacion especial del nifio. En escuela
secundaria y preparatoria, es posible que el administrador del caso no sea un maestro directo de
tu hijo.

Pregunta — ;Existen limites de tiempo relacionados con mi habilidad para presentar una
Queja de Cumplimiento o Audiencia de Debido Proceso?

Respuesta — Una Queja de Cumplimiento debe ser presentada dentro de un (1) afio de que
haya ocurrido el evento. Una queja de Debido Proceso debe ser presentada dentro de dos (2)
afios de que haya ocurrido el evento.

Pregunta — ;Donde puedo encontrar las citas de Codigos de Educacion relacionadas con
Educacion Especial y Seccion 504?

Respuesta — El Departamento de Educacion de California mantiene una pagina de internet que
tiene esta informacion: www.cde.ca.gov.

Seccion XII

Glosario

Adaptaciones: Una adaptacion es una variacion en el examen o entorno del aula que
fundamentalmente no altera lo que mide un examen o afecta la comparabilidad de los puntajes.
Las adaptaciones pueden incluir variaciones en los horarios, entornos, asistentes, equipo, y
formato de presentacion. Las adaptaciones en el aula pueden incluir asiento preferencial,
tiempo extendido para entregar tareas, y equipo.

Plan de Intervencion de Comportamiento (BIP): Desarrollado de una Evaluaciéon Funcional
de Comportamiento, este plan tiene su propio grupo de metas y objetivos y es parte del IEP. El
plan de intervencion de comportamiento es el uso sistematico de procedimientos y estrategias

61


http://www.cde.ca.gov/

Special Education Parent Handbook, Revised 2018/Updated 2020

usadas para manejar el comportamiento de un estudiante.

Puntos de Referencia (Benchmarks): Grandes logros que permiten a los padres, estudiantes,
y educadores monitorear el progreso del estudiante hacia el logro sus objetivos anuales.

Administrador del Caso: El maestro de educacion especial o proveedor de servicio que
supervisa el desarrollo e implementacion del IEP de tu hijo.

Certificado de Terminacion/Asistencia: El certificado que reciben los estudiantes en
educacion especial si han completado la escuela o han alcanzado la edad de 22 afos y no han
completado los requisitos para obtener el diploma.

Comité Asesor de Consejo: Un grupo de padres (incluyendo padres de nifios con necesidades
especiales), miembros de la comunidad, y representantes de la escuela establecido para
aconsejar a SELPA con respecto al desarrollo y revision de programas bajo el plan local
comprensivo. El comité también ayuda en la educacion de los padres. Este comité es mandato
del estado y se reune varias veces al afio.

Debido Proceso: Los procedimientos establecidos para asegurar la proteccion de los derechos
y responsabilidades de los padres/tutores y el distrito escolar.

Educacion Pablica Gratuita y Apropiada (FAPE): Una provision clave bajo la ley federal y
estatal que da derecho a los nifios con necesidades especiales a escuela sin costo para los
padres. La educacion debe ser bajo supervision publica, satisfacer los estandares estatales, y ser
apropiada para las necesidades del nifio.

Inclusion Total: Una frase cominmente usada para referirse a la integracion total de un
estudiante con discapacidades al aula de educacion general. El Estudiante solo sale del aula
para recibir servicios suplementarios tales como terapia del habla o terapia fisica.

Evaluacion Funcional de Comportamiento: Una evaluacion de comportamiento que incluye
la observacion del estudiante, recoleccion y analisis de datos, y estudio del entorno del
estudiante para poder obtener informacion del proposito del comportamiento. Este analisis
puede conducir a un plan de comportamiento para tu hijo.

Plan de Servicio Familiar Individual (IFSP): Una referencia temprana para servicios de
intervencion debe ser hecha ante el centro regional o distrito escolar para nifios con
discapacidades que tienen entre 0-3 afios de edad. Un IFSP debe ser desarrollado dentro de 45
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dias de recibir la referencia. Es un plan escrito de entrega de servicio para satisfacer las
necesidades tnicas de del bebé o nifio pequefio.

Plan Individual de Cuidado de Salud (IHCP): Plan de cuidado de salud en el aula
desarrollado por la/el enfermera/o escolar para estudiantes con necesidades de salud
especializadas. Esta anexo al IEP o plan 504.

Ley de Educacion de Personas con Discapacidad (IDEA/IDEIA): La ley federal que
asegura que todos los nifios con necesidades especiales tengan a su disposicion una educacion
publica libre y apropiada disenada para satisfacer sus necesidades unicas y para asegurar que
los derechos de los nifios con necesidades especiales y sus padres o tutores estén protegidos.
Esta ley federal, originalmente promulgada en 1975 como la Ley de Educacion para Todos los
nifios Discapacitados, ha sido autorizada varias veces. Es comiinmente conocida como Ley de
Educacion de Personas con Discapacidad (IDEA). La autorizacidon mas reciente de esta ley
ocurrié en 2004, donde el titulo fue cambiado oficialmente a Ley de Mejora de la Educacion de
Personas con Discapacidades (IDEIA). Sin embargo, la mayoria de la gente todavia se refiere a
la ley como IDEA.

Plan Individual de Transicion (ITP): La ley federal requiere que, a la edad de 16, un el IEP
de un Estudiante debe contener una declaracion de las necesidades de servicio de transicion
que se enfoque en el curso de estudio del estudiante. la declaracion debe relacionarse
directamente con los objetivos del estudiante mas alla de la educacion secundaria, y como los
estudios planificados estan vinculados al logro de estos objetivos.

Integracion: Un término que se refiere a la integracion de estudiantes con discapacidades en la
clase de educacion general y su participacion en las actividades de todo el entorno escolar. Esto
incluye oportunidades estructuradas y no estructuradas para interactuar con compafieros sin
discapacidades, y de la edad apropiada. Un Estudiante con discapacidades severas debe poder
participar en las actividades escolares generales. — tales como la hora del almuerzo, asambleas,
clubes o recreo.

Entorno Menos Restrictivo (LRE): Un requisito en ambas leyes Estatal y Federal para que
los nifos con necesidades especiales sean educados en la mayor medida posible con sus
compafieros sin discapacidades. La colocacion debe ser en programas que promueven la
maxima interaccion con el programa escolar general.

Discapacidad de Baja Incidencia: Ceguera, Sordera, e Impedimentos Ortopédicos
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Integracion: Colocacion de un estudiante con discapacidades en actividades continuas de
aulas de educacion general para que el estudiante reciba educacién con compaifieros sin
discapacidades.

Determinacion de Manifestacion: Miembros relevantes del equipo IEP se retinen para
determinar si un nifo con una discapacidad debe ser suspendido o expulsado o cambiar su
colocacion durante mas de 10 dias escolares consecutivos por mala conducta (o un total de 10
dias dentro de un afio escolar en el caso de una suspension). La reunion evaluara si el
comportamiento fue o no fue causado como una relacion directa y sustancial con la
discapacidad del nifio y si el comportamiento es resultado directo del incumplimiento de la
escuela en implementar el IEP.

Modificaciones: Toda variacion en el entorno o proceso del examen que fundamentalmente
altera lo que mide el examen o si afecta la comparabilidad de las calificaciones.

Agencia No-Publica (NPA): Toda agencia certificada por el estado de California que no es
parte del sistema de escuelas publicas.

Escuela No-Publica (NPS): Toda colocacion escolar certificada por el estado de California
que no forma parte del Sistema de escuelas publicas.

Terapia Ocupacional: Un servicio relacionado que aborda el funcionamiento motor fino,
coordinacion bilateral, procesamiento sensorial, habilidades motoras visuales,
autoorganizacion, estabilidad postural, y coordinacién motora.

Terapia Fisica: Un servicio relacionada que se enfoca en la habilidad del nifio para moverse lo
mas independiente posible.

Servicios Relacionados: Servicios que pueden ser requeridos para ayudar a un estudiante a tener
acceso a su programa educativo. Estos servicios son adicionales al programa del aula del
Estudiante y estdn basados en las necesidades individuales del nifio. Servicios relacionados son a
veces referidos como “Servicios Instructivos Designados” (DIS).

Seccion X111

Recursos Comunitarios

Habilidades Basicas
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BCR "A Place to Grow"

Braille Institute

Campbell Center (antes conocido como GAR)
CITY Community Services

East Los Angeles Occupational Center

Spectrum Education

Foothill Area Community Transition Services
Independent Living Center of Southern California
Maple Park Community Center

Modern Support Services

Consejeria

ARK Family Center

Braille Institute

CalWORKSs Mental Health Services

Didi Hirsh

Down Syndrome Asociation of Los Angeles
Foothill Family Center

GAMHPA

Glen Roberts Children’s Study Center
Glendale Community College

National Alliance of Mental Illness (NAMI)
Pacific Clinics Pasadena Family Services
Pathpoint

Salvation Army

Centro de Salud St. John’s Health Center MH Services for Deaf and Hard of Hearing

Educacion

Abraham Friedman Occupational Center

Braille Institute

Burbank USD Regional Occupational Program (ROP)
California State University, Los Angeles

California State University, Northridge

College of the Canyons

Down Syndrome Asociation Los Angeles

East Los Angeles Occupational Center

Easter Seals Workforce Development Services
Exceptional Minds

Glendale Community College Campus Garfield

Glendale Community College

Glendale Community College Programs and Services for Students with Disabilities
Asociacion de Discapacidades de Aprendizaje de Los Angeles
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Los Angeles Trade College

Los Angeles Valley College

North Valley Occupational Center

Pasadena City College

Pierce College Special Services Office

Southern California Resource Services Independent Living Services (SCRS-IL)
The Foothill Area Community Transition Services Program (F.A.C.T.S.)
Therapeutic Living Centers for the Blind

Tierra del Sol Foundation

University of California, Los Angeles

University of Southern California

Empleo

Ability First

Abraham Friedman Occupational Center

Braille Institute

Bridges from school to work

BUILD Rehabilitation Industries

Burbank USD Regional Occupational Program (ROP)
Burbank Youth Employment Program

California Foundation for Independent Living Centers
Campbell Center (formerly GAR)

CITY Community Services

Department of Rehabilitation

Down Syndrome Association of Los Angeles

Easter Seals Development Services

Exceptional Minds

Foothill Area Community Transition Services (F.A.C.T.S.)
Frank Lanterman Regional Center

FVO Solutions, Inc.

Glendale USD Regional Occupation Program (ROP)
Glendale Youth Alliance

Goodwill Southern California

Greater Los Angeles Agency on Deafness, Inc. (GLAD)
Independent Living Center of Southern California
JayNolan Community Services

North Valley Occupational Center

Pathpoint

Salvation Army

Southern California Resource Services Independent Living Services (SCRS-IL)
Social Vocational Services, Inc.

Tierra del Sol Foundation

Verdugo Jobs Center

Villa Esperanza Services
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Westview Services, Inc.

Alojamiento

Ability First

Campbell Center (formerly GAR)

Department of Rehabilitation

Homes for Life Foundation

Independent Living Center of Southern California
Maple Park Community Center

Pacific Clinics Pasadena Family Services
Salvation Army

Southern California Resource Services Independent Living Services (SCRS-IL)
Social Vocational Services, Inc.

Therapeutic Living Centers for the Blind

Villa Esperanza Services

Informacion

Legal

Armenian Autism Outreach Project

Autism Speaks

Cal-Tash

Disability Rights California

Down Syndrome Association of Los Angeles
Foothill Autism Alliance

Frank Lanterman Regional Center
International Dyslexia Association (IDA)
Los Angeles Learning Disabilities Association
Modern Support Services

National Alliance on Mental Illness (NAMI)
Pacific Clinics

Social Security Administration

Social Vocational Services, Inc.

United Cerebral Palsy

Disability Rights California
Maple Park Community Center

Medico
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California Children's Services

Didi Hirsch

Easter Seals Workforce Development Services
L.A. County Department of Health Services
Glendale Health Center

Maple Park Community Center

Socializacion

Ability First

BCR "A Place to Grow"

Braille Institute

Education Spectrum

Foothill Area Community Transition Services
L.A. City Therapeutic Recreation Center Elysian Therapeutic Recreation Center
Los Angeles Learning Disabilities Association
Maple Park Community Center

Special Olympics Santa Clarita & Tri-Valley
Therapeutic Living Centers for the Blind
Tierra del Sol Foundation

Villa Esperanza Services

Tecnologia

California Foundation for Independent Living Centers
Computers for Classrooms
Department of Rehabilitation

Agencia Sirve Descripcion

Ability First

1300 E. Green Street,
Pasadena, CA 91106
(877) 768-4600
(626)396-1010
AbilityFirst.org

A ninos y adultos con
discapacidades y
necesidades especiales

Ofrece una amplia gama de
empleo, programas de
recreacion y socializacion y
opera 12 complejos
habitacionales accesibles
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info@abilityfirst.org

Abraham Friedman Occupational
Center

Martha Peralta

1646 S. Olive St.

Los Angeles, CA 90015
(213)765-2400

(213)748-7406
www.AbrahamFriedmanOC.org

16 anos de edad y mayores

Diploma de High School
/GED

Entrenamiento de Carrera
Programas de Automotores
Comercio Educacién Artes
Graficas Ocupaciones de
Salud Programas
Industriales Tecnologia de
Informacién Justicia
Barberia y Cosmetologia

ARK Family Center

135 S. Jackson St.

Glendale, CA 91205
(818)662-7045
(818)662-7002
www.ARKFamilyCenter.org

Jovenes y adultos

Consejeria (Couta)

Armenian Autism Outreach
Project

Sonia Aller, Ph.D., CCC, Speech &
Language Pathologist

320 Arden Ave. #240

Glendale, CA 91203
(661)523-AA0P (2267)
info@armenianautismoutreach.org
armenianautismoutreach.org

Ninos y jévenes Armenios
que pueden estar en
riesgo de tener autismo

El objetivo de AAOP es
crear conciencia acerca del
autismo en la comunidad
Armenia-Americana. Las
actividades de alcance de
AAOP incluyen seminarios
para maestros, reuniones
informativas para padres,
television: Horizon TV

Autism Speaks
Philip Hain

6330 San Vicente Blvd.
Los Angeles, CA 90036
(323)549-0500 x765
(323)549-0547
www.autismspeaks.org

Autismo en jovenes y
adultos

Recurso para informaciéon
y referecias

BCR "A Place to Grow"

Maria DiLiberto, Program Director
230 Amherst Dr.

Burbank, CA 91504
(818)843-4907

(818)843-6829
mdilibertober@sbcglobal.net
www.bcraplacetogrow.org

Ninos y adultos con
discapacidades de
desarrollo — retraso
mental, desorden del
espectro de autismo,
paralisis cerebral,
trastorno convulsivo y
otras condiciones de

Las actividades del
programa incluyen:
Habilidades Académicas
Basicas, Habilidades de
Comunicacibén, Planeacién
de Comidas, Mercadeo,
Cocina, Higiene Personal,
Practicas de Salud,
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discapacidad.

Ejercicios, Aptitud Fisica,
Boliche, Tenis, Natacion,
Artes & Manualidades,
Musica, Danza &
Movimiento del Cuerpo,
Entrenamiento de
Movilidad

Braille Institute

741 N. Vermont Ave.
Los Angeles, CA 90029
(323)663-1111
(323)663-0867
la@brailleinstitute.org
www.brailleinstitute.org

Ninos y adultos con
pérdida de la visita

Ofreciendo una gran gama
de clases educativas,
sociales, y recreativas para
adultos, encaminadas hacia
la adaptacion practica
diaria para una vida con
vista reducida.

Carrera de Vision Reducida
Gratuita Consejeria
/programa de internos
para adultos en edades
entre 19-30.

BUILD Rehabilitation
Industries

Corporate Offices:
12432 Foothill Blvd.
Sylmar, CA 91342
(818)848-0020
(818)898-1949

San Fernando Office:
1323 Truman St.

San Fernando, CA 91340
(818)898-0020
(818)898-1949

Personas con
discapacidades

Programa de Actividad de
Trabajo Programa de
Apoyo de Empleo
(Programa de Apoyo de
Empleo) (SEP).

Burbank Youth Employment
Program

301 E. Olive Ave.

Burbank, CA 91502
Contact-Adriana R. Garcia

(818) 238-5324
Agarcia@ci.burbank.ca.us

Debe tener entre las
edades de 18 y 21 y ser
residente de Burbank

Ofrece programas pagados
para internos

Burbank USD Regional
Occupational Program (ROP)

Career Centers:

Estudiantes de 16 anos o
més en los Grados 110 12

Motores de Aeronaves,
Motores de Automotores
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John Burroughs High School
M-F 7:30-4

Contact - John Paramo
818-558-4777 X64902

Burbank High School
Contact — ROP Technicians
818-558-4700 X54900

Que necesitan
entrenamiento de trabajo
(Se da prioridad a
estudiantes del BUSD)

Mercadeo al Por Menor,
Financiacion de Empresas,
Ocupaciones Financieras,
Gerente de Consumidor y
Negocios, Contabilidad por
Computadora e
Informacién de
Aplicaciones Digitales,
Tecnologia, Fotografia
Comercial, Fotografia
Avanzada Retoque de
Fotos, Produccion de
Peliculas / Video,
Grabacion Profesional,
Actor Profesional
Stagecraft, Tecnologia de
Construccion, Artes
Culinarias, Ciencia de
Incendio, Fuerza del
Orden, Medicina
Deportiva, Cuidado de
Animales

California Children's Services
9320 Telstar Ave., Ste. 226

El Monte, CA 91731
(800)288-4584

Nifios menores de 21 afios
con condiciones médicas
elegibles (condiciones
médicas cronicas tales

El programa CCS
proporciona servicios de
diagnostico y tratamiento,
administracion de manejo

ccs@ph.lacounty.gov como fibrosis cistica, de casos y servicios de
hemofilia, paralisis terapia fisicay
cerebral, enfermedad del | ocupacional.
corazon, cancer, lesiones
traumaticas)

Cal-Tash Nifos y adultos con Grupo defensor

1875 Eye Street, NW, Ste. 582
Washington, D.C. 20006
(202) 429-2080
info@tash.org

www.tash.org

California Chapter:
info@caltash.org
www.caltash.org

discapacidades
significativas

California Foundation for
Independent Living Centers
1234 G Street, #100
Sacramento, CA 95814

(916) 325-1690

Personas con una
discapacidad

Coalicion de varias
agencias que proporcionan
servicios de tecnologia,
recursos a bajo costo, e
internados (edades 16-28)
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www.cfilc.org
California State University, Los Estudiantes con Programa universitario
Angeles Discapacidades integral WAIV

Office for Students with Disabilities
Sylvia Desantis, Disability
Management Specialist
Administrative Building

5151 State University Dr., Room 127
Los Angeles, CA 90032
(323)343-3140

(323)343-6429 fax
Sylvia.Desantis2 @calstatela.edu
www.calstatela.edu/univ/osd

California State University,
Northridge

Disability Resources and Educational
Services

Jodi Johnson, Director
Bayramian Hall 110

18111 Nordhoff St.

Northridge, CA 91330
(818)677-2684

(818)677-4932
jodi.johnson@csun.edu
www.csun.edu/dres

Estudiantes con
Discapacidades
Verificadas

Programa universitario
integral que proporciona
adaptaciones académicas
para estudiantes inscritos
en el programa
universitario integral
Ofrece WAIV

CalWORKs Mental Health
Services

San Fernando Valley
Community Mental Health
Center

16360 Roscoe Blvd., 2nd Floor,
Van Nuys, CA 91406 |
(818)901-4830|
info@sfvemhc.org
www.sfvemhe.org

Personas con desordenes
emocionales severos

Ofrece varios servicios y
programas de consejeria

Campbell Center (formerly
GAR)

Contact- Angela Cooper, Director of
Employment

6512 San Fernando Rd.

Glendale, CA 91201

(818)242-2434

angela@the campbell.org

Adultos con
discapacidades de
desarrollo

Ofrece programas
residenciales, vocacionales
y educativos
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info@TheCampbell.org
www.thecampbell.org

CITY Community Services
Blake Tholmer, Executive Director
3800 La Crescenta #103

Glendale, CA 91214
(818)542-6800
btholmer@citycommunityservices.org

www.citycommunityservices.org

Adultos con
discapacidades de
desarrollo

Ensefia habilidades de auto
ayuda, preempleo, empleo
apoyado

College of the Canyons

Disabled Student Programs/Services
Carol Bean, Program Specialist

Seco Hall

26455 Rockwell Cnyn Rd.Rm-C103
Santa Clarita, CA 91355
(661)362-3341
carol.bean@canyons.edu
www.canyons.edu/offices/dsps

1) Los estudiantes pueden
completar la evaluacion
para la elegibilidad al
programa de
discapacidades de
aprendizaje o

2) proporcionar
verificacion de su
discapacidad a la oficina
de DSP&S

Programas Certificados;
Licenciatura en Artes o
Ciencia; Programas de
transferencia a
instituciones de cuatro
anos; clases de Habilidades
Basicas; Clases de
Enriquecimiento para
entrenamiento de trabajo,
informacion personal, y
empleo; adaptaciones;
medios alternativos.

Computers for Classrooms

411 Otterson Drive, Suite 100,
Chico, CA 95928

Lilia Osorio, Office Manager

(530) 895-4175 Office
(530)-895-4175, Extension 4
LOsorio@computersforclassrooms.org
www.computersforclassrooms.org

Estudiantes, personas de
la tercera edad, familias
de escasos recursos y
otros individuos y grupos
con necesidades.

Computadoras reparadas a
bajo costo

Department of Rehabilitation
425. W. Broadway Ste. 200
Glendale, CA 91204

(818)551-2141

(818)551-2105

www.dor.ca.gov

Un recurso de empleo y
vivienda independiente
para personas con
discapacidades.

Evaluacion de Movilidad,
Servicios Especializados
para ciegos, con
impedimento visual,
sordos y con problemas de
audicion, Tecnologia de
Asistencia Incentivos de
Seguridad Social y el
Programa de Boleto para
Trabajar, Empleo de Vida
Independiente

Didi Hirsch
1540 East Colorado Street
Glendale, CA 91205

Adultos, Adultos Mayores,
Juventud en Edad de
Transicion

Una linea de crisis contra
el suicidio de 24-horas,
Consejeria para familias
que se encuentran con
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(818)244-7257
(888)807-7250 (toll free)
www.didhirsch.org

problemas emocionales,
Ayuda para personas con
condiciones psiquiatricas
serias, Abuso de sustancias
y consejeria de prevencion
para adolescentes y
adultos, Alcance
comunitario para personas
afectadas por eventos
traumaticos

Disability Rights California
Mary Rios , Jerry Ward

350 S. Bixel St., Ste. 290

Los Angeles, CA 90017
(800)776-5746

(213)427-8747
www.disabilityrightsca.org

Personas con
discapacidades

Proporciona informacién a
aquellos que no conocen
sus derechos, Presenta
demandas judiciales a
nombre de personas o
grupos, Investiga los cargos
de abuso y negligencia,
Defensor de cambios en las
leyes, reglamentos y
politica publica

Down Syndrome Association of
Los Angeles

Sandra Baker

16461 Sherman Way., Ste. 180

Van Nuys, CA 91406

(818)786-0001

(818)786-0004

info@dsala.org

Personas con Sindrome
Down y sus familias

Desarrollo y promocién de
la educacion, consejeria,
empleo y programas
recreativos

East Los Angeles Occupational
Center

Katherine Mancuso

2100 Marengo St.

Los Angeles, CA 90033
(323)276-7000

(323)223-6365
kmancuso@lausd.net
www.elaoc.net

East Los Angeles Skills Center
Contact-Barbara Roldan

3921 Selig Pl

Los Angeles, CA 90031
(323)224-5970 x5981
(323)222-2351

www.elaoc.org

Todos

Proporciona carreras a
corto plazo, y
entrenamiento técnico.
clases de Alfabetizacion
para Adultos, Inglés como
Segundo Idioma (ESL), y
clases que llevan al
diploma de high school y/o
preparacion para el GED
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Easter Seals

Workforce Development
Services

School-to-Work Transition Services
1570 E. 17th Street,

Santa Ana, CA 92705

(714) 834-1111
www.easterseals.com/southerncal

Personas con
discapacidades
incluyendo Autismo

Easter Seals' School-to-
Work Transition Services
ayudan a los jovenes con
discapacidades en su
transicion de la escuela al
lugar de trabajo a través de
una gama de servicios
basados en empleo y
educacion, Servicios de
cuidado en el hogar
disponibles

Education Spectrum

Diane Howard, Executive Director
2235 N. Lake Ave., #201
Altadena, CA 91001
(626)797-1500

(626)797-5317

www.edspec.org

Personas con Desorden
Asperger, autismo de alto
funcionamiento y
desordenes relacionados

Promueve las habilidades
sociales y las habilidades
de vida independiente

Exceptional Minds

13400 Riverside Dr., #211
Sherman Oaks, CA 91423
(818)387-8811
info@exceptionalmindsstudio.org

www.exceptionalmindsstudio.org

Personas en el espectro de
autismo

Proporciona a las personas
de instruccion
personalizada y experiencia
practica para ganarse la
vida en el campo de multi-
media, animacion por
computadora y post
produccion.

Foothill Area Community
Transition Services (F.A.C.T.S.)
Jay Schwartz, Principal

440 West Lomita Ave.

Glendale, CA 91204

(818) 241-7702

(818) 241-5128
JSchwartz@gusd.net

Adultos jovenes, de 18 a
22 anos de edad, que
viven en las ciudades de
Glendale y La Canada.

Se coloca en el programa
después de que el equipo
IEP determina la
elegibilidad.

Basado en sus intereses y
habilidades, los estudiantes
participan en un programa
individualizado que
proporciona una transicion
sin problemas de una
escuela publica a la vida de
adulto. Los estudiantes
desarrollan habilidades
esenciales para participar
en el trabajo, comunidad, y
el hogar.
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Foothill Autism Alliance
P.O. Box 10193

Glendale, CA 91209
(818)662-8847
info@foothillautism.org
www.foothillautism.org
www.foothillfamily.org

Personas en el Espectro
de Autismo

Ofrece recursos e
informacién de Autismo

Foothill Family Service
Oak Knoll Family Center
Angie Groom ,Executive Asst
118 South Oak Knoll Avenue
Pasadena, CA 91101

(626) 993-3000

(626) 993-3088

Todos

Servicios de salud mental y
consejeria,

Prevencion y Tratamiento
de Violencia Domestica

Frank Lanterman Regional
Center

3303 Wilshire Boulevard, Suite 700
Los Angeles, CA 90010-1710
(213)383-1300

(213)383-6526

www.Lanterman.org

Tiffany Watters, Community
Employment Manager
(626)449-0218 X208

Jose Reyes, Program Manager
(626)449-0218 X204

El Centro da servicio a
ninos y adultos con
discapacidades de
desarrollo, que tienen o
estan en riesgo de criar un
bebé con una
discapacidad.

Una discapacidad de
desarrollo se define de
acuerdo a la ley como:

* Una discapacidad que
inicia antes que la persona
cumple los 18 afios

* Se anticipa que
continde indefinidamente

* Presenta una
discapacidad significativa
en tres o mas areas
funcionales de la vida, y
debe ser causa de una de
las siguientes condiciones

*Desordenes de
Espectro de Autismo
(ASD)

*Paralisis Cerebral
*Epilepsia
*Discapacidad

Intelectual
*Condiciones de

discapacidad

cercanamente
relacionadas al retraso
mental o que requieran

Proporciona servicios y
apoyo de por vida:
Conciencia y educacion
acerca de las
discapacidades de
desarrollo; Aseguramiento
de la calidad y actividades
de mejora; Desarrollo de
recursos; Coordinacion de
beneficio de clientes;
Empleo Apoyado
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tratamiento similar

FVO Solutions, Inc.
789 N. Fair Oaks Ave.
Pasadena, CA 91103
(626)449-0218
(626)449-4802

www.foothillvoc.org
www.fvosolutions.com

Personas con
discapacidades y otras
desventajas

Oportunidades de empleo
personalizadas

GAMHPA

138 North Brand Boulevard, Suite 300
Glendale, California 91203
Telephone: (818) 771-7680

E-Mail: gamhpa@aol.com

Todos

Referencia de salud mental

Glendale Community College
Garfield Campus

Garfield Campus

1122 East Garfield Avenue
Glendale, CA 91205

(818) 240-1000 ext. 5015

18 afos de edad

Ofrecimiento de cursos sin
crédito:

High School diploma/GED
ESL

Aprendizaje de por Vida
Habilidades de Oficina y
Negocio

Tecnologia

Educaciéon para Padres
Desarrollo de Fuerza de
Trabajo, Servicios de
Continuacion y
Comunitarios.

Glendale Community College
1500 N. Verdugo Rd.

Glendale, CA 91208
(818)240-1000
(www.glendale.edu)

18 anos de edad o tener
diploma de high school

Ofreciendo grados AS/AA
Certificados Vocacionales
Educacién para cumplir
con los requisitos de
division inferior de la
Universidad de cuatro anos

Glendale Community College
Disabled Students Programs and
Services

Tina Anderson-Wahlberg, Manager

Todas las personas con
una discapacidad
verificada

Proporciona un espectro
integral de servicios y
adaptaciones, incluyendo:
* Consejeria académica y
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San Rafael Building, 2 Flr, SR 208-1
1500 N. Verdugo Rd.

Glendale, CA 91208

(818)240-1000 x5905

(818)240-1345 fax
tinaa@glendale.edu
www.glendale.edu

Workability ITI

Ellen Oppenberg
elleno@glendale.edu
(818)240-1000 ext. 5529

Debe estar dispuesto a ser
cliente del Depto. de
Rehabilitacion.

personal

* Evaluacion de
discapacidad

* Tecnologia e instruccion
adaptada

* Apoyo académico e
instruccion

* Medios alternativos

* Educacion Fisica
Adaptada

* Servicios de interprete y
tomar notas

* Asistencia de movilidad

« WAIII

Ofrece habilidades y
preparacion de preempleo
en escritura de curriculo,
técnicas de entrevistas,
busqueda de trabajo,
exploracion de carreras

Glendale USD Regional
Occupation Program (ROP)
Maurice James

4747 New York Avenue

La Crescenta CA 91214
(818)241-3111 — District Office
(818) 248-8324

(818)246-5378 - SELPA
mjames@gusd.net
www.gusd.net

Estudiantes de 16 anos o
mayores; Estudiantes en
los grados 11 0 12;
Estudiantes o adultos que
necesitan entrenamiento
de trabajo; Estudiantes o
adultos con necesidades
especiales

Para aprender una
habilidad de trabajo; Para
avanzar en los objetivos de
tu carrera; Para crear un
portafolio personal; Para
obtener experiencia de
trabajo y entrenamiento en
el trabajo; Para recibir
créditos de high school;
Para preparar para
entrenamiento avanzado
de carreras

Glendale Youth Alliance
1255 S. Central Ave.
Glendale, CA 91204

(818)937-8073
www.glendaleyouthalliance.org

Jovenes de bajos ingresos
en edades entre 14-24 que
viven en Glendale

Programa de verano para el
empleo de Jovenes (edades
14-24), Programa de
Empleo y Mentores;
Programa de Incentivo de
Empleo (edades 18-21)

Goodwill Southern California
342 N. San Fernando Road

Los Angeles, CA 90031
(888)446-6394

(323)223-1211
www.goodwillsocal.org

Veteranos y personas con
una discapacidad

Colocacibn; Centros de
recursos de Trabajo y
Centros de Carreras;
Empleo para Veteranos;
Entrenamiento; Carreras
en Goodwill; Servicios de
Discapacidad; Programa
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Juvenil

Greater Los Angeles Agency on
Deafness, Inc. (GLAD)

2222 Laverna Ave.

Los Angeles, CA 90041
(323)478-8000

(323)550-4205

info@gladinc.org

www.gladinc.org

GLAD-EDD especialistas
de empleo trabajan con
personas sordas y con
problemas de audici6on
para buscar empleos.

Interpretes gratuitos para
entrevistas; Listas de
trabajo y referencias; Uso
gratuito de CalJobs y
Worksmart;

Ayuda redactando
curriculos, solicitudes de
empleo y carta de
presentacion; Practica de
entrevistas; Consejos de
acceso de comunicacion en
el trabajo; Seguimiento y
apoyo durante 30 dias
después de la colocacion

Homes for Life Foundation
Jeff Henson, Director of Resource
Development

8939 S. Sepulveda Blvd., Ste. 460
Los Angeles, CA 90045

(310) 337-7417 X22

(310) 337-7413
jhenson@homesforlife.org
info@homesforlife.org

Personas que sufren de
discapacidades mentales,
aquellos que no tienen
hogar o en riesgo
inminente de quedarse sin
hogar.

Red de viviendas
permanentes de servicio
asequible enriquecida
dentro de los limites
geograficos del Condado de
Los Angeles.

Independent Living Center of
Southern California

Ester Lopez

14407 Gilmore Street, #101,

Van Nuys, CA 91401
(818)988-9525

ilcsc@ilcsc.org

Personas con todo tipo de
Discapacidades, Adultos
Mayores, y Veteranos;
incluyendo personas de
todas las edades con
Lesion Traumatica del
Cerebro (TBI), Ataques,
Cancer, Autismo,
Impedimentos Visuales,
Artritis, Pérdida de la
Audicion, Enfermedad
Mental, e Impedimentos
Fisicos

Colocacion en el
empleo/Servicios de
Entrenamiento de Trabajo
Proporcionando la
preparacion previa al
empleo,

Abogacia

* Apoyo a Companeros

* Referencias de Vivienda
* Entrenamiento para Vivir
Independiente

* Tecnologia de Asistencia

79



file://Busd.local/share/Staff-Home-Directories/MichaelConcidine/desktop/Parent%20Handbook/www.gladinc.org

Special Education Parent Handbook, Revised 2018/Updated 2020

International Dyslexia
Association (IDA) I

Los Angeles Branch

P.O. Box 8943, Calabasas, CA 91372
Phone: (818)506-8866
info@dyslexiala.org
www.dyslexiala.org

Ninos y adultos con
dislexia

Ofrece talleres de trabajo;
conferencias y grupos de

apoyo

JayNolan Community Services
La Crescenta Office (Lanterman
Regional Center Area)

Ninos y adultos con
Autismo y otras
discapacidades de

*Desarrollo y colocacion de
empleo
*Entrenamiento de empleo

3857 Foothill Boulevard, #15E desarrollo *Servicios directos de

La Crescenta, CA 91214 colocacion

Phone: (323) 805-0207 *Ayuda de transportacion

www.jaynolan.org el empleo
* Apoyo para encontrar y
mantener un empleo
pagado
*Cualquier otro tipo de
apoyo/ayuda que necesites
para lograr tus objetivos
individuales

L.A. County Department of Todos *Adulto/Familia

Health Services *Medicina (Cuidados

313 N. Figueroa Street Primarios)

Los Angeles, 90012
(213)240-8101
www.Dhs.lacounty.gov

*Servicios de Emergencia
*Servicios de Internacion
*Pediatricos (Cuidados
Primarios)

*HIV/AIDS (Cuidados
Primarios)
*Rehabilitacion

*Salud de la Mujer
(Cuidados Primarios)
*Cuidados Especializados
*Cuidados de Urgencias
La rehabilitacion es un area
de medicina altamente
especializada que pretende
restaurar la capacidad
funcional y la calidad de
vida de aquellos con
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Glendale Health Center
(subsidiary of LA)

501 N. Glendale Ave.
Glendale, CA 91206
(818)291-8900

impedimentos fisicos o
discapacidades que puedan
ser el resultado de lesiones
por un ataque, cerebrales, o
de la médula espinal. La
terapia de rehabilitacion se
puede administrar en
ambos

*Medicina (Cuidados
Primarios)
*Pediatricos (Cuidados
Primarios)

*Salud de la Mujer
(Cuidados Primarios)

L.A. City Therapeutic Recreation
Center

Elysian Therapeutic Recreation
Center

929 Academy Rd.,

Los Angeles, CA 90012

Phone: (323) 226-1402
elysianparktrc@lacity.org

Personas con
discapacidades

Maximizando el
crecimiento cognitivo,
social, y recreativo de las
personas

*Boliche

«Campamento

*Varias Actividades
Recreativas
«Entrenamiento con Pesas

Los Angeles Learning Disabilities
Association

P.O.Box 1067

Sierra Madre, CA 91025
(626)355-0240

lalda@verizon.net

www.lalda.org

Ninos y adultos con
discapacidades de
aprendizaje

*Comprension avanzada de
los padres y
responsabilidad para la
educacion de sus hijos;
*Aumentar la conciencia y
la aceptacion de los
problemas tnicos de las
personas con
discapacidades de
aprendizaje y sus familias;
*Desarrollar oportunidades
sociales y educativas
*Promover las
oportunidades educativas
de carreras y vocacionales;
*Servir como consultor

Los Angeles Trade Technical
College

Proporcionan a
estudiantes y la
comunidad con

*Licenciatura en Artes
Licenciatura en Ciencia
*Certificados de
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Los Angeles Trade Tech College
400 West Washington Blvd.
Los Angeles, CA 90015-4108
Phone (213) 763-7000
www.lattc.edu

oportunidades educativas
académicas, técnicas, y
profesionales de alta
calidad

Terminacién en programas
selectos

Todos los cursos
académicos para
transferirse a un colegio o
Universidad de cuatro afos
asi como también cerca de
90 diferentes programas
ocupacionales algunos de
los cuales pueden ser
completados en tan solo un
afno.

Los Angeles Valley College
Steve Diaz, Disability Specialist
5800 Fulton Ave.

Valley Glen, CA 91401
(818)947-2681

(818)778-5775

(818)947-2684 (direct to Steve)
www.lave.edu

ssd@lave.edu

18 anos de edad o tener
un diploma de high school

Ofreciendo grados de
licenciatura AS/AA
Certificados Vocacionales
Educacién para cumplir
con los requisitos de
division inferior de una
Universidad de cuatro afios

Maple Park Community Center
Kenneth Khan, Therapeutic
Recreation Coordinator

820 E. Maple St.

Glendale, CA 91205

(818)548-3783

Personas con
discapacidades

*Examenes de salud u
programas de bienestar
*Asistencia de vivienda y
legal

*Clases de aprendizaje
permanente
*QOportunidades de viaje y
voluntariado

*Actividades recreativas u
eventos especiales con
énfasis en la diversidad

Club Maple (Gratis)
Proporciona una
oportunidad para que las
personas tengan
experiencias positivas,
saludables y recreativas en
el Centro Comunitario
Maple Park
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Ponte en Forma (gratis)
Educa a adultos con
discapacidades de
desarrollo a como iniciar y
mantener un estilo de vida
saludable a través del
ejercicio y nutricién

Modern Support Services
Contact-Jack Darakjian or Jim
Williams

PO Box 10365

Glendale, CA 91209

(818)244-2677 x101, X102
(818)244-2489 fax

(855)853-2300 (toll free)
jackdarakjian@modernsupportservic
es.org
jwilliams@modernsupportservices.org
www.modernsupportservices.org

Personas con desafios
psicologicos, emocionales
y fisicos significativos
diagnosticados con
Sindrome Down,
Discapacidades
Intelectuales, Trastorno
convulsivo, Paralisis,
Esquizofrenia, OCD,
Bipolar, etc.

* Actividades de vida diaria
como preparacion de
alimentos, incluyendo la
planeacion, compras,
cocinar

* Localizando y eligiendo
los companeros de casa
adecuados.

* Adquirir, usar y cuidar
caninos y otros animales
especificamente
entrenados para brindar
asistencia.

* Localizacion y
programacion de servicios
meédicos apropiados.

* Conocer y utilizar el
transporte con eficiencia

* gestion de asuntos
financieros personales.

* Inscripcion en clases de
colegio comunitario

* Recibe apoyos de
comportamiento positivos
y estrategias de instruccion
para lograr las preferencias
de por vida.

* Tener acceso a servicios
las 24 horas.
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National Alliance on Mental
Illness (NAMI)

(213)797-0494

1540 E. Colorado St.; Glendale, CA
91205

namiglendale@gmail.com

www.namiglendale.org

Personas con
enfermedades mentales
que viven en el area de
Glendale

Proporcionando abogacia,
educacion y apoyo para
aquellos afectados por
enfermedades serias de
salud mental, sus amigos,
seres queridos, y familias.

North Valley Occupational
Center

11450 N. Sharp Ave.

Mission Hills, CA 91345
(818)256-1400

(818)365-2695

Teresa Romero, Program Advisor
(818)365-9645 X368

Jonathan Tinaza, Program Assistant
(818)365-9645 X367
WWW.NVOC.0rg

Cualquier persona de 16
anos de edad o mayor ese
legible para inscribirse.
Los menores de 18 deben
tener la aprobacion
administrativa de sus
padres o de la escuela

Clases de Carreray
Técnicas

Clases de Mecanica de
Aviacion

Clases HS Diploma/GED
Clases para Adultos
Mayores/Necesidades
Especiales

Clases de Lenguaje y
Alfabetizacion

Pacific Clinics Pasadena Family
Services

Joanna Garcia, Program Director

66 Hurlbut St.

Pasadena, CA. 91105

(626) 441-4221
www.pacificclinics.org

Tratamiento para
personas con
enfermedades mentales
serias y persistentes

Para personas desde su
nacimiento hasta la edad
adulta

Terapia individual, de
grupo y familia
* Manejo de medicamentos
* Manejo de casos
* Manejo de crisis
* Programas integrados
para

Enfermedades
mentales/abuso de
sustancias co-occurrentes
* Referencia a programas
vocacionales
* Asistencia para encontrar
vivienda
* Actividades Educativas
* Programas de Autoayuda
* Examenes psiquiatricos
« Referencia y colaboraciéon
con otros recursos y
agencias de la comunidad

Pasadena City College
(Disabled Student Programs &
Services)

1570 E. Colorado Blvd.

Room D 209

Pasadena, CA 91106

18 anos de edad o tener
un diploma de high school

Ofreciendo grados de
licenciatura AS/AA
Certificados Vocacionales
Educacién para cumplir
con los requisitos de
division inferior de una
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(626)585-7127
dsps@pasadena.edu

Universidad de cuatro afios

Pathpoint (Los Angeles County)
9430 Topanga Canyon Boulevard,
Suite 103

Chatsworth, CA 91311

(818)773-9570
www.pathpoint.org

Personas con
discapacidades de
desarrollo, discapacidades
psiquiatricas, sordera o
tienen otras
discapacidades fisicas, asi

Servicios:

*Salud de Comportamiento
*Servicios de Empleo
*Servicios de Vivienda
Independiente
*Servicios de Acceso a la

info@pathpoint.org como también jévenes en | Comunidad

riesgo, adultos mayores

de bajos ingresos y los que

no tienen un hogar.

18 anos de edad o tener
Pierce College un diploma de high school | Ofreciendo grados de
Special Services Office licenciatura AS/AA
Dr. Genice Sarcrdo-Magruder, Dean Certificados Vocacionales
6201 Winnetka Ave. Educacién para cumplir

Woodland Hills, CA 91371
(818)719-6430
special_services@piercecollege.edu
www.piercecollege.edu

con los requisitos de
division inferior de una
Universidad de cuatro afios

Salvation Army Pasadena
Tabernacle Corps

960 E. Walnut St. Pasadena CA 91106
Tel:( 626)773-4400
terry.masango@usw.salvationarmy.org
www.pasadena.salvationarmy.org

Hombres y mujeres
adultos que han perdido
la capacidad de lidiar con
sus problemas y de
proveer para ellos mismos

Programa ARC

Ofrece vivienda residencial,
empleo, y terapia
individual y en grupo

Social Security Administration
Glendale District

225 W. Broadway, Ste. 600
Glendale, CA 91204

(800)772-1213

WWW.SSa.g0oV

Todos

*Informacion de Seguro
Social

*Beneficios de SSI
*Tarjeta de SS
*Beneficios e inscripcion
en Medicare

*Beneficios de
sobreviviente y entierro

Social Vocational Services, Inc.
Los Angeles

Adult Day Program

Supported Employment

4201 Wilshire Blvd, Suite 309

Los Angeles, CA 90010

Phone (323) 937-8151

Fax (323) 937-8152

Adultos con discapacidad
de desarrollo

Programas de Dia para
Adultos, Empleo Apoyado,
Servicios de Residencia;
Transportacion y Servicios
de Gestion Financiera.
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lan@svsinc.org
www.socialvocationalservices.org

Southern California Resource
Services Independent Living
Services (SCRS-IL)

1000 South Fremont Ave

Building B1, Ste B10100
Alhambra, CA 91803
(626)587-5010

(626)382-2501

www.scrs-ilc.org

Personas con
discapacidades

Ayuda de Vivienda;
Transicién de Jovenes;
Servicios de Empleo;
Educacion de la
Comunidad;
Entrenamiento de
Computadoras; Transicion
de Instalaciones de
Enfermeria; Obteniendo
un Asistente de Cuidado
Personal; Sistemas de
Cambio de Defensa

St. John’s Helath Center MH
Services for Deaf & Hard of
Hearing

1339 20th Street

Santa Monica, CA 90404
(310)829-8921

Nifos, adultos y familias
con dificultades auditivas

Los servicios incluyen
terapia ambulatoria,
medicamentos,
intervencion de crisis,
manejo de casos evaluacion
psicologica/psiquiatrica,
tratamiento de violencia
domestica certificado por
libertad condicional, y
alcance comunitario.
También se ofrecen
servicios especializados
para personas con
diagnosticos de abuso de
sustancias y salud mental.

Therapeutic Living Centers for
the Blind

(TLC for the blind)

7915 Lindley Avenue

Reseda, CA 91335

Discapacidades de
desarrollo con ceguera

Casas Residenciales
Actividades de Dia para
Adultos

Programas para Nifios
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(818)708-1740
(818)708-7899 fax
tlegblind.org

Jennifer Todd, Residential Program
Services

jtodd@tlegblind.org

(818)708-1740 x2022

Karen Brown, Day Program/Adult
After School
kbrown@tlegblind.org
(818)708-4946

Christina Pruss, Early Intervention
Program

cpruss@tlegblind.org
(818)708-4948

Programas Después de la
Escuela
Recursos

Tierra del Sol Foundation
Jackie Williams, Sunland Intake
Coordinator

9919 Sunland Blvd.

Sunland, CA 91040
(818)352-1419

(818)908-9192 fax
(818)353-0777
jwilliams@tierradelsol.org
www.TierradelSol.org

Personas con
discapacidades de
desarrollo.

Entrenamiento de Empleo
Apoyado;

Comunicacion de
Habilidades
Interpersonales; Estilos de
Vida Saludables;

Clases

United Cerebral Palsy

Robyn Zelden, Program Manager
6430 Independence Ave.
Woodland Hills, CA 91367
(818)782-2211

(818)909-9106

mail@ucpla.org

www.ucpla.org

Adultos con paralisis
cerebral

Politica Pblica; Educacién
Publica

University of California, Los
Angeles

Office for Students with Disablities
PO Box 951426

Los Angeles, CA 90095-1426
Phone: (310)825-1501

Administrative Offices
Ed McCloskey,
A255 Murphy Hall

Graduados de High
School de Colegios
Comunitarios de 2 afios
con discapacidades
verificadas

Ayuda a estudiantes a
alcanzar su potencial
académico, y a facilitar la
eliminacion de barreras
programaticas y actitudes
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(310)825-9656 (fax)

University of Southern

Estudiantes con

*Adaptaciones académicas

California discapacidades *Abogacia
Disability Services & Programs *Apoyo para necesidades
3601 Watt Way individuales del estudiante
Grace Ford Salvatori Hall incluyendo estudiantes por
Room 120 internet en planteles de
Los Angeles, CA 90089 satélite
(213)740-0776 *Apoyo de Transicion de
(213)740-8216 fax Carrera
ability@usc.edu * Terapia Ocupacional
www.dsp.usc.edu * Apoyo de estrategias de
aprendizaje
* Apoyo Psico-educativo
Verdugo Jobs Center Todos Informacion referente a

Nina Schultz, Head of WIPA Program
1255 S. Central Ave.

Glendale, CA 91204

(818)409-0476

(818)409-0496
fschultz@ci.glendale.ca.us
www.verdugojobscenter.org

SSI,

SSDI

Boleto para empleo
Programas para personas
discapacitadas que buscan
empleo,

Programa de Empleo
Alianza de Jovenes de
Glendale

Villa Esperanza Services
2060 East Villa St.
Pasadena, CA 91107
(626)449-2919
(626)449-2850 (fax)

info@villaesperanzaservices.org
www.villaesperanzaservices.org

Ninos y adultos con
Autismo, Sindrome
Down, y otras
discapacidades de
desarrollo

Servicios de Empleo;
Programa de Dia para
Adultos; Programa
Residencial para Adultos

Westview Services, Inc.
Glendale/San Fernando Valley
(818) 242-0068
www.westviewservices.org

Personas con
discapacidades

Empleo apoyado;
Proporcionar
entrenamiento en el
empleo
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Apéndice A

Derechos de los Padres y Salvaguardias Procesales

Foothill Special Education Local Plan Area
1700 E. Mountain Street
Glendale, CA 91207
(818) 246-5378 <+ Fax: (818) 246-3537

Estimado(s) Padre(s)/Tutor(es)/Alumno:

Este aviso se le envia porque su hijo/a esta siendo considerado/a para la posible colocacion o actualmente
estd inscrito/a en un programa de educacion especial. Este aviso también se proporciona para nifios que
tienen derecho a estos derechos a la edad de 18 afios. Si su hijo/a estd siendo referido para educacion
especial y ya se han considerado todas las opciones del programa de educacion especial, y fueron utilizadas
apropiadamente, con su hijo/a, usted tiene derecho a iniciar una referencia para educacion especial.

En California, se provee educacion especial para nifios con discapacidades desde su Nacimiento y los
veintiun afios de edad. Las leyes federal y estatal te protegen a ti y a tu hijo/a durante los procedimientos
de evaluacion e identificacion de la colocacion en educacion especial y los servicios. Los padres de nifios
con discapacidades tienen derecho a participar en el proceso del programa de educacion individualizado y
a ser informados de la disponibilidad de una educacion publica apropiada y gratuita y todos los programas
alternativos disponibles, incluyendo programas ptiblicos y no publicos.

Usted tiene derecho a recibir este aviso en su idioma primario/natal u otro modo de comunicacion (p.ej.,
lenguaje de sefias o Braille), a menos que claramente no sea posible hacerlo. Estos derechos también deben
ser traducidos verbalmente para usted si su idioma primario/natal no es un idioma escrito a menos que
claramente no sea posiblemente hacerlo. Este aviso se te proporcionara solo una vez por afio, o si: (1) lo
solicitas; (2) es la referencia inicial de su hijo para la evaluacion de educacion especial; (3) reevaluacion de
su hijo/a; (4) remocion de su hijo/a por violacion de un codigo de conducta que constituye un cambio de
colocacion; (5) presentar una queja estatal; y (6) recepcion de una solicitud para una audiencia de debido
proceso. Si estd disponible, una copia de estas salvaguardias procesales también puede ser obtenida en la
pagina de internet de su distrito y puede ser enviada a usted, si la solicita, por correo electronico. Por favor
verifique con su distrito escolar local para determinar si esta opcion esta disponible.

Las siguientes definiciones le ayudaran a entender la declaracion de derechos. Si necesita mas informacion
referente a los contenidos o uso de esta guia, usted puede contactar al Director de Educacion Especial del
distrito de su escuela de residencia, cuyo nimero de teléfono estd en la tltima pagina de este documento.

Definiciones

Niiios con Discapacidades: 1.a Ley de Educacion de Personas con Discapacidades ("IDEA")
define “nifios con discapacidades” incluyendo nifios con retraso mental, impedimentos auditivos
incluyendo sordera, impedimentos del habla o lenguaje, impedimentos visuales incluyendo
ceguera, disturbio emocional, impedimentos ortopédicos, autismo, lesion cerebral traumatica,
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otros impedimentos de salud o discapacidades de aprendizaje especificas, y que por tal razon,
necesitan educacion especial y servicios relacionados.

Consentimiento (Autorizacion): Consentimiento significa que: (1) los padres han recibido toda
la informacion, en su idioma natal u otra forma de comunicacion, que es relevante a toda
actividad en la cual se solicita su consentimiento; (2) los padres entienden y estan de acuerdo con
tal actividad por escrito, y la forma de consentimiento que firman contiene una descripcion de la
actividad y una lista de registros que sera entregada y a quién seran entregados para poder iniciar
o implementar la actividad; y (3) los padres entienden que su consentimiento es voluntario y
puede ser revocado en cualquier momento; sin embargo, su retirada del consentimiento no anula
una accion que ya ha ocurrido.

Evaluacion: Una evaluacion de su hijo/a usando varias pruebas y medidas conforme al Codigo
de Educacion seccion 56320-56339 y 20 U.S.C. seccion 1414(a), (b) y (c) para determinar si su
hijo/a tiene una discapacidad y la naturaleza y extension de servicios especiales y relacionados
necesarios para el beneficio educativo de su hijo/a. Las herramientas de evaluacion son
seleccionadas individualmente para su hijo y son administradas por profesionales competentes
empleados por la agencia local de educacion. Los exdmenes y materiales y procedimientos de
evaluacion seran seleccionados y administrados de manera que no sean racial o culturalmente
discriminatorios. Los materiales o procedimientos seran proporcionados y administrados en el
idioma natal o forma de comunicacion de su hijo/a, a menos que claramente no sea posible
hacerlo. Ningun procedimiento por si mismo debe ser el inico criterio para determinar un
programa educativo apropiado para un nifio.

Educacion Publica Gratuita Apropiada (""FAPE"): Una educacion que: (1) se proporciona a
expensas del publico, bajo supervision y direccion publica, y sin costo para usted; (2) cumple
con los estandares del Departamento de Educacion de California; y (3) se proporciona en
conformidad con un programa escrito de educacion individualizada desarrollado para su hijo
para conferir un beneficio educativo y para ser implementado en un programa de escuela
prescolar, primaria, secundaria o preparatoria.

Programa de Educacion Individualizado ("IEP"): Un documento escrito desarrollado por el
equipo IEP de su hijo/a que incluye por lo menos todo lo siguiente: (1) niveles actuales de logros
académicos y rendimiento funcional; (2) objetivos anuales medibles; (3) una declaracion de los
servicios de educacion especial y relacionados y ayudas y servicios suplementarios, basados en
la investigacion revisada por compatfieros en la medida posible, para ser proporcionado al nifo.

; (4) una explicacion de la extension en la cual en nifio no participara con nifios sin
discapacidades en los programas de educacion general; (5) la fecha proyectada para el inicio y la
duracion y frecuencia anticipada y el lugar de los programas y servicios incluidos en el IEP; y (6)
criterios objetivos apropiados, procedimientos de evaluacion, y horarios para determinar, por lo
menos en base anual, si el nifio/a estd logrando sus objetivos.

Ambiente Menos Restrictivo ("LRE"): En la mayor medida apropiada, los nifios con
discapacidades seran educados con nifios sin discapacidades, y las clases especiales, escuela
separada, u otras formas de separacion de nifios con discapacidades del programa de educacion
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general ocurriran solo si la naturaleza o severidad de la discapacidad es tal que la educacion en
las clases regulares con el uso de ayudas y servicios suplementarios no pueden ser logrados
satisfactoriamente.

Agencia Educativa Local ("LEA"): Este término incluye un distrito escolar, Oficina de
Educacion de Condado ("COE"), Area de Plan Local de Educacion Especial ("SELPA"), o una
escuela charter participando como miembro de un SELPA.

Notificacion de la Mayoria de los Derechos: Su hijo/a tiene derecho a recibir toda la
informacién acerca de su programa educativo y de tomar todas las decisiones cuando el/ella
alcance la edad de dieciocho afios a menos que se determine incompetente por leyes y
procedimientos estatales. Los adultos no conservados se presumen bajo las leyes del Estado de
California como competentes.

Padre: La definicion de padre incluye: (1) la persona que tiene la custodia legal de un nifio; (2)
un estudiante adulto al cual no se le ha asignado un tutor legal o conservador; (3) una persona
que actta en lugar de un padre natural o adoptivo, incluyendo abuelo/a, padrastro o madrastra, u
otro pariente con quien vive el nifio; (4) un padre sustituto; y (5) un padre de crianza, si la
autoridad de un padre/madre natural para tomar decisiones a nombre del nifio ha sido limitada
especificamente por una orden judicial.

¢ Cuando puedo tener acceso a los Registros Educativos, y como lo hago?

Todos los padres o tutores legales de nifios inscritos en escuelas publicas de California tienen
derecho a inspeccionar los registros bajo los Derechos Educativos Familiares y la Ley de
Privacidad ("FERPA"), la cual ha sido implementada en el Cédigo de Educacion de California.

Registros Educativos son aquellos registros que estan directamente relacionados con su hijo/a 'y
mantenidos en un distrito escolar, agencia, o instituciéon que recolecta, mantiene, o utiliza
informacion de identificacion personal, o de la cual se obtiene informacion. Ambas leyes federal
y estatal defines ademés un registro educativo como cualquier elemento de informacion
directamente relacionado con un alumno identificado, aparte de la informacion del directorio, la
cual es mantenida por una LEA escolar, o requiere ser mantenida por un empleado en el
desempefio de sus deberes ya sea registrada escrita a mano, impresa, en cintas, video, microfilm,
computadora, o por cualquier otro medio. Los registros educativos no incluyen notas personales
informales preparadas y mantenidas por un empleado escolar para su propio uso o el uso de un
sustituto. Si los registros contienen informacion acerca de mas de un nifio/a, usted solo tiene
acceso a la parte del registro perteneciente a su hijo/a.

Identificacion de informacion personal puede incluir: (1) el nombre del nifio, los padres u otro
miembro de la familia del nifio/a; (2) el domicilio del nifio/a; (3) una identificacion personal
como el nimero de seguro social del nifio/a, nimero del estudiante, o nimero de expediente
judicial; (4) una lista de caracteristicas personales u otra informacion que haga posible identificar
al nifio/a con certeza razonable.

Adicionalmente, los padres de un nifio con discapacidades, incluyendo padres sin custodia cuyos

91



Special Education Parent Handbook, Revised 2018/Updated 2020

derechos educativos no han sido limitados, se presume que tienen derecho a: (1) revisar todos los
registros educativos referentes a la identificacion, evaluacion, y colocacion educativa del nifio/a
y la provision de una FAPE para el nifio/a; y (2) recibir una explicacion e interpretacion de los
registros. Estos derechos se transfieren a un alumno no conservado que tiene dieciocho afios o
que asiste a una institucion de educacion post secundaria.

El custodio de los registros en cada plantel escolar es el director/a de la escuela. El custodio de
los registros de cada distrito escolar localizado en el SELPA de Foothill se enlista en la Gltima
pagina de este documento. Los registros educativos deben ser mantenidos en el plantel escolar o
en la oficina del distrito, pero una solicitud por escrito de los registros en cualquiera de los dos
lugares sera tratada como una solicitud de registros de todos los planteles. El custodio de los
registros le proporcionard a usted una lista de los tipos y lugares de registros de alumnos (si se
solicita). Tres afios después de que un Estudiante salga del programa, los registros de educacion
especial seran destruidos.

El custodio de los registros limitara el acceso a los registros educativos de su hijo/a a aquellas
personas autorizadas para revisar el registro de educacion, incluyendo a usted, su hijo que tiene
por lo menos dieciséis afios de edad, personas que han sido autorizadas por usted para
inspeccionar los registros, empleados escolares que tengan un interes educativo legitimo en los
registros, instituciones post secundarias designadas por su hijo/a, y empleados de agencias
educativas federales, estatales y locales. En cualquier otra instancia, el acceso sera negado a
menos que usted haya proporcionado el consentimiento por escrito para entregar los registros o
los registros son entregados de acuerdo con una orden judicial u otra ley aplicable. La LEA debe
mantener un registro indicando la hora, nombre y proposito del acceso de aquellas personas que
no son empleados del distrito escolar.

El consentimiento de los padres no es requerido antes de entregar informacion de identificacion
personal a oficiales de agencias participantes con el propdsito de cumplir con un requisito de
IDEA, excepto bajo las siguientes circunstancias: (1) antes de que se revele la informacion de
identificacion personal a oficiales de agencias participantes proporcionando o pagando por
servicios de transicion; y (2) si el nifio/a estd en, o va a ir a una escuela privada que no se
encuentra localizada en el mismo distrito escolar en el que los padres residen, el consentimiento
de los padres debe ser obtenido antes de que cualquier informacion de identificacion personal del
nifio/a sea entregada entre oficiales en el distrito escolar donde se localiza la escuela privada y
oficiales en el distrito escolar en el que residen los padres.

Se proporcionara a usted una revision y/o copias de los registros educativos dentro de cinco (5)
dias habiles de una solicitud. Una cuota por copias, pero no el costo de buscar y sacar es
determinado por politica de la LEA y serd cobrada, a menos que el cobro de la cuota le niegue
efectivamente el acceso a los registros educativos de su hijo/a. Una vez que se ha proporcionado
una copia de los registros, se cobrard una cuota por copias adicionales de los mismos registros.

Al recibir aviso de que los registros ya no son necesarios para la LEA, usted puede solicitar la
destruccion de los registros, lo cual se llevara a cabo por medio de destruccion fisica o
removiendo identificadores personales de los registros para que la informacion ya no sea de
identificacion personal. Sin embargo, la LEA estd obligada a mantener un registro permanente

92



Special Education Parent Handbook, Revised 2018/Updated 2020

por cada nifio, el cual incluye: (1) el nombre del nifio/a, Domicilio, y nimero de teléfono; y (2)
los grados del nifio/a, registros de asistencia, clases a las que asistio, nivel de grado completado,
y aflo en que se completo.

Si usted cree que la informacién en los registros obtenidos, mantenidos o usados por la LEA es
incorrecta, engafiosa o viola la privacidad u otros derechos del nifio/a, usted puede solicitar por
escrito que LEA enmiende la informacion. Sila LEA accede a su solicitud, el registro sera
enmendado y usted sera informado.

En caso de que la LEA se niegue a hacer la enmienda solicitada dentro de 30 dias, la LEA le
notificara a usted acerca del derecho a una audiencia para determinar si la informacion que se
menciona es incorrecta, engafiosa, o de alguna manera viola la privacidad u otros derechos de su
hijo/a. Si usted solicita una audiencia, la LEA proporcionard una audiencia, dentro de un tiempo
razonable, que cumpla con los siguientes requisitos: (1) La LEA debe proporcionarle la fecha,
hora y lugar, con tiempo razonable antes de la audiencia; (2) la audiencia debe ser conducida por
cualquier persona, incluyendo un oficial de la LEA, que no tenga un interés directo en el
resultado de la audiencia; (3) La LEA debe darle una oportunidad completa y justa para presentar
evidencia relevante a los asuntos; (4) La LEA debe tomar su decision por escrito dentro de un
periodo de tiempo razonable después de la audiencia; y (5) la decision debe estar basada
unicamente en la evidencia presentada en la audiencia, y debe incluir un resumen de la evidencia
y las razones de la decision. Usted puede, a expensas propias, ser ayudado o representado por
una o mas personas de su eleccion, incluyendo un abogado.

Si después de la audiencia la junta que gobierna decide que el registro no sea enmendado, usted
tiene derecho a proporcionar lo que usted crea que es una declaracion correctiva por escrito, la
cual serd permanentemente anexa al registro impugnado. Esta declaracion se anexara si el
registro impugnado es revelado.

;Qué es, y como puedo obtener una Evaluacion Educativa Independiente?

Una evaluacion educativa independiente (“IEE”) es una evaluacién conducida por un
examinador calificado que no es empleado de LEA que proporciona educacion a tu hijo/a, pero
que cumple con los mismos requisitos del Departamento de Educacion de California (“CDE”) y
de la LEA. Siusted no esta de acuerdo con los resultados de una evaluacion reciente conducida
por LEA, hazle saber a la LEA de ese desacuerdo, usted tiene el derecho de solicitar y
posiblemente obtener una IEE para su hijo/a a expensas publicas, de una persona calificada.
Expensas publicas significa que la agencia publica paga por el costo total de la evaluacion o se
asegura que la evaluacion le sea proporcionada sin costo para usted. Sula LEA tiene
informacion disponible para usted acerca de donde se puede obtener tal IEE y cudles son los
criterios de la LEA para determinar si se califica.

Si usted solicita una IEE a expensas publicas, la LEA debe: (1) presentar una queja de debido

proceso en contra suya para probar que su evaluacion es apropiada; o (2) asegurar que la IEE sea
proporcionada a usted a expensas publicas. Si la LEA comprueba en la audiencia de debido

93



Special Education Parent Handbook, Revised 2018/Updated 2020

proceso que su evaluacion es apropiada, usted atn tiene derecho a una IEE, pero no a expensas
publicas.

Si usted obtiene una evaluacion a costo privado y proporciona una copia a la LEA, el resultado
de la evaluacion sera considerado por el equipo IEP con respecto a la provision de una FAPE
para su hijo/a. La evaluacion financiada en privado puede también ser presentada en la audiencia
de debido proceso referente a su hijo.

Sila LEA observo a su hijo/a a conducir su evaluacion, o si los procedimientos de evaluacion de
la LEA permiten observaciones de estudiantes en el aula, una persona que conduce una IEE
también debe ser permitida a observar a su hijo en el aula, u observar un entorno educativo
propuesto por el equipo IEP.

Si usted propone una colocacion financiada por el publico para su hijo en una escuela no publica,
la LEA tendra oportunidad de observar la colocacion propuesta y el alumno en la colocacion
propuesta, si el alumno ya ha sido colocado unilateralmente en la escuela no publica por el
padres o tutor legal.

;Qué es Previo Aviso por Escrito y cuando lo recibiré?

Una LEA es responsable de informarle, por escrito, siempre que proponga o rechace iniciar un
cambio en la identificacion, evaluacion, o colocacion educativa de su hijo/a. La LEA debe
proporcionar un aviso por escrito a los padres de esa propuesta o rechazo dentro de un tiempo
razonable. Este aviso, si no es proporcionado a los padres anteriormente, sera proporcionado
cuando la LEA reciba una solicitud de los padres para una audiencia de debido proceso. El aviso
por escrito incluira:

e Una descripcion de las acciones propuestas o rechazadas por la LEA con una explicacion
de por qué la agencia propuso o rechazé tomar la accion y una descripcion de otras acciones
consideradas y porqué esas opciones fueron rechazadas.

e Una descripcion de cada procedimiento de evaluacion, examen, registro, o reporte de LEA
usado como base para la propuesta o rechazo.

e Una descripcion de otras opciones consideradas por el equipo IEP y la razon por la que
esas opciones fueron rechazadas.

e Una descripcion de cualesquiera otros factores, que son relevantes para la propuesta o
rechazo de la LEA.

e Aviso de que los padres pueden obtener copias o ayuda a entender sus derechos y
salvaguardias procesales del Director de Educacion Especial del distrito de residencia de
su hijo/a, el Director de SELPA, o el CDE en Sacramento.

¢ Que constituye el Consentimiento de los Padres y cuando se requiere?

La LEA debe obtener el consentimiento de los padres, como se describe arriba, antes de evaluar y/o
proporcionar educacion especial y servicios relacionados a su hijo/a. La LEA debe hacer esfuerzos
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razonables para obtener un consentimiento informado de los padres antes de una evaluacion inicial o
reevaluacion de un nifio/a. Si usted se niega a dar consentimiento para una evaluacion inicial o una
reevaluacion, LEA puede, pero no esta obligada a usar procedimientos de debido proceso para obtener su
consentimiento para la evaluacion. Si usted se niega a dar consentimiento para la colocacion IEP inicial
de servicios, la LEA no puede usar el procedimiento de debido proceso descrito a continuacion para desafiar
su negativa a consentir. Sin embargo, cuando la LEA solicite el consentimiento para la colocacion y
servicios iniciales, y usted no la proporcione, la LEA no sera considerado en violacion del requisito para
tener una FAPE disponible para su hijo/a. La LEA tampoco sera requerida a convenir una reunion de equipo
IEP o desarrollar un IEP cuando tal consentimiento no es proporcionado después de la solicitud de la LEA.

Usted puede dar consentimiento por escrito a la recepcion de algunos componentes del IEP de su hijo/a, y
esos componentes del IEP deben ser implementados por LEA. Si la LEA determina que el (los)
componente(s) restante(s) del IEP de su hijo a los que no da su consentimiento es (son) necesarios(s) para
proporcionar una FAPE al nifio/a, la LEA debe iniciar una audiencia de debido proceso.

Finalmente, no es necesarios obtener su consentimiento informado en el caso de una reevaluacion de su
hijo/a, si la LEA puede demostrar a través de una audiencia de debido proceso que ha tomado medidas
razonables para obtener su consentimiento y usted ha fallado a responder.

JPuedo Cambiar de Opinion y Cambiar y Revocar mi Consentimiento?

Si, en cualquier tiempo subsecuente a la provision inicial de educacion especial y servicios
relacionados, el padre de un nifio/a revoca su consentimiento por escrito para la provision continua
de educacion especial y servicios relacionados, el distrito escolar o escuela charter

« Puede no continuar proporcionando educacion especial y servicios relacionados al nifio/s, pero debe
proporcionar previo aviso por escrito antes de terminar de proporcionar educacion especial y servicios
relacionados;

« Puede no utilizar los procedimientos de mediacion, los procedimientos de debido proceso con el fin
de obtener un acuerdo o un fallo que los servicios pueden ser proporcionados al nifio/a;

» No seran considerados en violaciéon del requisito para hacer disponible una FAPE para el nifio/a
debido a la falta de proporcionar a un nifio/a una educacion especial adicional y servicios
relacionados; y

« No se le requiere convenir una reunion de equipo IEP o desarrollar un IEP para el nifio para una mayor
provision de servicios de educacion especial.

Si el padre revoca el consentimiento por escrito para la recepcion de servicios de educacion especial para
su hijo/a después de que el nifio/a recibe inicialmente educacion especial y servicios relacionados, el distrito
escolar o escuela charter no son requeridos a enmendar los registros educativos del nifio/a para remover
cualquier referencia a la recepcion de educacion especial del nifio y servicios relacionados por la revocacion
del consentimiento. Esta provision aplica cuando un padre rechaza todos los servicios de educacion
especial. Si un padre no esta de acuerdo con algunos servicios, pero no con todos, los asuntos deben ser
resueltos a través del procedimiento de Debido Proceso.
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Si tengo una queja acerca del programa educativo de mi hijo/a, como la resuelvo?

Usted tiene derecho a presentar y resolver toda queja que tenga referente a la educacion de su hijo/a. Si
tiene alguna preocupacion relacionada con el programa de educacion de su hijo/a, el Foothill SELPA le
alienta a llevar sus preocupaciones a la atencion del maestro, administrador escolar, o el equipo de IEP de
su hijo/a.

Si la LEA no puede resolver sus preocupaciones a través de medios informales, usted puede presentar una
queja de cumplimiento ya sea con la LEA, o el CDE.

Si su preocupacion esta relacionada con una propuesta o rechazo para iniciar o cambiar la identificacion,
evaluacion o colocacion educativa de un nifio/a con una discapacidad, la provision de una FAPE para el
nifio/a, o una disputa sobre la disponibilidad de un programa apropiado para su hijo/a, usted puede presentar
una queja para audiencia de debido proceso (descrita abajo). La LEA también tiene derecho a presentar una
queja de audiencia de debido proceso en cualquier asunto relacionado a la propuesta o rechazo para iniciar
o cambiar la identificacion, evaluacion o colocacion educativa de su hijo, la provision de una FAPE para
su hijo/a, o una disputa sobre la disponibilidad de un programa apropiado para su hijo.

JQué es una queja de cumplimiento y cuales son mis derechos relacionados con la queja de
cumplimiento?

Todas las quejas de cumplimiento que aleguen una violacion de la ley bajo IDEA o ley de
educacion especial de California, la queja debe: (1) ser por escrito; (2) contener una declaracion
de que la LEA ha violado una ley o reglamento bajo IDEA u homologos del Codigo de
Educacion de California; (3) contener los hechos que apoyan los alegatos; (4) contener una firma
e informacion de contacto de la persona que presenta la queja; y (5) si se alega una violacion en
contra de un solo nifio, debe contener: (a) el nombre y domicilio del nifio (o informacién de
contacto disponible para un nifio sin hogar); (b) el nombre de la escuela a la que asiste el nifo;
(c) una descripcion de la naturaleza del problema y hechos relacionados con el problema (d) una
resolucion propuesta en la medida conocida.

Queja de Cumplimiento a Nivel Distrito/LEA: FEI SELPA de Foothill le alienta a presentar cualquier
queja referente a asuntos de educacion especial directamente con su LEA para que la LEA pueda resolver
rapidamente tus preocupaciones de una manera informal y eficiente. La LEA ha establecido procedimientos
confidenciales para la presentacion de estas quejas y se reunira con usted para investigar su queja de manera
oportuna e intentar resolver toda preocupacion. El Oficial de Cumplimiento le ayudard a resolver cualquier
queja de discriminacion en contra del distrito, sus empleados o contratistas, y estudiantes. El Oficial de
Cumplimiento también puede ayudarle a preparar su queja por escrito y a proporcionar la informacion
requerida por ley. El Oficial de Cumplimiento lo referira a otras agencias responsables de la investigacion
y resolucion de quejas cuando sea apropiado.

Queja de Cumplimiento a Nivel Estatal: Toda persona u organizacion puede presentar una
queja de cumplimiento alegando una violacion de cualquier IDEA o requisito de ley estatal por
la LEA, CDE, o cualquier otra agencia publica. El Oficial de Cumplimiento también puede
ayudarle a preparar su queja por escrito y a proporcionarle la informacion requerida por la ley.
El Oficial de Cumplimiento lo referira a otras agencias responsables de la investigacion y
resolucion de quejas cuando sea apropiado. Las quejas deben ser presentadas con la Unidad de
Quejas CDE: California Department of Education, Special Education Division, Procedural
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Safeguards Referral Service, 1430 N Street, Suite 2401, Sacramento, CA 95814. Phone
(800) 926-0648; FAX (916) 327-3704.

Quejas de cumplimiento presentadas con el CDE deben ser presentadas dentro de un afio de la
fecha que usted supo o tuvo razon de los hechos que fueron la base de la queja.

Dentro de los sesenta (60) dias después de que su queja ha sido presentada, el CDE: (1) llevara a cabo una
investigacion independiente en el lugar, si es necesaria; (2) le dara a usted la oportunidad de presentar
informacién adicional, ya sea oralmente o por escrito, acerca de sus alegaciones en la queja; (3)
proporcionard a la LEA la oportunidad de responder a la queja, incluyendo una propuesta para resolver la
queja; (4) proporcionara una oportunidad para que usted y la LEA acuerden voluntariamente participar en
mediacion; (5) revisard toda la informacion relevante y tomara una determinacion independiente acerca de
si la LEA est4 violando un requisito de la IDEA y/o ley estatal relacionada; y (6) emitird una decision por
escrito para usted y la LEA que aborde cada alegacion en la queja y contenga hallazgos de hecho y
conclusiones, y las razones de la decision final.

;Qué es mediacion y cuando puedo solicitarla?

Las partes son alentadas a buscar una resolucion de disputas de educacion especial a través de procesos
menos adversarios tales como mediacion o resolucion alternativa de disputas ("ADR") antes de solicitar
una audiencia de debido proceso. Mientras estas instado a intentar la mediacion, esta no puede ser usada
para retrasar tu derecho a una audiencia de debido proceso.

Estas conferencias voluntarias de mediacion previa a la audiencia deben ser conducidas en una atmosfera
no adversaria para resolver asuntos relacionados con la identificacion, evaluacion, o colocacion educativa
del nifio/a, o la provision de una FAPE para el nifio, a satisfaccion de ambas partes. Por lo tanto, abogados
u otros contratistas independientes usados para proporcionar servicios de defensa legal no pueden asistir o
participar en las conferencias de mediacion previas a la audiencia. Esto no evita que cada una de las partes
consulte a un abogado ya sea antes o después del proceso de mediacion esto tampoco impide a los padres
del nifio en cuestion a participar si el padre/madre es abogado. Las partes pueden ser acompafiadas y
aconsejadas por representantes que no son abogados a discrecion propia.

Esta conferencia de mediacion sera programada dentro de 15 dias y completada dentro de 30 dias de que el
CDE haya recibido su solicitud para la mediacion, a menos que ambas partes acuerden una extension. La
mediacion serd conducida por un mediador imparcial calificado que estd entrenado en técnicas de
mediacion efectivas.

Si usted y la LEA resuelven la disputa a través del proceso de mediacion, ambas partes deben entrar en un
acuerdo de union legal que establece la resolucion y que: (1) declara que todas las discusiones que
sucedieron durante el proceso de mediacidon permaneceran confidenciales y no podran ser utilizadas como
evidencia en ninguna audiencia de debido proceso o procedimiento civil subsecuente; y (2) es firmada por
ambos usted y un representante que tiene la autoridad de vincular a la LEA.

Un acuerdo de mediacion escrito, firmado es exigible en cualquier corte estatal de jurisdiccion competente

(una corte que tiene la autoridad bajo ley Estatal para escuchar este tipo de caso) o en una corte de distrito
de los Estados Unidos. Las discusiones que sucedieron durante el proceso de mediacion deben ser
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confidenciales. No pueden ser usadas como evidencia en ninguna audiencia de debido proceso o
procedimiento civil futuro de ninguna corte Estatal o Federal.

;Qué es una audiencia de debido proceso y cuales son mis derechos en relacion a esta?

Una audiencia de debido proceso es un procedimiento formal presidido frente a un juez de derecho
administrativo, que es similar a una accion judicial. La audiencia puede ser iniciada por usted o por la LEA
cuando existe un desacuerdo sobre una propuesta o rechazo para iniciar o cambiar la identificacion,
evaluacion o colocacion educativa de su hijo/a, la provision de una FAPE para su hijo/a, o una disputa sobre
la disponibilidad de un programa apropiado para su hijo/a.

Las solicitudes deben ser enviadas a: Office of Administrative Hearings ("OAH"), at the following
address: Office of Administrative Hearings, Attn: Special Education Division, 2349 Gateway Oaks
Drive, Suite 200, Sacramento, CA 95833-4231. Phone (916) 263-0880; FAX (916) 263-0890.

La solicitud para una audiencia de debido proceso debe ser completada dentro de dos afios de la
fecha que usted supo o tuvo razon de los hechos que fueron la base para solicitar la audiencia.
Esta linea de tiempo no aplica a usted si se le evitd hacer la solicitud de debido proceso antes
porque la LEA: (1) mal interpretd que habia resuelto el problema que es la razon de su solicitud;
0 (2) retuvo informacion de ti relacionada con la informacion contenida en este aviso.

Tu queja de audiencia de debido proceso debe incluir la siguientes informacion: (1) el nombre de tu hijo/a;
(2) el domicilio de tu hijo/a (o, en el caso de un nifio sin hogar, la informacion de contacto disponible); (3)
el nombre de la escuela a la que asiste tu hijo/a; (4) una descripcion del problema relacionado con la
iniciacion o cambio propuesto, incluyendo hechos especificos acerca del problema; y (5) propuesta de
resolucion al problema en la medida en que se lo sabe. Usted debe proporcionar a la LEA con una copia de
su solicitud para debido proceso. Usted (o la LEA) no podran tener una audiencia de debido proceso hasta
que se presente una queja de audiencia de debido proceso que contenga toda la informacién mencionada
anteriormente.

Dentro de cinco dias OAH debe decidir si la queja de debido proceso cumple con los requisitos
mencionados anteriormente y ellos le notificaran a usted y a la LEA por escrito si es insuficiente. S OAH
determina que una queja de debido proceso en insuficiente, la parte tendra la oportunidad de presentar una
nueva queja que cumpla con los requisitos mencionados anteriormente.

Si usted solicita una audiencia de debido proceso, dentro de 15 dias de recibida su solicitud para debido
proceso, la LEA debe convenir una reunion con usted, los miembros relevantes del equipo IEP de su hijo
que tienen conocimiento especifico de los hechos identificados en la solicitud de audiencia de debido
proceso, y un representante de LEA que tiene autoridad para tomar decisiones, para discutir una resolucion
de los asuntos planteados. La reunion no incluird al abogado de la LEA, a menos que usted esté acompafiado
por un abogado.

Excepto cuando usted y la LEA hayan acordado, por escrito, a renunciar al proceso de resolucion o a usar
la mediacion, su falta a participar en la reunion de resolucion retrasara las lineas de tiempo para el proceso

de resolucion y la audiencia de debido proceso hasta que usted acuerde participar en la reunion.

Si se llega a un acuerdo en la sesion de resolucion, el acuerdo debe ser conmemorado por escrito y firmado
por ambos usted y el representante de LEA. Después de firmar ambos usted y la LEA tienen 3 dias habiles
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para cancelar el acuerdo. Si la LEA no ha resuelto la queja de debido proceso a satisfaccion suya dentro de
los 30 dias de recibir la queja de debido proceso (durante el periodo de tiempo para el proceso de
resolucion), la audiencia de debido proceso puede ocurrir, y da inicio la linea de tiempo aplicable para
presentar una decision final.

Usted y la LEA pueden acordar, en cualquier momento antes del comienzo de la audiencia de debido
proceso a participar en una mediacion de la disputa. OAH asignara un mediador imparcial sin costo para
ambas partes. La mediacion extiende la linea de tiempo de OAH para dar su decision; sin embargo, la
mediacion no tiene la intencion de negar o retrasar su derecho a una audiencia, o a cualquier otro derecho.

Si los asuntos que dieron pie para la solicitud de debido proceso no son resueltos por la sesion de
resolucion o mediacion, OAH debe llevar a cabo una audiencia, tomar una decision final de los
asuntos del caso, y enviar una copia de la decision a ambas partes dentro de 45 dias de la
expiracion del periodo de resolucion. La audiencia debe ser llevada a cabo a una hora y lugar que
sea razonablemente conveniente para las partes.

Todas las partes de una audiencia de debido proceso tienen derecho a: (1) una audiencia
administrativa justa e imparcial ante una persona con conocimiento de las leyes que gobiernan
las audiencias de educacion especial y administrativas; (2) ser representado por un abogado o un
defensor con conocimiento y entrenamiento relacionada con los problemas de nifios y jovenes
con discapacidades; (3) presentar evidencia, argumentos por escrito, y argumentos orales; (4)
confrontar, interrogar, y solicitar que los testigos estén presentes; (5) obtener por escrito o a su
eleccion, registro textual electronico de la audiencia; (6) obtener por escrito o a su opcion,
hallazgos electronicos de hechos y decisiones, dentro de 45 dias después de la expiracion de la
linea de tiempo de la sesion de resolucion; (7) recibir aviso de la otra parte, por lo menos diez
dias antes de la audiencia, que tiene la intencién de ser representada por un abogado; (8) ser
informada por la otra parte, por lo menos diez dias antes de la audiencia, de sus asuntos y las
resoluciones propuestas; (9) recibir una copia de todos los documentos, incluyendo evaluaciones
completadas hasta esa fecha u las recomendaciones, y una lista de testigos y su area general de
testimonio por lo menos cinco dias antes de la audiencia; (10) tener a su hijo presente en la
audiencia; (11) tener la audiencia abierta o cerrada al publico; (12) que se le proporcione un
intérprete; (13) solicitar una extension de la linea de tiempo de la audiencia por una buena causa;
y (14) solicitar que el distrito escolar de su hijo/a, la Foothill SELPA o OAH le proporcione una
lista de personas que proporcionan servicios legales o defensa para nifios con discapacidades.

¢ Qué sucede si no estoy de acuerdo con los resultados de la audiencia de debido proceso?

La decision de la audiencia es definitiva y vinculante para ambas partes. Cada una de las partes
puede apelar la decision presentando una apelacion en la corte apropiada. En una accion civil,
los registros y transcripcion de los procedimientos administrativos seran archivados en la corte.
La corte puede escuchar evidencia adicional a peticion de una u otra de las partes y basar su
decision en la preponderancia de la evidencia. Esta apelacion debe ser hecha dentro de noventa
(90) dias después de la fecha de la decision del Juez de derecho Administrativo.
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En donde serd colocado mi hijo/a duren la duracion de la audiencia de debido proceso?

Una vez que una solicitud de debido proceso es recibida por la LEA, durante el periodo de
tiempo del proceso de resolucion, y mientras se espera la decision de cualquier audiencia
imparcial de debido proceso o procedimiento de la corte, el nifio/a debe permanecer en su
colocacion educativa actual, a menos que los padres y la LEA acuerden lo contrario.

Si su solicitud de debido proceso incluye una aplicacion para admision inicial a escuela publica,
su hijo/a, con su consentimiento, debe ser colocado en el programa general de escuela publica
hasta que se terminen todos los procedimientos.

Si su solicitud de debido proceso incluye una aplicacion para servicios iniciales para un nifio/a que recibio
servicios conforme a un plan individual de servicios familiares ("IFSP"), y ha cumplido los tres afios, la
LEA no es requerida a proporcionar los servicios IFSP que su hijo/a habia estado recibiendo. Si su hijo/a
es encontrado elegible para servicios de educacion especial de la LEA, y usted autoriza que su hijo/a reciba
los servicios de educacidén especial por primera vez, entonces, pendiente de los resultados de los
procedimientos de debido proceso, la LEA debe proporcionar esos servicios de educacion especial y
relacionados que no estan en disputa (aquellos en los que ambos usted y la LEA estan de acuerdo).

Si su hijo/a ha sido colocado en un entorno educativo alternativo interino ("[AES"), ¢l o ella permanecera
en el IAES durante un maximo de 45 dias de escuela pendiente a la audiencia de debido proceso, o hasta la
expiracion del periodo de tiempo de la IAES, lo que ocurra primero.

JBajo qué circunstancias me podrian ser reembolsados los honorarios de mi abogado?

Una corte, a su discrecion, puede ordenar que una LEA pague honorarios razonables de abogados al padre
de un nifio/a con discapacidades si el padre prevalece en una audiencia de debido proceso. Adicionalmente,
la LEA puede recibir honorarios de abogados contra el abogado de un padre, o contra un padre, que presenta
una queja o causa de accidon subsecuente que es frivola, no razonable, o sin fundamento, o que continia
litigando después que la litigacion claramente se tornd frivola, no razonable, o sin fundamento. La LEA
puede también tener derecho a honorarios de abogados en contra del abogado de los padres, o contra el
padre, si la queja o causa de accion subsecuente del padre fue presentada con propoésitos impropios, tales
cOmo para acosar, causar retraso innecesario, o para aumentar innecesariamente el costo de la litigacion.

Una corte puede reducir el monto de los honorarios del abogado si: (1) el padres ha retrasado los
procedimientos sin de manera no razonable (a menos que la LEA también haya retrasado los
procedimientos o haya violado los procedimientos de debido proceso); (2) los honorarios
excedan de manera no razonable las cuotas por hora prevalecientes en la comunidad; (3) el
tiempo invertido y los servicios legales fueron excesivos; (4) o el abogado del padre no
proporcioné a la LEA con una queja apropiada de debido proceso.

Un padre no puede obtener honorarios o costos adicionales de abogados después del rechazo o
por fallar a responder dentro de 10 dias a una oferta de liquidacion hecha por la LEA, en
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cualquier momento mas de 10 dias antes de la audiencia o accion judicial si el oficial de la
audiencia o la corte consideran que el alivio final obtenido por los padres no es mas favorable
para los padres que la oferta de liquidacion. A pesar de estas restricciones, se puede hacer una
premiacion de honorarios de abogados y costos relacionados a los padres si ellos prevalecen y la
corte determina que estuvieron sustancialmente justificados en rechazar la oferta de liquidacion.

No se debera pagar honorarios a un abogado por asistir a una reunion de equipo IEP a menos que
la reunion haya sido convenida como resultado de un procedimiento administrativo, o una accién
judicial. Una reunion de resolucion no se considera convenida como resultado de una audiencia
administrativa o accion judicial, y tampoco es considerada una audiencia administrativa o accion
judicial para propositos de las provisiones de honorarios de abogados.

Cudles son los derechos de mi hijo/a cuando la LEA esta contemplando disciplinarlo/a?

Antes de que un nifio con discapacidades pueda ser suspendido de la escuela por un periodo en
exceso de 10 dias, o 10 dias cumulativos cuando tales suspensiones constituyen un cambio en la
colocacion, la LEA debe llevar a cabo una reunion del equipo IEP para determinar si el
comportamiento sujeto a disciplina fue una manifestacion de la discapacidad de su hijo/a. El
equipo IEP determinaré si la conducta en cuestion fue: (1) causada por, o estuvo directa y
sustancialmente relacionada con la discapacidad de su hijo; o (2) el resultado directo de la falla
de LEA en implementar el IEP de su hijo. Bajo circunstancias especiales, su hijo puede ser
removido de su colocacion a un TAES por un periodo que no exceda los 45 dias de escuela. Las
leyes de educacion especial no prohiben a los oficiales de la escuela el reportar un delito
cometido por su hijo a las autoridades apropiadas.

Los padres tienen derecho a apelar una decision para suspender o expulsar a estudiantes de
educacion especial. Cuando se ha solicitado una apelacion por parte de uno de los padres o de la
LEA relacionada con la colocacion disciplinaria de un nifio/a o el resultado de la reunion de
determinacion de manifestacion, el estado debe hacer arreglos para una audiencia acelerada, la
cual debe ocurrir dentro de 20 dias de escuela de la fecha que se solicite la audiencia y debe
resultar en una determinacion dentro de 10 dias de escuela después de la audiencia. Su hijo tiene
derecho a una colocacion estable durante las apelaciones, sin embargo, si su hijo es colocado en
IAES por 45 dias de escuela, la colocacion permanecera en ese entorno pendiente de la decision
del oficial de audiencia o hasta la expiracion del periodo de tiempo de la suspension, cualquiera
que ocurra primero.

Si se solicita una evaluacion del nifio/a cuando estd pendiente la accion disciplinaria, la
evaluacion debe ser conducida de manera expedita. Pendiente de tal evaluacion, el nifio/a debe
permanecer en un entorno educativo determinado por las autoridades escolares.

Un nifio que no ha sido previamente determinado como elegible para educacion especial y
servicios relacionados puede afirmar cualquiera de las protecciones proporcionadas bajo la IDEA
si la LEA tenia conocimiento que el nifio era un nifio con una discapacidad antes de que
ocurriera el comportamiento que causoé la accion disciplinaria. Se considera conocimiento si: (1)
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uno de los padres lo expresé por escrito al personal de supervision o administrativo del distrito
escolar, o al maestro del nifio/a, que el nifio/a necesitaba educacion especial y servicios
relacionados; (2) los padres habian solicitado una evaluacion del nifio/a; o (3) el personal escolar
habia expresado al Director de Educacion Especial de la LEA o a otro personal de supervision
preocupaciones especificas acerca de un patron de comportamiento demostrado por el nifio/a. La
LEA no se considera que tiene conocimiento si uno de los padres no ha permitido una evaluacion
del nifio/a o ha rechazado los servicios de educacion especial o si el nifio/a ha sido evaluado y se
determin6 que el nifio/a no fue elegible para los servicios. Sila LEA no tenia conocimiento de la
discapacidad, el nifio/a no recibird las protecciones de debido proceso de IDEA.

Cudles son los procedimientos cuando mi hijo/a estd sujeto a colocacion en un entorno educativo
interino alternativo?

Un TAES es una colocacion educativa u otro entorno o suspension que puede ser ordenada por
personal escolar por un periodo que no exceda 10 dias de escuela (en la medida la alternativa se
aplicard a los nifios sin discapacidades). Una decision para colocar a un nifo/a en un IAES debe
ser tomada por el equipo IEP cuando se contemple la accion disciplinaria por una LEA.

Bajo circunstancias especiales, el IAES puede ser ordenado por un periodo que no exceda los 45
dias cuando un nino ha cometido una de las siguientes ofensas en la escuela, en las instalaciones
de la escuela o en una actividad escolar bajo la jurisdiccion de un Estado o LEA: (1) porta o
posee un arma; (2) a sabiendas tenia u us6 drogas ilegales, o vendi6 o solicito la venta de
sustancias controladas; (3) infringi6 lesiones corporales graves a otra persona. Si la LEA no lo ha
hecho aun, después de colocar al nifio en un IAES de 45 dias de escuela, la LEA debe conducir
una evaluacion funcional de comportamiento e implementar un plan de intervencion de
comportamiento (si ain no ha sido implementado). Si tal plan ya se esta llevando a cabo, el
equipo IEP debe considerar su modificacion. E1 IAES debe ser afirmado por el equipo IEP si el
nifio no podré seguir participando en el curriculo general y a recibir aquellos servicios y
modificaciones, incluyendo aquellos descritos en el IEP actual del nifio, para satisfacer los
objetivos establecidos en el IEP y proporcionar las modificaciones para abordar el
comportamiento ofensivo.

Bajo ley federal, un oficial de audiencia debe devolver a un nifio/a con una discapacidad a la
colocacion de la que fue removido u ordenar un cambio de colocacion para un nifio/a con una
discapacidad a un TAES apropiado durante no mas de 45 dias de escuela si el oficial de audiencia
determina que mantener la colocacion actual de tal nifio/a es sustancialmente probable que cause
lesiones al nifio/a o a otros.

En el momento que se toma la decision de colocar a un nifo/a en el IAES, los padres del nifio/a
tienen derecho a ser notificados de la decision y a que se les proporcione un aviso por escrito de
todas las salvaguardias procesales bajo la seccion disciplinaria del IDEA. Siuna colocacion en
un IAES excede los 10 dias de escuela, el equipo IEP debe determinar el entorno apropiado y
servicios necesarios que le permitiran a su hijo continuar recibiendo un beneficio educativo.
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Cudles son las reglas relacionadas con mi decision para unilateralmente colocar a mi
hijo/a en una escuela privada?

El reembolso a un padre para la colocacion de un nifio en una escuela privada o agencia puede
ser ordenado por un oficial de audiencia o una corte cuando se determine que la LEA no
proporcioné un FAPE al nifio de manera oportuna antes de la inscripcion y que la colocacion
privada es apropiada. El reembolso puede ser reducido si uno de los padres fallé a informar a la
LEA que ellos rechazaron la colocacion propuesta y de su intencién de colocar a su hijo/a en una
escuela privada a expensas publicas en el IEP mas reciente, o por lo menos 10 dias habiles antes
de la remocion del nifio/a de la escuela publica. El reembolso también puede ser reducido si,
antes de remover al nifio/a de la escuela publica, la LEA informd a los padres de su intencion de
evaluar al nifio/a, y los padres rechazaron dar permiso o no permitieron que el nifio estuviera
disponible para la evaluacion.

El reembolso no puede ser reducido si la LEA evitd que los padres dieran aviso; los padres no
han recibido aviso del requisito de “aviso por escrito”; o si el cumplimiento con el requisito de
aviso probablemente resulte en un dafo fisico para el nifio. El costo del reembolso podria o no
ser reducido si los padres son analfabetas o no puede escribir en Ingles, o si el cumplimiento con
el requisito de aviso probablemente resulte en dafio emocional serio para el nifio.

¢ Cudles son las Escuelas Estatales Especiales?

Las Escuelas Estatales Especiales proporcionan servicios a estudiantes que son sordos, con
problemas de audicidn, ciegos, con impedimento visual, o sordos-ciegos en cada una de sus tres
instalaciones: Las Escuelas para Ciegos de California en Fremont y Riverside y en la Escuela
para Ciegos de California en Fremont. Los programas residenciales y de escuela de dia son
ofrecidos a estudiantes desde su infancia hasta los 21 afios en ambas Escuelas Estatales para
Sordos y de la edad de cinco hasta los 21 en la Escuela para Ciegos de California. Las Escuelas
Estatales Especiales también ofrecen servicios de evaluaciones y ayuda técnica. Para obtener
mas informacion acerca de las Escuelas Estatales Especiales, por favor visite la pagina de
Internet del Departamento de Educacion de California en http://www.cde.ca.gov/sp/ss/, solicite
mas informacion a los miembros del equipo IEP de su hijo o contacte a la Oficina de SELPA.

JBajo qué circunstancias se asignard a un nifio un padre o madre sustituto?

Dentro de 30 dias de la determinacion de la agencia local educativa de que un nifio/a necesita un
padre o madre sustituto, la LEA asignara un padre o madre sustituto para un nifo/a si:

1. Elnifio ha sido hecho dependiente o tutelar de la corte, la corte ha limitado especificamente
el derecho de los padres o tutores legales para tomar decisiones de educacion para el nifio/a,
y el nifio/a no tiene un padre, madre o tutor legal responsable para representarlo/a; o

2. El nifo/a no es dependiente o tutelar de la corte y no se puede localizar a los padres o

tutores legales, o no hay quien cuide del nifio o el nifio/a es un joven sin hogar no
acompaiiado.
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Para determinar quien actuara como sustituto para un nifio/a, la LEA considerara a un pariente
como cuidador, padre de crianza, o defensor especial asignado por la corte, si existe alguna de
esas personas, de otra manera se asignara a una persona de su eleccion.

El padre o madre sustituto serd una persona con conocimientos y habilidades para representar
adecuadamente al nifio/a. El sustituto debe conocer al nifio/a por lo menos una vez y, a menos
que esa persona no esté disponible, debe ser culturalmente sensible al nifio. El padre o madre
sustituto debe representar al nifio en asuntos relacionados con la identificacion, evaluacion,
planeacion y desarrollo instructivo, colocacion educativa, revisando y repasando el IEP, y en
todos los demas asuntos relacionados con la provision de un FAPE para el niflo, incluyendo la
provision de consentimiento escrito al IEP para servicios médicos que no son emergencias,
servicios de tratamiento de salud mental y servicios de terapia ocupacional o fisica.

Las personas con un conflicto de interes para representar al nifio/a no deben ser nominadas como
padres sustitutos. Existe conflicto si el padre o madre sustituto es empleado de la LEA
involucrada en la educacion o cuidado del nifo, o es un proveedor de cuidado de crianza o su
principal recurso de ingresos lo obtiene del cuidado de este nifio u otros nifios. Cuando no exista
tal conflicto, proveedores de cuidado de crianza, maestros retirados, trabajadores sociales, y
oficiales de libertad condicional pueden servir como sustitutos. En el caso de un joven sin hogar
no acompafiado, el personal de albergues de emergencia y transicion, programas de vivienda
independiente, y programas de alcance de calle pueden ser nominados como sustitutos
temporales sin tener en cuenta los conflictos descritos anteriormente, solo hasta que se encuentre
otro padre o madre sustituto que cumpla con los requisitos descritos anteriormente.

Alternativamente, el padre o madre sustituto puede ser nominado por el juez a cargo del cuidado del
nifio/a (en lugar de la LEA) siempre que el padre o madre sustituto cumpla con los requisitos descritos
anteriormente.

Apéndice B

Hoja de Acronimos de Educacion Especial

AAC . Augmentative Alternative Communication
AB A e Applied Behavior Analysis
A D A Americans with Disabilities Act
N D 0 P Attention Deficit Disorder
F N D) = | B TSRS Attention Deficit Hyperactivity Disorder
ADR ..o et ettt er e sttt e st et eerees Alternative Dispute Resolution
AP . Adaptive Physical Education
A S D e Autism Spectrum Disorder
N Assistive Technology
2] 5 T U Behavioral Disorder
5 TSP Behavioral Interventionist
2 I T USRI Behavior Intervention Services
B P Behavior Intervention Plan
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B P e e Behavior Support Plan
A A California Alternative Assessment
A i e Community Advisory Committee
32 Community Based Instruction
S California Children’s Services
D Communication Disorder
CDBS....coiiiiiiiieiec i eeseennnn California Deaf-Blind Services (or other state)
L 5 L Child Development Center
CDE . . California Department of Education
CEC . ...Council for Exceptional Children
CELDT ..o Cahfornla Enghsh Language Development Test
0 Code of Federal Regulations
CLC......eooiiiiiiiiiiiiie e s eee e Collaborative Learning Center (Formerly Special Day Class)
T e Career Technical Education
DA . e e District Advisory Committee
DCE S e e Department of Child and Family Services / DSHS
DD..ovviiiiiiicii e Developmentally Delayed or Developmentally Disabled
DHH . ..o e e Deaf and Hard of Hearing
DIS. ., Designated Instructional Services (former name for Related Services)
DIMH. ..o e Department of Mental Health
D M-V e e Diagnostic & Statistical Manual
B Education Code
2 Emotionally Disturbed
EHA . o Education for All Handicapped Children Act
2 50 English Language Learner
Y English as a Second Language
B S S A i e Every Student Succeeds Act
B Y o Extended School Year (Summer School)
FAPE. .o Free and Appropriate Public Education
B P e e Fluent English Proficient
BB A . e ———— Functional Behavior Analysis
504 (Plan)......ccoiiiiiii e Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973
Hl o e Hearing Impaired
LA Instructional Assistant
DD e s Intellectually Disabled
D E A Individuals with Disabilities Education Act
LB o Independent Education Evaluation
0 Individualized Education Program
T Individualized Family Service Plan
IPP. e e IndiVIdualized Program Plan (Regional Center)
3 Individual Service Plan
0 S Individual Transition Plan
GATE. Gifted and Talented Education
] Local Educational Agency
] Limited English Proficient
LR E . Least Restrictive Environment
M e Multiple Handicaps
N P A e e Non-Public Agency
N P S Non-Public School
O AH. . Office of Administrative Hearings
] 5 Obsessive Compulsive Disorder
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O R e e Office of Civil Rights
O DD .ttt Oppositional Defiant Disorder
OH I L e e Other Health Impairment
L Orthopedically Impaired
O M. e e Orientation and Mobility Instruction
0 Occupational Therapy/Therapist
P S P Positive Behavior Support Plan
P DD e Pervasive Developmental Disorder
PDD-NOS.....ciiiiiiie e, Pervasive Developmental Disorder Not Otherwise Specified
PR S . e Picture Exchange Communication System
P Public Law
S Physical Therapist
REEP. . Re-designated Fluent English Proficient
R P e Resource Specialist Program
R e Response to Intervention and Instruction
S AR B L School Attendance Review Board
S B e Senate Bill
T S Special Circumstance Instructional Assistant
SDC. . Special Day Class (Replaced by Collaborative Learning Center)
SE L P A . L e Special Education Local Plan Area
SH e e Severely Handicapped
T 50 Specific Learning Disability
T 50 Speech/Language Impairment
T 50 Speech/Language Pathologist
S 0 Student Success/Study Team
02 P Traumatic Brain Injury
TDD..eiiii e Telecommunication Devices for the Deaf/Hearing Impaired
AT/ Visually Impaired

Apéndice C

Directorio de Personal de Educacion Especial

El Departamento de Educacion Especial del Distrito Escolar Unificado de Burbank esta
localizado en

1900 N. Olive Avenue, Burbank, California, 91501.
Teléfono: (818) 729-4449; Fax: (818) 729-4544.
O visite la pagina de internet de BUSD en http://www.burbank.k12.ca.us.

Abajo esta el personal de BUSD a quien debe contactar si tiene preocupaciones o preguntas:
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Directora de Educaciéon Especial

Tamara Schiern
tamaraschiern@burbankusd.org
(818) 729-4449

El Director es responsable de la planeacion, implementacion, evaluacion y supervision de todas las
fases de educacion especial y servicios psicologicos.

Coordinador de Educacién Especial

Ingrid Jaimes
ingridjaimes@burbankusd.org
(818) 729-4433

El Coordinador maneja los programas de Desarrollo Temprano de Educacion Especial
(SEED/Prescolar) y FACTS programas de transicion para adultos, ayuda al Director en el manejo del
programa, proporciona apoyo a los equipos IEP, supervise y evalua al personal incluyendo Patologos

de Terapia del Lenguaje, Terapistas Ocupacionales, Maestros de EF Adaptada y Terapistas Fisicos.

Coordinador de Educacién Especial — Mitigacion de la pérdida de aprendizaje por pandemia

Dr. Britta Davidson
brittadavidson@burbankusd.org
(818) 729-4489

Este puesto de coordinador temporal financiado por emergencias gestiona, supervisa y actua como
administrador de las evaluaciones y los IEP de la primavera de 2020 que se reprogramaran para el
otofio de 2020, asi como la planificacion, implementacion y supervision del Programa de mitigacion de
la pérdida de aprendizaje.

Secretaria Administrativa

Sandra Shearer
sandrashearer@burbankusd.org
(818) 729-4449

Asistente administrativa para el Director.

Especialista de Programa — Escuelas Primarias

Caryn Tomer
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caryntomer@burbankusd.org
(818) 729-4443

El Especialista de Programa apoya los programas y el personal de Educacion Especial en Escuelas
Primarias ofreciendo experiencia y guia en la planeacion del programa, desarrollo de personal,
curriculo, y ayuda técnica con los Planes de Educacion Individualizados. Trabaja con el equipo IEP con
respecto a los objetivos, servicios, adaptaciones o modificaciones, asi como también apoyo de
comportamiento para estudiantes.

Especialista de Programa — Secundaria

Leslie Hawa
leslichawa@burbankusd.org
(818) 729-4546

El Especialista de Programa apoya los programas y el personal de Educacion Especial de Secundarias y
preparatorias ofreciendo experiencia y guia en la planeacion del programa, desarrollo de personal,
curriculo, y ayuda técnica con los Planes de Educacion Individualizados. Trabaja con el equipo IEP con
respecto a los objetivos, servicios, adaptaciones o modificaciones, asi como también apoyo de
comportamiento para estudiantes.

Especialista de Programa — Servicios de Intervencion de Comportamiento
Adriana Latrovalis
adrianalatrovalis@burbankusd.org
(818) 729-4547

El Especialista de Programa apoya a todos los programas y personal de Educacion Especial al ofrecer
experiencia y guia en la intervencion del comportamiento. Trabaja con el equipo IEP con respecto a
estudiantes que requieren servicios de intervencion de comportamiento. Supervisa y dirige los
Programas de Intervencion de Comportamiento.

Especialista DHH (Sordos y con Problemas de Audicion)
Patty Ivankovic
pattyivankovic(@burbankusd.org
Washington Elementary (818) 558-5550
Videophone (818) 239-4401

El Maestro DHH que proporciona apoyo al personal DHH, maestros de educacion general, equipos

IEP, y los estudiantes DHH que asisten a los programas SELPA en la Escuela Primaria Washington,

Escuela Secundaria John Muir y la Preparatoria Burbank y solicitudes de intérpretes de lenguaje de
sefias en todo el distrito.

Audidlogo Educativo
Contratado A Través de SELPA

Conduce evaluaciones audiologicas de estudiantes para determinar la elegibilidad para educacion
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especial, trabaja con el equipo para desarrollar el IEP del Estudiante, proporciona servicios
audioldgicos directos a estudiantes y apoya al personal a satisfacer las necesidades audioldgicas de los
estudiantes en el entorno educativo.

Prescolar/Especialista de Intervencion Temprana
Anjanette Michalopoulos
anjanettemichalopoulos@burbankusd.org
(818) 729-5591

Apoya a los estudiantes de educacion especial, miembros del personal y sus familias con respecto a los
servicios y colocacion en el programa SEED. Apoyando a estudiantes y familias a través del proceso de
transicion de los servicios del Centro Regional a servicios con base en la escuela. Evaluando a
estudiantes para determinar su elegibilidad, servicios, y colocacion.

Tecnologia de Asistencia Maestro en Asignacion Especial
Eric Carter
ericcarter(@burbankusd.org
(818) 729-4449

Sirve como especialista apoyando a los maestros y estudiantes de Educacion Especial que estan
aprendiendo a usar e implementar una variedad de dispositivos y sistemas de tecnologia de asistencia.
El maestro en AE (AT) trabaja en colaboracion para proporcionar ideas, recursos y entrenamiento con

una variedad de herramientas de tecnologia de asistencia.

Terapia del Habla y Lenguaje, Terapia Ocupacional, Educaciéon Fisica Adaptada, Terapia Fisica,
Servicios Psicolégicos/Servicios de Consejeria

Contacta al Departamento de Educacion Especial al 818-729-4449 para determinar que maestro,
psicologo o especialista esta asignado en la escuela de su hijo.

Apéndice D

Recursos y Herramientas Adicionales

1. Ejemplo de Registro de Comunicacion
2. Formulario de Contactos Escolares
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3. “Todo Acerca de” Paginas de Informacion del
Estudiante

CLIPARTBLACK.COM
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Mis Contactos del Plantel Escolar

Profesion

Afio Escolar:

Nombre

Teléfono/Correo Electronico

Escuela

Director/a

Director/a Asistente (Curriculo)

Director/a Asistente (Disciplina)

Consejero/a

Oficina de Salud

Maestro de Educacion Especial
(Administrador de Caso)

Maestro de Educacion Especial

Maestro de Educacion Especial

Maestro de Educacion General

Maestro de Educacion General

Maestro de Educacion General

Maestro de Educacion General

Maestro de Educacion General

Maestro de Educacion General

Maestro de Educacion General

Maestro de Recursos

Maestro de Recursos

Maestro de Recursos

Maestro APE

Terapeuta Ocupational

Psicologo

Terapeuta del Habla

Asistenete de Maestro

Asistente de Maestro

Asistente de Maestro

Transportacion

Padre de Aula (Cabeza)

Proveedores de Servicios
Adicionales
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Todo Acerca de

Nombre del Estudiante

Colocar foto aqui
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Todo Acerca de

(Nombre)

Mis Cosas Favoritas.......

Juguetes:

Comidas:

Color:

Libros:

Lugares:

Actividades:

Otras cosas favoritas:
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Gustos

Disgustos/Cosas que Provocan el Comportamiento
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Fortalezas

Debilidades
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Motivadores

(Cosas que has utilizado exitosamente que hacen un entorno o experiencia mas comodo)

Mejor Estilo de Aprendizaje
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Estrategias de Comportamiento

Intervenciones Usadas
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Foto de Familia

Preocupaciones Mas Importantes
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Prioridades

(Aquellas cosas que son mas importantes para nosotros que nos gustaria abordar en el IEP)

Fortalezas y Recursos

(Gente que nos ayuda/Cosas que hacemos bien como familia)
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Resultados

(Objetivos que queremos lograr en el futuro — lo que nos gustaria que nuestra hijo/a pueda
hacer)

Temas Adicionales
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Apéndice E

Ejemplo de Carta — Referencia para Educacion Especial

Nombre
Domicilio
Ciudad, Estado, Zona Postal
Numero de Teléfono

Fecha

Sr/Sra

Director de Educacion Especial
Distrito Escolar Unificado de Burbank
Domicilio

Ciudad, Estado, Zona Postal

Estimado Sr/Sra

Soy el padre/madre de , que esta actualmente inscrito/a en
escuela en el grado. Mi hijo/a no se ha estado desempefiando muy
bien en la escuela y estoy preocupado/a acerca de su progreso educativo.

Estoy escribiendo para hacer una referencia para una evaluacion para servicios de educacion
especial para , como lo requiere 5 C.C.R. Sec. 3021(a). El/ella podria ser elegible para
servicios de educacion especial. Estoy solicitando que tenga una evaluacion integral del
distrito escolar y que se programe una reunion de equipo IEP para el/ella. [Opcional: Como
parte del proceso de evaluacion. También solicito que mi hijo/a sea evaluado/a bajo la Seccion
504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973 para determinar si debe ser identificado/a como
“discapacitado” conforme a esa ley y para determinar que adaptaciones, si las hay, pueden ser
requeridas en su programa educativo en caso de que el/ella no califique para servicios de
educacion especial o en adicion a los servicios de educacion especial. Esta es también para
solicitar que un Coordinador de Seccion 504 del Distrito Escolar esté presente en la reunién IEP
para discutir los resultados y recomendaciones de la evaluacion de Seccion 504]

I look forward to receiving an assessment plan within 15 days. If you have any questions, please
feel free to contact me. Thank you for your cooperation and assistance.

Sinceramente,
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Appendix F
Parental Consent

~ & the LEA Billing Option Program

which allows school districts to receive partial reimbursement from
Medi-Cal for providing health-related services listed in students’ IEPs.
This reimbursement is critical as school districts must continue to find
| ways to fund the increasing costs of special education services.

Your child’s school is a participant in the LEA Billing Option Program,

This document addresses the most common questions parents have about their role in this process and how parents
can help their child’s school obtain this much-needed reimbursement.

Why do you need my permission for my child’s school to claim for this reimbursement?
Federal regulations require that parents be notified of a school district’s intent to claim for Medi-Cal reimbursement for
providing services to your child. By giving consent on the Parental Consent Form, you are authorizing the school district
to claim for this reimbursement.

If | glve consent, who will have access to my child’s IEP information?
Your school district takes great care to ensure that your child’s IEP information is protected. Whether or not you give
consent, only authorized personnel may view your child’s IEP information.

If I give consent, will Medi-Cal continue to pay for any services my child receives outside of
school?
Yes; whether or not you give consent, Medi-Cal will continue to pay for medically necessary health-related services your
child receives outside of school.

If I give consent, will it affect other benefits my child or family receives?
No, it will not affect your child's or family’s funds or limits in any way.

If | give consent, will | have to make any co-payments?
No. Whether or not you give consent, as a parent you are not responsible for paying toward the school-based health
services your child receives.

if 1 do not give consent, will my child continue to recelve IEP services?
Yes, whether or not you give consent, your child will continue to receive the services that are defined in his/her IEP.

1 signed this form once before. Why am I being asked to sign It again?
Program regulations require school districts to obtain parental consent once every school year and each time your child’s
|EP services increase or new services are added.

Will my child benefit from the reimbursement the school receives?
Program requirements stipulate that reimbursement be spent only within the special education program. Because your
child is in the special education program, he or she would benefit from this reimbursement.

Are there any reasons | should not give my consent?

No. In fact, we hope that you will give consent since these funds are important in helping your school district pay for
many special education services.

S2011 LI inc
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