SIT Minutes
October 6, 2020

ATTENDING: Karen Galassi-Ferrer, Courtney McLaughlin, Lora Klein, Deborah Finken,
Christina Burch, Kat Rangel, Susana Beltran Hernandez, Rebecca Parrilla, Alan Fairey, Rodrigo
Reyes, Shaunna Jeffries

EXCUSED: Kristin Jackson

GUESTS: Jackie Fairey, Christina McLean, Julia Royal, Alana Argersinger, Shayna Williams,
Sara

MEETING CALLED TO ORDER: by Courtney at 4:12 pm; Minutes were reviewed from
September and approved.

PUBLIC COMMENTS: None

CHAIR ANNOUNCEMENTS: Welcome to new Parents and Staff, SIT Chair Meetings-10/19 is
next meeting, Blue Ribbon Mentor Advocate is looking for new mentors, Special Needs
Advisory Council next meeting 10/13 at 6:00 pm

Principal Updates October 2020
Facilities

Personnel
Fully Staffed

Budget

PTA Update- Budget Passed, Spirit Night at Chipotle 10/7 at 5 pm
GPAC Update-Nothing new at the moment, Kristin Jackson and Eimy Rivas-Plata are
attending
CLASS Update-Preparing to welcome in new CLASS families, finishing up calendar and 20-21
priorities, meeting 2nd Wednesday of the month, 10/14
SNAC-
New Business
e NCStar-web-based tool that guides district and school leadership team in charting its
improvement
e Roadblocks to School Improvement: Desire to Please, Personal Comfort, Fear of the
Unknown, Passive Culture, Waiting for the Right Moment, School is Too Close to Home
e Access to Plan: FPGB Principal, Process Manager, School Improvement Team, FPGB
Leadership Team, CHCCS Support & Improvement Team, FPGB Staff, FPGB Families,
Members, CHCCS School Board Members


https://docs.google.com/presentation/d/1Mfr3DoSzO0d3iDfrAoOAj2s530sOQTcbWriH7AfM7ts/edit#slide=id.gc6f8954bc_0_53

e Meetings-Plan, Do, Check, Act-NCStar users are required to have 2 meetings per
month: Meeting 1 is 1/ the SIT, Meeting 2 can be others,
e Continuous Improvement Cycle:
o Assess-Indicators suggested to start with the 12 key indicators: No
Development, Limited Development, Full Implementation/Completed
o Indicators-suggested start with the 12 key indicators
m Comprehensive Needs Dimension
m Digital Learning Focus Areas
m MTSS Components
o Info to Know: NCStar Weebly, CHCCS Board Liaison-Deon Temne (2020-2021),
NCStar-SIP planning platform
Old Business

e Update of Listening Sessions progress-Another communication to sign up will go out,
sessions will begin next week, use info from Listening Sessions to rewrite Mission and

drive SIP
o Students
o Staff
o Families

e November 10, December 1 at 4:00 pm

Next Meeting: November 10 4:00 pm
Meeting adjourned at 5:28 pm

Actas del SIT
6 de octubre 2020
ASISTENTES: Karen Galassi-Ferrer, Courtney McLaughlin, Lora Klein, Deborah Finken,

Christina Burch, Kat Rangel, Susana Beltran Hernandez, Rebecca Parrilla, Alan Fairey, Rodrigo
Reyes, Shaunna Jeffries

EXCUSADA: Kristin Jackson

INVITADOS: Jackie Fairey, Christina McLean, Julia Royal, Alana Argersinger, Shayna Williams,
Sara

REUNION LLAMADA A ORDEN: por Courtney a las 4:05 pm, minutos de septiembre



aprobados
COMENTARIOS PUBLICOS: ninguno

ANUNCIOS DEL PRESIDENTE: Bienvenidos a los nuevos padres y personal, las reuniones del
chair de SIT-10/19 es la proxima reunién, Blue Ribbon Mentor Advocate esta buscando nuevos
mentores, Consejo Asesor de Necesidades Especiales proxima reunién 10/13 a las 6:00 pm

Actualizaciones de la directora agosto de 2020
Instalaciones

Personal

Presupuesto

PTA Update- presupuesto aprobado, Noche de Espiritu en Chipotle 10/7 alas 5 pm

GPAC Actualizacion-Nada nuevo en este momento, Kristin Jackson y Eimy Rivas-Plata
estan asistiendo

CLASE Update-prepara para recibir en las nuevas familias de clase, terminando el calendario y
las prioridades 20-21, reunién el segundo miércoles del mes, 10/14

SNAC-

Negocios viejos
e Herramienta basada en la web de NCStar que guia al equipo de liderazgo del distrito y
la escuela a trazar su mejora
e Obstaculos para la mejora escolar: deseo de agradar, comodidad personal, miedo a lo
desconocido, cultura pasiva, esperando el momento adecuado, la escuela esta
demasiado cerca de la casa
e Planificar: Directora de FPGB, Gerente de Procesos, Equipo de Mejoramiento Escolar,
Equipo de Liderazgo de FPGB, Equipo de Mejora y Apoyo de CHCCS, Personal de
FPGB, Familias de FPGB, Miembros, Miembros de la Junta Escolar de CHCCS
e Reuniones-Planificar, Hacer, Verificar, Actuar-Los usuarios de NCStar deben tener 2
reuniones por mes: Reunién 1 es 1/ el SIT, Reunidon 2 pueden ser otras,
e Ciclo de mejora continua:
o Evaluacion-Indicadores sugeridos para comenzar con los 12 indicadores clave:
Sin desarrollo, Desarrollo limitado, Implementacion completa /completados
o Indicadores-inicio sugerido con los 12 indicadores clave
m Dimensién de necesidades integrales
m Areas de enfoque de aprendizaje digital
m Componentes de MTSS
o Informacién que debe conocer: NCStar Weebly, Enlace de la junta de
CHCCS-Deon Temne (2020-2021), Plataforma de planificacién NCStar-SIP



Nuevos negocios

e Progreso de las sesiones de escuchar: se enviara otra comunicacion para inscribirse,
las sesiones comenzaran la préxima semana, se usara la informacion de las sesiones
de escuchar para reescribir la mision e impulsar al SIP

o estudiantes
o personal
o familias

Préxima reunion : 10 de noviembre 4:00 pm
Reunion terminada a las 5:28 pm



