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GENDER EQUITY IN ATHLETICS AND PHYSICAL EDUCATION 

YOUR SCHOOL DISTRICT’S COMMITMENT  

The Santa Paula Unified School District (SPUSD) affirms its commitment to equality of opportunity for all individuals. This 
commitment requires that no discrimination shall occur regarding admission or access to, or treatment or employment in, any 
program and activity on the basis of age, race, color, national or ethnic origin, ancestry, citizenship, sex, gender, gender identity, 
sexual orientation, disability, medical condition, religion, or marital status.  

YOUR TITLE IX ADVOCATE  
Every school district that receives federal funding is required to designate and/or adequately train at least one employee to 
coordinate the recipient’s Title IX responsibilities. Title IX regulations also require the name and contact information of each Title IX 
Coordinator be made public by the educational institution. Any complaint alleging noncompliance with Title IX should be directed to:  

Director of Student Support Services 805-933-8800 Ext. 88099 

Every complaint is investigated and you will receive a written response on how SPUSD will respond to your concerns within 60 days. 
If you don’t agree with that response, you may appeal to the California Department of Education.  

ARTICLE 10. ATHLETES’ BILL OF RIGHTS – CALIFORNIA EDUCATION CODE SECTION 217 Following is a list of student-athlete rights, 

which are based on the relevant provisions of the federal regulations implementing Title IX of the Education Amendments of 1972. 

You should know your rights!

(a) You have the right to fair and equitable treatment and you shall not be discriminated against based on your sex.  
(b) You have the right to be provided with an equitable opportunity to participate in all academic and extracurricular activities, 

including athletics.  
(c) You have the right to inquire of the athletic director of your school as to the athletic opportunities offered by the school.  
(d) You have the right to apply for athletic scholarships.  
(e) You have the right to receive equitable treatment and benefits in the provision of all of the following:  

(1) Equipment and supplies. 

(2) Scheduling of games and practices. 

(3) Transportation and daily allowances.

(4) Access to tutoring.

(5) Coaching.

(6) Locker rooms.

(7) Practice and competitive facilities. 

(8) Medical and training facilities and services.  

(9) Publicity.  

 

(f) You have the right to have access to a gender equity coordinator to answer questions regarding gender equity laws.  

(g) You have the right to contact the State Department of Education and the California Interscholastic Federation to access 

information on gender equity laws.  

(h) You have the right to file a confidential discrimination complaint with the United States Office of Civil Rights or the State 

Department of Education if you believe you have been discriminated against or if you believe you have received unequal 

treatment on the basis of your sex.  

(i) You have the right to pursue civil remedies if you have been discriminated against.

(j) You have the right to be protected against retaliation if you file a discrimination complaint. The same rights apply to physical 

education. Boys and girls have the right to equitable treatment, equitable locker room and activity facilities and the same 

process with regard to their right to file a complaint and receive an answer within 60 days.



EQUIDAD DE GÉNERO EN ATLETISMO Y LA EDUCACIÓN FÍSICA

COMPROMISO DE NUESTRO DISTRITO ESCOLAR  

El Distrito Escolar Unificado de Santa Paula (SPUSD) afirma su compromiso con la igualdad de oportunidades para todos los 
individuos. Este compromiso requiere que no habrá discriminación, respecto a la admisión o acceso a, o tratamiento o empleo en 
cualquier programa y la actividad en función de la edad, la raza, el color, el origen nacional o étnico, ascendencia, ciudadanía, sexo, 
género, identidad de género, orientación sexual, discapacidad, condición médica, religión o estado civil.  

SU DEFENSOR TÍTULO IX  
Cada distrito escolar que reciba fondos federales es requerido para designar y / o entrenar adecuadamente al menos un empleado 
para coordinar las responsabilidades del Título IX del receptor. Las regulaciones del Título IX también requieren el nombre e 
información de contacto de cada Coordinador del Título IX se harán públicos por la institución educativa.  Cualquier queja sobre el 
incumplimiento con el Título IX debe estar encaminada a: 

Director de Servicios de Apoyo Estudiantiles 805-933-8800 Ext. 88099 

Cada queja será investigada y usted recibirá una respuesta por escrito sobre cómo SPUSD responderá a sus inquietudes dentro de los 
60 días. Si no está de acuerdo con esa respuesta, puede apelar al Departamento de Educación de California.  

ARTÍCULO 10. DECLARACIÓN DE DERECHOS DE ATLETAS - CÓDIGO DE EDUCACIÓN DE CALIFORNIA SECCIÓN 217  

A continuación, se presenta una lista de los derechos del estudiante-atleta, que se basan en las disposiciones pertinentes de los 

reglamentos federales que implementan el Título IX de las Enmiendas de Educación de 1972. ¡Usted debe conocer sus derechos! 

a) Usted tiene el derecho a un trato justo y equitativo y no serán objeto de discriminación basada en su sexo.  

b) Usted tiene el derecho a ser provisto con una oportunidad equitativa de participar en todas las actividades académicas y 

extracurriculares, incluyendo atletismo.  

c) Usted tiene el derecho a consultar al director atlético de su escuela en cuanto a las oportunidades de atletismo que ofrece la 

escuela.  

d) Usted tiene el derecho a solicitar becas deportivas.  

e) Usted tiene el derecho a recibir tratamiento y beneficios equitativos en la prestación de todos los siguientes:  

(1) El equipo y los suministros.

(2) La programación de juegos y prácticas.

(3) Subsidios de transporte y diarios

(4) El acceso a la tutoría.

(5) Entrenamiento.

(6) Vestidores

(7) La práctica y las instalaciones  

competitivas.  

(8) Instalaciones médicas y de  

entrenamiento y servicio.

(9) Publicidad   

f) Usted tiene el derecho a tener acceso a un coordinador de equidad de género para responder a las preguntas relacionadas con 

las leyes de equidad de género.  

g) Usted tiene el derecho de comunicarse con el Departamento de Educación del Estado y la Federación Interescolar de California 

para acceder a la información sobre las leyes de equidad de género.  

h) Usted tiene el derecho de presentar una queja de discriminación confidencial con la Oficina de los Estados Unidos de los 

derechos civiles o el Departamento de Educación del Estado, si usted cree que ha sido discriminado o si usted cree que ha 

recibido un trato desigual en función de su sexo.  

i) Usted tiene el derecho de perseguir remedios civiles si ha sido discriminado.  

j) Usted tiene el derecho a ser protegido contra represalias si presenta una queja de discriminación.  Los mismos derechos se 

aplican a la educación física. Los niños y niñas tienen derecho a un trato equitativo, vestidores e instalaciones de instalaciones 

de la actividad equitativas y el mismo proceso con respecto a su derecho a presentar una queja y recibir una respuesta dentro 

de los 60 días. 
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