MEMORANDO

Agosto de 2024

Estudiantes, padres/tutores:

Se adjuntan los Avisos Oficiales del Distrito Escolar de Bellevue para 2024-2025, que
incluyen:

Encontrar nifios

Proceso de resolucién de quejas

Derechos bajo la Enmienda de Proteccion de los Derechos del Alumno
Derechos y responsabilidades de los estudiantes y del personal

No discriminacion

Oficina de Servicios del Ombuds de Educacion

Acoso, intimidacion y acoso escolar

Asistencia/ausentismo

Registros de Educacion Estudiantil (FERPA & Informacién de Directorio)
Pesticidas, Asbesto y Plomo

Armas

Carrera y Educacion Técnica

Los documentos enumerados anteriormente también pueden encontrarse en linea en:
https.//www.bsd405.org/about-us/official-notices



https://www.bsd405.org/about-us/official-notices

Avisos Oficiales del Distrito Escolar de Bellevue — Ao Escolar 2024-
2025

Encontrar ninos

En cumplimiento con el Codigo Administrativo de Washington 392-172A-02040, esto es para
notificar a los padres / tutores cuyos estudiantes viven o asisten a la escuela dentro de los limites
del Distrito Escolar de Bellevue de Child Find. Las actividades de busqueda de nifios se llevan a
cabo con el fin de localizar, evaluar e identificar a los estudiantes con una discapacidad
sospechosa, independientemente de la gravedad de la discapacidad, que residen o asisten a la
escuela dentro de los limites del Distrito, e incluye llegar a estudiantes sin hogar, pupilos del
estado, estudiantes con discapacidades de alta movilidad, como estudiantes sin hogar y migrantes
y estudiantes que se sospecha que son estudiantes con una discapacidad y necesitan educacion
especial, a pesar de que estan avanzando de grado en grado.

Si usted tiene un nifio desde el nacimiento hasta los cinco afios que vive dentro del Distrito y tiene
problemas para hablar, caminar, ver, oir, seguir instrucciones, o y/o cumpliendo con cualquier otro
hito del desarrollo, pueden ser elegibles para servicios de educacion especial a través del Distrito
Escolar de Bellevue. Si desea mas informacién sobre estos programas y una evaluacion gratuita,
llame al 425-456-4149. Si usted tiene un estudiante desde el kindergarten hasta los 21 afios que
tiene dificultades con las habilidades académicas o una sospecha de discapacidad, llame al
consejero de su escuela local o llame al 425-456-4149 para obtener mas informacién sobre el
apoyo y los programas disponibles.

Resolucion de quejas

De acuerdo con la Politica 4220 de la Junta, cualquier persona que tenga una queja con respecto
al personal o programas del Distrito puede iniciar una queja bajo el Procedimiento 4220P. Este
procedimiento sera seguido a menos que la queja esté especificamente sujeta a revision bajo
otra politica o procedimiento aplicable del Distrito. En casos de ese tipo (por ejemplo, decisiones
de colocacion y programa para estudiantes de educacion especial, acusaciones de acoso,
intimidacion y acoso, etc.), el demandante sera dirigido por el personal del Distrito a la politica o
procedimiento apropiado del Distrito.

Derechos bajo la Enmienda de Proteccién de los Derechos del Alumno

La Enmienda de Proteccién de los Derechos del Alumno otorga a los padres/tutores ciertos
derechos con respecto al uso por parte del Distrito de encuestas, recopilacion y uso de informacion
con fines de marketing, y ciertos examenes fisicos. Entre ellas cabe mencionar el derecho a:

1. Consentimiento Antes de que se requiera que los estudiantes se sometan a una encuesta que
concierne a una o mas de las siguientes areas protegidas ("encuesta de informacién
protegida") si la encuesta esta financiada en su totalidad o en parte por un programa del
Departamento de Educacion de los Estados Unidos —

a. Afiliaciones politicas o creencias de los padres/tutores del estudiante o del estudiante;

b. Problemas mentales o psicolégicos del estudiante o de la familia del estudiante;

c. Comportamiento o actitudes sexuales;

d. Comportamiento ilegal, antisocial, autoincriminatorio o degradante;

e. Evaluaciones criticas de otras personas con las que los encuestados tienen relaciones
familiares cercanas;


https://www.bsd405.org/about-us/school-board/policies-and-procedures/policy-and-procedure-details/%7Eboard/policies-procedures/post/4220
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f. Relaciones privilegiadas legalmente reconocidas, como con abogados, meédicos o
ministros;

g. Practicas religiosas, afiliaciones o creencias del estudiante o padres/tutores; o

h. Ingresos, distintos de los requeridos por la ley para determinar la elegibilidad del
programa.

2. Recibir aviso y la oportunidad de optar por un estudiante fuera de —

a. Cualquier otra encuesta de informacién protegida, independientemente de la
financiacion;

b. Cualquier examen fisico invasivo o examen no de emergencia requerido como
condicion de asistencia, administrado por la escuela o su agente, y no necesario para
proteger la salud y seguridad inmediata de un estudiante, excepto para examenes de
audicion, visidén o escoliosis, o cualquier examen fisico o evaluacion permitida o
requerida bajo la ley estatal; y

c. Actividades que implican la recopilacion, divulgacion o uso de informacion personal
obtenida de los estudiantes para la comercializacién o para vender o distribuir la
informacion a otros.

3. Inspeccionar, a peticion y antes de la administracion o uso —
a. Encuestas de informacion protegida a los estudiantes;
b. Instrumentos utilizados para recopilar informacion personal de los estudiantes para
cualquiera de los fines de marketing, ventas u otros fines de distribucidon anteriores; y
c. Material didactico utilizado como parte del curriculo educativo.

Estos derechos generalmente se transfieren a un estudiante adulto cuando cumple 18 afios o se
convierte en un menor emancipado bajo la ley de Washington.

El Distrito desarrollara y adoptara politicas, en consulta con los padres/tutores, con respecto a estos
derechos, asi como hara arreglos para proteger la privacidad de los estudiantes en la administracion
de encuestas de informacién protegida y la recopilacion, divulgacion o uso de informacion personal
para fines de marketing, ventas u otros propésitos de distribucion. El Distrito notificara directamente
a los padres/tutores de estas politicas al menos anualmente al comienzo de cada afio escolar y
después de cualquier cambio sustantivo. El Distrito también notificara directamente, por ejemplo, a
través de correo postal o correo electrénico de los Estados Unidos, a los padres/tutores de los
estudiantes que estan programados para participar en las actividades o encuestas especificas que
se indican a continuacién y proporcionara una oportunidad para que los padres opten por que su
estudiante no participe en la actividad o encuesta especifica. El Distrito hara esta notificacion a los
padres/tutores al comienzo del afio escolar si el Distrito ha identificado las fechas especificas o
aproximadas de las actividades o encuestas en ese momento. Para las encuestas y actividades
programadas después de que comience el afio escolar, los padres / tutores recibiran una
notificacion razonable de las actividades y encuestas planificadas que se enumeran a continuaciéon y
se les brindara la oportunidad de optar por que sus estudiantes no participen en dichas actividades y
encuestas. Los padres/tutores también tendran la oportunidad de revisar cualquier encuesta
pertinente. A continuacion figura una lista de las actividades y encuestas especificas cubiertas por
este requisito:

« Recopilacion, divulgaciéon o uso de informacion personal para marketing, ventas u otra

distribucion.
« Administracion de cualquier encuesta de informacion protegida no financiada en su
totalidad o en parte por el Departamento de Educacion de los Estados Unidos.
« Cualquier examen fisico invasivo o examen de deteccién no urgente, como se describe
anteriormente.



Los padres/tutores que creen que sus derechos han sido violados pueden presentar una queja ante:
Oficina de Cumplimiento de Politicas Familiares, Departamento de Educacién de los Estados
Unidos, 400 Maryland Avenue, S.W., Washington, D.C. 20202-5901 o en linea aqui.

Derechos y responsabilidades del estudiante y del personal

En cumplimiento con el Capitulo 392-400 del Cédigo Administrativo de Washington, esto es para
notificar a los padres / tutores que una copia completa de “Derechos y responsabilidades del
estudiante, maestro y administrativo” esta disponible a peticién del director de cada escuela en el
Distrito o en el sitio web del Distrito. Este documento incluye lo siguiente:

1. El Cédigo Administrativo de Washington prescribe los derechos sustantivos y procesales del
debido proceso de los estudiantes en las escuelas publicas. Los temas incluidos son las
responsabilidades y deberes del estudiante, los derechos del estudiante, los procedimientos
disciplinarios, los procedimientos de suspension, los procedimientos de expulsion, y
procedimientos de apelacion.

2. Politicas del Distrito Escolar de Bellevue sobre derechos y responsabilidades de los
estudiantes, gobierno estudiantil, libertad de expresion, inspeccién de la persona y propiedad
de los estudiantes, conducta estudiantil, asistencia, consumo de tabaco, drogas y alcohol, uso
de vehiculos motorizados en los campus de la escuela secundaria, procedimientos de
readmision después de la suspension o expulsion, ajuste de las quejas de los estudiantes y el
castigo corporal.

3. Derechos y responsabilidades de los maestros y directores, segun lo prescrito por las leyes y
reglamentos estatales, incluidas las ceremonias de bandera, la asistencia de los estudiantes,
el establecimiento y la aplicacion de normas relativas a la conducta y los derechos de los
estudiantes, el trato de los estudiantes y maestros, los disturbios en los locales escolares, la
divulgacién de preguntas de examen, los dafios a la propiedad de la escuela, intimidacion de
maestros o estudiantes, allanamiento de la escuela, salud y seguridad de los estudiantes,
horas de trabajo, expedientes de estudiantes, preparacion de maestros, normas de transporte,
patrullas de seguridad escolar y estudiantes de educacién especial o discapacitados de
comportamiento.

4. Las politicas del Distrito que prohiben el acoso sexual entre empleados, estudiantes y
voluntarios, y que prohiben el acoso, el acoso, la intimidacién y la violencia sexual. e
intimidacion de estudiantes, empleados y otros involucrados en actividades del distrito escolar.

No discriminacion

El Distrito Escolar de Bellevue no discrimina en ningun programa o actividad por razon de sexo,
raza, credo, religién, color, sexo, sexo, sexo, etc. origen nacional, edad, estado de veterano o
militar, orientacion sexual, expresion o identidad de género, discapacidad, o el uso de un perro
guia entrenado o animal de servicio y proporciona acceso igualitario a los Boy Scouts of America y
otros grupos de jévenes designados. Los siguientes empleados han sido designados para manejar
preguntas y quejas de presunta discriminacion:

Derechos Civiles, Discriminacion Racial, y Expresiéon de Género o Discriminacién de Identidad:
Coordinadora de Cumplimiento de Derechos Civiles/No Discriminacion Nancy Pham, (425) 456-
4040 6 phamn@bsd405.org



https://studentprivacy.ed.gov/file-a-complaint
https://www.bsd405.org/about-us/official-notices
https://www.bsd405.org/about-us/official-notices
mailto:phamn@bsd405.org

Discriminacion basada en el sexo, incluyendo acoso sexual: Coordinador del Titulo IX: Jeff Lowell,
(425) 456-4010
o lowellj@bsd405.0rg

Discriminacion por discapacidad: Coordinadora de la Seccidén 504/ADA: Karen Dejong, (425) 456-
4144 6 dejongk@bsd405.0rg

Direccién postal para los tres: 12111 NE 1st Street, Bellevue, WA 98005.
Los miembros del publico con discapacidades que tengan preocupaciones especificas sobre la

efectividad de las comunicaciones del Distrito a ellos deben comunicarse con Janine Thorn,
Directora de Comunicaciones y Compromiso, al 425-456-4000 o thornj@bsd405.0rg .

Presentar una queja

Si usted cree que usted o su estudiante han experimentado discriminacion ilegal, acoso
discriminatorio 0 acoso sexual en la escuela, usted tiene el derecho de presentar una queja. Antes
de presentar una queja, puede discutir sus inquietudes con el director de su estudiante o
cualquiera de los Oficiales de Cumplimiento que se enumeran anteriormente.

Prohibicidon del acoso sexual y proceso de denuncia:
Politica 3205 y Procedimiento 3205P.

Prohibicion del acoso, la intimidacion y el acoso y proceso de denuncia:
Politica 3207 y Procedimiento 3207P.

No discriminacién y discriminacion y proceso de quejas:
Politica 3210 y Procedimiento 3210P.

Escuelas con inclusion de género y proceso de quejas:
Politica 3211 y Procedimiento 3211

Queja al Distrito Escolar
Paso 1. Escribe tu queja

En la mayoria de los casos, las quejas deben presentarse dentro de un afio a partir de la fecha
del incidente o conducta que es objeto de la queja. Una queja debe ser por escrito. Asegurese de
describir la conducta o incidente, explicar por qué cree que ha ocurrido discriminacion, acoso
discriminatorio o acoso sexual, y describir qué acciones cree que el Distrito debe tomar para
resolver el problema. Envie su queja por escrito—por correo, fax, correo electronico o entrega en
mano—al Superintendente del Distrito o al Coordinador de Cumplimiento de Derechos Civiles.

Paso 2: El Distrito Escolar investiga su queja

Una vez que el Distrito reciba su queja por escrito, el coordinador le dara una copia del
procedimiento de quejas y se asegurara de que se lleve a cabo una investigacion rapida y
exhaustiva. El superintendente o designado le respondera por escrito dentro de los treinta (30)
dias calendario, a menos que usted acuerde un periodo de tiempo diferente. Si su queja
involucra circunstancias excepcionales que requieren una investigacién mas larga, el Distrito le
notificara por escrito para explicar por qué el personal necesita una extensién de tiempo y la
nueva fecha para su respuesta por escrito.


mailto:lowellj@bsd405.org
mailto:thornj@bsd405.org
https://www.bsd405.org/about-us/school-board/policies-and-procedures/policy-and-procedure-details/%7Eboard/policies-procedures/post/3205
https://www.bsd405.org/about-us/school-board/policies-and-procedures/policy-and-procedure-details/%7Eboard/policies-procedures/post/3205p
https://www.bsd405.org/about-us/school-board/policies-and-procedures/policy-and-procedure-details/%7Eboard/policies-procedures/post/3207
https://www.bsd405.org/about-us/school-board/policies-and-procedures/policy-and-procedure-details/%7Eboard/policies-procedures/post/3207p
https://www.bsd405.org/about-us/school-board/policies-and-procedures/policy-and-procedure-details/%7Eboard/policies-procedures/post/3210
https://www.bsd405.org/about-us/school-board/policies-and-procedures/policy-and-procedure-details/%7Eboard/policies-procedures/post/3210p
https://www.bsd405.org/about-us/school-board/policies-and-procedures/policy-and-procedure-details/%7Eboard/policies-procedures/post/3211
https://www.bsd405.org/about-us/school-board/policies-and-procedures/policy-and-procedure-details/%7Eboard/policies-procedures/post/3211p

Paso 3: El Distrito Escolar responde a su queja

En su respuesta escrita, el Distrito incluird un resumen de los resultados de la investigacion, una
determinacién de si el distrito no cumplio con las leyes de derechos civiles, notificaciéon de que
usted puede apelar la determinacion, y cualquier medida necesaria para que el distrito cumpla
con las leyes de derechos civiles. Las medidas correctivas se pondran en vigor dentro de los
treinta (30) dias calendario posteriores a esta respuesta por escrito, a menos que usted acepte
un periodo de tiempo diferente.

Apelar al Distrito Escolar

Si no esta de acuerdo con la decision del Distrito, puede apelar al Consejo Disciplinario de
Apelaciones (DAC). Usted debe presentar una notificacion de apelacion por escrito dentro de los
diez (10) dias calendario después de recibir la respuesta del Distrito a su queja. EI DAC
programara una audiencia dentro de veinte (20) dias calendario después de que reciban su
apelaciéon a menos que usted esté de acuerdo con un plazo diferente. El DAC le enviara una
decision por escrito dentro de los treinta (30) dias calendario después de que el Distrito recibid su
notificacion de apelacion. La decisidon del DAC incluira informacion sobre como presentar una
queja ante la Oficina del Superintendente de Instruccién Publica (OSPI).

Denuncia a la OSPI

Si usted no esta de acuerdo con la decision de apelacion del Distrito, la ley estatal ofrece la
opcion de presentar una queja formal ante la Oficina del Superintendente de Instrucciéon Publica
(OSPI). Este es un proceso de quejas separado que puede tener lugar si una de estas dos
condiciones ha ocurrido: (1) usted ha completado el proceso de quejas y apelaciones del Distrito,
o (2) el Distrito no ha seguido el proceso de quejas y apelaciones correctamente.

Usted tiene veinte (20) dias calendario para presentar una queja a OSPI desde el dia en que
recibio la decision sobre su apelacion. Puede enviar su queja por escrito a la Oficina de Equidad
y Derechos Civiles en OSPI:

Correo electrénico: Equity@k12.wa.us | Fax: 360-664-2967

Correo o entrega en mano: PO Box 47200, 600 Washington St. S.E., Olympia, WA 98504-7200

Para obtener mas informacion, visite el sitio web de OSPI , o comuniquese con la Oficina de
Equidad y Derechos Civiles de OSPI al 360-725-6162/TTY: 360-664-3631 o por correo
electronico a equity@k12.wa.us.

Otras opciones de quejas por discriminaciéon

Oficina de Derechos Civiles, Departamento de Educacion de los Estados Unidos
206-607-1600 | TDD: 1-800-877-8339 | OCR.Seattle@ed.gov | OCR Sitio web

Comision de Derechos Humanos del Estado de Washington
1-800-233-3247 | TTY: 1-800-300-7525 | Sitio web de la Comisién de Derechos Humanos
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Servicios prestados por la Oficina del Ombudsman de la Educacién de
Washington
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m b u d S Toll-free: 1-866-297-2597 Fax: 844-886-5196
We listen. We inform. We help solve problems.
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Washington State Governor’s Office of the Education Ombuds (OEO)

The Washington State Governor’s Office of the Education Ombuds (OEQ) is
an independent state agency that helps to reduce educational opportunity gaps by
supporting families, students, educators, and other stakeholders in communities
across WA in understanding the K-12 school system and resolving concerns
collaboratively. OEO services are free and confidential. Anyone can contact OEO
with a question or concern about school.

OEO listens, shares information and referrals, and works informally with
families, communities, and schools to address concerns so that every student can
fully participate and thrive in our state’s public schools. OEO provides support in
multiple languages and has telephone interpretation available. To get help or learn
more about what OEO does, please visit our website: https://www.oeo.wa.gov/en;
email oeoinfo@gov.wa.gov, or call: 1-866-297-2597 (interpretation available).
(English)

Washington State Governor's Office of the Education Ombuds - We listen. We inform. We help solve problems.
wwww facebook.comWAEducationOmbuds  (English)  wwaw.iacebook com/OmbudsdeE ducacion/  (Spanish)
www. bwitter.com/EdOmbuds wawyouiube.comTheWAEdOmbudsman




La Oficina del Ombudsman de la Educacion también tiene folletos de 1 pagina traducidos a los
siguientes idiomas:

e OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés

e OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés y Espaiol

e OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés y Amharic

« OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés y Arabe

e OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés y Chino simplificado
e OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés y Dari

e OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés y Francés

e OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés e Hindi

e OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés y Khmer

e OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés y Coreano

e OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés y Marshallese
e OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés y Punjabi

e OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés y Ruso

e OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés y Samoano

e OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés y Somali

e OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés y Tagalog

¢ OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés v Tigrinya

¢ OEO Awareness SB 5376 Flyer Inglés v Ucraniano

¢ OEOQO Awareness SB 5376 Flyer Inglés v Vietnamita

Acoso, intimidacion y acoso escolar

El Distrito esta comprometido con un ambiente educativo seguro y civil para todos los estudiantes,
empleados, padres/tutores, voluntarios y miembros de la comunidad que esté libre de acoso,
intimidacion o acoso. “Acoso, intimidacion o acoso” significa cualquier acto intencionalmente
electronico, escrito, verbal o fisico, incluyendo pero no limitado a uno que se demuestre que esta
motivado por raza, color, religion, ascendencia, origen nacional, género, orientacién sexual, incluida
la expresion o identidad de género, discapacidad mental o fisica u otras caracteristicas distintivas,
cuando un acto:
a. Dana fisicamente a un estudiante o dana la propiedad del estudiante;
b. Tiene el efecto de interferir sustancialmente con la educacién de un estudiante;
c. Es tan severo, persistente o generalizado que crea un ambiente educativo intimidante o
amenazante; o
d. Tiene el efecto de interrumpir sustancialmente el funcionamiento ordenado de la
escuela.

El procedimiento se aplica al acoso, la intimidacion y el acoso dirigido a los estudiantes llevados a
cabo por otros estudiantes, empleados o terceros involucrados en actividades del Distrito Escolar.
Debido a que los estudiantes pueden experimentar los efectos continuos del acoso fuera del
campus, la intimidacion y la intimidacion en el entorno educativo, el Distrito considerara los efectos
de la conducta fuera del campus al evaluar si hay un ambiente hostil en el campus.
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Otra informacion importante incluida en el procedimiento completo (enlazada a continuacion):
1. Codmo presentar un informe bajo la Politica 3207 y el Procedimiento 3207P.
2. La responsabilidad del Distrito de contactar a las personas que reporten dentro de dos dias
para acusar recibo y aconsejar al reportero sobre los proximos pasos
3. Informacion detallada sobre los procesos informales y formales de resoluciones del Distrito

El Distrito Escolar de Bellevue pone a disposicion Alerta Vectorial , que es un sistema de informes
de propinas que permite a los estudiantes, el personal y los padres presentar preocupaciones de
seguridad a nuestra administracion de cuatro maneras diferentes: Texto, correo electronico,
teléfono y sitio web. Reporte acoso, intimidacion o acoso con Alerta Vectorial .

Nancy Pham es la Oficial de Cumplimiento de Acoso, Intimidacion y Acoso del Distrito.
Teléfono: (425) 456-4040

Correo electronico: phamn@bsd405.0rg

Direccion postal: 12111 NE 1st Street, Bellevue, WA 98005.

Asistencia/ausentismo

Por qué importa la asistencia:

e Desarrollo Social: La asistencia regular fomenta habilidades sociales esenciales y relaciones
significativas con compafieros y adultos.

e Senfales de alerta temprana: Las ausencias pueden indicar problemas académicos,
intimidacion u otros problemas significativos.

e Impacto académico: Incluso en el jardin de infantes, las ausencias frecuentes obstaculizan el
progreso académico.

e Efectos a largo plazo: Perderse solo unos dias al mes puede provocar importantes
contratiempos en el dominio de la lectura y las matematicas para el sexto grado y aumentar el
riesgo de abandonar la escuela secundaria.

Lo que necesitamos de usted:

La presencia de su hijo enriquece nuestra comunidad escolar, y le animamos a priorizar su asistencia
y éxito académico. Por favor notifique a la escuela de su estudiante de cualquier ausencia. [Pueden
aplicarse politicas adicionales, como firmar y devolver esta informacion.]

Nuestro compromiso con usted:

Entendemos las diversas razones de las ausencias y ofrecemos recursos como la enfermera escolar,
consejeros e intervencionistas para ayudar a superar los desafios de asistencia. Nos
comprometemos a monitorear la asistencia diaria, comunicarnos rapidamente sobre las ausencias y
colaborar con usted para identificar y abordar cualquier barrera.

Politicas escolares y requisitos legales:

Los nifios de 8-17 afos deben asistir a la escuela o a programas aprobados bajo la Ley del Estado de
Washington (Becca Bill) sobre asistencia obligatoria (RCW 28A.225). Las exenciones y los procesos
de intervencion se aplican en condiciones especificas. Por favor, familiaricese con las politicas de su
escuela

Si su hijo tiene tres ausencias injustificadas en un mes, la ley estatal (RCW 28A.225.020) requiere
que se programe una conferencia con usted y su hijo.

Si su hijo tiene siete ausencias injustificadas en cualquier mes o quince ausencias injustificadas en un
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afno escolar, estamos obligados a presentar una peticion ante el Tribunal de Menores del Condado de
King, alegando una violacion de RCW 28A.225.010. Una vez archivado, continuaremos intentando
intervenciones. Si nuestros esfuerzos no son suficientes para aumentar la asistencia de su
estudiante, usted y su estudiante pueden necesitar comparecer en la Corte de Menores.

En la escuela primaria, después de cinco ausencias justificadas en cualquier mes, o diez o mas
ausencias justificadas en un afo escolar, el distrito escolar esta obligado a comunicarse con usted
para programar una conferencia. No se requiere una conferencia si su hijo ha proporcionado una
nota del médico, o prearreglado la ausencia por escrito, y los planes estan en su lugar, para que su
hijo no se quede atrasado académicamente.

Puede encontrar mas informacion sobre ausencias justificadas e injustificadas en |a Politica
3122 y el Procedimiento 3122P.

Medidas de apoyo:

e Familiaricese con los detalles sobre ausencias justificadas / injustificadas, retrasos, etc., se
describen en nuestro Manual de Derechos y Responsabilidades del Estudiante.

e Establezca rutinas, priorice el suefio y siga las pautas de salud para la asistencia escolar.

¢ Notifique a la escuela de inmediato acerca de las ausencias e interactue con los maestros si
surgen problemas.

e Enfatizar la importancia de la asistencia y explorar actividades después de la escuela
enriquecedoras.

Juntos, podemos garantizar que el viaje educativo de su hijo sea apoyado y exitoso. Gracias por
asociarse con nosotros en este esfuerzo.

Derechos bajo la Ley de Derechos Educativos y Privacidad de la Familia

La Ley de Derechos Educativos y Privacidad Familiar (FERPA) otorga a los padres/tutores y
estudiantes de 18 afios de edad o mas ("Estudiantes elegibles") ciertos derechos con respecto a
los registros educativos del estudiante. Estos derechos son:

1. El derecho de inspeccionar y revisar los expedientes educativos del estudiante dentro de los
cuarenta y cinco (45) dias posteriores al dia en que la escuela/distrito reciba una solicitud de
acceso.

Los padres/tutores o estudiantes elegibles deben presentar al director de la escuela una
solicitud por escrito que identifique los registros que desean inspeccionar. El director de la
escuela o su designado haran arreglos para el acceso y notificaran al padre o estudiante
elegible de la hora y el lugar donde los registros pueden ser inspeccionados.

2. El derecho a solicitar la enmienda de los registros educativos del estudiante que el padre o el
estudiante elegible cree que son inexactos, engafnosos o que violan los derechos de privacidad
del estudiante bajo FERPA.

Los padres/tutores o estudiantes elegibles que deseen pedirle a la escuela que modifique un
registro deben escribir al director de la escuela, identificar claramente la parte del registro que
quieren cambiar y especificar por qué debe cambiarse. Si la escuela decide no enmendar el
expediente segun lo solicitado por el padre/tutor o estudiante elegible, la escuela notificara al
padre o estudiante elegible de la decisidn con respecto a la solicitud de enmienda.
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3. Los padres/tutores, incluso cuando el estudiante es un dependiente bajo el codigo tributario del
IRS, o los estudiantes elegibles tienen el derecho de inspeccionar o revisar la informacion
cuando el estudiante ha violado una ley o las reglas de la escuela con respecto al abuso de
alcohol o sustancias (y el estudiante es menor de 21 afios), y cuando la informacion es
necesaria para proteger la salud o seguridad del estudiante u otras personas.

4. El derecho a proporcionar el consentimiento por escrito antes de que la escuela revele
informacion de identificacion personal de los registros educativos del estudiante, excepto en la
medida en que FERPA autorice la divulgacién sin consentimiento.

Una excepcién, que permite la divulgacion sin consentimiento, es la divulgacién a los
funcionarios escolares con intereses educativos legitimos. Un funcionario escolar es una
persona empleada por la escuela como administrador, supervisor, instructor o miembro del
personal de apoyo (incluyendo personal médico o de salud y personal de la unidad de
aplicacioén de la ley) o una persona que sirve en la junta escolar. Un funcionario escolar
también puede incluir a un voluntario o contratista fuera de la escuela que realice un servicio
o funcion institucional para la cual la escuela utilizaria de otro modo a sus propios empleados
y que esté bajo el control directo de la escuela con respecto al uso y mantenimiento de la
persona informacién identificable de los registros educativos, como un abogado, auditor,
consultor médico o terapeuta; un padre o estudiante voluntario para servir en un comité
oficial, como un comité disciplinario o de quejas; o un padre/tutor, estudiante u otro voluntario
que ayude a otro funcionario escolar en el desempefio de sus tareas. Un funcionario escolar
tiene un interés educativo legitimo si necesita revisar un expediente educativo para cumplir
con su responsabilidad profesional.

A peticidn, la escuela también puede divulgar los registros educativos sin consentimiento a
los funcionarios de otro distrito escolar en el que un estudiante busca o tiene la intencion de
inscribirse 0 ya esta inscrito si la divulgaciéon es para propdésitos de la inscripcidn o
transferencia del estudiante.

5. El derecho a presentar una queja ante el Departamento de Educacion de los Estados Unidos
sobre supuestas fallas de la escuela para cumplir con los requisitos de FERPA. El nombre y la
direccién de la oficina que administra FERPA y atiende las quejas relacionadas con el mismo
es la Oficina de Cumplimiento de Politicas Familiares, Departamento de Educacion de los
Estados Unidos, 400 Maryland Avenue SW, Washington, DC 20202 o en linea aqui .

Aviso del uso por parte del Distrito de la Informacién del Directorio

FERPA requiere que el Distrito, con ciertas excepciones, obtenga su consentimiento por escrito
antes de la divulgacion de informacion de los registros educativos de su estudiante. Sin embargo,
el Distrito puede divulgar informacién apropiadamente designada del directorio sin su
consentimiento por escrito, a menos que usted haya advertido al Distrito lo contrario de acuerdo
con los procedimientos del Distrito.

El Distrito ha designado la siguiente informacién como informacién de directorio: Nombre,
direccion, numero de teléfono y direccion postal del estudiante; fotografia; fecha y lugar de
nacimiento; fechas de asistencia; nivel de grado; participacion en actividades y deportes
oficialmente reconocidos; peso y altura de los miembros de equipos atléticos; titulos, honores y
premios; la escuela mas reciente; ID de usuario, u otro identificador personal Unico utilizado para
comunicarse en sistemas electronicos que no pueden ser utilizados para acceder a registros sin
un PIN, contrasena, etc.
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El propdsito principal de la informacion del directorio es permitir que el Distrito incluya este tipo de
informacion de los registros educativos de su estudiante en ciertas publicaciones escolares.
Ejemplos incluyen: Un directorio de estudiantes; listas de correo para grupos de padres/tutores que
estan organizados en afiliacién y apoyo a las escuelas (por ejemplo, PTSA o la Fundacion de
Escuelas Bellevue); un proyecto de ley que muestra el papel de su estudiante en una produccion
dramatica; anuarios y periddicos escolares; programas de graduacion y listas de honor u otras listas
de reconocimiento; hojas de actividades deportivas, como para la lucha libre, mostrando el peso y
la altura de los miembros del equipo; otras actividades escolares, curriculares o extracurriculares. El
Promedio de Puntos de Grado (GPA) de los estudiantes en los grados 11 y 12 se compartira como
parte del Programa de Admision Garantizada del Estado de Washington a las universidades del
Estado de Washington que participan en el programa.

El Distrito también puede divulgar informacion de directorio a organizaciones externas sin el
consentimiento previo por escrito de un padre/tutor, siempre y cuando esa informacién no se esté
recopilando para un propdsito comercial. Ademas, la ley federal requiere que el Distrito proporcione
a los reclutadores militares, a peticion, la siguiente informacion para los estudiantes de 11vo y 12vo
grado: Nombres, direcciones y listados telefonicos — a menos que los padres/tutores o estudiantes
adultos hayan informado al Distrito que no quieren que la informacion de sus estudiantes sea
divulgada sin su consentimiento previo por escrito.

Si los padres/tutores no quieren que el Distrito divulgue informacion del directorio sin su
consentimiento previo por escrito, ellos (0 un estudiante adulto) deben notificar a la escuela de su
estudiante por escrito o completar el proceso anual de verificacion de datos antes del 30 de
septiembre de 2023. De lo contrario, el Distrito puede divulgar informacion de directorio de los
registros educativos de sus estudiantes como se describe anteriormente.

Notificacidn de plaguicidas

El Distrito Escolar de Bellevue, de acuerdo con la ley estatal, esta proporcionando una notificacion
anual por escrito a los padres/tutores y empleados describiendo las politicas y métodos de control
de plagas del Distrito. Es la politica de este Distrito que la salud y la seguridad de los estudiantes y
el personal sera de preocupacion principal cuando los pesticidas se utilizan para controlar
malezas, mohos, musgo, hongos, roedores, insectos y otras plagas no deseadas.

2. Quién aplica pesticidas? Las aplicaciones de pesticidas seran hechas por empleados capacitados
del Distrito o aplicadores comerciales de control de plagas. Los empleados del distrito obtendran las
licencias apropiadas, segun sea necesario.

Procedimiento de Notificacion: El Distrito proveera notificacién por lo menos 48 horas antes de
aplicar un pesticida si la escuela estara en sesidon dentro de las 48 horas de la solicitud. Esta
notificacion se publicara de manera prominente en la oficina principal de la escuela / sitio.
Comuniquese con el Departamento de Mantenimiento del Distrito Escolar de Bellevue llamando

al 425-456-4511, para obtener informacién adicional.

La notificacidn previa, como minimo, debera indicar: "Aviso: aplicacion de pesticidas" e incluir el
nombre del producto del pesticida a ser aplicado, la fecha y hora prevista de aplicacion, el lugar en
el que se va a aplicar el pesticida, la plaga a ser controlada, y el nombre y numero de teléfono de
una persona de contacto en el Distrito. Una solicitud a una propiedad del Distrito debe hacerse
dentro de las 48 horas siguientes a la fecha y hora previstas indicadas en la notificacién o el
proceso de notificacion se repetira. No se requiere notificacion previa si la solicitud de instalacién
escolar se hace cuando los estudiantes no ocupan la escuela durante al menos dos dias
consecutivos después de la solicitud. Los requisitos de notificacién previa no se aplican a ninguna
solicitud escolar de emergencia para el control de cualquier plaga que suponga una amenaza
inmediata para la salud o la seguridad humana, por ejemplo, una aplicacion para controlar insectos
picantes. Cuando se hace una solicitud de emergencia para instalaciones escolares, la notificacion
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consistente con el sistema de notificacion del Distrito se producira tan pronto como sea posible
después de la solicitud. No se requiere notificacion previa para la aplicacion de pesticidas
antimicrobianos o la colocacion de cebos para insectos o roedores no accesibles para los
estudiantes.

Notificacion de amianto

El Distrito Escolar de Bellevue esta proporcionando una notificacién anual escrita de que el Distrito
tiene un plan de manejo de asbesto para cada edificio escolar que establece los procedimientos
para controlar los materiales de construccién que contienen asbesto. Si desea obtener mas
informacion sobre el plan del Distrito, puede comunicarse con el Departamento de Mantenimiento
del Distrito Escolar de Bellevue llamando al 425-456-4511, o escribiendo al Distrito Escolar de
Bellevue, Servicios de Instalaciones y Mantenimiento, PO Box 90010, Bellevue, WA 98009-9010.

Plomo en los resultados de la muestra de agua potable

El Distrito Escolar de Bellevue esta notificando que el Distrito ha realizado pruebas de agua para
cada edificio escolar y tiene un programa para reducir la exposicion al plomo del agua potable,
segun sea necesario. Si desea obtener mas informacion sobre los resultados o el programa de
pruebas del Distrito, puede comunicarse con los Servicios de Instalaciones y Mantenimiento del
Distrito Escolar de Bellevue llamando al 425-456-4510, o escribiendo al Distrito Escolar de
Bellevue, Servicios de Instalaciones y Mantenimiento, P.O. Box 90010, Bellevue, WA 98009-9010.

Armas

Es una violacion de la Politica y Procedimiento del Distrito Escolar de Bellevue y la ley del
estado de Washington que cualquier persona lleve un arma de fuego o arma peligrosa en las
instalaciones escolares, transporte proporcionado por la escuela o areas de otras
instalaciones que se utilizan exclusivamente para actividades escolares.

Si un estudiante trae un arma de fuego a la escuela, sera expulsado. Los directores informaran
todos los incidentes a la policia. Politica 3241 y Procedimiento 3241.4P - Expulsion

Traer otras armas peligrosas™ al campus es motivo de expulsidén, suspension u otra accidon
disciplinaria. Usar cualquier objeto amenazantemente también puede ser una razén para la
disciplina. Si bien el numero de incidentes en un afio dado es pequefio, nos tomamos cada
uno muy en serio.

Los especialistas locales de aplicacion de la ley y seguridad del Distrito Escolar de Bellevue
continian apoyando a nuestras escuelas. Creemos que los oficiales de policia, los
especialistas en seguridad, la implementacidn consistente de practicas disciplinarias, la
disposicion de los estudiantes a reportar y resolver problemas, la implementacién de planes
de estudio socioemocionales, programas de mediadores entre pares y otras practicas
escolares restaurativas funcionaran para mantener a las escuelas seguras. También
necesitamos ayuda de nuestras familias. Por favor, hable con sus estudiantes sobre formas
constructivas de resolver problemas, alértenos de cualquier informe que escuche sobre
estudiantes que llevan armas a la escuela o cualquier otra situacidén potencialmente peligrosa
y mantenga cualquier arma que usted posee inaccesible. Juntos, podemos ayudar a
mantener a nuestros estudiantes seguros.

Las armas incluyen pistolas de aire como BB y pistolas de pellets, nudillos, tiros de honda,
palos nunchaku, estrellas lanzadoras, palos de arena, nudillos de metal, cuchillos de muelles,
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y réplicas de armas peligrosas. También se incluye cualquier dispositivo portatil fabricado
para funcionar como un arma y que se conoce comunmente como un arma de aturdimiento,
incluyendo una pistola de aturdimiento proyectil que proyecta sondas con cable que estan
unidas al dispositivo que emiten una carga eléctrica disefiada para administrar a una persona
0 un animal una descarga eléctrica, carga o impulso; o cualquier dispositivo, objeto, o
instrumento que se utiliza o pretende ser utilizado como un arma con la intencién de lesionar
a una persona por una descarga eléctrica, carga o impulso.

Gracias por revisar este material y comunicarlo a sus estudiantes. Agradecemos su
participacion en estos temas.

Carrera y Educacion Técnica

El Distrito Escolar de Bellevue no discrimina por motivos de sexo, raza, color, origen nacional,
discapacidad, o edad en su programa o actividades. El Distrito Escolar de Bellevue ofrece clases en
muchas areas de programas de educacién profesional y técnica bajo su politica de admision abierta.

Para obtener mas informacién sobre las ofertas de cursos CTE y los criterios de admision, visite
nuestro catalogo de cursos en linea https://www.bsd405.org/academics/course-catalog o péngase en
contacto con:

Jess Moyer, Director de CTE

12011 NE 1st St. Bellevue, WA 98005
Teléfono: 425-456-4186

Correo electrénico: moyerj@bsd405.org

La falta de dominio del idioma inglés no sera un obstaculo para la admisién y participacion en programas de
educacion profesional y técnica.
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