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CARTA DE BIENVENIDA

Estimadas familias de la Escuela Intermedia Hoover,

iUn cordial saludo a todos! A medida que nos preparamos para el afio escolar 24-25, nos gustaria dar una
calida bienvenida a nuestros nuevos estudiantes de 6° grado que se unen a nuestra fenomenal comunidad

escolar. Tendremos una reunién informativa familiar solo para 6° grado a principios de afio, asi que esté

atento a la fecha y hora. En Hoover, nos enorgullecemos de ser un lugar de excelencia, lleno de personas

excepcionales.

Nuestros dedicados maestros, consejeros y personal estan comprometidos a brindar educacion y apoyo de
primer nivel a nuestros estudiantes. Nos complace anunciar que en breve compartiremos adn mas
informacion y noticias emocionantes con ustedes. jEstén atentos a las actualizaciones!

Nos gustaria llamar su atencion sobre nuestro Centro de Recursos para la Familia, un valioso centro de
recursos y apoyo. Te animamos a que explores este valioso recurso. Ademas, tdmese un momento para leer
los detalles de nuestro horario de recogida. En el caso de que pierdas la recogida programada, no te
preocupes; Puede visitar la oficina principal en otro momento conveniente para obtener la informacion
necesaria.

Mientras nos preparamos para el proximo afio escolar, solicitamos amablemente su atencién a nuestro c6digo
de vestimenta y politica de teléfonos celulares. Estas pautas son esenciales para mantener un entorno de
aprendizaje productivo y enfocado. Por favor, reviselos antes de comprar cualquier ropa para el afio.
Agradecemos su cooperacion. Ademas, nos gustaria destacar la oportunidad de donar ropa para los
estudiantes necesitados, una excelente oportunidad para apoyar a nuestros compaferos.

La Escuela Intermedia Hoover ofrece una variedad de actividades y oportunidades atractivas para nuestros
estudiantes. Desde actividades a la hora del almuerzo con nuestros pequefios héroes hasta artes visuales y
escénicas, deportes, eventos escolares y enriquecedoras excursiones, hay algo para todos. Animamos a todos
los alumnos a participar activamente y a aprovechar al maximo estas enriquecedoras experiencias.

El afio pasado logramos progresos notables en diversas esferas, y estamos decididos a aprovechar esos
éxitos. Garantizar que los estudiantes estén aqui y lleguen a tiempo es una prioridad, y pronto compartiremos
una estrategia de apoyo especifica mas cerca del comienzo del afio escolar. Solicitamos amablemente la
ayuda de las familias para llevar a los estudiantes a la escuela con prontitud. En Hoover, priorizamos el
aprendizaje y nos esforzamos por mantener un entorno seguro e inclusivo. Con ese fin, nos comprometemos
a eliminar los incidentes fisicos, el acoso y el discurso de odio. Le instamos a que comunique a sus hijos los
efectos nocivos de tales comportamientos en su propia educacion y en la de sus compafieros. Como escuela
de préctica restaurativa, priorizamos los enfoques informados sobre el trauma y tratamos a nuestros
estudiantes con compasion y empatia. La comunicacion abierta y la expresion son vitales para fomentar un
clima positivo y eliminar los comportamientos nocivos. Si su hijo alguna vez experimenta acoso, informe a
su maestro o a los administradores correspondientes de inmediato. Valoramos la seguridad y el bienestar de
nuestros estudiantes y nos dedicamos a crear un entorno en el que se muestren y celebren sus habilidades.

Esperamos sinceramente que esté disfrutando el resto de su verano, y esperamos con ansias otro afio
increible en la Escuela Intermedia Hoover. Hagamoslo impactante, significativo y positivo para todos los
estudiantes. jGracias por ser parte de nuestra excepcional comunidad! Recuerda siempre, CUANDO YO
ME LEVANTO, TODOS NOS LEVANTAMOS, VAMOS HALCONES!

Muy respetuosamente,

Gisres frzze—

El Sr. A
Principal
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CARTA DE BIENVENIDA

Estimada comunidad de Hoover,

iQué afio tan increible! Estamos mas que orgullosos de nuestra clase promotora.
Nuestros estudiantes mostraron un caracter inmenso cuando se enfrentaron a la
adversidad. Se elevaron mas alla del llamado de la excelencia y deben estar orgullosos
de sus logros. Les deseamos lo mejor en su futuro y queremos que sepan que Hoover es
su hogar para siempre.

También queremos expresar nuestra inmensa gratitud a nuestro personal y
padres que apoyaron a nuestros estudiantes durante este afio escolar. Sin su devocién,
esto no seria posible. Hoover esté agradecido por todo su apoyo. A medida que
nuestro enfoque cambia al proximo afio, trabajaremos juntos para garantizar que
Hoover continte creciendo. Mantendremos nuestra visién centrada en el estudiante
mientras planificamos para el préximo afio.

Para concluir, queremos destacar que la participacion de los padres y la
comunidad es fundamental para nuestro éxito. Comuniquese con nosotros si esta
buscando una oportunidad para participar. Les deseamos a todos un verano increible y
esperamos verlos a todos en el campus pronto.

Amablemente,

Jaime Barrera Paz
Subdirector
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{iBIENVENIDO!!

Estimados Halcones Hoover,

Es con gran emocion que les damos la bienvenida a todos para el afio escolar 2024-25. Estamos
mas que emocionados de construir sobre los éxitos que tuvimos el afio pasado en Hoover. Nos
gustaria dar la bienvenida a nuestra nueva clase de 6° grado a la familia Hoover. Esperamos que
todos hayan tenido la oportunidad de recargar energias para un gran afio en Hoover.

Seré el asesor de todos los estudiantes de 6° grado. jEspero colaborar con nuestras familias de 6°
grado en la planificacion para hacer de este un gran comienzo para sus afios de escuela
intermedia! También estoy emocionado de ver el crecimiento que nuestros estudiantes de 7°y 8°
grado tienen este afio. Juntos logramos muchas cosas grandes el afio pasado y no tengo ninguna
duda de que nuestros alumnos de 7°y 8° grado daran la bienvenida a nuestros nuevos Hawks de
6° con los brazos abiertos y empatia.

Esperamos que todos estén emocionados de participar en todas las diferentes actividades y
programas que ofrecemos en Hoover. Todos tendran la oportunidad de unirse a uno de
nuestros muchos equipos deportivos, programas de Artes Técnicas Visuales Escénicas
(VPTA) u otras actividades que ofrecemos. Si cree que los deportes o VPTA no son para
usted, traiga sus ideas a Hoover y podemos ayudarlo a crear nuevos programas interesantes
para todos.

Mi experiencia como entrenador me ha ensefiado que para alcanzar nuestro objetivo, la
confianzay la colaboracion entre el equipo es extremadamente importante. Por lo tanto, el éxito
de nuestra comunidad escolar depende de cada miembro de nuestra comunidad, desde nuestro
personal hasta nuestros padres, y cada estudiante aqui en el campus. Nos esforzamos por crear
un entorno seguro y acogedor para todos. Para ello, imploramos a nuestros estudiantes que
hablen y hablen cuando sean testigos de un comportamiento inseguro. Espero no solo trabajar
con cada uno de ustedes, sino también aprender de ellos. jEstoy mas que emocionada de ser
parte de esta comunidad! jCuando ME LEVANTO, todos nos LEVANTAMOS!

Sinceramente

René Mufioz-Casas
Subdirectora, Servicios Estudiantiles
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iBIENVENIDO!

Querida familia Hoover,

Espero que este mensaje los encuentre listos y renovados para el afio escolar 2024-2025. Estoy
encantada de compartir que soy la nueva subdirectora de la Escuela Intermedia Hoover. Es un honor
asumir este nuevo rol y unirme al increible equipo administrativo a medida que continuamos
fomentando una comunidad escolar emocionante.

Tengo la suerte de comenzar mi carrera administrativa en Hoover. Comenzaré mi duodécimo afio en
Educacion y mi sexto afio en Hoover este afio. Antes de convertirme en administradora, fui maestra
de aula, directora de actividades, lider del departamento de Artes del Lenguaje en Inglés y
coordinadora de Intervencién y Apoyo de Comportamiento Positivo (PBIS). Tengo el privilegio de
trabajar como administradora en una comunidad que conozco tan bien y que me importa tanto. Mi
decision de hacer la transicion a un rol administrativo se deriva de mi pasién por empoderar a los
maestros, apoyar a los estudiantes y cultivar relaciones positivas dentro de nuestra comunidad
escolar.

Como padre, entiendo la importancia y el significado de la comunicacion abierta entre educadores,
estudiantes y tutores. Juntos, podemos crear un entorno de aprendizaje enriquecedor y positivo,
asegurando que los estudiantes alcancen su maximo potencial. A lo largo del afio, espero colaborar
con todos ustedes para brindar las mejores oportunidades para el éxito de nuestros estudiantes.

Una vez mas, bienvenidos de nuevo, y estoy entusiasmado con los logros que lograremos juntos este
afio.

iVamos Halcones!

Sinceramente
Nicole Estrada
Subdirectora
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La comunidad escolar de Hoover considera que los uniformes escolares crean un ambiente mds seguro y mds ordenado, que fomentan
un sentido de pertenencia e inculcan altos estdndares de rendimiento académico. Por favor ayude a la escuela a mantener un clima
escolar apropiado asegurdndose de que su hijo(a) se vista en el uniforme todos los dias.

C Permitido
a e Camisas polo en kaki, negro, o gris
m e Camisas de Hoover (tiene que confener el nombre de Hoover or el Logo)
q e Camisetas planas en kaki, negro, o gris
I Dias de Espiritu Escolar serdn dados durante el aio escolar para camisetas de colegios.
S
a No Permitido
s e  Camisas no de uniforme debajo de suéteres o sudaderas
e  No camisetas rojas
P Permitido
a e Pantalones de vestir en kaki, negro, o gris
n e Shorts en kaki, negro, o gris solidos
i e  Faldas sélidas en kaki, negro, o gris
e Sweats y leggings en kaki, negro, o gris solido, sin rayas
a Todos los pantalones/faldas deben estar alrededor de la cinfura y no deben mostrar
| ropa inferior, incluyendo shorts usados debajo de los pantalones.
o
n Todos los pantalones/faldas/shorts tienen que tener tan siquiera entrepierna de cinco
. pulgadas
F No Permitido
a e Pantfalones de mezclilla azul, jeans
| e  Cualquier pantaldn transparente o con agujeros arriba de la mitad del muslo (ver
d nota debajo)
" - U o m M E E M E E O EEEEmEEEEmEEEm
a 1 Segun el Manual del Distrito Escolar Unificado de San José, vestimenta o arreglo que 1
s I representa o abogue por la violencia, actividad delictiva, actividad relacionadas con 1
I pandillas (incluida la ropa deportiva profesional y/o los colores identificados por el Alguacil !
' del condado de Santa Clara o el Departamento de Policia de San José como dfiliados a !
: pandillas), uso de alcohol o drogas, la pornografia o la incitacién al odio, no son :
; permitidos. ;
I Especificamente, este afo no permitiremos los siguientes articulos en el sitio escolar. !
1 1
1 > Gorras de béisbol/Gorros 1
1 - Vestimiento de Pro-Club 1
I > Ropa con logos deportivos o profesionales 1
: - Prendas de vestir con el Logo “Cookies” y/u otras empresas de cannabis o alcohol :
A No Permitido
a e Zapatosinadecuados para la actividad
e Zapatos de tacdn alto
P e Zapatos conruedas
a e Zapatos sin respaldo para el taldn
t e  Sandalias/"Flip Flops"/Slides
o e Zapatosrojos
S
(o) Permitido
t ) ) ) e Sudadera de Hoover y chaquetas o sudaderas que sean kaki, negro, o gris sdlidos y
r que no contengan lenguaje, imagenes o referencias inapropiadas
- e Camisetas de uniforme tiene que ser usadas debajo de la chaqueta o sudadera de

uniforme
No Permitido

(ver nota debajo)
e Panuelos

cintos no pueden colgar de abajo de la camisa.

No rojo, no logos de deporte, no vestimenta de equipo profesionales
e Calcetines y cintos: No rojo sélido, azul, borgofia, granate, o variaciones de azul. Los

e No se permiten gorras u otras cubiertas para la cabeza en los terrenos de la escuela.

NOTA: Estas son las pdlizas de SJUSD. Consulte la pdliza 5132 - Vestimenta y arreglo personal.

Se requieren uniformes en todos los dias escolares, con la excepcidn de los dias especiales. Los estudiantes que hayan obtenido un pase de vestimenta libre
pueden usarlo en dias especificos. Los estudiantes que no lleven uniforme serdn prestados prendas de vestir.

El armario de uniformes de Hoover se ha establecido para las familias que necesitan asistencia. Se invita a las familias de Hoover a donar/intercambiar
uniformes que estén en buenas condiciones a nuestro armario de uniformes.

Revised: junio 2024
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Politica de aparatos electronicos de Hoover
Los estudiantes pueden usar teléfonos celulares y otros dispositivos electronicos personales al

aire libre durante el brunch y el almuerzo de acuerdo con las pautas de tecnologia del
distrito. Los teléfonos deben guardarse al entrar a cualquier edificio escolar.

Al usar CUALQUIER dispositivo, los estudiantes SIEMPRE deben seguir todas las pautas de
tecnologia del distrito, que incluyen:
% respetar y practicar los principios de la comunidad comunicdndose solo de manera
amable y respetuosa
* respetar y proteger la privacidad de los demas al NO fotografiar o grabar videos de
otros

* los estudiantes deben informar sobre cualquier material inapropiado 0 amenazante que
encuentren en linea

ijLos halcones Respetamos a Impactamos a  Sobresalimos en  Entusiasmad@s
volamos alto! tod@s nuestra nuestros éxitos con la
sociedad diversidad
Priorizar el Respetar el Dar tu mejor Ser amable con
aprendizaje ambiente de esfuerzo y tod@s
aprendizaje siempre seguir

las instrucciones

¢ Infraccién por primera vez: advertencia y recordatorio de politicas y expectativas

¢ Infraccién por segunda vez: el estudiante entrega el dispositivo al miembro del
personal y el estudiante puede recuperar el aparato después del dia escolar

e Infraccidn posterior: el estudiante entrega el dispositivo al miembro del personal y el
personal entrega el dispositivo a la oficina donde la administraciéon / recogida es
manejada por la administracion

Se pueden tomar otras medidas disciplinarias de acuerdo con el Codigo de Educacion de
California (CE) y la politica de Distrito de San José.

*Segun la politica de SJUSD, Hoover no es responsable por dispositivos perdidos o robados

iCuando yo me ELEVO, tod@s nos ELEVAMOS!



USO DE LA TECNOLOGIA

Los recursos tecnoldgicos de San José Unified se proporcionan a nuestros estudiantes y personal Gnica y exclusivamente con fines
educativos. Dichos recursos incluyen los dispositivos proporcionados por el Distrito, el correo electrénico, las cuentas de Google
Workspace for Education proporcionadas por el Distrito, el acceso a Internet y las aplicaciones respaldadas por el Distrito. La politica de
uso de la tecnologia se aplica a los dispositivos proporcionados por el Distrito y a los dispositivos personales, incluyendo teléfonos,
pizarras electronicas y computadoras portatiles, que se conectan a nuestra red inalambrica para invitados. Los estudiantes que no sigan
esta politica pueden perder el acceso a su dispositivo proporcionado por el Distrito y/o a la red inaldmbrica de la escuela y se les podria
multar por los costos de reparacion o reemplazo.

Los estudiantes que traen dispositivos personales a la escuela asumen toda la responsabilidad y el riesgo de dafios al dispositivo. Los
dispositivos personales pueden conectarse a la red inaldmbrica para invitados disponible en todas las escuelas y oficinas. Solo los
dispositivos proporcionados por el Distrito pueden conectarse a la red inalambrica principal de San José Unified. Los dispositivos
proporcionados por el Distrito reciben prioridad de ancho de banda sobre los dispositivos personales.

Dispositivos proporcionados por el Distrito

Todos los estudiantes de San José Unified son elegibles para recibir un iPad o un Chromebook para uso escolar. El estudiante es
responsable del cuidado apropiado del dispositivo y sus accesorios (cargador, teclado y estuche), incluyendo el transporte del dispositivo
entre la casa y la escuela. En el caso de que un dispositivo necesite ser reparado o reemplazado, el padre, tutor legal o el estudiante
debe comunicarse con la escuela y proporcionar detalles sobre cémo se produjo el dafio al dispositivo. A los estudiantes se les podria
multar a fin de cubrir los costos de reparacion o reemplazo del dispositivo o sus accesorios.

Filtrado de dispositivos y redes

Todos los dispositivos de los estudiantes de San José Unified tienen restringido el acceso a contenido inapropiado o paginas en linea que no
tengan un propésito educativo. Como el Internet evoluciona continuamente, nuestro equipo de Servicios de Tecnologia sigue actualizando
constantemente las categorias de contenido que estan en la lista restringida. Los siguientes tipos de contenido son ejemplos de contenido
restringido en los dispositivos de los estudiantes cuando estan conectados a la red de San José Unified: contenido para adultos, sitios solamente
de juegos sin fines educativos, alcohol y drogas, fabricacion o compra de armas, incitacion al odio y redes sociales (excepto YouTube).

Independientemente del dispositivo que usen para tener acceso a los recursos de San José Unified, los estudiantes deben:

Respetar y proteger la privacidad de los demas.
e Usaran Unicamente las cuentas que se les hayan asignado.
e No veran, usaran ni copiaran contrasefias, informacién ni redes para las que no tienen autorizacion.
e No distribuiran informacion privada acerca de otras personas ni de si mismos.
Respetar y proteger la integridad, disponibilidad y seguridad de todos los recursos electrénicos.
e Respetaran todas las practicas de seguridad en las redes, como se hayan publicado.
e Informaran al maestro o al administrador de la red cualquier riesgo o transgresion de la seguridad.

e No destruiran ni dafiaran informacién, redes de comunicacion ni otros recursos que no les pertenezcan, sin el permiso
explicito de su duefio.
e Conservaran, protegeran y compartiran estos recursos con otros estudiantes y usuarios de Internet.
Respetar y proteger la propiedad intelectual de las demas personas.

e No infringiran las leyes de propiedad intelectual y literaria llamadas en inglés copyright (no haran copias ilicitas de musica,
juegos ni peliculas).
e No cometeran plagio.

Respetar y practicar los principios de la comunidad.
e Siempre se comunicaran de manera amable y respetuosa.

e Leinformaran inmediatamente a un maestro o maestra si encuentran material amenazador o que provoque malestar o
incomodidad dirigido al personal escolar, a los estudiantes o a los miembros de la comunidad.

¢ No tendran acceso intencional ni trasmitiran, copiaran ni crearan material que infrinja el cédigo de conducta escolar (como
por ejemplo mensajes de indole pornogréafica o que sean intimidantes, groseros, discriminatorios o que tengan la intencion
de acosar o molestar).

e No tendran acceso intencional ni trasmitiran, copiaran ni crearan material ilicito (como por ejemplo obscenidades, materiales
robados o copias ilicitas de trabajo que tiene propiedad intelectual o literaria).

e No usaran los recursos para llevar a cabo actos criminales ni que infrinjan el cédigo de conducta escolar.

e No mandaran correo electrénico indeseado, cartas en cadena ni ningun otro tipo de correo electrénico masivo no solicitado.

e No compraran, venderan, anunciaran ni conduciran negocios de ninguna indole a menos que sea algo aprobado previamente
como parte de un proyecto escolar.
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USO DE LA TECNOLOGIA

Consecuencias de la infraccion

Cuando se descubra a través de programas de software de vigilancia o de otros métodos de supervision, la infraccién de
estas reglas se le notificara al administrador de la escuela y se tomaran medidas disciplinarias, incluyendo la pérdida de
los privilegios del estudiante para usar los recursos tecnolégicos de la escuela (es decir: desactivar las cuentas del
estudiante, eliminar su acceso a la tecnologia y a las plataformas tecnolégicas). Se podran tomar otras medidas
disciplinarias de conformidad con el Cadigo de Educacion (EC) y la politica de San José Unified.

Supervision y vigilancia

Los administradores de la escuela y de la red de comunicacion, asi como sus empleados autorizados vigilan el uso de los
recursos de informacién tecnolégica a fin de garantizar que dicho uso sea seguro, de conformidad con esta politica. Los
administradores se reservan el derecho de examinar, usar y dar a conocer cualquier informacién que se encuentre en las
redes informaticas escolares, a fin de fomentar la salud, la seguridad, la disciplina y la proteccién de todo estudiante u
otra persona, o bien, para proteger la propiedad. Ellos también pueden usar esta informacion al tomar medidas
disciplinarias y proporcionaran a las autoridades a cargo del cumplimiento de la ley cualquier evidencia de delito.

Uso de las redes sociales

En mayo de 2023, el Cirujano General de Estados Unidos emitié un aviso sobre los efectos del uso de las redes sociales
en la salud mental de los jovenes. El aviso decia: "... cada vez hay mas pruebas de que el uso de las redes sociales esta
asociado con dafios a la salud mental de los jovenes". San José Unified restringe todos los sitios y aplicaciones de
medios sociales en los dispositivos de los estudiantes proporcionados por el Distrito. A los estudiantes que traen
dispositivos personales, tales como teléfonos o tabletas electrénicas, no se les restringira el acceso a sitios de redes
sociales en dichos dispositivos, mientras que estén en la escuela.
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Distrito Escolar Unificado de San José

Actualizacion de informacion de salud del estudiante
Ciclo escolar: 2024-2025

Apreciado padre de familia:

Sus respuestas a las siguientes preguntas proporcionaran informacidén valiosa que ayudara a las enfermeras y al personal del
SJUSD a planear el programa escolar de sus hijos e identificar las necesidades de servicios de salud. Después de contestar este
cuestionario devuélvalo a la oficina de salud de la escuela de su hijo(a). Sitiene preguntas, por favor comuniquese con la
enfermera de la escuela de su hijo(a).

Nombre del estudiante: Fecha de nacimiento:

Escuela: Grado: Maestra(o):

Nombre del padre, madre o tutor legal:

Numeros telefénicos del padre, madre o tutor legal:

Por favor marque con un circulo todo lo que describa problemas de salud de su hijo o hija:

Alergia a algin Alergia de Problemas dela | Diabetes Diabetes Asma
alimento temporada vista Tipo 1 Tipo 2
Alergia al Alergia grave Usa anteojos o Antecedentes de | Usa aparato(s) Ataques o
piquete de abeja | que requiere lentes de problemas para oir convulsiones
Epipen (pluma contacto auditivos
de adrenalina)

Por favor escriba cualquier otra condicién médica o problema de salud que tenga su hijo(a) actualmente:

Si usted indicé que su hijo(a) tiene cualquier condicién médica o problema de salud, por favor expliquelo y
compartanos cualquier otra informacién adicional que desee que sepamos:

;Su hijo(a) toma medicina(s) en casa? Si No
Si la respuesta es si, por favor escriba cuales:

(Su hijo(a) toma medicina en la escuela? Si No

Si la respuesta es si, por favor escriba cuales:

;Tiene su hijo(a) un proveedor regular de servicios de salud? SI NO
Nombre del proveedor de servicios de salud: Teléfono:

Durante el afio pasado, ;ha tenido su hijo(a) cualquier enfermedad grave, operacién o accidentes? SI NO
Si la respuesta es si, ;cuando ocurrié? ;Le hospitalizaron? Si NO

Explique por favor:

;Su hijo(a) cuenta actualmente con seguro de salud? Si NO
Si la respuesta es si, por favor marque con un circulo el tipo de seguro que tiene su hijo(a):
Medi-Cal Healthy Kids Kaiser Child Health Plan Covered CA Seguro privado
Si su hijo(a) no tiene seguro médico actualmente ;le gustaria que nuestro personal de Healthy Start le llame para
darle mas informacion al respecto? Si NO
Firma del padre, madre o tutor: Date:

Traduccién: Maria De Melo 8/18/14 Revised 8/15/14SA
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Detalles para recoger horarios escolares

En el horario de recogida el 30 y 31 de julio y el 1 de agosto, su estudiante podra:
» Recoger su horario de clases
* Recoger libros de texto para sus clases
» Toma un Chromebook si es necesario
= Compra ropa de educacion fisica (hay becas disponibles)
» Obtenga informacion sobre la PTSA
» Inscribete en el programa extracurricular Think Together

Usaremos el centro de medios para hacer la distribucion.
Todas las personas que ingresen al campus deben cumplir con la sefalizacion direccional.

Para inscribirse en Atletismo, visite: https://www.registermyathlete.com/login/

Siga el cronograma a continuacion. Si no puede asistir en la fecha y hora programadas de su
estudiante, envie un correo electrénico a hoover@sjusd.org para arreglos especiales. Si su estudiante llega
antes de su hora sin un acuerdo previo, su horario NO estara disponible para recogerlo.

Horario para de recoger horarios escolares

estudiante comienza
con A-E

estudiante comienza
con A-E

Martes, 30 de Miércoles, 31 de Jueves, 1 de agosto
julio 7° Grado julio 6° Grado 8° grado
8:00 a.m.-9:00 a.m. El apellido del El apellido del El apellido del

estudiante comienza
con A-E

9:00am-10:00am

El apellido del
estudiante comienza
con F-L

El apellido del
estudiante comienza
con F-L

El apellido del
estudiante comienza
con F-L

10:00am-11:00am

Apellido del estudiante
comienza con M-R

Apellido del estudiante
comienza con M-R

Apellido del estudiante
comienza con M-R

11:00am-12:00pm

Apellido del estudiante
comienza con S-Z

Apellido del estudiante
comienza con S-Z

Apellido del estudiante
comienza con S-Z

Recordatorios importantes:

1.
2.

AN

Ingrese por el estacionamiento de Park Ave. y use la entrada principal de la oficina.

Si es posible, tenga una tarjeta de identificacion antigua de la escuela intermedia o primaria 0 conozca su
nimero de estudiante.

Por favor, venga a la hora asignada, a menos que se le conceda una excepcion.

Recomendamos a los estudiantes que traigan una mochila o bolsa para recoger todos los materiales.
Los padres pueden venir sin su hijo para recoger el horario y los materiales.

Habra un dia de recogida en horario de recuperacion el miércoles 7 de agosto de 8 a.m. a 12 p.m.


http://www.registermyathlete.com/login/
mailto:hoovermiddleschool@sjusd.org
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Politicas de voluntariado 2024-2025

El Distrito Escolar Unificado de San José agradece las valiosas contribuciones de nuestros voluntarios. A continuacion se mue stran
nuestras politicas y requisitos legales para el voluntariado en nuestro sitio.

¢Quién debe registrarse como voluntario? Cualquier adulto mayor de 18 afios, si es conductor de estudiantes, que
voluntariamente ofrece un servicio al distrito escolar sin compensacion de manera regular (ya sea a corto o largo plazo)
debe completar los formularios de voluntario, tomar las huellas dactilares, presentar una autorizacion completa de tuberculosis
(TB) y cualquier documento adicional requerido como conductor voluntario al Departamento de Recursos Humanos.

¢Como me convierto en voluntario?
Si no ha sido un voluntario registrado en el Distrito Escolar Unificado de San José en los dos afios anteriores,
siga los pasos a continuacién:
1. Complete esta solicitud en linea.
2. Complete una prueba de tuberculosis (TB) no mas de 60 dias antes de la presentacion de su solicitud de voluntariado.
La autorizacion de TB debe ser valida para todo el afio escolar en el que se ofrece como voluntario.
3. Envie por correo electronico su autorizacién de tuberculosis a volunteer@sjusd.org.
4. Unavez que Recursos Humanos verifique su autorizacion de TB, se le invitard a una cita para la toma de huellas
dactilares en la Oficina del Distrito. Estas citas son solo por invitacion.
5. Unavez que sus huellas dactilares hayan pasado por el Departamento de Justicia y el FBI, recibira un correo
electrdnico de confirmacién automatica de que esta autorizado para ser voluntario.
6. Despues de ser aprovados por el Distrito, todo voluntario tambien tiene que ser aprovado por el principal
del sitio escolar.
Sitambién planea llevar a los estudiantes a su rol de voluntario, siga los pasos a continuacion anualmente:
1. Mantenga su licencia de conducir de California, envie una nueva copia al momento de la renovacién.
2. Solicite el Paquete de Conductor Voluntario enviando un correo electrénico a volunteer@sjusd.org.
3. Envie por correo electrénico lo siguiente a volunteer@sjusd.org
a. ElFormulario de Conductor Voluntario completado
b. Comprobante de cobertura de seguro de automdvil con un limite de no menos de $100,000 por lesiones/muerte a una
persona, y
$300,000 por lesiones/muerte a mas de una persona. Esto se puede encontrar en la pagina de declaracion de su
péliza. La validez debe mantenerse y se debe presentar una nueva pagina de declaracion de su péliza al
momento de la renovacion.
c. Se debe mantener una copia de la tarjeta de seguro del vehiculo que incluya la fecha de vencimiento, valida. Se
debe presentar una nueva tarjeta al momento de la renovacion del seguro.
d. Una copia de la matricula del vehiculo, se debe mantener la vigencia. Se debe presentar un nuevo
registro en el momento de la renovacion.
e. Proporcionar un registro oficial del conductor del DMV (K4) de al menos los Ultimos 3 afios. Este informe tendré
una validez de 1 afio a partir de la fecha en que lo reciba.
f. Envie el formulario del Programa de Aviso de Extraccion del DMV - Autorizacion para la Divulgacion de Informacién
del Registro del Conductor como conductor voluntario con el Distrito Escolar Unificado de San José.
4. Unavez que sus huellas dactilares hayan pasado por el Departamento de Justicia y el FBI, y Recursos Humanos reciba su
autorizacion de TB y todos los articulos enumerados en 3a-3e, recibird una confirmacion por correo electronico de que esta
autorizado para ser conductor voluntario.

¢Qué debo hacer si soy un voluntario que regresa?

Nuestros voluntarios deben registrarse en el departamento de Recursos Humanos cada afio. Para hacerlo, complete esta solicitud
en linea. Los Conductores Voluntarios deben completar el Paquete de Conductor Voluntario, incluyendo los elementos de reenvio
en 3a-3e anteriores cada afio. Esto garantiza que sepamos quién esta trabajando activamente con nuestros estudiantes y
personal, y en qué sitios. También garantiza que tengamos su informacién de contacto actualizada. Los voluntarios que
regresan no necesitan completar la toma de huellas dactilares, pero es posible que deban presentar una autorizacion de
tuberculosis actualizada. Este paquete incluye las politicas del distrito sobre el acoso sexual y la denuncia de abuso infantil
para su revision.

Aqui estd el enlace a las Politicas de Voluntariado.


mailto:volunteer@sjusd.org
mailto:volunteer@sjusd.org
mailto:volunteer@sjusd.org
https://drive.google.com/file/d/1SlHNLWIZ1IZcTE0OGrpS0dlZp2in5Jsg/view?usp=sharing

Contact Information/Informacion del personal

School Phone Number/NUmero de teléfono de la escuela: 408-535-6274
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(*Indica Personal Bilinglie/*Indica personal bilingiie)
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Title/Titulo Nombre/Nombre Email/Correo Electronico Extension/Extension
Director Andrew Anstead

Subdirector & René Mufioz Casas* rmunozcasas@sjusd.org 53613
Asesor 6 Grado

Subdirector & Nicole Estrada nestrada@sjusd.org 53615
Asesor de 7° Grado

Subdirector & Jaime Barrera Paz* jbarrerapaz@sjusd.org 53614
Asesor de 8 Grado

Consejero de 8° Grado Jesse Escobar* [escobar@sjusd.org 53111
Consejero de 7° Grado Thomas Wilson twilson@sjusd.org 53624
Consejero de 6° 9rado Josefina Rosales* [rosales@sjusd.org 53116
Gerente de Oficina Steffany Carrabino scarrabino@sjusd.org 53632
Especialista de oficina | Cecilia Iglesias* ciglesias@sjusd.org 53273
Asistente de oficina Angelina Ramirez* aramirez@sjusd.org 53641
Para-Bibliotecario Lindsay Telucci ltelucci@sjusdl.org 53626
Enlace Familiar Débora Avalos* davalos@sjusd.org 53601
Enfermera Jessica Wen jwen@sjusd.org 53621
Enfermera Ying Tzu (Penny) Huang yhuang@sjusd.org 13282
Soporte tecnoldgico Vanessa Carretero* vcarretero@sjusd.org 17454

Websites and Social Media/Sitios del internet y redes sociales:

Sitio web de SJUSD:

HTTPs:/mww.sjusd.org/ Sitio web de
Hoover: https://hoover.sjusd.org/

Sitio web de Hoover Performing Arts:
http:/mww.hooverperformingarts.org/ Sitio web de la PTSA de

Hoover: https://hooverptsa.org/
Facebook de Hoover: https://www.facebook.com/HooverHawks
Hoover Instagram: https://www.instagram.com/herberthoovermiddleschool/


mailto:aanstead@sjusd.org
mailto:rmunozcasas@sjusd.org
mailto:nestrada@sjusd.org
mailto:jbarrerapaz@sjusd.org
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2024-2025
Horario de Hoover

*** Primerasemanade clases ***

(%

Jueves 8 y viernes 9 de agosto

Periodo Comienzo Fin Min.
0 7:29 8:14 45
Homeroom 8:20 8:45 25
1 8:51 9:36 45
2 9:42 10:27 45
Brunch 10:27 10:42 15
3 10:48 11:33 45
4 11:39 12:24 45
Almuerzo 12:24 12:54 30
5 1:00 1:45 45
6 1:51 2:36 45
Homeroom 2:42 3:10 28

Cuando | R.1.S.E, Todos R.1.S.E.

1635 Park Ave San José, CA.95126 (408) 535-6274. Creado en junio de 2024
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Periodo

2024-2025
Horario de Hoover

Lunes, Martes, Viernes
Comienzo

NN

P>

0 7:19 8:14 55

1 8:20 9:15 55

2 9:21 10:16 55
Brunch 10:16 10:31 15
3 10:37 11:32 55

4 11:38 12:38 60
Almuerzo 12:38 1:08 30
5 1:14 2:09 55

6 2:15 3:10 55

Miércoles: Periodos impares ~ Jueves: Periodos pares

Periodo Comienzo Fin
0 7:19 8:14 55
102 8:20 10:03 103
Brunch 10:03 10:18 15
304 10:24 12:07 105
Homeroom/Periodo 8 12:13 12:51 38
Almuerzo 12:51 1:21 30
506 1:27 3:10 103

Cuando | R.1.S.E, Todos R.I1.S.E.

1635 Park Ave San José, CA.95126

(408) 535-6274

Creado en junio de 2024




Calendario Estudiantil 2024-2025

julio 2024
Do Lu Ma Mi Ju Vi Sa
1 2 3 X 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 A

agosto 2024

Do Lu Ma Mi Ju Vi §Sa

septiembre 2024
Do Lu Ma Mi Ju Vi 8Sa

octubre 2024
Do Lu Ma Mi Ju Vi §8a

noviembre 2024
Do Lu Ma Mi Ju Vi §Sa

enero 2025
Do Lu Ma Mi Ju Vi §8a

febrero 2025

Do Lu Ma Mi Ju Vi §Sa

Yl 3 4 5 6 7
M 10 11 12 13 14 W

o IR 2

PRl 24 25 26 27 28

marzo 2025
Do Lu Ma Mi Ju Vi Sa

26 271 28

abril 2025
Do Lu Ma Mi Ju Vi Sa
2 3
N S O
15 16 17 18
22 23 24 25
29

mayo 2025
Do Lu Ma Mi Ju Vi §8a

diciembre 2024
Do Lu Ma Mi Ju Vi Sa

junio 2025

Do Lu Ma Mi Ju Vi &a
112 3 4 5 6|7
89 10 11 12 13]14
15116 17 18 [ (] 20 | 21
2|23 24 25 26 27|28
29 30

Fechas importantes para estudiantes

8 de agosto

30 de sept al
4 de octubre

12-15 de noviembre

27-29 de noviembre

17-19 de diciembre

20 de diciembre

23 dedic al
3 de enero

17-21 de febrero

13-14 de marzo

7-11 de abril

27-29 de mayo

28-29 de mayo

30 de mayo

30 de mayo

2-27 de junio

Primer dia del afio escolar regular

Vacaciones de otofio

Dia reducido por 2 horas en primaria

Vacaciones de Gracias

Dia reducido por 2 horas en sec./prepa.

Dia reducido por 2 horas

Vacaciones de Afio Nuevo

Vacaciones de invierno

Dia reducido por 2 horas en primaria
Vacaciones de primavera

Dia reducido por 2 horas en sec./prepa.
Ceremonias de graduacion preparatoria
Dia reducido por 2 horas

Ultimo dia del afio escolar regular

Afio escolar extendido opcional

Clave de las anotaciones

- = Diaregular para estudinates en todas las escuelas

——— = Diareducido para las escuelas primarias

= Dia reducido para las secundarias y preparatorias
= Dia reducido para todas las escuelas

= Dia sin clases durante el afio escolar regular

= No actividades en las escuelas debido a vacaciones
= Afio escolar extendido opcional para estudiantes

San José
Unified
School District



Herbert Hoover Middle PTSA ”’?5\ Hoover

b
1635 Park Ave, PTSA
San Jose, CA 95126 )Euildir\g Positive

Community

Website: www.hooverptsa.org
Emaiil: hoovermsptsa@gmail.com

Querida comunidad Hoover,

Hola y bienvenidos a un nuevo y emocionante capitulo en la vida de nuestros estudiantes; jEl
afno escolar 2024-25! Nosotros, la PTSA (Asociacién de padres, maestros y estudiantes) de
Hoover, estamos encantados de pasar esta pagina con usted.

¢ Por qué involucrarse? Porque jTodos estamos ayudando a escribir la historia de este nuevo
ano en Hoover! Su participacion, ideas y energia influyen directamente en la atmdsfera, las
actividades y las experiencias académicas que podemos brindar a nuestros estudiantes.

Unase a la PTSA - Juntos, convertimos a Hoover en una comunidad fuerte y préspera. jEste
afio tenemos un incentivo para que te unas! Los primeros 150 miembros pueden unirse para
GRATIS. Llena esto forma y te agregaremos Como un miembro.

Donar — jAmplifica tu impacto con una donacion! Sus contribuciones financian proyectos
transformadores, programas y eventos inolvidables, jy al mismo tiempo son deducibles de
impuestos! Visita www.hooverptsa.org/how-you-can-help Para descubrir mas.

Mantente conectado — ; Qué esta pasando en Hoover? Obtenga mas informacion en
www.hooverptsa.org, o siguenos:

e Boletin Semanal: www.hooverptsa.org/stay-connected
e Facebook: www.facebook.com/HooverHawks
e Instagram: @herberthoovermiddleschool

Conodcenos — Pasa por nuestra mesa en Horario Pick-Up (30 de julio, 31 de julioy 1 de
agosto). Esta es una oportunidad fantastica para inscribirse en la PTSA, conseguir ropa
aprobada por Hoover y descubrir como ser voluntario en el campus.

Tomar medidas ahora — 4 Listo para marcar la diferencia hoy? Envianos un email a
contacto@hooverptsa.org Su participacién es una clave crucial para crear un afio escolar
extraordinario.

iCreemos juntos un afio escolar 2024-25 excepcional!
Su equipo de liderazgo de Hoover PTSA:

Claire Baylis, presidenta
Mateo Quarneri, Tesorero
Cliff Winnig, Secretario

Hoover PTSA is a 501(c)3 honprofit organization, Tax ID# is 942850423


https://forms.gle/ibca2u9viKP3H9ZP6
https://hooverptsa.org/how-you-can-help/#donate
http://www.hooverptsa.org
http://www.hooverptsa.org
https://hooverptsa.org/stay-connected/
http://www.facebook.com/HooverHawks
https://www.instagram.com/herberthoovermiddleschool/
mailto:contact@hooverptsa.org

? Hoover

PTSA

W

HERBERT HOOVER MIDDLE
SCHOOL

ANO ESCOLAR 24 - 25

MANERAS DE INVOLUCRARSE

1.REGISTRESE PARA RECIBIR EL BOLETIN
INFORMATIVO DE LA PTSA

WWW.HOOVERPTSA.ORG/STAY-CONNECTED

2. UNETE A LA PTSA
WWW.HOOVERPTSA.ORG/OUR-PTSA

3. VENGA A LAS REUNIONES Y EVENTOS DE LA PTSA
WWW.HOOVERPTSA.ORG/CALENDAR-OF-EVENTS

4, VOLUNTARIO EN EL CAMPUS O CON EL PTSA
WWW.HOOVERPTSA.ORG/HOW-YOU-CAN-HELP



http://www.hooverptsa.org/our-ptsa
http://www.hooverptsa.org/stay-connected
http://www.hooverptsa.org/calendar-of-events
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