The Board of Education is in closed session.

Instrucciones para Acceder los Servicios de Interpretacion para esta Reunioén
Instruction for how to access interpretation services for this meeting

S1 ustedes desean escuchar la reunion
en Espanol por favor marque 1+720-843-2657 codigo
5843048

ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.
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Escuelas del Condado de Orange
Reunion de la Junta de Educacion

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
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Nuestra mision es educar a los
estudiantes en un entorno

seguro e inclusivo en el que los
involucramos, desafiamos e
Inspiramos para que alcancen su
maximo potencial.

Vision
Preparar cada aprendizaje para

el servicio y el exito a lo largo de
la vida

(4

Declaraciones de
Creencias

1. Diversidad de valores

2. Poner a los estudiantes en primer
lugar

3. Excelencia en todo lo que hacemos
4. Priorizar la equidad

5. Proporcionar un entorno seguro

6. Servir al nino en su totalidad

7. La cultura y el clima de inclusiéon
comienzan con nosotros

8. Rendicion de cuentas

9. Colaborar para hacer un gran
trabajo

ENUAUE. UVAALLENUE. INOFIKE.



iBlenvenidos!

Llamada al orden:
 Carga publica
« Juramento a la Bandera

« Momento de silencio

ORANGE COUNTY SCHOOLS 200 E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278 -919.732.8126 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM



Objetivos del Plan Estrategico

Ensenar a los lideres del manana
Excelencia y eficiencia

Personal ejemplar

Cultura de empoderamiento

ﬁ ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.



Reconocimientos




.16 de enero de 2023




Reconocimiento al Departamento de Tecnologia

GARY YARED
DECKER DEMISSEW HORNE HORNER LEONARD

CAMERON RYAN SUSANA (6{0)0)'4 NICOLE JOSEPH
MAXWELL MILLER OATES PACHLHOFER RUDISILL SCHOEFIELD

L



Mes de Agradecimiento a la Junta Escolar
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OUTCOME GOAL 4:

Empowenng

OUTCOME GOAL 1

i Teaching
{ Tomorrow's Excellence
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Adopcion de la Agenda
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Agenda

lll. A. Resultado del Plan Estratégico Objetivo 1: Un Foco en AVID: Una Estrategia MTSS
Sesidn de trabajo/Punto informativo

lll. B. Informe sobre conmociones cerebrales y traumatismos craneales en otono de 2022-2023
Sesidn de trabajo/Punto informativo

lll. C. Resultado del Plan Estratégico Objetivo 4: Datos de la Encuesta Panorama de Percepcion

Familiar &
Actualizacion del trabajo de los enlaces familiares (si es necesario)
Sesidn de trabajo/Punto informativo

I1l. D. Datos de percepcion de la encuesta Panorama Sesion de trabajo/Punto informativo
IV. A. Sesion a puerta cerrada (si es necesario)

V. A. Clausura

ORANGE COUNTY SCHOOLS 200 E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278 -919.732.8126 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM



Comentarios del
publico

County
Schools
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Comentarios de la
Junta

County

Schools
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Orange
County
Schools

Orden del dia
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Orden del dia

Minutos Aprobacion del contrato con Cross
Painting para la Escuela Primaria
, New Hope
Informe y recomendaciones

en materia de personal

Contrato Panorama

2022-2023 Revisidon del Calendario Cambio para
Plan de Inclemencias Climaticas y Dias Laborables de los Maestros de la
Escuela Primaria Hillsborough

Representante de la Junta de Educacion para el
Solicitud del Grupo de Trabajo de Seguridad Escolar del Condado de
Orange

ORANGE COUNTY SCHOOLS 200 E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278 -919.732.8126 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM



Sesion de trabajo/
Puntos informativos

County

Schools

200 E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278 - 919.732.8126 - WWW . ORANGECOUNTYFIRST.COM




2022-2023 OCS Actualizacion del
Programa AVID

AVID en el punto de mira: una estrategia MTSS

ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.



;Que es AVID?

Avance Mediante la Determinacion Individual (AVID)

Al situar a los estudiantes en un entorno de aprendizaje
que los 1nvolucra en el rigor con apoyo, oportunidades
para explorar sus futuros caminos, y la instruccion
deliberada en la autogestion y el liderazgo, Ios
estudiantes desarrollan la agencia y las habilidades
que les serviran para toda la vida.

-AVID

ORANGE COUNTY SCHOOLS 200 E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278 -919.732.8126 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM



Proposito del programa AVID

AVID College & Career Readiness Framework

What
Students
Nesd

What

Educators — P Collective Educator Agency
o : Break Align Advocate
Down ] the ’ for

Work Students

Barriers

Relational Capacity

ORANGE COUNTY SCHOOLS 200E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278 -919.732.8126 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM



22-23 Informe de matriculacion en

A\ALD,

Escuela(s) 6° Grado 7° Grado 8° Grado
intermedia(s)
ALS 31 24 33
OMS 15 16 17
GHMS 24 41 10
Total 70 81 60
Escuela(s) 9° Grado 10° Grado
Preparatoria(s)
OHS 18 22
CRHS 20 11
Implantara AVID el préximo curso escolar.
Total 38 33
...................... 200-E-fing-Strect—Hiltsborough- Norlh-Carefine 27276-040-732-8426 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM




Objetivo 1.

Seleccion de personal

Objetivo 2:

Desarrollar capacidades

Objetivo 3:

Preparacion para la
universidad y la carrera
profesional (W.I.C.O.R.)

Para junio de 2023, OCS mejorara el proceso de reclutamiento en los grados
intermedios y la escuela preparatoria para asegurar el acceso a AVID para el
grupo objetivo apropiado de estudiantes como lo demuestran las practicas
de reclutamiento y la inscripcion sostenida de estudiantes en el programa
AVID.

Para junio de 2024, representantes seleccionados del distrito y de la escuela
recibiran capacitacion en las mejores practicas de AVID, como lo demuestra
la finalizacion del desarrollo profesional y la alineacién de las mejores
practicas de AVID con la mejora de la escuela y los objetivos del plan
estratégico del distrito.

Para junio de 2025, los estudiantes AVID demostraran crecimiento en las
medidas de logro estudiantil incluyendo (EOGs, exdmenes universales, y
calificaciones, tasa de graduacién).

200E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278-919.732.8126 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM



Objetivo 1: Estrateqgias de reclutamiento AVID

 El Entrenador de Distrito AVID apoya a los Coordinadores AVID en |la
creacion de un plan e implementacion de un proceso de reclutamiento.

« Todos los coordinadores AVID tienen acceso a EVAAS como herramienta
de reclutamiento.

 Revisar los criterios de reclutamiento del distrito y establecer las
expectativas de transicion de la escuela media a la secundaria.

« Coordinar Sesiones de Participacion Estudiantil / Familiar para anunciar y
promover AVID a estudiantes y padres.

ORANGE COUNTY SCHOOLS 200 E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278 -919.732.8126 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM



Objetivo 2 de AVID: Crear capacidad

- Los representantes escolares y los coordinadores AVID
asisten al Desarrollo Profesional de Verano.

- Los directores de las escuelas incorporan las metas del
distrito AVID y de los equipos escolares en los planes de
mejoramiento escolar.

- Entrenamiento 1:1 y en grupos pequenos por parte del
entrenador del distrito AVID y el director del distrito para
desarrollar, alinear y apoyar a los equipos, programasy
objetivos del centro escolar.

ORANGE COUNTY SCHOOLS 200 E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278 -919.732.8126 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM



Ob V\}etlvo AVID 3: Preparacion universitaria y profesional

I.C.OR)

- El equipo de AVID proveera desarrollo profesional en W.I.C.O.R.

 El entrenador de apoyo AVID proporcionara capacitacion sobre estrategias
W.1.C.O.R. a los coordinadores AVID segun sea necesario con un énfasis
en que todas las clases AVID estén utilizando la toma de notas enfocada,
el establecimiento de objetivos y un proceso de tutoria.

« Los directores buscan el uso de W.I.C.O.R. en los recorridos, el desarrollo
de PDP y las observaciones.

ORANGE COUNTY SCHOOLS 200 E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278 -919.732.8126 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM



WRITING

Cornell Notes/Learning Logs

Quickwrites and Reflections

Process Writing

READING Peer Evaluation

Deep Reading Strategies Authentic Writing Skilled Questioning Techniques

Note-Taking Costa’s Levels of Thinking

Graphic Organizers Socratic Seminars

Vocabulary Building -— Tutorials

v » nbin o *
Summarizing quwf Investigations

Reciprocal Teaching Collaboraton Questions that Guide Research
Organization
.'.Q)di’f:

o

Binders and organizational tools SacTEiic SeaTinaTs

Calendars, planners, and agendas Tutorials

Graphic organizers Philosophical Chairs

A focused note-taking system Group Activities

Tutorials and study groups Peer Editing Groups

Project planning and SMART goals Service Learning

ORANGE COUNTY SCHOOLS 200 E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278 -919.732.8126 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM




Areas de crecimiento

Escuelas medias

 Contratacion selectiva )
+ Mejora del proceso de tutoria
- Ampliacion de la escuela

Preparatoria

+ Reclutamiento selectivo
- Alineacién intencionada con la oferta de cursos AP/IB
y avanzados

ORANGE COUNTY SCHOOLS 200 E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278 -919.732.8126 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM



Conexion con el resultado del Plan Estrategico Objetivo 1.

Ensenar a los lideres del manana

Objetivos
Para 2026, OCS:

1. Aumentar a un minimo de 80% de estudiantes de
OCS que demuestren Competencia de Nivel de Grado
(GLP), con una meta de crecimiento de 16% cada dos
anos, segun lo medido por las evaluaciones de Fin de
Grado (EOG)/Fin de Curso (EOC).

o Objetivo de crecimiento por curso escolar:
m 2023:de 48% a 56%
m  2024:de 56% a 64%
m  2025:de 64% a72%
m 2026:de 72% a 80%

Aumentar del 83% de las escuelas (11/13) que alcanzan o
superan el crecimiento esperado al 100% (13/13) segun las
mediciones de la Libreta de Calificaciones Escolares de
Carolina del Norte.

Aumentar el rendimiento de los estudiantes identificados
como SWD, EL y EDS en un minimo de 6% cada afio escolar
segun lo medido por las evaluaciones EOG/EOC.

égg/nentar la tasa de graduacion de 89.5% a un minimo de

Indicadores clave de rendimiento (KPI)

Objetivos 1, 2 y 3 KPIs:
° Datos de asistencia mensual/trimestral
° Porcentaje de alumnos que leen al nivel de su grado al
final del 2° grado
rendimiento pre-ACT y ACT
Datos de progreso y competencia EL
Datos de progreso EC
Desempefio de AIG y proceso de identificacion
Datos de evaluacion de referencia del distrito
mClass Dibels 82 Edicion, aimswebPLUS Evaluacion de
Lectura y Matematicas
° Datos demograficos de la inscripcién en AVID
° Datos demograficos de inscripcion en cursos AP/IB
° Datos de retencion por curso
Objetivo 4 KPlIs:
o Datos mensuales/trimestrales de abandono
o Datos semestrales de la cohorte de alumnos no titulados
(4y 5 afos)



Alineacion con el marco pedagogico

Alineacion con el marco
pedagogico

Toma de
decisiones
basada en dato

Condiciones para la
enseflanza
y el aprendizaje

¢ Qué ensenamos?

¢ Como ensenamos?

¢ Como sabremos si los alumnos han
aprendido....?

¢ Como responderemos si los alumnos no
aprenden...?

¢ Como ampliaremos el aprendizaje de los
alumnos que ya dominan...?

¢A quién ensefamos?



(Preguntas?



ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.
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N Informe sobre Conmociones

Orange :

County cerebrales y Traumatismos craneales
adndl  €n otoio de 2022-2023

ORTH CAROLINA

9 de enero, 2023

Dwayne Foster, Director of Athletics, Health and Operations
Sylvia Compton,Enfermera Jefe de Distrito

Patrick Abele, Superintendente Adjunto

6

Emily Gaddy, AT Orange HS

Tim Savage, AT Cedar Ridge HS




Informe sobre Conmociones cerebrales y Traumatismos
craneales en otono de 2022-2023 @

Informacidén general
e Definicion y descripcion de la conmocion cerebral
e Educacion y cumplimiento
e Resumen de datos
e Minimizar las conmociones cerebrales

e Atletismo Interescolar de OCS:

 Lasaludy laseguridad de los estudiantes-atletas es un elemento clave en el
funcionamiento diario del atletismo dentro de OCS. En particular, la educacion
sobre conmociones cerebrales y lesiones en la cabeza y el cumplimiento de los

protocolos siguen estando a la vanguardia de todas las partes interesadas en el
atletismo. ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.



Informe sobre Conmociones cerebrales y Traumatismos @
u

craneales en otono de 2022-2023

CONCUSION:

Una conmocion cerebral es una lesion cerebral traumatica causada por
un impacto directo o indirecto en la cabeza que provoca una alteracion
de la funcidon cerebral normal, que puede o no dar lugar a una pérdida
de conciencia.

* Por su propia naturaleza, la participacion en actividades deportivas
interescolares conlleva el riesgo de posibles lesiones, incluidas las
conmociones cerebrales y los traumatismos craneoencefalicos.

e Se calcula que entre el 5y el 10% de los atletas sufriran una

conmocion cerebral en una temporada deportiva determinada.
ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.



craneales en otono de 2022-2023

Informe sobre Conmociones cerebrales y Traumatismos @
u

EDUCACION SOBRE CONMOCIONES CEREBRALES Y
CUMPLIMIENTO:

* Para garantizar que las conmociones cerebrales y los traumatismos
craneoencefalicos no pasen desapercibidos, todas las partes
interesadas en el deporte (directores deportivos, entrenadores,
estudiantes-deportistas, entrenadores voluntarios y padres de
estudiantes-deportistas) deben revisar y aprobar la concienciacion
sobre las conmociones cerebrales y los traumatismos
craneoencefalicos, tal y como se indica en la The Gfeller-Waller

Concussion Awareness Act. ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.



http://www.gfellerwallerlaw.unc.edu/GfellerWallerLaw/gwlaw.html
http://www.gfellerwallerlaw.unc.edu/GfellerWallerLaw/gwlaw.html

Informe sobre Conmociones cerebrales y Traumatismos
craneales en otono de 2022-2023 ﬁ

EDUCACION SOBRE CONMOCIONES CEREBRALES Y
CUMPLIMIENTO:

* El The Gfeller-Waller Concussion Awareness Act se implementd para proteger la seguridad de
los estudiantes-atletas en Carolina del Norte y se convirtio en ley el 16 de junio de 2011. Hay
tres areas principales de enfoque en la ley y estos incluyen: la educacion, la accion de
emergencia y la aplicaciéon del protocolo posterior a la conmocion cerebral, y la autorizacion /
regreso al juego o la practica después de una conmocion cerebral.

Los siguientes enlaces ofrecen directrices sobre el programa y su aplicacion:

« Gfeller-Waller Seasonal Compliance Checklist

« Concussion Management Algorithm

« Concussion Management Guiding Principles

« Concussion | NCHSAA Health & Safety Library

« Gradual Return to Play Protocol FAQ ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.



http://www.gfellerwallerlaw.unc.edu/GfellerWallerLaw/gwlaw.html
https://www.nchsaa.org/sites/default/files/attachments/Gfeller-WallerLawSeasonalChecklistJune-17a.pdf
https://www.nchsaa.org/sites/default/files/attachments/NCHSAA_Concussion_Management_Algorithm.pdf
https://www.nchsaa.org/sites/default/files/attachments/Gfeller-WallerNCHSAA_Concussion_Management_Principles.pdf
https://www.nchsaa.org/parents-students/health-and-safety#concussion
https://www.nchsaa.org/sites/default/files/attachments/Concussion_Gradual_Return_to_Play_Protocol_FAQ.pdf

Informe sobre Conmociones cerebrales y Traumatismos @
u

craneales en otono de 2022-2023

EDUCACION SOBRE CONMOCIONES CEREBRALES Y
CUMPLIMIENTO:

* Elegibilidad
Requisito para el estudiante-deportista y sus padres - Revision,
cumplimentacion y firma del Gfeller-Waller Concussion

Information Sheet

e Certificacion para entrenadores
Todos los entrenadores completan el curso — Complete NFHS
“Concussion in Sports” ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.



https://www.orangecountyfirst.com/site/handlers/filedownload.ashx?moduleinstanceid=257&dataid=132&FileName=Athletics_Concussions.pdf
https://www.orangecountyfirst.com/site/handlers/filedownload.ashx?moduleinstanceid=257&dataid=132&FileName=Athletics_Concussions.pdf
https://nfhslearn.com/courses/concussion-in-sports-2
https://nfhslearn.com/courses/concussion-in-sports-2

craneales en otono de 2022-2023

Informe sobre Conmociones cerebrales y Traumatismos @
u

EDUCACION SOBRE CONMOCIONES CEREBRALES Y
CUMPLIMIENTO:

Los siguientes requisitos garantizan que se aborden las tres principales areas de

interés de la Ley Gfeller-Waller de concienciacion sobre conmociones cerebrales.

1. Educacion
Medidas de emergencia y aplicacion del protocolo posterior a una conmocion
cerebral

3. Autorizacion/reincorporacion al juego o a los entrenamientos tras una
conmocion cerebral

o Gfeller-Waller Concussion Information Sheet

 NFHS “Concussion in Sports”

ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.


https://www.orangecountyfirst.com/site/handlers/filedownload.ashx?moduleinstanceid=257&dataid=132&FileName=Athletics_Concussions.pdf
https://nfhslearn.com/courses/concussion-in-sports-2

Informe sobre Conmociones cerebrales y Traumatismos @
u

craneales en otono de 2022-2023

Conmociones cerebrales en OCS por deportes - Otono 2022

OCS Concussions by Sports
Fall 2022 CRHS OHS @ ALS GHMS OMS

Football 3 8 1
Volleyball 1 1
Cross Country(Men's)

Cross Country(Women's)

Women's Golf

Women's Tennis

Men's Soccer - - - 1
Cheer
Total 4 9 1 1 0

ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.



craneales en otono de 2022-2023

Informe sobre Conmociones cerebrales y Traumatismos @
u

Conmociones cerebrales y traumatismos craneales no deportivos - Otono
2022

Otras conmociones cerebrales/no deportivas: Regreso a la escuela

Ademas, la Junta Estatal de Educacién aprobo la Politica HRS-E-001 en 2015 titulada
Regreso al aprendizaje después de una conmocion cerebral. Esta politica educativa incluye
directrices para el regreso seguro y apropiado al entorno educativo para TODOS los
estudiantes después de una conmocion cerebral. Aunque, esta politica incluye a los
estudiantes-atletas protegidos bajo |la Ley Gfeller-Waller de Concienciacion de Conmocion
Cerebral, tiene un alcance mayor. HRS-E-O01 incluye los requisitos para el regreso seguro a
|la escuela para cualquier estudiante en las escuelas publicas de Carolina del Norte que
sufre una lesién cerebral traumatica leve, mTBI, mas comunmente conocida como una
conmocion cerebral.

Parent Guide: Return to School After a Concussion (link)

ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.



https://gfellerwallerlaw.unc.edu/wp-content/uploads/sites/20299/2019/04/parent_information.pdf

Informe de otono sobre Conmociones cerebrales y
Traumatismos craneales 2022-2023

Conmociones cerebrales y traumatismos craneales no deportivos - Otono 2022

School In School or Outside of School Total School Days Missed
Concussion - in school (1)
CRHS Concussion - outside of school (1) 6
Head Injury - in school(14)
Concussion - in school (1)
OHS Concussion - outside of school (2) 6
Head Injury - in school(7)
PA -
ALS Head Injury - in school(3)
GHMS Head Injury - in school(5)
OMS Concussion - outside of school (1)
Head Injury - in school(10)

ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.



Traumatismos craneales 2022-2023

Informe de otoino sobre conmociones cerebrales y @
u

Conmociones cerebrales y traumatismos craneales no deportivos - Otono 2022

School In School or Outside of School Total School Days Missed
CES Concussion - outside of school (1) 0
Head Injury - In school(3)
Concussion - outside of school (1)
GAB Head Injury - in school(11) 2
ECGES Head Injury - in school(12)
HES Head Injury - In school(2)
NHES -
PES Concussion - outside of school (1) 0
Head Injury - in school(1)
RPES Head Injury - in school(25)

ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.



Informe de otono sobre conmociones cerebrales y traumatisiggs
craneales 2022-2023 %

Minimizar el riesgo de conmocion cerebral en el atletismo
« Educacion y concienciacion sobre las conmociones cerebrales

* Equipamiento deportivo y para la cabeza apropiado y bien
ajustado.

 Ensenar vy utilizar la técnica adecuada y el juego seguro

« Limitacion de los periodos de contacto en la practica

ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.
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Datos de la encuesta Panorama sobre la
percepcion de las familias y novedades sobre
los Asistentes Familiares

ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.






El papel de la Participacion Familiar

Como entiende OCS la
Participacion familiar OUR 4 PRIORITIES & oo comr o

LITERACY
‘ To ensure that ALL students are proficient in

their ability to read, write, listen, speak and

V/

* "Empoderar la cultura”

think critically across all content areas.

\ CLIMATE & CULTURE/SEL

Creating safe, healthy and inclusive learning
% and work environments that ensure student

and staff success and well-being.

# FAMILY ENGAGEMENT
Engaging, empowering and giving voice to

all families which is vital to the success and
continual achievement of our students.

 Resultado Estudiantil Objetivo 4,
Plan Estrategico 2021-2026

e Conduce a todos los otros
"conductores”

» Sin puntuacion, pero no invisible

ORANGE COUNTY SCHOOLS 200 E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278 -919.732.8126 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM



El papel de la Participacion Familiar

@ OCS Family Engagement
oye

* Planificacién estratégica

« Comunidad Flamboyan

CONNECTING
e X-Co I I a b mMmensua I COMMUNICATION LEARNING AT o

HOME & SCHOOL

SHARED DECISION
MAKING

|||||||||||||

\\ Orange County Schools
= :
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Schools

NORTH CAROLINA

’
ﬁ Orange County

EMPODERANDO LA EXCELENCIA
Plan Estrategico de
Orange County Schools

2021 - 2026




"

| Resultado Objetivo 4: Empoderar la cultura Sehos

Aumentar la asociacion y el compromiso familiar* entre las familias negras y
Meta IV.3 latinasdel XX% al.- XX% para 2026.

i. Aumentar el porcentaje de familias negras que se conectan al Portal de Padres.
ii. Aumentar el porcentaje de familias latinas que acceden al Portal de Padres.

Aumentar el numero de oportunidades de participacion de los padres dirigidas por el distrito
para las familias.

i. Aumentar la asistencia a la Academia de Padres entre las familias negras.

ii. Aumentar la asistencia a la Academia de Padres entre las familias hispanas.
iii.

*Segun la escala o los temas de la encuesta a los padres.

Proximos resultados de referencia, encuesta Panorama de percepcion familiar en otofo
de 2022.



. Datos sobre la percepcion de las familias

» Encuesta Panorama sobre las relaciones entre la familia y la escuela
. Areas Cubiertas
Otono 2022 Metodos de administracion
« Resultados iniciales de la encuesta
Conjunto de respuestas a la encuesta
. Seleccidn de respuestas
* Proximos Pasos
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. Encuesta sobre las relaciones familia-escuela

9 Areas cubiertas

« Necesidades académicas - ";Conoces los recursos?" (2)

« Barreras para el compromiso - ";Hasta qué punto es un problema...?" (13)
« Compromiso de la familia - ";Hasta qué punto se ha implicado?" (6)
 Apoyo familiar - "; Con qué frecuencia...?" (7)

* Clima escolar - ";Cémo ayuda la escuela a los nifios a aprender?" (7)

« Ajuste escolar - "¢ En qué medida prepara la escuela a su hijo?" (7)

« Seguridad escolar - "¢ Hasta qué punto es un problema...?" (7)
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Encuesta sobre las relaciones entre la famailia
y la escuela

9 Areas cubiertas (continuacion)

Funciones y responsabilidades

- ":Quién cree que es el principal responsable de...?" (11)

Preguntas de contexto (10)
 Preferencias de comunicacion
» Datos demograficos

e Escuela

ORANGE COUNTY SCHOOLS 200 E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278 -919.732.8126 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM



Encuesta sobre las relaciones entre la familia y la escuela

Notificaciones por correo jFamilias, sus comentarios son
importantes!

Sus respuestas a la encuesta de la familia Panorama aseguraran que OCS contintie
° —I 9 d .t b proporcionando experiencias de aprendizaje rigurosas y de alta calidad que satisfagan las
e OC u re necesidades de cada alumno y los preparen para el éxito universitario y profesional.

iNecesitamos su opinion!

electronico OCS:

°
3 1 d e O Ct u b re La encuesta anénima ha sido EXTENDIDA hasta el 4 de noviembre de 2022. Para tomar la

. . encuesta en sus computadoras, tabletas o teléfonos inteligente visiten:
* 2 de noviembre - Conexiones OCS

https://surveys.panoramaed.com/orangecountync/OCSFamily2022/surveys

* 4 de noviembre
Queremos saber de ustedes para ayudar a dar forma al futuro de nuestras escuelas. En
caso de que se hayan perdido nuestra carta a las familias anunciando la encuesta, pueden

Las escuelas también S
comunicaron 2 o mas .
oportunidades a las familias

Gracias por participar en la encuesta antes del 4 de noviembre de 2022.
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B Grupo de respuestas a la encuesta

Informacion de referencia:

Escuelas y niveles
Relacién

Idioma del hogar

Raza/etnicidad

Nivel educativo

Preferencia de
comunicacion

ORANGE COUNTY SCHOOLS

Distribuciéon uniforme
Madres 80%, Padres 16
Inglés 93%, Espanol 4%, Otros 3%

Blancos 70%, Dos o0 mas razas/etnias 11%, Negros o
afroamericanos 9%, Hispanos o latinos 7%, Asiaticos 2%.

Estudios universitarios o de posgrado 70%, Estudios secundarios
8%.

Correo electrénico 78%, Mensaje de texto 11%, Llamada
telefénica 7%.3

200E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278-919.732.8126 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM



Resultados de la encuesta 1nicial

Academic Needs

Your average

75%

888 responses

How did people respond?

Q.1 As a parent do you know what mental heaith and Q.2: As a parent, | receive communication on safety
weliness resources or counseling services are drilis and the schools keep me informed when safety
available at my child's school? or security incidents occur?

ves sox [N 52 ves ove | 755
No 41% _358 No 9% .83

Favorable: 599% Favorable: 91%

ORANGE COUNTY SCHOOLS 200 E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278 -919.732.8126 WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM



. Necesidades academaicas

Q.1 As a parent do you know what mental heaith and

weliness resources or counseling services are
available at my child's school?
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. Obstaculos al compromiso

Q.1 How big of a problem is the following issue for Q.2: How big of a problem is the following issue for
becoming invoived with your child's current school: becoming involved with your child's current school:
Childcare needs? Transportation-related challenges?
Not a problem at all 66% _ 580 Not a problem at all 75% _ 663

Small problem 15% | 132 Small problem 1% | 97

Medium problem M1M% 92 Medium problem 7% 63

Large problem 5% 43 Large problem 4% 36

Very large problem 3% I 29 Very large problem 3% l 23
Favorable: 81% Favorable: 86%
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. Obstaculos al compromiso

Q.3: How big of a problem is the following issue for
becoming invoived with your child's current school:

Q.4: How big of a problem is the following issue for
becoming involved with your child's current school:

Concemns about getting to the school safely?

Not a problem at all 86% _ 755

Small problem 7% 63
Medium problem 4% | 33
Large problem 2% 17

How busy your schedule is?

Not a problem at all 22%
Small problem 15%
Medium problem 25%

Large problem 21%

Very large problem 2% 14 Very large problem 18% - 156

Favorable: 93% Favorable: 37%
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. Obstaculos al compromiso

Q.5: How big of a problem is the following issue for
becoming involved with your child's current school:
School staff seem too busy?

Nota problem at all 44% [ 383

Small problem 23% | | 202
Medium problem 19% 169
Large problem 8% 73

Very large problem 6% I 50

Favorable: 6§7%

Q.6: How big of a problem is the following issue for

becoming involved with your child's current school:

You feel unsure about how to communicate with the
school?

Not a problem at all 53% _ an

Small problem 21% | | 182
Medium problem 13% 18
Large problem 7% 64

Very large problem 5% l 46

Favorable: 74%
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. Obstaculos al compromiso

Q.13: How big of a problem is the following issue for
becoming involved with your child's current school:
You worry that adults at the school will treat your
child differently if you raise a concemn?

Not a problem at all 57% _ 505

Small problem 18% | 156
Medium problem 13% 13
Large problem 5% 43

Very large problem 7% l 63

Favorable: 7H5%
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Q.1 How often do you meet in person with teachers at
your child's school?

Weekly or more
Monthly
Every few months

Once or twice per
year

Almost never

2%
3%
16%
40%

39%

| 21
| 22
146
354

I -+

Participacion familiar

Q.2: How invoived have you been with a parent
group(s) at your child's school?

Extremely involved 5%
Quite involved 7%
Somewhat involved 16%
Slightly involved 26%
Not at all involved 46%

| 47
. 63

138
227

—

ORANGE COUNTY SCHOOLS

Favorable: 5%

200 E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278 -919.732.8126
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Participacion familiar

Q.5: In the past year, how often have you visited your Q.6: How invoived have you been in fundraising
child's school? efforts at your child's school?
Weekly or more 18% - 162 Extremely involved 7% . 60
Monthly 18% | 157 Quite involved 1% | 93
Every few months 27% 236 Somewhat involved 26% 234
Once or twice 29% 254 Slightly involved 29% 253
Almost never 9% l 76 Not at all involved 28% - 245
Favorable: 36% Favorable: 17%
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Apoyo familiar

Q.1: How often do you have conversations with your Q.7: To what extent do you know how your child is
child about what his/her class is leaming at school? doing socially at school?
Almost all the time 46% _ an A tremendous amount  17% - 154
Frequently 37% | | 329 Quite a bit 43% . ‘ 384
Sometimes 9% 83 Somewhat 29% . 258
Once inawhile 4% | 37 A little bit 8% 66
Almostnever 3% | 27 Notatall 3% |22
Favorable: 83% Favorable: 619%
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. Funciones y responsabilidades

Q.9: Who do you think is principally responsible Q.11: Who do you think is principally responsible
for...ensuring good communication between home for...making sure children are supported to do their
and school? best in school?

Primarily parents 35% - 309 Primarily parents 6T% _ 540
Primarily schools 62% _ 543 Primarily schools 37% [N 326

Primarily children 2% | 15 Primarily children 1% | 6
NA 2% |15 NA 1% |9
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Ambiente escolar

Q.1 To what extent do you think that children enjoy

going to your child's school?
Enjoy a tremendous 17% - 150
amount
Enjoy quite abit 42% | 372
Enjoy somewhat 27% 24
Enjoy a little bit 10% 86

Do notenjoy atall 4% l 32

Favorable: 59%

Q.2: How motivating are the classroom lessons at
your child's school?

Extremely motivating 8% . 69

Quite motivating 36% | | 315
Somewhat motivating 36% 3177
Slightly motivating 15% - 125

Not at all motivating 6% l 48

Favorable: 4%
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. Ambiente escolar

Q.5: How well do administrators at your child’s school
create a school environment that helps children leam?
Extremely well 19% -166
Quite well 41% | | 356

Somewhat well 27% 236
Slightly well 8% 73

Notwell atall 5% I 44

Favorable: §0%
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. Ajuste escolar

Q.5: How comfortable is your child in asking for help
from school adults?

Extremely comfortable 13% -117

Quite comfortable 33% | B 29
Somewhat 29% 256
comfortable
Slightly comfortable 17% 148

Not comfortable atall 8% . 70

Favorable: 46%
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Seguridad escolar

Q.1 How often do you worry about violence at your Q.2: Iif a student is bullied at your child's school, how
child's school? difficuit is it for him/her to get help from an adult?
Almost never 17% - 151 Not at all difficult 41% - 34
Onceinawhile 22% | 192 Slightly difficult 30% || 250
Sometimes 31% 2N Somewhat difficult 19% 162
Frequently 2T% 189 Quite difficult 6% 49
Amostaiways 9% [ 79 Extremely difficult 4% ] 35
Favorable: 39% Favorable: 719%
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. Seguridad escolar

Q.5: To what extent are drugs a problem at your

child's school?
Not a problem at all 60% _ 516
Alittle bitofa 19% | 164
problem
A moderate problem 10% 86

Quite a problem 5% 46

Atremendous 5% [ 41
problem

Favorable: 80%
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. Seguridad escolar

Q.6: Do you have knowiedge or understanding how to
report safety concemns to school officials, law
enforcement or through the anonymous reporting app

ves sox NN =<
No 37% [ 327

Favorable: §3%
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. Proximos pasos

On first reading:

 Establecimiento de lineas de base para el Plan Estratégico OCS Meta IV.3

* Las escuelas desempaquetaran los datos para alinearlos con SIP/NC Star
« Ampliar el acceso, métodos/instrumentos alternativos para recopilar datos
* Lecciones para comunicar todos los mensajes a las familias

» Aprovechar los enlaces familiares, asociaciones comunitarias

 Oportunidades clave para mejorar la participacion familiar, apoyo familiar
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(Preguntas?






Funcion de enlace familiar

Traductor
- : Enlace familiar
e Transmitir mensajes en otro
idioma de forma escrita e Ayudar a las familias a orientarse en el sistema

o _ escolar
(normalmente, unidireccional)

Conectar a las familias, los estudiantes y el
personal con los recursos que necesitan

Intérprete Colaborar con trabajadores sociales, consejeros,
e Facilitar la comunicacion verbal enfermeras, administradores y profesores para
entre dos 0 mas personas que proporcionar informacion y apoyo a las familias.

hablan idiomas diferentes Traducir/interpretar cuando sea necesario
(normalmente, bidireccional).
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. Como funciona

Mas que interpretacion/traduccion

Nos aseguramos de transmitir a las escuelas un mensaje preciso de
las familias que puedan tener un bajo nivel de alfabetizacion o que
necesiten ayuda para desenvolversé en la cultura escolar y el plan de
estudios, que pueden resultarles desconocidos.

¢Como lo hacemos?

Comprendemos las necesidades de las familias y los estudiantes que
se enfrentan a un panorama desigual debido a las desventajas
socioecondmicas, las barreras linguisticas y el estigma racial que
pgeden |Imped|rles tener éxito en la cultura escolar general sin recursos
adicionales.
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Eventos de la Academia de Familia 2022-23
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Que funciona bien

e Promover la comunicacion entre las familias y las escuelas
e Agilizacion y seguimiento de las necesidades de traduccion e interpretacion

e Establecer asociaciones con otras organizaciones de apoyo a los
estudiantes y las familias, como:

- Alianza para el Exito Familiar . CENC
* El Centro Hispano » Haz crecer tu mundo
* LatinxeD . Asociacién Orange
e« (Centro de Distribucion de Alimentos - 9 :
OCIM » Servicios Humanos Insight
L  Youth Behavioral Health Resource
 Pueblo de Sabiduria Tribunal e distrit
*Seguimos poniéndonos en contacto con otras organizacioges para am%l?ald nues&?a recPc)e recursos para

las familias de OCS y nuestras escuelas
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Aspectos destacados - Areas de preocupacién

e ¢Con qué frecuencia eres capaz de salir de un mal estado de animo? (46% favorable)

e Cuando todo el mundo a tu alrededor se enfada, ;como de relajado eres? (43% favorable)

e Cuando te enfadas, ;con qué frecuencia consigues relajarte? (49% favorable)

e Cuando las cosas te van mal, ;hasta qué punto eres capaz de mantener la calma? (49%
favorable)

e Durante los ultimos 30 dias... ¢ Con qué frecuencia mantuvo la calma, incluso cuando alguien
le molestaba o le decia cosas malas? (44% favorable)

o Durante los ultimos 30 dias... ;con qué claridad fuiste capaz de describir tus sentimientos?
(49% favorable)
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. Eventos de la Academia de la Familia 2022
::ztt?:;el;dg;e"ts November Events ~ B ER 20

Nov 2 AVANCE S5|P) CRHS
SIM]ITIW|Th]| F | S ov2 A CEMOS(P) CRH slmltlwlthlels
Sept 14 Power School Workshop(P 11:2 BN  MovE TaatherWorkday 1 3|a|s5
éept21power.Schoolwmk'shop(l)) s | o |10l  MNov9 AVANCEMOS(P) CRHS
Sep ower School Workshop(P) TR Nov 16 AVANCEMOS({P) CRHS 6|7 ]8 10 12
Nov 11 Holiday 13114115 17118113
Sept 26 Teacher Workday 22123124 : 50|21 | 22 26
9 | 30 MNov 23-25 Holiday
Nov 30 Newcomers [P) 27128123
October Events
OCTOBER 2022
October5 Hispanic El Centro H{V) S T wlthlF IE becember Eaents DECEMBER 2022
October 12 Hispanic El Futuro(V) - SIM|T|W|Th] F | S
. 2 2 . 1 Dec 19-30 Holiday
October 15 Hispanic Heritage Movie(P) a > : 11213
B bk 2131 a 6|l 718 Dec. 7 Platicas Familiares ES 2 < | o s | o b0
o s |10l 11 13 14- Dec. 14 Pliticas Familiares MS
Oct 27 Drug and Alcohol Awareness 11112113 15116117
161718 19| 20| 21]22
18 24
23]|24]25 28|28 o5 2
30131

Teacher Work Days
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. Eventos de la Academia Familiar 2023

Teacher Work Days

January Events

Jan 4 Platicas Familiares HS

Jan 10 ChoiceSchool Parent Info
Night{V)

Jan 11 Communication Tools (V)

ORANGE COUNTY SCHOOLS

FEBRUARY 2023
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Revised 1/3/23
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February Events

Feb3 Teacher Work Day

Feb 8 Parent Participation (V)

Feb 24 Teacher Work Day

Feb 22 Drug and Alcohol Awareness(P)

March Events

March 8 Platicas Familiares ES
March 15 Platicas Familiares MS
March 22 Platicas Familiares HS
March 24 Teacher Work Day
March 27-31Spring Break

WWW.ORANGECOUNTYFIRST.COM



. Asistencia a la Academia Familiar 2022-23

08/16/2022 OHS 9th Grade Orientation 9-12 / 2-4pm | 100+ English and Spanish
08/25/2022 CES Orientation 4-6 100+ English and Spanish
08/27/2022 OHS Orientation 6-7 500+ English and Spanish
9/21/22 PowerSchool Parent Portal (In person) 36
9/22/2022 Curriculum Night at Grady Brown Elem Several families
10/5/22 Hispanic Heritage Month / 40

El Centro Hispano
10/5/2022 FAFSA/ RDS Spanish Session in OHS 9
10/6/2022 AIG Interpretation for Pathways 8

Elementary (Zoom)
10/12/22 Hispanic Heritage Month EIl Futuro 30
10/11/2022 PTA meeting Grady Brown (Zoom) 10
10/15/22 Movie Encanto (in person) 89
10/18/22 HES Tour for new families 6-7 0 Spanish, 9 English
10/26/22 LatinxEd 20

ORANGE COUNTY SCHOOLS

10/27/22 Drug and Alcohol Prevention 40

11/01/22 AIG Interpretation Meeting 20+ English 0 Spanish

11/2/22 Avancemos (In person) 3

11/9/22 Avancemos (In person) 2

11/10/22 CES Fall Festival 100+ families English and
Spanish

11/16/22 Avancemos (In person) 3

11/16/2022 | FAFSA Night Out 6-8 5 families, 2 Spanish

11/30/22 Newcomers @ ALS in person |70

11/30/2022 | HES Virtual tour 1 only English/ 0 Spanish

12/7/22 Platicas Familiares Elementary | 5

12/14/22 Platicas Familiares Middle 9

12/5/22 FAFSA Night CRHS 7 Spanish families

1/4/23 Platicas Familiares 7

200E. King Street - Hillsborough, North Carolina 27278-919.732.8126
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"

I Resultado Objetivo 4: Potenciar la cultura Schoots

Goal IV.3 Aumentar la asociacion y el compromiso familiar* entre las familias afro y
] latinas del XX% al XX% para 2026.

i. Aumentar el porcentaje de familias negras que acceden al Portal de Padres.
ii. Aumentar el porcentaje de familias latinas que inician sesion en el Portal de Padres.

Aumentar el numero de oportunidades de participacion de los padres dirigidas por el distrito
para las familias.

i. Aumentar la asistencia a la Academia de Padres entre las familias negras.
ii. Aumentar la asistencia a la Academia de Padres entre las familias hispanas.

*As measured by parent survey scale or items.
Baseline results forthcoming, Panorama Family Perception survey fall 2022



¢Preguntas?
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Actualizaciones sobre equidad y
participacion estudiantil y servicios

de apoyo
O de enero de 2023

Sr. Lee A. Williams, II, Jefe de Equidad

Dra. Jessica Dreher, Directora de Participacion
Estudiantil y Servicios de Apoyo
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I Justificacion de los datos de Panorama

"%
 Examinar las medidas de competencia de los n Orange County

Schools

NORTH CAROLINA

estudiantes
» Destacar los aspectos positivos y las areas de

preocupacion .Y
DX
PANORAMA

EDUCATION

 Crear un entorno educativo mas integradory
acogedor para cada alumno
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Medidas de competencia de los alumnos SEL,
Grados 3-5

Regulacion de emociones 49% percentil 60-79
Sentimientos positivos 67% precentil 40th-59th
Autogestion 69% precentil 20th-39th
Conciencia social 69% precentil 60th-79th
Relaciones de apoyo 89% precentil 60th-79th

Based on 1,271 responses



I Hechos destacados - Resultados positivos

- Durante la semana pasada, ;con qué frecuencia se sintié entusiasmado? (84% favorable)

« Durante los ultimos 30 dias, ;con qué frecuencia fuiste educado con los adultos? (85% favorable)

- Durante los ultimos 30 dias, ;con qué frecuencia seguiste las instrucciones en clase? (82% favorable)

« Durante los ultimos 30 dias, ;con qué frecuencia fuiste educado con otros estudiantes? (81% favorable)

« Durante los ultimos 30 dias, ;en qué medida te preocupaste por los sentimientos de los demas? (84%
favorable)

o ¢(Tienes un profesor u otro adulto de la escuela con quien puedas contar para que te ayude, pase lo que
pase? (88% favorable)

o ¢Tienes algun familiar u otro adulto fuera de la escuela con quien puedas contar para que te ayude? (91%
favorable)

o ¢Tienes algun amigo de la escuela con el que puedas contar para que te ayude, pase lo que pase? (88%

favorable)
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=oVI6didas de las competencias de los alumnos SEL, 6° a 12°

Curso
| eckoddwm Rl e
Conciencia y accion culturales 65%
Diversity and Inclusion 45%
Emotion Regulation 45% 40th-59th percentile
Positive Feelings 52% 20th-39th percentile
School Climate 89%
Self-Management 70% 40th-59th percentile
Sense of Belonging 80%
Social Awareness 61% 20th-39th percentile
Social Perspective-Taking 44% 20th-39th percentile
Supportive Relationships 84% 60th-79th percentile

Teacher-Student Relationships 75%



I Hechos destacados - Resultados positivos

Mi escuela es acogedora, comprensiva y amable con los padres/cuidadores. (89% favorable)

Durante los ultimos 30 dias... ;Con qué frecuencia viniste preparado a clase? (81% favorable)

Durante los ultimos 30 dias... ;Con qué frecuencia seguiste las instrucciones en clase? (85% favorable)
Durante los ultimos 30 dias...;Con qué frecuencia fuiste educado con los adultos? (89% favorable)
Durante los ultimos 30 dias... ;con qué frecuencia fuiste educado con otros estudiantes? (82% favorable)

¢ Mi escuela tiene una variedad de actividades extraescolares de las que los estudiantes pueden formar parte
independientemente del dinero y el transporte? (80% favorable)

¢ Tienes algun familiar u otro adulto fuera de la escuela con el que puedas contar para que te ayude pase lo que
pase? (92% favorable)

¢ Tienes algin amigo de la escuela con el que puedas contar para que te ayude, pase lo que pase? (88%
favorable)

¢ Tienes un familiar u otro adulto fuera de la escuela con el que puedas ser tu mismo por completo?

(89% favorable)
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Aspectos destacados - Areas de preocupacién

e Escucho comentarios hirientes sobre los alumnos basados en la raza, el sexo, la orientacion sexual, la
religion, las discapacidades, etc. por parte de los adultos de mi escuela. (17% favorable)

e ;Con qué frecuencia es capaz de salir de un mal estado de animo? (35% favorable)

e Durante la semana pasada, ;con qué frecuencia se sintié seguro? (31% favorable)

e Durante los ultimos 30 dias... ;Con qué claridad fue capaz de describir sus sentimientos? (33%
favorable)

e ;Cuanto esfuerzo has dedicado a averiguar cudles son los objetivos de tu maestro? (37% favorable)

e Cuando tus maestros parecen estar de peor humor que de costumbre, ;cuanto te esfuerzas por

entender las razones? (39% favorable)
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I Proximos pasos:

7\

j PN
« Comparar las encuestas BOY y MOY para encontrar

tendencias v
X

* Ventana de la encuesta MOY: 16 de enero-10 de febrero de
2023

Orange County
Schools

NORTH CAROLINA

 Continuar el trabajo con las escuelas para desglosar los datos

para ayudar con los planes de mejora escolar (SIP) pA N o RA M A

« Comparar los datos de la encuesta Panorama con los datos EDUCATION
de disciplina escolar
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(Preguntas?



Puntos de
debate/accion

County

Schools
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Aprobacion del contrato
Panorama
(eliminado de la agenda)

ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.



El Consejo de Educacion esta en
sesion a puerta cerrada.

ENGAGE. CHALLENGE. INSPIRE.



