
Cada mes de mayo, el Mes de la Mejora de la
Audición y el Habla (BHSM) brinda la oportunidad de
concienciar sobre 2 los trastornos de la
comunicación y el papel de los miembros de ASHA a
la hora de proporcionar tratamientos que cambian la
vida. El Departamento de Oratoria hizo un trabajo
fenomenal de concienciación, animación y miles de
dólares en fondos para becas.
Gracias a todos los implicados. Este acontecimiento
creó recuerdos y sonrisas que durarán toda la vida.

ACONTECIMIENTOS ESPECIALES
LA OFICINA DE SERVICIOS ESPECIALES

Mejor Carnaval del Habla y el Oído

https://www.bufsd.org/specialservices



Marcha por el Autismo y Feria de la
Salud Mental y el Bienestar

SEPTA, Servicios Especiales, personal del Distrito, estudiantes y docenas de
organizaciones comunitarias organizaron una experiencia integral para los
estudiantes y sus familias el 13 de abril de 2024. El día comenzó con "caminar
por una causa" como parte de nuestra 2ª Caminata Anual del Autismo
aproximadamente a las 10:00AM. A continuación tuvo lugar la Feria de la Salud y
el Bienestar, en la que participaron cerca de 100 organizaciones comunitarias y
mesas de BTA. Destacaron la presentación especial de Kym Laube y las
actuaciones de baile del club COPA. Además, los participantes disfrutaron de
sorteos, premios, donaciones de alimentos de Island Harvest, mesas de
actividades y mucho más. Todos lo pasamos muy bien.





Compartiendo otra maravillosa
experiencia que los miembros de SJPP
(incluyendo nuestros ex-alumnos)
tuvieron marchando junto con los
miembros del Teatro Yerbabruja en el 58º
Desfile Anual del Día de la Hispanidad
Puertorriqueña. Tuvimos el honor de ser
invitados por la organizadora del desfile
Margarita Espada

¿LO SABÍAS?

SJPP ©58º aniversario.
Desfile del Día de Puerto

Rico

Se ha informado de que más de 50.000 participantes asisten cada año al Desfile Hispano
Puertorriqueño



En diciembre de 2023 se celebró el décimo aniversario de la ceremonia de encendido del
árbol. Inspirándose en el ambiente inclusivo del encendido del árbol del Rockefeller
Center, que reúne a personas de diversos orígenes, la Sra. Young propuso una ceremonia
de encendido del árbol el 15 de octubre de 2014. Su visión iba más allá de un mero evento:
abarcaba una velada repleta de actividades. Los clubes venderían o repartirían chocolate
caliente y sidra, y el departamento de música contribuiría con actuaciones, fomentando
una vibrante atmósfera comunitaria de alegría y entrega.

El primer año fue testigo de una notable participación, reflejo del éxito de la idea de la Sra.
Young. Sin embargo, en 2015 surgieron dudas sobre la separación de Iglesia y Estado. Un
sincero correo electrónico planteó cuestiones sobre sensibilidad cultural, suscitando una
conversación en la comunidad. Resueltos en su compromiso, el Sr. Loeschner y el asesor
jurídico afirmaron que el encendido del árbol era un acto nocturno y que el árbol en sí no
era un símbolo religioso, lo que permitía mantener la tradición. 

La resistencia de la tradición brilló durante la pandemia de 2020, cuando el encendido del
árbol desde el coche ofreció una experiencia segura a la par que festiva. En 2021, la
financiación asegurada elevó el evento con un gran árbol comercial de 14 pies. Más allá
del encendido del árbol, la celebración se amplió para incluir diversas actividades, como
regalos de bastones de caramelo, Toys for Tots, rifas, regalos de libros, recaudación de
fondos, granjas de animales, escritura de cartas, actividades lúdicas y exhibición de
talentos. 

Gracias a todos los colaboradores que han desempeñado un papel fundamental en la
conservación y mejora de esta rica y significativa tradición. La Ceremonia Anual de
Encendido del Árbol tiene por objeto unir a la comunidad.



DÍA DE CAMPO DE LA ESCUELA SECUNDARIA

 Día de campo para los alumnos de nuestro programa Life Skills. Los
estudiantes voluntarios de educación general estuvieron increíbles. Eran
interactivos, atentos y cariñosos. Todos los alumnos no sólo participaron,
sino que también sonreían.



La Sra. Trimboli, la Sra. Alfano, y la Sra. Miller y el
personal de South Middle School se unieron
para crear una oportunidad increíble llena de
juegos y actividades divertidas en South Middle
School durante el Primer Carnaval Anual. Las
sonrisas y las carcajadas no faltaron en este
acto. 

Primer Carnaval Anual





El 16 de mayo de 2024, La
Superintendente Wanda Rivera-
Ortiz y Janissa Lloyd desfilaron en
el evento El colorido mundo del
síndrome de Down. Este evento
pretende sensibilizar y promover la
inclusión de las personas con
síndrome de Down, al tiempo que
fomenta un mundo de alegría,
creatividad y positividad. Se
mostraron muchos talentos y
habilidades únicos. Todos salieron
inspirados.



BRENTWOOD 
UNIFIED



Felicidades a Emely
Sarabia. Fue reconocida
como Estudiante del Mes
durante el mes de marzo
de 2024 por Sammy
Gonzalez y la
administración de South
Middle.



 Aprendiendo a relajarnos con Eve

https://www.canva.com/design/DAFZ6J1AxMI/At4VPw3n6vKvPa6tdyjR8w/edit


Uno de nuestros alumnos de
6º curso de la West Middle
School, Andrew, se ha unido al
Spelling Bee Club. Luego
entrenó como un campeón
para llegar a la ronda final del
concurso de ortografía,
¡quedando 2º! ¿Sabes
deletrear ganador?  



La ceremonia de corte de cinta del
Sistema de Evaluación Práctica y
Exploración (Practical Assessment
Exploration System, PAES®) marca un
hito importante en nuestros esfuerzos
por dotar a las personas de las
capacidades y aptitudes necesarias
para prosperar en un entorno laboral
comunitario. PAES® es un sistema de
evaluación basado en la investigación
cuyo objetivo es identificar la aptitud
para el empleo, las capacidades
funcionales, los intereses, los puntos
fuertes del comportamiento laboral y
las barreras para el éxito.

PAES® está diseñado para aprovechar
esos puntos fuertes y ayudar a las
personas a encontrar su lugar en la
población activa, proporcionándoles
formación y apoyo que les ayuden a
desarrollar las capacidades
necesarias para tener éxito en un
entorno laboral integrador y solidario.

LABORATORIO PAES



Felicitaciones a la Presidenta de la Junta de Educación Eileen Felix, a Anita Krumholz de
educación especial y a María López por ser reconocidas por SCOPE por sus destacadas
contribuciones y compromiso con el Brentwood Union Free School District. Premio al
Servicio del Personal de Apoyo.

La Presidenta del Consejo de Educación, Eileen Felix, recibió el Premio al Servicio del
Consejo Escolar SCOPE, la profesora de educación especial Anita Krumholz recibió el
Premio al Servicio Comunitario SCOPE y la trabajadora del servicio de comidas María
López recibió el Premio al Servicio del Personal de Apoyo SCOPE.

Gracias por todo lo que hacéis. Has significado mucho para muchos.
 



La Superintendente Wanda Rivera-Ortiz recibió el Premio al Liderazgo Distinguido en la 8ª
Celebración Anual de Empoderamiento de la Mujer organizada por Flutterflies Corp. La Sra.
Rivera-Ortiz es realmente merecedora de este galardón, ya que ha realizado cambios poderosos
y positivos en la comunidad y ha inspirado a otros.



Terapia Sigue Sonriendo concedió el
premio de impacto a la Sra. Rhonda

Young ensu Gala Anual de Salud Mental
en mayo 2024. La Sra. Young fue

galardonada por sus esfuerzospara crear
un cambio y unimpacto duradero en las

vidas de los que están enen el distrito
escolar de Brentwood,(a la izquierda)

El Club Mid-Island reconoce a la Sra. Young
Como Educadora del Año en mayo de

2024. Este reconocimientoes un testimonio
de la dedicación, el trabajo duro y las

extraordinarias contribuciones de
RhondaYoung al campo de la educación,

(a la derecha).



Bryan Portillo sostiene una polilla Luna como parte del ciclo vital de polillas y
mariposasen la lección de Ciencias. Anthony L. sosteniendo algodón de azúcar
como parte de la lección ¿Qué es el azúcar? Cartel de felicitación para Andrew

Whittingham por graduarse el primero de su claseen el Centro Sonderling.



En la Graduación de Kindergarten de Nivel uno y
el Té/Concierto de Padres de Nivel uno/E el 12 de
junio, nuestros alumnos pudieron mostrar todo lo
que han aprendido y todas las formas en que han

crecido este año escolar.



Visita Universitaria SCCC



Felicidades a La Sra. Lisa Ponce,
trabajadora social en Sonderling High
School, que recibió una mención de los
Gobernadores el pasado viernes 8 de
marzo, celebrando su trabajo y liderazgo
en el Programa de Mentores Latinas de
los distritos. La Sra. Ponce se ha
distinguido como una de las cinco
mujeres de todo el estado galardonadas
por la Gobernadora Hochul por su labor y
liderazgo respectivos como mentoras.
Como graduada del Brentwood High
School, la Sra. Ponce se enorgullece de
retribuir a su comunidad, sirviendo de
modelo a las jóvenes latinas y
ofreciéndoles orientación, tutoría y apoyo.

 



Felicidades a la Sra. Sheree Sibilly,
por haber sido elegida Campeona

de la Diversidad del 17º Distrito
Legislativo 2024. Establecido

mediante resolución legislativa en
2022, este honor se concede

anualmente a una sola persona en
cada uno de los 18 distritos

legislativos del condado de Suffolk.
Fue elegida por sus incansables

esfuerzos como líder comunitaria,
defensora y activista que

ejemplifican su compromiso con la
promoción de la diversidad y la

defensa de quienes sufren
discriminación y marginación.

Merecen este honor y me
enorgullece representarles.


