
 
 

Nondiscrimination Statement – English 
 
The Waco Independent School District is an equal opportunity educational provider and employer who does 
not discriminate on the basis of race, color, national origin, sex, religion, age, disability, genetic information 
or non-proficiency in English language skills in educational programs or activities that it operates or in 
employment matters. The District is required by Title VI and Title VII of the Civil Rights Act of 1964, as 
amended; Title IX of the Education Amendments of 1972; the Age Discrimination Act of 1975, as amended; 
Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973; the Americans with Disabilities Act; and school board policy 
not to discriminate in such a manner. 
 
For information about your rights or complaints regarding compliance with the nondiscrimination 
requirements of Title IX, please email titleixcoordinator@wacoisd.org or contact Waco ISD Assistant 
Superintendent of Human Resources at 254-755-9410 or Assistant Superintendent for Student Services and 
Support at 254-755-9417. For information or complaints regarding compliance with the nondiscrimination 
requirements of Title VI and Title VII, as amended, contact the Waco ISD Assistant Superintendent of Human 
Resources at 254-755-9410.  For information or complaints regarding compliance with the nondiscrimination 
requirements of Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973, as amended, contact Waco ISD Special 
Education Executive Director at 254-755-9569 or write to P.O. Box 27, Waco, TX, 76703. 
 

Declaración de No discriminación – Español 
 
El Distrito Escolar Independiente de Waco (Waco ISD) es un proveedor educativo y empleador que ofrece 
igualdad de oportunidades y no discrimina por motivos de raza, color, nacionalidad, sexo, religión, edad, 
discapacidad, información genética o falta de dominio de las habilidades del idioma inglés en programas 
educativos o actividades que dirige o en asuntos de empleo. El Distrito es requerido por el Título VI y el 
Título VII de la Ley de Derechos Civiles de 1964, según enmendada; Título IX de las Enmiendas de 
Educación de 1972; la Ley de Discriminación por Edad de 1975, enmendada; Sección 504 de la Ley de 
Rehabilitación de 1973; la Ley de Estadounidenses con Discapacidades; y la Política del Consejo Escolar 
de no discriminar de tal manera. 
 
Para obtener información sobre sus derechos o para presentar una queja sobre el cumplimiento de los 
requisitos de no discriminación del Título IX, envíe un correo electrónico a titleixcoordinator@wacoisd.org o 
comuníquese con el Superintendente Asistente de Recursos Humanos de Waco ISD al 254-755-9410 o el 
Superintendente Asistente de Apoyo y Servicios Estudiantiles al 254-755-9417. Para obtener información o 
para presentar una queja sobre el cumplimiento de los requisitos de no discriminación del Título VI y el Título 
VII, según enmendado, comuníquese con el Asistente del Superintendente de Recursos Humanos de Waco 
ISD al 254-755-9410. Para obtener información o para presentar una queja sobre el cumplimiento de los 
requisitos de no discriminación de la Sección 504 de la Ley de Rehabilitación de 1973, según enmendada, 
comuníquese con el Director Ejecutivo de Educación Especial de Waco ISD al 254-755-9569 o escriba a 
P.O. Box 27, Waco, TX, 76703. 


