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Qur school is a schoolwide Title I, Part A campus, and
as a parent, you have the right to be involved in the
planning, review, and improvement of the Title I
program.

Purpose of Title 1
Title I of the federal Every Student Succeeds Act

(ESSA) legislation is a federal program that provides
opportunities for the children served to acquire the
knowledge and skills necessary to meet challenging state
content standards.

Title I resources are distributed to schools where
needs are the greatest, in amounts sufficient to make a
difference in the improvement of instruction.

Title I coordinates services with other educational
services and, to the degree possible, with health and
social services programs.

Title I provides greater decision-making authority and
flexibility within the schools and for teachers. However,
greater responsibility for student performance is the
exchange made for this flexibility.

Components of a Title I Schoolwide Program

e A comprehensive needs assessment of the entire
school is conducted.

e Schoolwide reform strategies provide opportunities
for all children to meet the State’s performance
standards.

e Instruction is conducted by a certified staff.

e Professional development is conducted on a continual
basis throughout the year.

e Activities are conducted to increase parent and family
engagement.

e Plans are included to provide transitional assistance
from pre-school to elementary, from elementary to
middle school, and from middle school to high school.

e Measures are taken to include teachers in decisions
about assessment.

e Activities are conducted to ensure that students with
learning difficulties receive assistance.

Parent and Family Engagement
Parent and family engagement is an integral part of

the Title I program. Parents are encouraged to become
partners in helping their children achieve and become
actively involved in all aspects of the process of the Title
I program, from the writing of the plan to its
implementation and evaluation.

A strong connection between the home and the school
is a key element in student success. Materials,
strategies, and help from teachers are available to all
parents within a Title I school. Opportunities for active
parent participation should include, but not be limited to
open house, parent workshops, school-parent compacts,
home visitation,  parent-teacher  organizations,
conferences, monthly newsletters, and more.

The Every Student Succeeds Act legislation requires
schools to utilize a portion of their Title I funds to
support parent and family engagement. Parents should
contact the school principal with any comments or
suggestions regarding the school’s parent and family
engagement expenditures.

Parent and Family Engagement Policy and
Home-School Compact

Each Title I school is required to ask for input from
parents regarding the development of a parent and
family engagement policy and a home-school compact.

The parent and family engagement policy (PFEP)
explains how the school plans to work with parents to
review and improve parent programs and describes how
parents can participate in planning these programs. A
final copy of our PFEP is available for review in our
Guidance Office and in St. John’s School website.

The home-school compact outlines how parents, the
entire school staff, and students will share the
responsibility  for  improved student academic
achievement and the way in which the school and
parents will build and develop a partnership to help
children achieve the State’s high standards. Final copies
are sent home in September after parent feedback is

reviewed

Title I Participation and Feedback

St. John’s High School continually monitors the implementation of the Title I plan and welcomes input from
parents, school staff, and community members regarding its current and future Title I plans. If you would like to
participate on the school’s Title I planning team or make comments on the plan, please contact the principal at (843)
559-6200. Please also read and sign a copy of the parent and family engagement policy and the home-school

compact. Thank you!



Description & Explanation of Curriculum, Forms of
Academic  Assessment, and Proficiency Levels

Students Are Expected to Meet

Charleston County School District provides a
high-quality curriculum based upon the South Carolina
Curriculum Standards. This curriculum has been approved
by the South Carolina Board of Education and adopted by
the CCSD Board of Trusiees. Textbooks used in the
classrooms have been reviewed by a committee of teachers
and adopted and endorsed by the State Department of
Education. Specific educational programs in each school
are fargeted to meet the identified needs of the children in
the school,

Charleston County School District administers a variety
of standardized assessmenis (o its students. The SC
Ready/PASS, PreACT/SAT, ACT, SAT, EOC and the WIN
(Ready to Work) are pait of the state assessment program
given to students in grades three through twelve and
measures student performance on the state standards.
Children in prekindergarten take the mylGD! assessment
and kindergartens take the KR4 assessment to determine
their readiness for school. To monitor student progress
throughout the year, K-1* students are given the FasiBridge
assessment in Reading and Math, 2"-8" grade students are
given the MAP Growth and other teacher-prepared and
textbook-provided assessments.

Based upon requirements of ESSA, all students in grades
three through twelve are expected to meet proficiency on
all assessments. To assist parents in monitoring their
child’s progress, report cards are sent home at the end of
each nine week period to ali students, grades K-12. A
progress report is sent home approximately four weeks into
the quarter to notify parents of how their student’s
academics are moving along. If, at any time, you would
like to speak to your child’s teacher about their progress
and/or grades, please schedule an appointment to speak
with the teacher by calling the school at 843-559-6200.

Parent’s Right to Know
As a parent of a student enrolled at St. John’s High
School, you have the right to know the professional
qualifications of the classroom teachers and instructional
assistants who instruct your child. Federal law allows
you to ask for the following information about your
child’s classroom teachers and requires the District to
give you this information in a timely manner;
o whether the teacher/assistant is certified to teach the
subjects and/or grade levels they are teaching,
o whether the teachet’s certificate is a waiver or
substandard certificate,
o the teacher’s/assistant’s academic major, graduate
degrees, if any, and
& the teacher’s/assistant’s certification area.

If you would like to receive this information, please
call the principal at 843.559.6200 and ask to speak to
them about teacher/instructional assistant certification,

South Carolina Department of Education Complaint
Resolution Procedures

The State Department of Education (SDE) has the
authority to hear complaints and appeals regarding
certain federal programs and requires school districts to
distribute the following information concerning the

South Carolina Department of Education’s complaint

resolution procedures:

e Organizations or individuals may file a complaint that
applies to Title 1 within thirty days of receiving the
decision by the school district or group of districts,

e Complaints and appeals must be made in writing and
they must contain a statement indicating the violation,
the facts on which the statement is based, and the
specific requirement of law or regulation allegedly
violated. Complaints and appeals must be filed with
the State Superintendent of Education at the S.C.
Department of Education, 1429 Senate Street,
Columbia, South Carolina 29201.

¢ The SDE will confirm receipt of the complaint within
ten business days and will conduct an investigation to
determine the merits of the complaint. The Deputy
Superintendent will issue a final decision regarding
the complaint within 60 days, except under
exceptional circumstances that warrant an extension.

o The final decision of the SDE may be appealed to the
Secretary of the U. S. Department of Education.

Title 1 Expenditures for 2022-2(023
The £554 legislation includes provisions for all
children to meet proficiency on all assessments for the
2022-2023 school year. To aid in reaching this goal, the
activities listed below are included in the school’s Title 1
plan. This plan was jointly developed by the members
of the schoal’s Title I planning team,
e Hire 2 Certified Teachers as Interventionist for ELA
and Math instruction
e Provide a stipend for 4 teachers to provide an after
school tutoring program for students
e Purchase instructional materials for 18 teachers
e Purchase technology equipment for instructional use
in core content areas
# Hire a Parent Liaison and Student Concern Specialist
e Pay an employee to manage Title 1 Crate
& Provide Transportation for college visits.
¢ Provide refreshments for Instructional Family nights

Please feel free to review the Title I plan. It is located at
St. John’s High School

1518 Main Road

John's Island SC 29455

)

ermaiife Joyner
October 6, 2022
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Nuestra escuela recibe fondos del Titulo I, Parte A, y
como padre/madre, usted tiene el derecho de participar
en la planificacion, la revision, y el mejoramiento del
programa del Titulo L.

Propésito del Titulo I (Title I

La Legislacion de Titulo 1 del Acta de Cada
Estudiante Triunfa (ESSA) es un programa federal que
provee oportunidades para que los nifios adquieran el
conocimiento y habilidades necesarios para lograr los
altos estandares y contenido establecidos por el estado.

Los recursos de Titulo I son distribuidos en las
escuelas con mayor necesidad con el propdsito de mejorar
la ensefianza.

Titulo I coordina servicios con otros servicios
educativos y hasta cierto grado posible, con programas de
salud y servicios sociales.

Titulo I da méas autoridad y flexibilidad a las escuelas
y maestros para tomar decisiones, con la condicién de que
los estudiantes rindan mejor académicamente.
Componentes del Programa Titulo I a Nivel de Toda
la Escuela
e Se realiza una amplia evaluacion de toda la escuela.

e [strategias a nivel de toda la escuela dan oportunidades
para que todos los nifios logren los estandares estatales
de rendimiento académico.

e Las clases son dadas por personal certificado.

e El personal recibe entrenamiento de desarrollo
profesional a través del afio escolar.

e Se realizan actividades para aumentar el
involucramiento de los padres y la familia en la
educacion de sus hijos.

e En los planes se incluyen asistencia de transicion de la
etapa pre-escolar a la primaria, de la escuela primaria a
la intermedia y de la escuela intermedia a la secundaria.

e Los maestros toman parte en las decisiones de las
evaluaciones.

e Se realizan actividades para que los estudiantes con
dificultades de aprendizaje reciban ayuda.

Involucramiento de Padres y Familia

La participacion de los padres y la familia en la
educacion de sus hijos es una parte integral del
Programa Titulo I. Se anima a los padres a involucrarse
en la escuela con la planificacion, implementacion y
evaluacion del programa Titulo Iy ayudando a sus hijos
a mejorar su rendimiento académico.

Una conexion fuerte entre la escuela y el hogar es
clave en el éxito del estudiante. Materiales, estrategias,
y ayuda de los maestros estan disponibles para los
padres dentro de las escuelas del Titulo I. Los padres
pueden participar a través del afio en conferencias a nivel
escolar y distrital, talleres para padres, organizaciones de
padres y maestros, y entrenamientos de como criar a sus
nifios efectivamente.

La Legislacion de Titulo I del Acta de Cada
Estudiante  Triunfa, requiere que una parte del
financiamiento del Titulo 1 sea usado para apoyar la
participacion de padres y la familia en las escuelas. Los
padres pueden contactar al director(a) de escuela para dar
comentarios o sugerencias sobre como esos fondos son
usados.

Poliza de Participacion de Padres y Acuerdo entre la
Escuela y el Hogar (Home-School Compact)

Es un requisito que cada escuela del Titulo I solicite
sugerencias de padres sobre la poliza de participacion de
padres y el acuerdo entre la escuela y el hogar.

La poliza explica como la escuela va a trabajar con
padres para analizar y mejorar los programas para padres
y describe cémo los padres pueden participar en la
planificacion de esos programas. Una copia de nuestra
pdliza esta disponible en nuestra oficina de consultoria y
en nuestra pagina web.

El Acuerdo entre la Escuela y el Hogar (Home-School
Compact) indica como los padres, el personal de la
escuela y los estudiantes comparten la responsabilidad
para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes
y la manera como la escuela y los padres colaboran para
ayudar a los nifios a lograr los estandares estatales. Se

Participacién en Titulo I La escuela St. John’s High School continuamente revisa la implementacion del plan Titulo I'y
recibe sugerencias de padres, personal de escuela y miembros de la comunidad sobre los planes actuales y futuros del Titulo L.

Si usted desea participar en el equipo de planificacion o hacer comentarios sobre el plan, por favor comuniquese con el/la
director(a) de la escuela al 843.559-6200. Por favor lea y firme la copia del documento de la Péliza de Escolar de
Involucramiento Padres y Familia. jGracias!




envia una copia final al hogar en septiembre después de

haber repasado los comentarios o sugerencias de padres.

Descripcion_y Explicacion del curriculo, Formas de

examenes académicos y los niveles que los estudiantes

tienen que lograr

El Distrito Escolar de Charleston ofrece un curriculo
de alta calidad basado en los estandares de Carolina del
Sur. Los libros usados en los salones de clase han sido
evaluados por el comité de maestros y han sido adoptados
y aprobados por el Departamento de Educacion del
Estado. Los programas educativos en cada escuela estan
disefiados de acuerdo con las necesidades identificadas de
los estudiantes en la escuela.

El Distrito Escolar de Charleston ofrece una variedad
de examenes estandarizados a sus estudiantes. Los
examenes del estado que se usan para medir el
rendimiento académico de los estudiantes desde 3° al
12 grado son SC Ready/PASS, PreACT/SAT, ACT, SAT,
EOC y WIN. Los nifios de educacion prescolar toman el
examen myIGDI; los nifios de kindergarten (jardin de
infancia) toman el examen KRA para determinar su
preparacion para la escuela. Para medir el progreso de los
estudiantes a través del afio escolar, los estudiantes en
grados K-1™ toman el examen FasiBridge en lectura y
matematicas. Los estudiantes desde el segundo hasta el
octavo grado toman el examen Medidas de Progreso
Académico (MAP Growth) y otros examenes preparados
por los maestros.

Basado en los requisitos de ESSA, todos los
estudiantes desde el tercer grado hasta el Gltimo afio de la
escuela secundaria tienen que pasar todos los examenes.
Para ayudar con el progreso de los estudiantes se envian
a la casa tarjetas de calificaciones al final de cada
cuatrimestre. Los reportes de progreso son enviados a
casa cada cuatro semanas. Si tiene alguna pregunta sobre
el progreso o las calificaciones de su estudiante, por favor
haga una cita con el/la maestro(a) llamando a la escuela
al 843-559-6200
El Derecho de Saber de los Padres (Parents® Right to
Know

Como padre de los estudiantes matriculados en  St.
John’s High Schoo ), usted tiene el derecho de saber sobre
las credenciales de los maestros y maestros asistentes que
ensefian a su nifio(a). La ley federal permite que usted
pida la siguiente informacion y que el distrito le conteste
en un tiempo razonable:

e si el/la maestro(a)/asistente es certificado(a) para
ensefiar las materias y el grado escolar que esta
ensefiando,

e si el certificado del/la maestro(a) es un certificado de
exencion o deficiente,

e la especialidad del maestro(a)/asistente, titulo de
maestria, si es pertinente, y

e ¢l area de certificacion del/la maestro(a)/asistente.

Si quiere recibir esta informacion, por favor llame al
director al 843.559-6200 y hable con ¢l sobre la
certificacion del/la maestro(a)/asistente.

Proceso de Resolucién de Quejas del Departamento de
Educacion de Carolina del Sur

- El Departamento de Educacion del estado tiene la autoridad
de escuchar quejas y apelaciones sobre ciertos programas
federales y requiere que los distritos escolares distribuyan la
siguiente informacion sobre el proceso de resolucion de quejas
del Departamento de Educacién de Carolina del Sur (South

Carolina Department of Education’s complaint resolution

procedures):

e Organizaciones o individuos pueden presentar una
queja que aplica a Titulo I dentro de 30 dias de recibir
la decision por el distrito escolar o grupo de distritos
escolares.

e Las quejas y apelaciones tienen que presentarse por
escrito y en la declaracion tienen que indicar la
violacion, los hechos en los cuales la declaracion esta
basada, y los requisitos especificos de la ley 6
regulacion que supuestamente se ha violado. Quejasy
apelaciones deben ser presentadas al Superintendente
del Departamento de Educacion de Carolina del Sur
ubicado en 1429 Senate Street, Columbia, South
Carolina 29201.

e El Departamento de Educaciéon confirmard que ha
recibido la queja dentro de diez dias laborales y
realizara una investigacion para determinar los méritos
de la queja. El Superintendente Diputado otorgara la
decision final sobre la queja dentro de 60 dias, excepto
bajo circunstancias excepcionales que garanticen una
extension.

e La decision final del Departamento de Educacion del
estado puede ser apelada a la Secretaria del
Departamento de Educacion de los Estados Unidos.

Gastos del Titulo I para el aiio escolar 2022-2023
La legislacion ESSA incluye provisiones para que

todos los nifios pasen los exdmenes para el afio escolar

2022-2023. Para ayudar a lograr este objetivo, se han

incluido las siguientes actividades en el Plan Titulo I.

Este plan ha sido desarrollado por los miembros de

planificacion del Titulo I.

e Contratar 2 maestros certificados como intervencionistas para ELA
(inglés) y matematicas.

¢ Porveer CSﬁpC[]diD para 4 maestros que proveean programas de
tutoria despues del horario escolar.

e Compra de material educativo para 18 maestros.

e Compra de equipo de tecnologia para uso didéactico.

e Contratar a una persona que sirva de enlace para los padres con todo
lo relacionado a la escuela.(parent liaison).

e Pago de un administrador del programa CRATE Titilo 1.

e Proveer transportacion para visitas de studio superior.

e Proveer refrigerios para los talleres de educacion para las familias.

Por favor siéntase libre de leer el Plan del Titulo I que esta

ubicado en:

St. John’s High School
1518 Main Road
Johns-Iglang, SC 29455

J,e/plﬁai{lé{lﬁvner. Principal
@ ctober 6,2022




