
Padres Y Estudiantes

Maestros Y Escuelas

Informe de Progreso del año escolar 2023-2024:

•	 Los educadores del D11 redujeron a la mitad el número de escuelas en la lista de vigilancia del estado 
durante el año escolar 2023-2024. Se espera que el número se reduzca a la mitad nuevamente cuando 
se publiquen los informes en el otoño. Para el otoño de 2025, el objetivo es no tener escuelas en la lista 
de vigilancia del estado. ¡Felicitaciones a los maestros, el personal y los estudiantes!

•	 Desde Kínder hasta el grado 12 la competencia en las Artes del Lenguaje en Inglés y las Matemáticas 
aumentó casi un 10 por ciento en comparación con el año pasado, según los datos de STAR, las pruebas 
internas del distrito. El distrito está en camino de superar el objetivo para mejorar y alcanzar el 3 por 
ciento para las evaluaciones estatales.

Metas para el futuro – El Superintendente Gaal adelantó sus tres áreas de acción críticas para el próximo año 
escolar. Esas metas incluyen:

•	 Promover la Agencia Estudiantil, para asegurar que los estudiantes estén activamente comprometidos 
y se adueñen de su propio viaje de aprendizaje personal. Proteger la santidad del ambiente de 
aprendizaje abordando los desafíos de asistencia y comportamiento estudiantil, mientras se eliminan las 
distracciones en el salón de clase, es una prioridad para el próximo año escolar.

•	 Proporcionar una experiencia máxima para cada estudiante. El objetivo es exponer a los estudiantes 
a oportunidades de carreras en las escuelas primarias, ayudarles a explorar caminos en las escuelas 
secundarias y orientarlos para que experimenten el mundo laboral en las escuelas preparatorias. Una 
asociación con Peak Education creará centros para el futuro en los cinco campus de las preparatorias 
para el comienzo del año escolar 2024-25.

•	 Ofreceremos $100,000 dólares como salario a mitad de carrera para maestros interesados en 
responsabilidades adicionales y contribuciones laborales, incluyendo trabajar un calendario anual 
completo, para brindar resultados académicos a los estudiantes. Estén atentos a medida que los detalles 
se desarrollen en colaboración durante el próximo año escolar.

Cambios en la política para alcanzar las metas y proteger la santidad del salón de clases:

•	 Para proporcionar tiempo de instrucción de alta calidad y mejorar el éxito estudiantil, la Junta aprobó 
oficialmente la política para prohibir el uso de dispositivos tecnológicos personales – teléfonos celulares, 
relojes inteligentes, computadoras portátiles – en el salón de clases. El D11 ahora se une al 75 por ciento 
de las escuelas públicas del país en prohibir teléfonos celulares en los salones de clases, según el Centro 
Nacional de Estadísticas de Educación. Durante el verano, la administración trabajará para implementar 
la política.

•	 Para evitar interrupciones, la Junta adoptó un conjunto de políticas disciplinarias y de asistencia 
consistentes en todo el distrito. Animamos a los padres a asociarse con las escuelas para establecer 
altas expectativas de comportamiento y asistencia para sus estudiantes para garantizar un ambiente 
de aprendizaje seguro y positivo. Para promover la comunicación transparente y proactiva, el Distrito 
proporcionará a los padres información clara e imparcial sobre la educación de sus hijos.

La Escuela Secundaria Galileo y la Escuela Secundaria Jack Swigert son ahora los nombres oficiales de esas  
dos escuelas.

Galileo se convertirá en una escuela comunitaria en asociación con Joint Initiatives (JI), una organización sin 
fines de lucro para Jóvenes y Familias. La junta aprobó un contrato que permite a JI utilizar aproximadamente 
9,400 pies cuadrados del espacio en el nivel inferior de la escuela, sin ninguna interrupción al ambiente de 
aprendizaje escolar. A cambio, JI proporcionará varios beneficios nuevos a los estudiantes y sus familias:

•	 JI tiene una tasa de éxito del 94 por ciento en la asistencia a estudiantes y familias a través de sus 
servicios integrales. Actualmente ofrece esos servicios a 1,000 familias y ahora los ofrecerá en Galileo.

•	 Los servicios ofrecidos incluyen salud mental y asesoramiento, atención dental, atención médica, un 
banco de alimentos, programas después de la escuela, intervención en crisis y transporte confiable 
para que los estudiantes lleguen a la escuela. Realizan evaluaciones para determinar qué servicios  
se necesitan.

La Junta aprobó nuevos contratos para Roosevelt Charter Academy y AcademyACL por cinco años cada uno.

La Junta también aprobó una resolución aceptando el cierre de Globe Charter School. Aproximadamente el 90 
por ciento de los estudiantes de Globe están ahora matriculados en otras escuelas del D11.

Amy Attwood de Attwood Public Affairs, la cabildera del distrito para la Asamblea General discutió sobre los 
grupos de trabajo y comités legislativos que se reunirán este verano. Estos grupos de trabajo recomendarán 
cambios que pueden afectar la educación en todo el estado de Colorado. La Junta y la administración 
acordaron que el D11 tendría voz en estas discusiones antes de que la legislatura se reúna en enero de 2025.

La Sra. Attwood también dijo que hay tres iniciativas de votación sobre impuestos a la propiedad que podrían 
afectar la financiación escolar. Una iniciativa está recogiendo firmas, las otras dos están esperando aprobación. 
Ella espera que haya una sesión especial en el otoño para trabajar hacia un compromiso sobre las tasas de 
impuestos a la propiedad.

Durante el año escolar 2023-2024, los estudiantes de Inglés y Matemáticas tuvieron un aumento de casi un 10 por ciento en los puntajes de las pruebas.
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