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17 de mayo de 2024 

MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN 
REUNIÓN REGULAR 

2309 TULARE STREET 
SALA DE JUNTAS, SEGUNDA PLANTA 

FRESNO, CA 93721-2287 
board.fresnounified.org 

 
AGENDA 

MIÉRCOLES, 22 DE MAYO DE 2024 
*4:30 P.M. (SESIÓN CERRADA) *5:45 P.M. (SESIÓN ABIERTA) 

 
 
*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSION 
SON ESTIMACIONES. 
 
Nota: Habrá estacionamiento disponible para las reuniones de la Mesa Educativa 
después de las 5:00 P.M. en el Pabellón de Estacionamiento de la Calle N, ubicado en 
la esquina sureste de las calles Tulare y "N" entrada por la calle "N". Los asistentes a la 
reunión de la Mesa Educativa sin tarjetas clave deben informar al encargado de la cabina 
de estacionamiento. Por favor, NO saque un boleto. Además, la Ciudad de Fresno no 
hará cumplir los parquímetros de calle en esta zona después de las 6:00 P.M, de lunes 
a viernes. 
 
Para la seguridad de todos los que asisten a las reuniones de la Mesa Educativa 
Unificada de Fresno, todos los que ingresan a la Sala Mesa Directiva de Educación están 
sujetos al escaneo de detectores metálicos. La Política 5145.12 de la Mesa Educativa 
permite el uso de detectores de metales. Los artículos prohibidos en la Mesa de 
Educación son los siguientes: alcohol, drogas ilegales, cuchillos o armas de fuego. 
 
De conformidad con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, aquellos que 
requieran asistencia especial para acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, 
para acceder a documentos escritos para su discusión en la reunión de la Mesa Directiva 
o para participar de otra manera en las reuniones de la Mesa Directiva, comuníquese 
con la Presidenta de la Directiva o la Oficina de la Mesa Directiva al 457-3727. La 
notificación al menos 48 horas antes de la reunión permitirá al distrito hacer arreglos 
razonables para garantizar la accesibilidad a la reunión de la Mesa Directiva y 
proporcionar las adaptaciones, ayudas auxiliares o servicios necesarios. 
 
Todo miembro del público que desee dirigirse a la Mesa Educativa deberá presentar una 
tarjeta de orador en la que se especifique el tema o tema(s) que desea tratar. La tarjeta 
debe presentarse antes o durante la consideración del tema por parte de la Mesa 
Educativa. 
 
De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Educativa 9322, los estudiantes y los padres 
/ tutores pueden solicitar que la información del directorio o información personal (como 
se define en el Código de Educación 49061 y / o 49073.2) ser excluidos de las actas 
haciendo una solicitud por escrito al Superintendente o Secretario de la Mesa Directiva. 
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Hay materiales públicos disponibles para inspección pública en nuestro sitio web en: 
board.fresnounified.org 
 
SERVICIOS DE TRADUCCIÓN: Disponible en español y hmong en la sala de reuniones 
bajo petición.  
*4:30 P.M. 
 
OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre los asunto de la agenda de la sesión 
cerrada. 
RECESO de la sesión cerrada para analizar lo siguiente: 
 

1. Expulsiones de estudiantes de conformidad con la Sección 35146 del Código de 
Educación. 

2. Conferencia con el negociador laboral (Sección 54957.6 del Gobierno); 
Negociador(es) del Distrito Escolar Unificado de Fresno: David Chávez y Paul 
Idsvoog; Organización(es) de Empleados: FTA, CSEA, Capítulo 125, CSEA, 
Capítulo 143, SEIU, Local 521, FASTA/SEIU, Local 521/CTW, CLC, Fresno 
Unified Building & Construction Trades/FTA; Asociación Internacional de 
Maquinistas y Trabajadores Aeroespaciales (IAMAW), Empleados no 
representados: Todos los empleados de gestión, confidenciales y supervisores. 

3. Aviso de Recomendaciones del Subcomité de la Mesa directiva sobre 
Apelaciones de Quejas - (Código de Gobierno sección 54957). 

4. Disciplina de los empleados públicos, despido, liberación, reasignación, renuncia 
(Sección 54957 del Código de Gobierno). 

5. Empleo público/nombramiento (Sección 54957 del Código Gubernamental). 
a. Director Ejecutivo 
b. Director 
c. Superintendente 

6. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigios existentes (Sección 54956.9 del 
Código Gubernamental) (d)(1)). 

a. Stephen Davis vs. Distrito Escolar Unificado de Fresno, et al; Tribunal 
Superior del Condado de Fresno Caso No. 12 CECG03718 

b.    BKK Working Group Tolling Agreement 
7. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigios previstos, pendientes y amenazados 

(Sección 54956.9(d)(2) del Código Gubernamental). 
a. Karen Avitabile VS. Compensación Laboral del Distrito Escolar Unificado 

de Fresno 
Caso del Distrito Escolar de Fresno No. WC08-0402-8908 

c. Recepción de una reclamación conforme a la Ley de Reclamaciones 
Gubernamentales 
Reclamo GL23-1021-11402 
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*5:45 p.m., RECONVOCAR e informa las medidas tomadas durante la sesión cerrada, 
si las hubiera. 
 
 
JURAMENTO DE LEALTAD 

Estudiantes de la Preparatoria Edison dirigirán el saludo a la bandera. 
 
 
ESCUCHAR Informes de la Mesa Asesor para Estudiantes  

La mesa directiva ha brindado la oportunidad de escuchar comentarios/informes 
de representantes de la mesa Asesora Estudiantil. Persona de contacto: Natasha 
Baker, Ed.D., teléfono 457-3731. 

 
 
Informe del Superintendente Interino 
 

COMUNICACIÓN DE LA MESA DIRECTIVA/SUPERINTENDENTE INTERINO 
 
 

OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre los elementos de la agenda de 
consentimiento 
 
TODOS LOS PUNTOS DEL AGENDA DE CONSENTIMIENTO son considerados 
rutinarios por la Mesa Directiva de Educación y se actuará por una sola moción. No 
habrá discusión separada de los tema(s) a menos que un miembro de la Mesa 
Educativa lo solicite, en cuyo caso, los elementos serán considerados después de la 
aprobación del Orden del Día de Consentimiento. 
 
 

A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
 

A-1, APROBAR Lista de Personal 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la Lista de Personal, Apéndice A, 
tal como se presentó. El Superintendente Interino recomienda la aprobación. 
Impacto fiscal: No hay ningún impacto fiscal para el distrito en este momento. 
Persona de contacto: David Chávez, teléfono 457-3713. 

 

A-2, ADOPTAR Conclusiones de Hecho y Recomendaciones de la Junta 
Administrativa del Distrito Escolar de Fresno 
La Mesa Directiva recibió y consideró las Conclusiones de Hecho y las 
Recomendaciones de los Paneles Administrativos del Distrito resultantes de las 
audiencias sobre casos de expulsión y re admisión realizados durante el período 
transcurrido a partir de la reunión regular de la Mesa Directiva la cual se llevó a 
cabo el 8 de mayo de 2024. La Superintendente Interino recomienda adopción. 
Impacto fiscal: No hay ningún impacto fiscal para el distrito en este momento. 
Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono 457-3471. 
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A-3, APROBAR minutas de la reunión 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluyen borradores de las minutas de las 
reuniones regulares, talleres y especiales de la Reunión de Educación del 24 y 29 
de abril, 1 de mayo y 3 de mayo de 2024, respectivamente. La Superintendente 
Interino recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay ningún impacto fiscal 
en el distrito. Persona de contacto: Superintendente Interino, Mao Misty Her, 
teléfono 457-3884. 

 

A-4, ADOPTAR la Resolución 24-57, la cual reconoce el mes de mayo de 2024 
como el Mes de la Herencia Asiático-Americana y de las Islas del Pacífico 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una resolución que conmemora la 
celebración del Mes de la Herencia Asiático-Americana y de las Islas del Pacífico. 
El mes de mayo es una oportunidad para reconocer las contribuciones hechas por 
los asiático-americanos, los nativos hawaianos y los isleños del Pacífico a los 
Estados Unidos y celebrar su herencia y cultura. El Distrito Escolar Unificado de 
Fresno proclama mayo de 2024 como el Mes de la Herencia Asiático-Americana 
y de las Islas del Pacífico. La Superintendente Interino recomienda la adopción. 
Impacto fiscal: No hay ningún impacto fiscal para el distrito en este momento. 
Persona de contacto: Ambra O'Connor, teléfono 457-3838. 

 
 

A-5, APROBAR la Revisión Presupuestaria No. 4 para el Año Fiscal 2023/24 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la Revisión del Presupuesto No. 
4 para el año fiscal 2023/24. Las actualizaciones periódicas del presupuesto del 
distrito son presentadas a la Reunión de Educación para su aprobación. La 
Revisión del Presupuesto Nº 4 incluye ajustes para la información actualizada y 
los ajustes necesarios para apoyar la aceptación de diversas subvenciones 
concedidas. La Superintendente Interino recomienda la aprobación. Impacto 
fiscal: Como resultado, la Reserva Sin Restricciones del Fondo General de 
Incertidumbres Económicas se estima en aproximadamente $125.8 millones para 
el 30 de junio de 2024. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-6, APROBAR: Reclasificación del Administrador IV de Oficina Escolar de 

Supervisor a Administrador Clasificado, Descripción de Trabajo para 
Administrador de Oficina Escolar IV Revisada, Salario a Diario, 260 Días de 
Servicio y Salario Revisado por Hora de Supervisor . 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluyen la descripción revisada de la 
posición de Administrador de la Oficina Escolar IV, el horario salarial diario 
revisado de la administración clasificada con 260 días de servicio y el horario 
salarial revisado de los supervisores por hora. La reclasificación del Administrador 
de la Oficina Escolar IV es de Supervisor, designado como no exento, colocado 
S-39 a Administrador Clasificado, designado como exento, colocado E-13. Esta 
reclasificación elimina la posición de Administrador de Oficina Escolar IV de la 
Lista de Sueldos por Hora de Supervisión. También refleja la reclasificación y 
movimiento de grado retroactivo al 01 de mayo de 2024. La reclasificación permite 
reclutamiento y retención para Administradores de Oficina de Escuela 
Preparatoria. La Superintendente Interino recomienda la aprobación. Impacto 
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fiscal: Hay fondos suficientes disponibles en el presupuesto del distrito. Persona 
de contacto: David Chavez, teléfono 457-3713. 

 
A-7, APROBAR las revisiones del Horario salarial 2023/24: Horario salarial por 

horas de operaciones el cual refleja un aumento del 8,5 %  
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la Tabla de Salarios por Hora de 
Operaciones 2023/24 revisada. La Superintendente Interino recomienda la 
aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes disponibles en el presupuesto 
del distrito. Persona de contacto: David Chávez, teléfono 457-3713. 

 
A-8, APROBAR Acuerdo con la Ciudad de Fresno Para el Programa de Natación 

de Verano en las Piscinas del Distrito Escolar Unificado de Fresno 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo con la Ciudad de 
Fresno para el uso de las piscinas del Distrito Escolar Unificado de Fresno para 
un programa de natación de verano operado por la ciudad, comúnmente conocido 
como "Blue Space". El programa operará del 15 de junio de 2024 al 28 de julio de 
2024. La Superintendente Interino recomienda la aprobación. Impacto fiscal: En 
el presupuesto del Departamento de Aprendizaje Extendido se dispone de fondos 
suficientes por la cantidad estimada de $116,632 para el costo de los productos 
químicos para piscinas, los suministros de custodio, los costos de los servicios 
públicos y la cobertura de horas extras del personal relacionados con el programa. 
Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 
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A-9, APROBAR el Acuerdo con Aetna Life Insurance Para el Plan Open Choice 

Preferred Provider Organization 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo con el plan Open 
Choice Preferred Provider Organization de Aetna para los dependientes de 
nuestros jubilados que no son elegibles para Medicare. El acuerdo es por un 
período de dieciocho meses, a partir del 1 de julio de 2024 hasta el 31 de 
diciembre de 2025. Se dispone de un aumento estimado de $6.305.010 dólares 
en el acuerdo en el Fondo de Salud del Servicio Interno. la Superintendente 
Interino recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Se dispone de fondos 
suficientes por un monto de $6,305,010 en el Fondo de Salud del Servicio Interno. 
Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-10, APROBAR el acuerdo con Intellias, Inc. 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo con Intellius, Inc. para 
migrar los Recursos Humanos, la Nómina y los Beneficios del Distrito a Infor 
CloudeSuite. El proceso se llevará a cabo en dos fases con un costo total estimado 
de $1,84 millones de dólares. El período del acuerdo es a partir del 1 de julio de 
2024 al 30 de junio de 2026. La Superintendente Interino recomienda la 
aprobación. Impacto fiscal: Se dispone de fondos suficientes por un monto de 
$1,843,275 en el Fondo General Sin Restricciones. Persona de contacto: Patrick 
Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-11, APROBAR la Enmienda al Acuerdo con el Centro de Servicios para Personas 

Sordas y con Problemas de Audición 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la carta de enmienda y el acuerdo 
de servicio original aprobado por la Mesa Directiva con el Centro de Servicios para 
Personas Sordas y con Problemas de Audición (DHHSC). El Centro de Servicios 
Para Personas Sordas y con Problemas de Audición brinda servicio de lenguaje 
de señas americano a estudiantes de todo el Distrito Escolar Unificado de Fresno. 
Actualmente hay 235 estudiantes sordos y con problemas de audición. Con 7 de 
los 13 posiciones vacantes, no hay suficientes intérpretes de lenguaje de señas 
americano (ASL) para brindar un servicio oportuno a los estudiantes. Esta 
enmienda al acuerdo garantizará que todos los estudiantes reciban los servicios 
adecuados de manera oportuna. La Superintendente Interino recomienda su 
aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes por un monto de $100,000 
disponibles en el Fondo General. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., 
teléfono 457-3731. 

 
A-12, APROBAR la Enmienda N.º 4 al Acuerdo con Pinnacle Training Systems, 

LLC. 
Se incluye en las carpetas de la Mesa Directiva la enmienda No. 4 al acuerdo con 
Pinnacle Training Systems, LLC, que brinda servicios de entrenamiento personal 
y modificación de conducta. La Superintendente Interino recomienda su 
aprobación. Impacto fiscal: Fondos suficientes en la cantidad de $309,740, 
$315,934 y $322,253 están disponibles en el Fondo de Salud de Servicio Interno. 
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Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 
 

A-13, APROBAR Enmienda al Acuerdo con Presence Learning 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluyen la carta de enmienda y el acuerdo 
de servicio original aprobado por la Mesa Directiva con Presence Learning. En el 
distrito Escolar de Fresno, 6.771 estudiantes se benefician actualmente de los 
servicios de logopedia. Para ayudar al Departamento de Educación Especial a 
atender a estos estudiantes, Presence Learning proveé hasta 30 patólogos del 
habla (SLP). Los servicios de logopedia están incluidos en el Programa Educativo 
Individualizado del Estudiante. De acuerdo con las directrices del Departamento 
de Educación de California, una Agencia de Educación Local debe tener como 
objetivo un promedio de 55 estudiantes por patólogo del habla y el lenguaje. 
Según el control de posición del Departamento de Educación Especial, el Distrito 
Escolar de Fresno tiene actualmente 77 posiciones de SLP cubiertas. La 
Superintendente Interino recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos 
suficientes por la cantidad de $655,200 disponibles en el Fondo General. Persona 
de contacto: Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-3731. 

 

A-14, APROBAR LA renovación del acuerdo con Delta Health Systems/TeamCare 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo de renovación por dos 
años con Delta Health Systems/TeamCare para los servicios administrativos del 
programa de bienestar de los empleados. La Superintendente Interino recomienda 
su aprobación. Impacto fiscal: Fondos suficientes por un monto de $188,370 y 
$197,788 están disponibles en el Fondo de Servicio Interno de Salud. Persona de 
contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-15, APROBAR el Acuerdo de Renovación con Infor (US), LLC, CloudSuite 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo entre el Distrito Escolar 
Unificado de Fresno e Infor (US), LLC para actualizar el sistema Infor del distrito 
(Personal/Nómina) de la versión 10 a la nube. El período del acuerdo es a partir 
del 1 de julio de 2024 al 30 de junio de 2029. La Superintendente Interino 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Se dispone de fondos suficientes por 
un monto de $450,000 en el Fondo General. Persona de contacto: Patrick Jensen, 
teléfono 457-6226. 

 
A-16, APROBAR Presentación de Solicitud de Subvención de Asociación Para la 

Calidad de Maestro 2024 
Se incluye para su consideración y aprobación por parte de la Mesa Directiva una 
solicitud para escribir la solicitud de subvención al Departamento de Educación 
Federal: Subvención de Asociación para la Calidad de los Maestros 2024. La 
subvención de $10 millones propone inscribir a 225 candidatos durante los cinco 
años del proyecto con programa de una múltiples materias, kindergarten de 
transición (TK), bilingue educación especial, matemáticas o ciencias en 
asociación con la Universidad Estatal de Fresno. Los residentes inscritos se 
comprometen a trabajar en el salón de clase durante un mínimo de cuatro años 
después de que el candidato obtenga su credencial preliminar. La 
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Superintendente Interino recomienda la aprobación. Impacto fiscal: La concesión 
de la subvención puede ser de hasta 2 millones de dólares cada año, durante los 
cinco años del proyecto, por un total de $10 millones de dólares de 2024/25 a 
2028/29. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-3731. 

 

A-17, APROBAR un Acuerdo de Compra y Venta con la Ciudad de Fresno y 
Autorizar al Superintendente o a sus Designados a Firmar el Convenio y las 

Servidumbres de Propiedades Relacionadas 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre las mejoras de 
la Ciudad de Fresno en las aceras y rampas a lo largo de Cedar Avenue adyacente 
a la Escuela Primaria Calwa. Este asunto autoriza la ejecución del Acuerdo de 
Compra y Venta con la Ciudad de Fresno para vender a la ciudad pequeñas 
servidumbres en Cedar Avenue adyacente a la Escuela Primaria Calwa, lo que 
permitirá a la ciudad completar el trabajo de cumplimiento de la ADA en las aceras 
y rampas adyacentes a la escuela. La ciudad pagará al distrito $4200. La 
Superintendente Interino recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay ningún 
costo para el distrito en este momento. La Ciudad de Fresno pagará al Distrito 
Escolar Unificado de Fresno $4,200. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 
457-3134. 

 
A-18, APROBAR la adjudicación de la oferta 24-66, Mejoras al Campo Deportivo de 

la Escuela Preparatoria Edison 
Incluido en las carpetas de la la Mesa Directiva hay información sobre la oferta 
24-66, mejoras al campo atlético de la Preparatoria Edison. El proyecto consiste 
en volver a nivelar y agregar césped nuevo al campo Junior Varsity Baseball en el 
campo del diamante y defensivo, la adición de bullpens y área de práctica de 
bateo, y la red adicional en el campo defensivo para evitar que las pelotas de 
béisbol en el aire de entrar del campo de softbol Varsity. También se incluye en el 
proyecto agregar energía eléctrica para apoyar el sistema de sonido del Varsity 
Football, pavimentar el área peatonal entre los campos de softball y agregar un 
pasillo de concreto del campus a los campos de atletismo para mejorar el acceso 
y facilitar el recorrido para los estudiantes, el personal y los visitantes. El personal 
recomienda la adjudicación a la oferta más baja y responsable: Davis Moreno 
Construction, Inc. (Fresno, California) $1,268,796. La Superintendente Interino 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes por la cantidad 
de $1,268,796 disponibles en el Fondo de la Medida M. Persona de contacto: Paul 
Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-19, Aprobar Adjudicación de la Oferta 24-69, Pintar el Exterior de Varias Escuelas 

Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva información sobre la Oferta 24-69, 
Pintar el Exterior de Varias Escuelas. Este proyecto incluye seis secciones de 
licitación para pintar el exterior de las escuelas primarias Eaton, Kratt, Lawless y 
Malloch, la secundaria Yosemite y la Preparatoria Bullard este verano. Las 
escuelas identificadas para ser pintadas son las más necesitadas basado en el 
último año pintado y la evaluación de la condición de la pintura. Pacific Rim 
Painting Co. (Fresno, California) Sección A Preparatoria Bullard $319,450, Pacific 
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Rim Painting Co. (Fresno, California) Sección B Primaria Eaton $84,450, Fresh 
Style Painting (Manteca, California) Sección C Primaria Kratt $74,000, Primal 
Paint, Inc. (San Jose, California) Sección D Primaria Lawless $82,000, Primal 
Paint, Inc. (San Jose, California) Sección E  Primaria Malloch $76,000, Primal 
Paint, Inc. (San Jose, California) Sección F Escuela Secundaria Yosemite 
$147,000. La Superintendente Interino recomienda su aprobación. Impacto fiscal: 
Hay fondos suficientes por la cantidad de $782,900 disponibles en el Presupuesto 
de la Medida M. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-20, APRUEBAN Adjudicación de la Oferta 24-72, Nuevo Gimnasio de la 

Preparatoria McLane  
Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva información sobre la oferta 24-72, 
para el Nuevo Gimnasio de la Preparatoria McLane. El proyecto, como parte de 
un esfuerzo continuo para aumentar la equidad de las instalaciones deportivas en 
todo el distrito, agregará un nuevo edificio de gimnasio de 16.700 pies cuadrados 
con gradas retráctiles que permite una capacidad de 988 espectadores. El 
proyecto incluye el edificio del gimnasio, un vestíbulo con barra de bocadillos y 
baños, dos salas de apoyo para estudiantes y baños exteriores para estudiantes 
con acceso a las pistas de tenis. Además, se mejorarán y se reemplazarán las 
ocho pistas de tenis existentes y equipo, y se agregarán tres canchas de 
baloncesto exterior para apoyar el atletismo de los estudiantes y la participación 
de las familias y la comunidad. El personal recomienda la adjudicación a la oferta 
más baja, responsable: Marko Construction Group, Inc. (Fresno, California) 
$12,547,405. La Superintendente Interino recomienda la aprobación. Impacto 
fiscal: Hay fondos suficientes por la cantidad de $12,547,405 disponibles en el 
Presupuesto de la Medida M. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-
3134. 

 

A-21, APROBAR la Adjudicación de la Oferta 24-73, Marcadores de Béisbol y 
Softbol Universitario de la escuela Preparatoria Fresno 
Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva información sobre la oferta 24-73, 
para un marcador del resultado de la Preparatoria Fresno de Varsity Baseball and 
Softball. El proyecto consiste en mover Varsity Baseball y de reemplazar el 
marcador de Varsity Softball. El personal recomienda la adjudicación a la oferta 
más baja, responsable: Flouresco Services, LLC an Everbrite Company (Fresno, 
California) $273,856. El Superintendente Interino recomienda la aprobación. 
Impacto fiscal: Hay fondos suficientes por la cantidad de $ 273,856 disponibles en 
el Fondo de la Medida M. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-22, APROBAR la adjudicación de la oferta 24-74, Marcadores de Béisbol y 

Softbol Universitario de la Preparatoria Hoover 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre los marcadores 
de resultado de béisbol y softbol de la Preparatoria Hoover 24-74. El proyecto 
consiste en reemplazar el marcador de Béisbol Varsity y el marcador de Softbol 
Varsity. El personal recomienda la adjudicación al que presente la oferta más baja 
y responsable: A-Plus Signs, Inc. (Fresno, California) $ 217,521. La 
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Superintendente Interino recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos 
suficientes disponibles en el Fondo de la Medida M por un monto de $217,521. 
Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-23, APROBAR Adjudicación de la Oferta 24-78, Reinstalación del Césped del 

Campo Deportivo en Varias Escuelas 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Oferta 24-78, 
Reinstalación de césped de campos deportivos en varias escuelas. El proyecto 
consiste en reemplazar/mejorar el césped del área de recreo infantil en las 
Escuelas Primaria Sunset y Tatarian, escuela Hamilton K-8 y la Preparatoria 
Tioga.El proyecto incluye reemplazar el césped de campos de béisbol, la 
restauración de carriles para correr, montículos de lanzamiento, áreas de bateo y 
la adición de mezcla en el cuadro. El personal recomienda la adjudicación al 
postor responsable y con menor capacidad de respuesta: Briner & Son, Inc. 
(Fresno, California) Sección A Escuela Primaria Sunset $84,000, Sección B 
Escuela Primaria Tatarian $211,000 y Sección C Escuela Hamilton K-8 $430,000; 
Nish-ko, Inc. (Fresno, California) Sección D Escuela Secundaria Tioga $436,009. 
El Superintendente Interino recomienda la aprobación. Impacto fiscal: En el 
Presupuesto de Operaciones de Planta se dispone de fondos suficientes por un 
monto de $1,161,009. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-24, APROBAR adjudicación de un Presupuesto Formal Para la Instalación de 

Purificadores de Aire Trane Sentry en Varias Escuelas 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye información sobre la Cotización 
Formal, la instalación de purificadores de aire Trane Sentry en varios escuelas 
para el despliegue y la puesta en marcha de 762 purificadores de aire Trane 
Sentry en bibliotecas, gimnasios y salas de usos múltiples en todo el distrito. El 
personal recomienda la adjudicación a la mejor oferta responsables y con menor 
capacidad de respuesta: Cole Electric LLC (Clovis, California) para la Sección A 
$455,000 y Lindsay Electric, Inc. (Clovis, California) $685,000 para la Sección B. 
La Superintendente Interino recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos 
suficientes disponibles por un monto de $1,140,000 en el Fondo Federal de Ayuda 
de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias III. Persona de contacto: 
Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-25, A-4, APROBAR las Revisiones Propuestas Para los Estatutos de la Mesa 

Directiva 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluyen revisiones propuestas para cinco 
reglamentos de la Mesa Directiva (BB) y un Anexo (E) de la siguiente manera: 

 

• BB 9100 Organización 

• BB 9250 Remuneración, reembolso y otros beneficios 

• BB 9320 Reuniones y avisos 

• BB 9322 Orden del día/Materiales para reuniones  

• BB 9323.2 Acciones de la Mesa Directiva de educación 

• E 9323.2 Acciones de la Mesa Directiva 
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Estas revisiones cumplen con las recomendaciones y las mejores prácticas de la 
Asociación de la Mesa Escolares de California. El Presidente de la Mesa 
Educativa recomienda la aprobación. Impacto fiscal: no hay impacto fiscal en el 
distrito en este momento. Persona de contacto: Ambra O'Conor, teléfono 457-
3838. 

 
A-26, A, APROBAR Revisiones Propuestas para las Políticas de la Mesa Directiva 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluyen revisiones propuestas para ocho 
Políticas de la Mesa Directiva (BP) de la siguiente manera: 

 

• ```BP 0450 Plan Integral de Seguridad```  

• BP 1312.2   Quejas relativas a materiales de instrucción  

• BP 3515 Seguridad y protección escolar 

• BP 5142 Seguridad 

• BP 6143 Cursos de estudio  

• BP 6161.1 Selección y Evaluación de Materiales de Instrucción  

• BP 6161.11 Materiales de Instrucción Suplementarios  

• BP 6163.1 Centros de Medios de Biblioteca 
 

Estas revisiones cumplen con las recomendaciones y las mejores prácticas de la 
Asociación de la Junta Escolar de California. El Presidente de la Mesa Educativa 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: no hay ningún impacto fiscal en el 
distrito en este momento. Persona de contacto: Ambra O'Conor, teléfono 457-
3838. 

 

A-28a, RATIFICAR Acuerdo con el Consejo de las Grandes Escuelas de la Ciudad 
Incluido en las carpetas de la Junta está un acuerdo de dos años con el Consejo 
de las Grandes Escuelas de la Ciudad para proporcionar servicios profesionales 
y apoyo de entrenamiento al equipo de gobierno del distrito y a otro personal del 
distrito según sea necesario. Los servicios incluirán capacitación en liderazgo y 
apoyo de entrenamiento; participación y asesoramiento en sesiones 
confidenciales y cerradas; desarrollo profesional; facilitación de discusiones sobre 
la visión a largo plazo y el plan estratégico del distrito; entrenamiento en tiempo 
real durante las reuniones de la junta escolar; y otros apoyos al equipo de gobierno 
según se acuerde mutuamente. El Superintendente Interino recomienda la 
ratificación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes por un monto de $100,000 
disponibles en el presupuesto de la Oficina de la Junta. Persona de contacto: 
Ambra O’Connor, teléfono 457-3838. 

 
A-27, DENEGAR la reclamación GL23-1021-11402 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una Reclamación por daños y 
perjuicios presentada por un menor, caso GL23-1021-11402. La Superintendente 
Interino recomienda que se rechace la Reclamación y que el asunto se remita al 
Departamento Administrativo de Riesgo del distrito para su posterior manejo. 
Impacto fiscal: No hay ningún impacto fiscal para el distrito en este momento. 
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Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 
 
A-28, RATIFICAR Acuerdo con Nancy Akhavan Consulting, Inc. - Cambridge 

En las carpetas de la Reunión se incluye un acuerdo entre la Preparatoria 
Cambridge Continuation y Nancy Akhavan Consulting, Inc. Los 21 maestros de la 
Preparatoria Cambridge Continuation participaron en ciclos de aprendizaje 
profesional específicos de áreas temáticas y recibieron retroalimentación y apoyo 
individual a través de observaciones en el salón de clases. Además, el Equipo de 
Liderazgo Instruccional escolar participó en el aprendizaje profesional para apoyar 
el desarrollo y monitoreo de metas; reflexionar sobre las necesidades únicas de 
la escuela; revisar los movimientos instruccionales de alto rendimiento; explorar 
las tareas de escritura del área de contenido; y planificar los próximos pasos. La 
Superintendente Interino recomienda la ratificación. Impacto fiscal: Hay fondos 
suficientes disponibles por un monto de $30,000 en el Presupuesto de 
Continuación de la Escuela Preparatoria Cambridge. Persona de contacto: 
Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-3731. 

 
A-29, RATIFICAR órdenes de cambio para los proyectos que se enumeran a 

continuación 
En las carpetas de la Mesa Educativa se incluye información sobre las Órdenes 
de cambio para los siguientes proyectos: 

 
Oferta 22-01, Ampliaciones y Modernización de Edificios de la Escuela Primaria 
Addams 
Orden de cambio 13 presentada para ratificación: $11,372 

 
Oferta 22-40, Modernización de la biblioteca de la Escuela preparatoria Hoover 
Orden de cambio 5 presentada para ratificación: $73,685 

 
Oferta 23-33, Nuevo edificio de usos múltiples (MPB) de la Escuela Primaria Del 
Mar 
Orden de cambio 2 (MPB) presentada para ratificación: $67,818 
Orden de cambio 2 (Nuevo Departamento de Kindergarten, Administrador y 
Biblioteca Mod)  
presentado para su ratificación: $85.514 
 
Oferta 23-73R, Pintura exterior de la escuela preparatoria Edison 
Orden de modificación 1 presentada para ratificación: $6,914 

 
La Superintendente Interino recomienda la ratificación. Impacto fiscal: Hay fondos 
suficientes disponibles por un monto de $238,389 en el Fondo de la Medida M 
para las Licitaciones 22-01, 22-40 y 23-33 y $6,914 están disponibles en el Fondo 
de Instalaciones Escolares para la Licitación 23-73R. Persona de contacto: Paul 
Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-30, RATIFICAR la presentación de un aviso de finalización 
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En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye un Aviso de finalización para el 
proyecto, que se completó de acuerdo con los planes y especificaciones de la 
siguiente manera: 

 
Oferta 23-73R, Pintura exterior de la escuela preparatoria Edison 

 
La Superintendente Interino recomienda la ratificación. Impacto fiscal: Los fondos 
de retención se liberan de acuerdo con los términos del contrato y los estatutos 
de California. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
 
 

FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
(VOTACIÓN NOMINAL) 

 
 
 

B. AGENDA DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN 
 
*6:15 P.M. 

B-31, PRESENTAR y ADOPTARla Resolución 24-49, Autorizando el Suministro de 

Información sobre el Servicio de la Deuda al Condado de Fresno con 

Respecto a los Bonos de Obligación General No Vendidos del Distrito 

Escolar Unificado de Fresno para el Año Fiscal 2024/25. 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la Resolución 24-49, que autoriza 

que se proporcione información sobre el servicio de la deuda al condado de 

Fresno con respecto a los bonos de obligación general no vendidos del Distrito 

Escolar Unificado de Fresno para el año fiscal 2024/25. La Superintendente 

interino recomienda la adopción. Impacto fiscal: No hay ningún impacto fiscal 

directo para el distrito en este momento. Persona de contacto: Paul Idsvoog, 

teléfono 457-3134. 

 

*6:25 P.M. 

B-32, PRESENTAR y ADOPTAR la Resolución 24-50, que autoriza la emisión y 

venta de Bonos de Obligación General, Elección de 2020 (Medida M), Serie 

C, por un monto total de capital que no exceda de $60,000,000, autoriza la 

ejecución y entrega de un acuerdo de compra de bonos y declaración oficial 

y aprueba documentos y acciones oficiales relacionadas con el mismo 

Dentro de las carpetas de la la Mesa Directiva se encuentra la Resolución 24-50, 

que prevé la emisión y venta de Bonos de Obligación General de la Medida M, 

Serie C, en el monto principal agregado de no exceder de $60,000,000 y autoriza 

la ejecución y entrega de documentos y acciones relacionadas. Los bonos se 

emitirán bajo la Ley de Bonos para proveer financiamiento para mejoras de 

instalaciones escolares para las cuales están autorizadas bajo la Medida M, para 
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proyectos prioritarios identificados durante los próximos 18 meses 

aproximadamente (información en carpetas de la Mesa Directiva). El 

Superintendente Interino recomienda la adopción . Impacto fiscal: La fuente de 

financiamiento es la Medida M, aprobada por el electorado elector en una elección 

realizada el 3 de marzo de 2020. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-

3134. 

 

*6:35 P.M. 

B-33, PRESENTAR y ADOPTAR la resolución 24-51, que autoriza la emisión y 

venta de bonos de obligación general de reembolso con el propósito de 

refinanciar los bonos de obligación general de la serie E de 2010 y los bonos 

de reembolso de obligación general de 2015, autoriza la ejecución y entrega 

de un acuerdo de depósito en garantía, un acuerdo de compra de bonos y 

una declaración oficial y aprueba documentos y acciones oficiales 

relacionadas con los mismos 

Incluida en las carpetas de la Reunión está la Resolución 24-51, que dispone la 

emisión y venta de Bonos de Obligación General de Refinanciación 2024, por un 

monto principal agregado que no excederá los $53,000,000 y autoriza la ejecución 

y entrega de documentos y acciones relacionadas, incluyendo un borrador de 

Acuerdo de Depósito en Garantía, Declaración Oficial Preliminar y Acuerdo de 

Compra de Bonos (disponibles para su revisión en la oficina de la Reunión). Los 

bonos se emitirán para mantener la tasa impositiva estable del distrito y, al mismo 

tiempo, proporcionar ahorros a los contribuyentes del distrito. La Superintendente 

Interino recomienda la adopción. Impacto fiscal: La fuente de financiación son los 

impuestos sobre la propiedad recaudados en el distrito según lo aprobado por el 

electorado en relación con la autorización de los bonos anteriores que serán 

reembolsados. El reembolso le permitirá al distrito mantener su tasa estable de 

impuestos sobre los bonos al tiempo que produce un ahorro estimado de 

aproximadamente $3 millones que se transmitirán a los contribuyentes del distrito. 

Tal y como exige el Código de Gobierno, los bonos de refinanciación sólo podrán 

emitirse si la refinanciación de los bonos anteriores resulta en un ahorro general 

en el servicio de la deuda, que se repercutirá a los contribuyentes del distrito. 

Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 

*6:45 P.M. 

B-34, PRESENTAR y DISCUTIR la propuesta presupuestaria revisada del Estado 

en mayo 

El gobernador Newsom tiene programado publicar la Propuesta de presupuesto 

estatal revisado para 2024/25 antes del viernes 10 de mayo de 2024. El 22 de 

mayo de 2024, el personal presentará información actualizada a la Mesa Directiva, 

incluidos los riesgos presupuestarios y el impacto en el Distrito Escolar Unificado 

de Fresno. Impacto fiscal: No hay ningún impacto fiscal para el distrito en este 

momento. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 
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C. RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES 
 

C-35, RECIBIR el informe de inversiones del tercer trimestre del Distrito Escolar 
Unificado de Fresno para el año fiscal 2023/24 
La Norma 3430(a) del Consejo exige que el Superintendente, o la persona que 
éste designado/a, presente al Consejo de Educación informes trimestrales y 
anuales sobre las inversiones del distrito. A partir del 31 de marzo de 2024, el 
Distrito Escolar Unificado de Fresno cumple con la Política 3430(a) de la Junta 
para inversiones. Impacto fiscal: No hay ningún impacto fiscal para el distrito en 
este momento. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
 

COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS 
Las personas que deseen dirigirse a la Junta sobre temas dentro de la jurisdicción de la 
materia de la Junta Administrativa, pero que no figuran en esta agenda, pueden hacerlo 
en este momento. Si desea dirigirse a la Junta sobre un tema específico que figura en la 
agenda, debe hacerlo cuando se llame a ese tema específico. Las personas deberán 
presentar una tarjeta de orador especificando el tema que desean abordar. La tarjeta 
debe presentarse antes de que el Presidente de la Junta Administrativa anuncie las 
comunicaciones orales no programadas. 
 

Si bien las limitaciones de tiempo quedan a discreción del Presidente de la Junta, en 
general los miembros del público estarán limitados a un máximo de tres (3) minutos por 
orador para un total de treinta (30) minutos de comentarios del público según lo 
designado en este orden del día. La Junta reconoce que las personas pueden solicitar a 
la Junta que responda a preguntas o a declaraciones realizadas durante comunicaciones 
orales no programadas y, de conformidad con el Reglamento de la Junta 9323, la Junta 
no tomará ninguna medida ni debatirá ningún punto que no aparezca en el orden del día 
publicado, excepto en los casos autorizados por la ley. 
 

Los miembros del público que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar pueden 
presentarlas por escrito. La Junta Administrativa remitirá automáticamente al 
Superintendente las solicitudes formales que se le presenten en este momento. El miembro 
del personal correspondiente le dará respuestas a las preguntas. 
 
 

D. APLAZAMIENTO 
 
 

PRÓXIMA REUNIÓN REGULAR PROGRAMADA 
MIÉRCOLES, 12 DE JUNIO DE 2024 


