
MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN 
REUNIÓN REGULAR 

2309 TULARE STREET 
SALA DE JUNTAS, SEGUNDA PLANTA 

FRESNO, CA 93721-2287 
board.fresnounified.org 

 
 

AGENDA 
MIÉRCOLES, 09 DE AGOSTO DE 2023 

*4:30 P.M. (SESIÓN CERRADA) *6:15 P.M. (SESIÓN ABIERTA) 
 
*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSION 
SON ESTIMACIONES. 
 
Nota: Habrá estacionamiento disponible para las reuniones de la Mesa Educativa 
después de las 5:00 P.M. en el Pabellón de Estacionamiento de la Calle N, ubicado en 
la esquina sureste de las calles Tulare y "N" entrada por la calle "N". Los asistentes a la 
reunión de la Mesa Educativa sin tarjetas clave deben informar al encargado de la cabina 
de estacionamiento. Por favor, NO saque un boleto. Además, la Ciudad de Fresno no 
hará cumplir los parquímetros de calle en esta zona después de las 6:00 P.M, de lunes 
a viernes. 
 
Para la seguridad de todos los que asisten a las reuniones administrativa de Fresno, 
todos los que ingresan a la Sala Administrativa de Educación están sujetos al escaneo 
de detectores metálicos. El uso de detectores metálicos está aprobado bajo la Política 
de la Junta Directiva 5145.12. No se permitirán los siguientes artículos: alcohol, drogas 
ilegales, cuchillos o armas de fuego. 
 
En cumplimiento de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, las personas que 
requieran asistencia especial para acceder a la sala de reuniones de la Junta, para 
acceder a los documentos escritos que se discuten en la reunión de la mesa, o para 
participar de otra manera en las reuniones de la Mesa, por favor póngase en contacto 
con el presidente de la Mesa o la Oficina de la Junta al 457-3727. La notificación al menos 
48 horas antes de la reunión permitirá al distrito hacer arreglos razonables para 
garantizar la accesibilidad a la reunión de la Junta y proporcionar las adaptaciones, 
ayudas auxiliares o servicios necesarios. 
 
Todo miembro del público que desee dirigirse a la Mesa Educativa deberá presentar una 
tarjeta de orador en la que se especifique el tema o temas que desea tratar. La tarjeta 
debe presentarse antes o durante la consideración del tema por parte de la Mesa 
Educativa. 
 
De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Educativa 9322, los estudiantes y los padres 
/ tutores pueden solicitar que la información del directorio o información personal (como 
se define en el Código de Educación 49061 y / o 49073.2) ser excluidos de las actas 
haciendo una solicitud por escrito al Superintendente o secretario de la Mesa Directiva. 
 

https://board.fresnounified.org/
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Hay materiales públicos disponibles para inspección pública en nuestro sitio web en: 
board.fresnounified.org 
 
SERVICIOS DE TRADUCCIÓN: Disponible en español y hmong en la sala de reuniones 
bajo petición. 
 

*4:30 P.M. 

 
OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre los asuntos de la agenda de la sesión 
cerrada. 
RECESO para Sesión Cerrada para discutir los siguiente: 
 

1. Expulsiones de estudiantes de conformidad con la Sección 35146 del Código de 
Educación. 

2. Conferencia con el negociador laboral - (Sección 54957.6 del Código de 
Gobierno); Negociador(es) del Distrito Escolar Unificado de Fresno: David 
Chávez y Paul Idsvoog; Organizaciones de Empleados: FTA, CSEA, Capítulo 
125, CSEA, Capítulo 143, SEIU, Local 521, FASTA/SEIU, Local 521/CTW, CLC, 
Fresno Unified Building & Construction Trades/FTA; International Association of 
Machinists and Aerospace Workers (IAMAW), Empleados no representados: 
Todos los empleados directivos, confidenciales y supervisores. 

3. Disciplina/despido/liberación/reasignación/renuncia del empleado público. 
4. Empleo público/nombramiento - (Sección 54957 del Código Gubernamental). 

a. Administrador 
b. Asistente del Superintendente 
c. Director financiero 
d. Director  
e. Oficial ejecutivo 
f. Director II 
g. Director III 
h. Director IV 

5. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigios previstos, pendientes y amenazados 
(Sección 54956.9(d)(2) del Código Gubernamental). 

a. Joe Lee Benton v. Compensación de Trabajadores Unificados de Fresno 
Caso Unificado de Fresno No. WC21-0423-5342 

b. Mark Fleming v. Compensación de Trabajadores Unificados de Fresno 
Caso Unificado de Fresno No. WC21-0121-5211 

c. Maritza Lugo v. Compensación de Trabajadores Unificados de Fresno 
Caso unificado de Fresno No. 2017-0174 

d. Caso potencial (1) 
 
 
 

https://board.fresnounified.org/
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*6:15 P.M., REANUDAR e informar las medidas tomadas durante la sesión cerrada, si 
las hubiera. 
 
JURAMENTO DE LEALTAD 

Tami Lundberg liderará el saludo de la bandera. 
 
Informe del Superintendente 
 
COMUNICACIÓN DE LA MESA DIRECTIVA/SUPERINTENDENTE 
 
OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre los elementos de la agenda de 
consentimiento 
 

TODOS LOS PUNTOS DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO son considerados 

rutinarios por la Mesa Directiva de Educación y se actuará por una sola moción. No 

habrá discusión separada de los temas a menos que un miembro de la Mesa Educativa 

lo solicite, en cuyo caso, los elementos serán considerados después de la aprobación 

del Orden del Día de Consentimiento. 

 

A. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
 

A-1, APROBAR Lista de Personal 
Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva esta la Lista de Personal, Apéndice 
A, tal como se presentó. El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto 
fiscal: no hay impacto fiscal en el distrito en este momento. Persona de contacto: 
David Chávez, teléfono 457-3548. 

 

A-2, APROBAR Conclusiones de Hecho y Recomendaciones de la Junta 
Administrativa del Distrito Escolar de Fresno 
La Mesa Directiva de educación recibió y consideró las conclusiones de los 
hechos y, las recomendaciones de los paneles administrativos del distrito, 
resultantes de las audiencias sobre casos de expulsión y readmisión, realizadas 
durante el período transcurrido desde la reunión ordinaria de la mesa directiva del 
21 de junio de 2023. El superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: 
No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: 
Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-3731. 

 

A-3, APROBAR minutas de la reunión  
En las carpetas de la Mesa Directiva de educación, se incluyen borradores de 
minutas para la reunión ordinaria de la Mesa Directiva de educación del 21 de 
junio de 2023. El superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No 
hay impacto fiscal para el distrito. Persona de contacto: Superintendente Robert 
G. Nelson, Ed.D., teléfono 457-3884. 
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A-4, APROBAR la Resolución 24-01, por la que se autoriza la presentación de la 
solicitud de subvención, la aceptación de los fondos y la firma del convenio, 
para la ejecución de los proyectos de subvención comunitaria, para alivio de 
la sequía en comunidad urbanas 
Incluido en las carpetas de la Mesa Directiva y recomendaciones para su 
adopción, está la Resolución 24-01, que autoriza la presentación de solicitud de 
subvención, aceptación de fondos y ejecución del convenio, para implementar los 
Proyectos Comunitarios Urbanos de Subsidio, de Alivio por Sequía del 
Departamento Recursos de Agua (DWR). El Distrito Escolar Unificado de Fresno 
recibió una Notificación de Adjudicación de financiamiento del DWR por 
$2,122,260. El superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay 
impacto fiscal en el distrito en este momento. Persona de contacto: Paul Idsvoog, 
teléfono 457-3134. 

 

A-5, APROBAR las Resoluciones 24-02, 24-03, 24-04 y 24-05 que autorizan la 
presentación de solicitudes de subvención, la aceptación de adjudicaciones 
y la ejecución de acuerdos, para implementar proyectos del Programa de 
Aire Saludable, Plomería y Eficiencia de las Escuelas de California 
(CalSHAPE); y APROBAR Servicios Profesionales para el Programa de 
Ventilación CalSHAPE 
Incluidas en las carpetas de la Mesa Directiva y recomendadas para su adopción, 
están las Resoluciones 24-02, 24-03, 24-04 y 24-05, que autorizan la presentación 
de solicitudes, de subvenciones, aceptación de premios y ejecución de acuerdos 
con la Comisión de Energía de California, para aire saludable para las escuelas 
de California, Plomería, y Programa de ventilación Eficiente (CalSHAPE). El 
superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: el total de adjudicación 
del programa de ventilación CalSHAPE es de $13,128,780. No se requieren 
fondos coincidentes para las subvenciones y el programa proporciona todos los 
costos. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 

A-6, APROBAR resolución 24-06, Autorizando que se proporcione la estimación 
del servicio de deuda al condado de Fresno, para respetar los bonos de 
obligaciones generales no vendidos del Distrito Escolar Unificado de 
Fresno, en relación con la autorización de Medir M para el año fiscal 2023/24 
Se incluye en las carpetas de la Mesa Directiva de educación, y se recomienda 
aprobación a la Resolución 24-06, para autorizar que se proporcione una 
estimación del servicio de la deuda al Condado de Fresno, respetando los Bonos 
de Obligación General no vendidos del Distrito Escolar Unificado de Fresno, 
relativo a la Autorización de la Medida M, para el Ejercicio Fiscal 2023/24. El 
superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal 
en el distrito en este momento. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-
6226. 

 

A-7, APROBAR Revisión Presupuestaria Nº. 1 para el Ejercicio Fiscal 2023/24 
En las carpetas de la Mesa Educativa, se incluye la Revisión del Presupuesto Nº. 
1, para el año fiscal 2023/24. Las actualizaciones periódicas del presupuesto del 
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distrito se presentan a la Mesa Directiva de Educación, para su aprobación. El 
Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Como resultado, la 
Reserva del Fondo General sin Restricciones para Incertidumbres Económicas se 
estima en aproximadamente $138.6 millones al 30 de junio de 2024. Persona de 
contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-8, APROBAR todas las Listas Salariales 2023/24 - Servicios de Alimentación 

Clasificados por Hora, Clasificados por Hora, Asociación de Maestros de 
Fresno - Oficios, Asociación Internacional de Maquinistas y Trabajadores 
Aeroespaciales Oficios por Hora, Confidencial por Hora, Supervisor por 
Hora, Administración Certificada y Clasificada, Enfermeras y Patólogos del 
Lenguaje, Maestros y Bibliotecarios, Maestros en Asignación Especial, 
Maestros Designados, Maestros de Educación Técnica 
Profesional/Educación Vocacional, Instructores del Cuerpo de 
Entrenamiento de Oficiales de la Reserva Juvenil, Centro Infantil Lori Ann, 
Centro de Desarrollo Infantil y Maestros Pace, Educación para Adultos, 
Maestros de Pre-Kindergarten, y Programa Salarial Clasificado Y 
Se incluyen en las carpetas de la Mesa Educativa, los Servicios de Alimentos 
Clasificados por hora 2023/24 , Clasificados por hora, Asociación de Maestros de 
Fresno - Oficios, Asociación Internacional de Maquinistas y Trabajadores 
Aeroespaciales Artesanías por hora, Confidencial por hora, Supervisión por hora, 
Gestión certificada y clasificada, enfermeras y patólogos del habla y el lenguaje, 
maestros y bibliotecarios, maestros en asignación especial, maestros designados, 
maestros de educación técnica / vocacional, cuerpo de capacitación de oficiales 
de reserva subalternos Instructores, Lori Ann Infant Center, Child Development 
Center y Pace Teachers, educación para adultos, maestros de pre-kindergarten y 
horarios salariales clasificados con calificación Y. El Superintendente recomienda 
la aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes disponibles en el 
presupuesto del distrito. Persona de contacto: David Chávez, teléfono 457-3548. 

 
A-9, APROBAR Posición y Descripción de Trabajo de Supervisor, Salud 

Ambiental y Servicios de Seguridad y Gestión Clasificada Horario de Sueldo 
261 Días de Servicio 
En las carpetas de Mesa Directiva, se incluyen la descripción del puesto de 
Supervisor, Servicios de Seguridad y Salud Ambiental, y la revisión Clasificada de 
Gestión de Salarios Calendario 261 Días de Trabajo. Este Supervisor, Servicios 
de Salud y Seguridad Ambiental será el responsable de planear, coordinar, 
organizar, implementar y monitorear las actividades y programas de servicios 
ambientales, energéticos, de salud, seguridad y emergencia del distrito. Este 
puesto funcionará como Oficial de Higiene Química del Distrito, asegurará el 
cumplimiento de las leyes, reglas y regulaciones federales, estatales y locales 
aplicables, y capacitará, supervisará y evaluará el desempeño del personal 
asignado. El superintendente recomienda aprobación y adopción. Impacto fiscal: 
Se dispone de fondos suficientes en el Presupuesto de Operaciones y 
Mantenimiento. Persona de contacto: David Chávez, teléfono 457-3548 . 
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A-10, APROBAR Contratación Anual de Consultores Sin credencial para el Año 
Escolar 2023/24 
Se incluye para la consideración en la Mesa Directiva, una solicitud para contratar 
consultores sin credencial, que posean habilidades únicas de negocios, artes 
escénicas e instituciones postsecundarias, para proporcionar instrucción a los 
estudiantes para el año escolar 2023/24. Esta es una solicitud anual para cumplir 
con la Auditoría del Sistema de Responsabilidad de Asignación Estatal de 
California. El superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Hay 
fondos suficientes disponibles en el presupuesto del sitio. Persona de contacto: 
David Chávez, teléfono 457-3548. 

 
A-11, APROBAR Maestros con credencial para Capacitar Un Periodo de Deporte 

Competitivo, para el Crédito de Educación Física para el Ciclo Escolar 
2023/24 
Se incluye para consideración en la Mesa Directiva, una solicitud de aprobación 
de maestros con credencial, para entrenar un periodo de deporte competitivo, para 
el crédito de educación física. De conformidad con el Código de Educación de 
California 44258.7 (b) los maestros que posean una credencial docente en una 
materia, o materias distintas de la educación física, podrán ser autorizados a 
entrenar un periodo por día en un deporte competitivo, por el cual los estudiantes 
reciban crédito de educación física. El superintendente recomienda su 
aprobación. Impacto fiscal: Los fondos suficientes están disponibles en el 
presupuesto del sitio. Persona de contacto: David Chávez, teléfono 457-3548 . 

 
A-12, APROBAR los contratos de jubilados para el año escolar 2023/24 

En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluyen doce contratos de jubilados. Se 
necesitan cinco contratos de jubilados para maestros de medio tiempo en la 
Escuela para Adultos de Fresno. Así como siete contratos de jubilados, para 
ayudar a llenar vacantes en música escuelas elemental. Los contratos de los 
jubilados son para el curso 2023/24. El superintendente recomienda la 
aprobación. Impacto fiscal: Fondos suficientes por un monto de $192,722 están 
disponibles en el presupuesto del Programa de Educación para Adultos de 
California, y $220,048 están disponibles en el Presupuesto de Música para 
Primaria. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-3731. 

 
A-13, APROBAR Acuerdos Anuales para el Curso Escolar 2023/24 - Informe 

Primario 
En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye una matriz que detalla los 
acuerdos para prestar servicios al Distrito Escolar Unificado de Fresno. Los 
acuerdos comenzarán después de la aprobación de la Mesa Directiva, y 
comenzarán en agosto para el año escolar 2023/24 e incluirán las siguientes 
categorías: 

 

• Preparación para el Colegio y una carrera 

• Participación de la comunidad 
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• Servicios comerciales y financieros  

• Desarrollo profesional 

• Asistencia dirigida: 
o Resultados de rendimiento estudiantil 
o Apoyo emocional social 

 
Se presentan dos puntos en la agenda, para aprobar los acuerdos. El primer 
punto, incluye el Informe Primario con todos los acuerdos, excepto aquellos que 
puedan presentar un posible conflicto de intereses, para un miembro individual de 
la Mesa Directiva. Todos los acuerdos restantes figuran en el informe 
complementario, y se presentan como segundo punto del orden del día. Al separar 
los acuerdos de esta manera, los miembros de la Mesa Directiva, con posibles 
conflictos de intereses pueden abstenerse de votar sobre el Informe 
Suplementario, mientras siguen votando junto con el resto de la Mesa Directiva 
sobre el Informe Primario. Tenga en cuenta que, de conformidad con el Estatuto 
de la Mesa Directiva 9270, cada miembro individual de la Mesa Directiva tiene el 
deber continuo de divulgar, y abstenerse de votar sobre cualquier tema donde 
exista la posibilidad de un conflicto de intereses. Copias de los contratos 
individuales están disponibles bajo petición. Los contratos comenzarán después 
de la aprobación de la Mesa Directiva, y finalizarán a más tardar el 30 de junio de 
2024. El Superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Se han 
presupuestado fondos suficientes en el presupuesto 2023/24. Estas inversiones 
se financiarán con cargo a los presupuestos correspondientes, como se detalla en 
la matriz. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-14, APROBAR Acuerdos Anuales para el Año Escolar 2023/24 – Informe 

Suplementario 
En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye una matriz que detalla los 
acuerdos para prestar servicios al Distrito Escolar Unificado de Fresno. Los 
acuerdos comenzarán después de la aprobación de la Mesa Directiva, y 
comenzarán en agosto para el año escolar 2023/24 e incluirán las siguientes 
categorías: 

 

• Asistencia dirigida: 
o Resultados de rendimiento estudiantil 
o Apoyo emocional social 

 
Se presentan dos puntos en la agenda para aprobar los acuerdos. El primer punto 
incluye el Informe principal con todos los acuerdos, a excepción de aquellos que 
pueden presentar un posible conflicto de intereses para un miembro individual de 
la Mesa Directiva. 

 
Todos los acuerdos restantes figuran en el informe complementario, y se 
presentan como segundo punto en la agenda. Al separar los acuerdos de esta 
manera, los miembros de la Mesa Directiva con posibles conflictos de intereses 
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pueden abstenerse de votar sobre el Informe Suplementario mientras siguen 
votando junto con el resto de la Mesa Directiva sobre el Informe Primario. Tenga 
en cuenta que, de conformidad con el Estatuto de la Mesa Directiva 9270, cada 
miembro individual de la Mesa Directiva tiene el deber continuo de divulgar, y 
abstenerse de votar sobre cualquier tema donde exista la posibilidad de un 
conflicto de intereses. Copias de los contratos individuales están disponibles bajo 
petición. Los contratos comenzarán después de la aprobación de la Mesa 
Directiva, y finalizarán a más tardar el 30 de junio de 2024. El superintendente 
recomienda la aprobación. Impacto fiscal: Se han presupuestado fondos 
suficientes en el presupuesto 2023/24. Estas inversiones se financiarán con cargo 
a los presupuestos correspondientes, como se detalla en la matriz. Persona de 
contacto: Patrick Jensen, teléfono 457-6226. 

 
A-15, APROBAR el uso de contratos individuales de retorno 

Incluida en las carpetas de la Mesa Directiva y recomendada para su aprobación, 
hay una lista de siete contratos complementarios para su uso durante 2023/24, 
para una adquisición eficiente y rentable. Esta lista se suma a los contratos 
complementarios aprobados anteriormente por la Mesa Directiva, para agilizar las 
compras de mobiliario, alimentos, ascensores para autobuses y licencias, 
mantenimiento y soporte de sistemas informáticos. El uso de contratos 
adjudicados está permitido bajo los Códigos de Contratos Públicos 10299 y 
20118, y es una mejor práctica de adquisición que aprovecha los precios 
competitivos, de un contrato formalmente licitado por otro distrito escolar o 
agencia pública. El superintendente recomienda su aprobación. Impacto fiscal: En 
el material de apoyo se indican los gastos anuales estimados para cada contrato 
"adjudicado" (si se utiliza); la financiación se determinará proyecto por proyecto. 
Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-16, APROBAR adjudicación de la licitación 24-11, servidores hiperconvergentes 

y accesorios 
En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye información sobre la Oferta 24-
11, Servidores Hiperconvergentes y Accesorios para establecer un precio unitario 
fijo, para la compra de servidores de centro de datos. La compra inicial será para 
siete servidores. Las compras adicionales se realizarán según sea necesario. El 
personal recomienda rechazar las ofertas de Key Code Media, debido a la 
cobertura de garantía de licitación que no cumplía con las especificaciones de la 
oferta. El personal recomienda premiar al postor responsable y con menor 
respuesta: CDW Government LLC (Vernon Hills, Illinois) $214,165. El 
superintendente recomienda su aprobación. Impacto fiscal: Se dispone de fondos 
suficientes por un monto de 214,165 dólares en fondos designados de una sola 
vez. Persona de contacto: Tami Lundberg, teléfono 457-3560. 

 
A-17, APROBAR la Adjudicación de la Oferta 24-12, Instalación de Espacios 

Confidenciales de las Escuelas intermedias Ahwahnee y Fort Miller 
En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye información sobre la Oferta 24-
12, Ahwahnee y la Instalación de espacios confidenciales de las escuelas 
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intermedias Fort Miller. El proyecto consiste, en la instalación de muros 
permanentes en habitaciones existentes en las Escuelas Intermedias Ahwahnee 
y Fort Miller, para proporcionar espacios confidenciales para el apoyo estudiantil. 
El personal recomienda premiar al postor responsable y con menor respuesta: 
Better Enterprises, Inc. (Fresno, California) $793,082. El Superintendente 
recomienda su aprobación. Impacto fiscal: Se dispone de fondos suficientes por 
un monto de $793,082 en el Presupuesto de Alivio de Emergencia Escolar 
Primaria y Secundaria III. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-18, APROBAR la designación de proveedor por solicitud de calificaciones 23-

30, plan de estudios, instrucción y servicios de aprendizaje profesional 
En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye información sobre la Solicitud de 
calificaciones (RFQ) 22-30. El 22 de marzo de 2023, la Mesa Directiva aprobó la 
RFQ 22-30, para proporcionar un grupo de proveedores calificados en las 
categorías de Currículo, Aprendizaje Profesional, Servicios Estudiantiles 
Indirectos / Directos y Servicios de Iniciativa de Aprendizaje Profesional. La RFQ 
establece una lista de proveedores precalificados, que pueden usarse para estos 
servicios necesarios durante todo el año. El plazo es de tres años con dos 
períodos de renovación de un año, y comenzará el 10 de agosto de 2023. Estas 
designaciones actuales de proveedores son el resultado de propuestas de 
proveedores adicionales, que ocurren después de las designaciones iniciales, de 
proveedores en marzo de 2023, todas consistentes con el proceso de evaluación, 
y selección de proveedores establecido en la solicitud de presupuesto, para 
satisfacer las demandas y el tamaño del alcance de los programas. El 
superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: El financiamiento está 
disponible en el Fondo de Currículo, Instrucción y Aprendizaje Profesional y en los 
presupuestos del sitio. Persona de contacto: Natasha Baker, Ed.D., teléfono 457-
3731. 

 
A-19, A-4, APROBAR las revisiones propuestas para el estatuto de la Mesa 

Directiva de educación 
En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluyen las revisiones propuestas para 
cinco Estatutos de la Mesa Directiva (BB), un Reglamento (AR) y un Exposición 
(E), tal como se indica a continuación: 

 

• BB 9224 Juramento o afirmación (NUEVO) 

• Políticas de la tarjeta BB 9311 

• E   9320Reuniones y avisos (ELIMINAR) 

• BB 9321Propósito de la sesión cerrada y agendas 

• BB 9321.1Conducta e informes de sesión cerrada (ELIMINAR) 

• AR 9322 Agenda/Materiales de la reunión (ELIMINAR) 

• BB 9324 Actas y grabaciones 
 

Estas revisiones cumplen con las recomendaciones y las mejores prácticas de la 
Asociación de la Mesa Escolares de California. El presidente de la Mesa Educativa 
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recomienda la aprobación. Impacto fiscal: no hay impacto fiscal en el distrito en 
este momento. Persona de contacto: Ambra O'Conor, teléfono 457-3838. 

 

A-20, A, APROBAR Revisiones Propuestas para las Políticas de la Mesa Directiva 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluyen revisiones propuestas para tres 
Políticas de la Mesa Directiva (BP) de la siguiente manera: 

 

• Relaciones con los medios de comunicación BP 1112 

• BP 1114 Redes sociales patrocinadas por distritos (NUEVO) 

• BP 5145.12 Búsqueda y convulsión 
 

Estas revisiones cumplen con las recomendaciones y las mejores prácticas de la 
Asociación de Mesa Escolares de California. El presidente de la Junta recomienda 
la aprobación. Impacto fiscal: no hay impacto fiscal en el distrito en este momento. 
Persona de contacto: Ambra O'Conor, teléfono 457-3838. 

 

A-21, RATIFICAR Acuerdo con la Universidad Estatal de Fresno California, para 
los Programas para Niños 
En la carpeta de la Mesa Directiva, se incluye un acuerdo de cinco años entre el 
Distrito Escolar Unificado de Fresno y la Universidad Estatal Fresno California, 
para que los Programas para Niños operen de manera colaborativa, un programa 
preescolar inclusivo en su campus. Este convenio cumple con la ley federal al 
ofrecer servicios de educación especial, a niños elegibles mientras participan en 
un programa preescolar de educación general con compañeros no 
discapacitados. El costo anual del Distrito Escolar Unificado de Fresno será de 
aproximadamente 197,164 dólares. El superintendente recomienda la ratificación. 
Impacto fiscal: En el Presupuesto de Educación Especial se dispone de fondos 
suficientes por valor de 197,164 dólares anuales. Persona de contacto: Natasha 
Baker, Ed.D., teléfono 457-3731. 

 

A-22, RATIFICAR la Enmienda al Contrato de Arrendamiento de la Propiedad 
Ubicada en 3742 W. Gettysburg, Suite 102 
Incluida en las carpetas de la Mesa Directiva y recomendada para aprobación, 
está la enmienda al contrato de arrendamiento con Picketts' Ponderosa 
Construction, L.P. para el patio pavimentado ubicado en 3742 W. Gettysburg, 
Suite 102 en Fresno, que es el estacionamiento de vehículos para los empleados 
del Centro de Nutrición. Este punto de la agenda se presenta a la Mesa Directiva 
para ratificar la enmienda, que extiende el contrato de arrendamiento hasta el 30 
de junio de 2026. El superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: 
Suficientes fondos en la cantidad de $34,320 están disponibles en el Fondo de 
Cafetería para el total del acuerdo plurianual. Persona de contacto: Paul Idsvoog, 
teléfono 457-3134. 

 

A-23, RATIFICAR el Acuerdo para la Solicitud de Cualificaciones y Propuestas 23-
12, Servicios de Diseño y Construcción con Davis Moreno Construction, Inc. 
Se incluye para consideración y ratificación de la Mesa Directiva, el acuerdo para 
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la Solicitud de Cualificaciones y Propuestas (RFQP) 23-12, Servicios de Diseño-
Construcción con Davis Moreno Construction, Inc. (DMCI) al precio máximo 
garantizado (GMP) de $4,012,647 para el proyecto de Ayuda de Emergencia para 
Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER) III de calefacción, ventilación y aire 
acondicionado (HVAC). El 07 de diciembre de 2022, la Mesa Directiva aprobó la 
Resolución 23-08, para autorizar el uso del método de entrega Diseño-
Construcción para los Proyectos ESSER III HVAC. El 08 de marzo de 2023, la 
Mesa Directiva autorizó los servicios de proconstrucción, diseño y adquisición 
necesarios para establecer y negociar el GMP. El Superintendente recomienda la 
ratificación. Impacto fiscal: Se aprueban las solicitudes de subvención para el 
ESSER III por un total de $4,012,647. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 
457-3134. 

 
A-24, RATIFICAR Órdenes de Cambio 

En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye información sobre las Órdenes 
de cambio para los siguientes proyectos de la siguiente manera: 

 
Oferta 22-01, Ampliaciones y Modernización de Edificios de la Escuela 
Primaria Addams 
Orden de cambio 8 presentada para ratificación $33,199 

 
Oferta 22-13, gimnasio, vestuario y edificio de música de la escuela 
preparatoria Hoover  
Reemplazo de equipo de HVAC  
Orden de cambio 2 presentada para ratificación $94,574 

 
Oferta 22-40, Modernización de la biblioteca de la Escuela preparatoria 
Hoover 
Orden de cambio 3 presentada para $111,110 

 
Oferta 23-08, Modernización de aulas de la escuela intermedia Yosemite 
y vivienda provisional 
Orden de Cambio 1 (Modificación de Aula) presentada para ratificación 
$41,577 
Orden de cambio 1 (vivienda provisional) presentada para ratificación 
$28,634 

 
El superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: fondos suficientes 
por un monto de $214,520 están disponibles en el Presupuesto M para las 
Ofertas 22-01, 22-40, y 23-08 y $94,574 en el Presupuesto de Medida para la 
Puja 22-13. Contacto: Paul 

 
A-25, RATIFICAR presentación de Aviso de Terminación 

En las carpetas de la Mesa Directiva de educación, se incluye un Aviso de 
finalización para un proyecto, que se completó de acuerdo con los planes y 
especificaciones de la siguiente manera: 
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Licitación 22-13, escuela preparatoria Hoover, el vestuario del gimnasio y el 
edificio de música reemplazos de equipo HVAC 

 
Solo para información 
Monto original del contrato: $2,299,000 
Órdenes de cambio (s) previamente ratificadas: $170,983 
Monto del contrato: $2,469,983 

 
El Superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: Los fondos de 
retención se liberan de acuerdo con los términos del contrato y los estatutos de 
California. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
A-26, RATIFICAR Órdenes de Compra desde el 01 de mayo de 2023, hasta el 31 

de mayo de 2023 Informe primario 
En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye información sobre órdenes de 
compra emitidas desde el 01 de mayo de 2023, hasta el 31 de mayo de 2023. Se 
presentan dos temas del programa para ratificar las órdenes de compra. El primer 
tema incluye el Informe Primario con todas las órdenes de compra emitidas 
durante las fechas reportadas, con la excepción de aquellas que pueden presentar 
un posible conflicto de intereses para un miembro individual de la Mesa Directiva. 
Todas las órdenes de compra restantes están en el Informe Suplementario y se 
presentan como un segundo punto de la agenda. El superintendente recomienda 
ratificación. Impacto fiscal: La financiación se indica en el material de apoyo. 
Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
 
A-27, RATIFICAR órdenes de compra desde el 01 de mayo de 2023 hasta el 31 de 

mayo de 2023 Informe suplementario 
En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye información sobre órdenes de 
compra emitidas desde el 01 de mayo de 2023, hasta el 31 de mayo de 2023. Se 
presentan dos temas del programa para ratificar las órdenes de compra. El primer 
tema incluye el Informe Primario con todas las órdenes de compra emitidas 
durante las fechas reportadas, con la excepción de aquellas que pueden presentar 
un posible conflicto de intereses para un miembro individual de la Mesa Directiva. 
Todas las órdenes de compra restantes están en el Informe Suplementario y se 
presentan como un segundo punto de la agenda. El superintendente recomienda 
ratificación. Impacto fiscal: La financiación se indica en el material de apoyo. 
Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 457-3134. 

 
 

FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
(VOTACIÓN NOMINAL) 
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B. AGENDA DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN 

 
*6:45 P.M.  
B-28, OPORTUNIDAD de Divulgación Pública y APROBACIÓN del Convenio 

Colectivo Negociado, para el Año Escolar 2023/24, entre el Distrito Escolar 
Unificado de Fresno, y la Asociación de Empleados Escolares de California, 
Capítulo 125 
En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye una copia del Acuerdo Tentativo 
entre el Distrito Escolar Unificado de Fresno, y la Asociación de Empleados 
Escolares de California, Capítulo 125. De conformidad con el Código 
Gubernamental 3547.5, todas las disposiciones principales de los convenios 
colectivos deben presentarse en una reunión pública del empleador de escuela 
pública antes de que éste concluya, un convenio escrito con un representante 
exclusivo. El superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: El costo 
estimado se incluye en el acuerdo de divulgación. Persona de contacto: David 
Chávez, teléfono 457-3548. 

 
*6:50 P.M  
B-29, OPORTUNIDAD de Divulgación Pública y APROBACIÓN del Convenio 

Colectivo Negociado, para el Año Escolar 2023/24, entre el Distrito Escolar 
Unificado de Fresno, y la Asociación de Empleados Escolares de California, 
Capítulo 143 
En las carpetas de la Mesa Directiva, se incluye una copia del Acuerdo Tentativo 
entre el Distrito Escolar Unificado de Fresno, y la Asociación de Empleados 
Escolares de California, Capítulo 143. De conformidad con el Código 
Gubernamental 3547.5, todas las disposiciones principales de los convenios 
colectivos deben presentarse en una reunión pública del empleador de escuela 
pública, antes de que éste concluya un convenio escrito con un representante 
exclusivo. El superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: El costo 
estimado se incluye en el acuerdo de divulgación. Persona de contacto: David 
Chávez, teléfono 457-3548. 

 
 
C. RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES 

No hay elementos para esta sección de la agenda. 
 
COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS 

Las personas que deseen dirigirse a la Junta sobre temas dentro de la jurisdicción de la 
materia de la Junta Administrativa, pero que no figuran en esta agenda, pueden hacerlo 
en este momento. Si desea dirigirse a la Junta sobre un tema específico que figura en la 
agenda, debe hacerlo cuando se llame a ese tema específico. Las personas deberán 
presentar una tarjeta de orador especificando el tema que desean abordar. La tarjeta 
debe presentarse antes de que el presidente de la Junta Administrativa anuncie las 
comunicaciones orales no programadas. 
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Si bien las limitaciones de tiempo quedan a discreción del presidente de la Junta, en 
general los miembros del público estarán limitados a un máximo de tres (3) minutos por 
orador para un total de treinta (30) minutos de comentarios del público según lo 
designado en este orden del día. La Junta reconoce que las personas pueden solicitar a 
la Junta que responda a preguntas o a declaraciones realizadas durante comunicaciones 
orales no programadas y, de conformidad con el Reglamento de la Junta 9323, la Junta 
no tomará ninguna medida ni debatirá ningún punto que no aparezca en el orden del día 
publicado, excepto en los casos autorizados por la ley. 
 
Los miembros del público que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar pueden 
presentarlas por escrito. La Junta Administrativa remitirá automáticamente al 
Superintendente las solicitudes formales que se le presenten en este momento. El miembro 
del personal correspondiente les dará respuestas a las preguntas. 
 
 
D. APLAZAMIENTO 
 
 

PRÓXIMA REUNIÓN PROGRAMADA 
MIÉRCOLES, 23 DE AGOSTO DE 2023 


