
Escuela Secundaria de Carroll 
Actividades de Mejoramiento para el año escolar 2022-2023 (ACIP) 
Excelencia Académica 
Compartir instrucciones rigurosas y relevantes. 

● Dar una buena calidad de instrucción académica (AP, E3, TEAMS). 
Proporcionar calidad de instrucción académica con el programa A+ College Ready por medio de entrenamiento.  

● Ofrecer cursos preparatorios para el examen de ACT.  
Enseñar ACT prep durante el periodo de “Skinny” en la escuela cada día.  

● Ofrecer cursos Técnicos en el horario con oportunidades relevantes a carreras técnicas. 
Ofrecer una variedad de oportunidades de carreras técnicas a los estudiantes.  

 Implementar técnicas eficaces de interrogatório.  
● Proporcionar desarrollo profesional en el tema de interrogatorio eficaz a los maestros(as).  

Nos hicimos socios con  Jackie Walsh, la autora de “ Questioning for Formative Feedback”, para aconsejar a los maestros. 
● Implementar las estrategia aprendidas por medio de “Questioning” una clase para maestros(as).  

Implementar las estrategias de interrogación en el aula, la cual permite que los estudiantes construyan habilidades de 
reflexionar profundamente y que el maestro comparta una crítica concreta a las respuestas.   

Verificar la comprensión del estudiante durante la clase.  
● Involucrar al estudiante en actividades eficaces para medir su comprensión.  

Examinar formativamente durante la clase.  
● Volver a enseñar si es necesario usando el método formativo como base.   

Ofrecer apoyo a los estudiantes de Tier II y Tier III.  
● Volver a enseñar si es necesario usando el método formativo. 

Analizar los resultados de los exámenes formativos para determinar qué conceptos se deben volver a enseñar a la clase 
o en grupos pequeños.  

● Implementar Leer 180 and Mate 180 para los estudiantes de Tier III.  
Analizar los exámenes estatales y la database STAR para identificar a los estudiantes que necesitan tutoría.   

● Continuar ofreciendo recuperación de crédito y tutoría académica.  
Analizar los promedios y lista de reprobación para determinar qué estudiantes necesitan estos servicios.  

La cultura y el clima en la escuela 
● Entrenar a un equipo de estudiantes que den apoyo a sus compañeros.  

 Crear un grupo de “Peer Helper”, e implementar el programa. 
● Ofrecer incentivos a los estudiantes.  
● Implementar PBIS.  

 Continuar con el desarrollo de PBIS un equipo de liderazgo para ayudar a los estudiantes de Carroll.  
Integrar a las familias 
Mejorar la integración de los padres por medio de actividades.  

● Organizar eventos para padres durante el año escolar. 
Los padres serán invitados a participar en una variedad de actividades, incluyendo conferencias y eventos especiales. 

● Ofrecer recursos a familias con estudiantes de EL. 
Rosetta Stone y otros recursos estarán disponibles al estudiante de EL y a sus familias también.   

Desarrollo Profesional  
Ofrecer a los maestros visitar a sus colegas.  

● Los maestros visitarán las aulas de sus colegas.  
Ofrecer a los maestros observar otras aulas y colaborar con sus colegas.  

Ofrecer desarrollo profesional que es específico al área de enseñanza.   
● Autorizar a los maestros con oportunidades de desarrollo profesional.  

Apoyar DP la cual incluye pero no está limitado a los siguientes A+ College y Lectura de Carreras, AMSTI, ASIM, 
CTE, ALSDE, TEAMS, y DP al nivel de cada escuela. 

 


