
PERFIL DE LA ESCUELA DE OREGÓN
2022-23Amity Elementary School

DIRECTOR/A: Danielle Ludwick | GRADOS: K-5 | 300 Rice Ln, Amity 97101 | 503-835-3751

Estudiantes que Servimos

Estudiantes Inscritos

309
DEMOGRAFÍA
Nativo Americanos/Nativos de Alaska

Estudiantes 2%
Maestros 4%

Asiáticos

Estudiantes 1%
Maestros 4%

Negro/Afroamericano

Estudiantes 0%
Maestros 0%

Hispano/Latino

Estudiantes 17%
Maestros 0%

Multirracial

Estudiantes 3%
Maestros 4%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico

Estudiantes 0%
Maestros 0%

Blanco

Estudiantes 77%
Maestros 88%

Estudiantes
del Inglés

10%
Idiomas

Hablados

3

Estudiantes
con

Discapacidades

14%
Vacunas
infantiles

obligatorias

94%
Almuerzo 
Gratuito/
Precio 

Reducido

19%

*<10 estudiantes o dato no disponible

Ambiente Escolar

TAMAÑO DE LA CLASE
Mediana del tamaño de las clases.

18

Disminución del 
año anterior

2

Promedio de 
Oregon

22

ASISTENTES REGULARES
Estudiantes que asistieron el 90% o más de
sus días escolares inscritos.

57%

Sin cambios desde 
el año anterior

Promedio de 
Oregon

62%

Éxito Académico

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

38%

Aumento del 
año anterior

7%

Promedio de 
Oregon

44%

MATEMÁTICAS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

32%

Aumento del 
año anterior

8%

Promedio de 
Oregon

37%

CIENCIA
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

28%

Aumento del 
año anterior

22%

Promedio de 
Oregon

31%

Metas de la Escuela

AES se esfuerza por promover el éxito escolar enfocándose en el apoyo 
y enriquecimiento académico, así como en intervenciones y apoyos de 
conducta positiva. En el programa Título I, trabajamos con estudiantes 
de su nivel para desarrollar conocimientos y habilidades en lectura y 
matemáticas. A través de nuestro programa PBIS, trabajamos en la 
construcción de una cultura escolar positiva centrada en un 
comportamiento seguro, responsable y respetuoso. Como resultado de 
este trabajo, hemos visto a los estudiantes progresar tanto en lectura 
como en matemáticas y una disminución en el número de referencias a 
la oficina.

Metas del Estado
El Departamento de Educación de Oregon esta colaborando 
con los distritos y las comunidades locales,  para asegurar 
que en el 2027 el índice de graduación durante el periodo 
programado de 4 años sea del 90%.  Para progresar hacia 
esta meta, el estado priorizará los  esfuerzos para mejorar la 
asistencia escolar, en proveer una educación completa, 
invirtiendo en practicas culturales responsables y 
promoviendo mejoramiento continuo para cerrar la brecha 
de oportunidades y éxito para los estudiantes que 
históricamente y actualmente han sido marginados.

Ambiente Seguro y Acogedor
AES se esfuerza por garantizar que todos los estudiantes y padres 
se sientan bienvenidos al comenzar el día con un saludo positivo 
en la puerta o cuando los estudiantes salen de su vehículo, en un 
mensaje grabado semanal y organizando asambleas de premios 
durante todo el año. Nos enfocamos en enseñar un rasgo de 
carácter del mes y los estudiantes son reconocidos por sus 
cumpleaños y buenas acciones. Los estudiantes son reconocidos 
por sus logros académicos y su ciudadanía. Los padres son 
bienvenidos a asistir a las asambleas y celebrar con nosotros. 
Como resultado, ha aumentado el número de premios y 
reconocimientos positivos.

Sitio Web de la Escuela: www.amity.k12.or.us La elegibilidad para el almuerzo gratuito/de precio reducido se amplió en 2020-21, para más información visite www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx

www.amity.k12.or.us
www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx
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Nuestro Personal (FTE redondeado)

23
Maestros

8
Asistentes
educativos

0
Consejeros/ Psicólogos/
Trabajadores Sociales

Escolares

Tasa promedio de
retención de maestros

en los últimos tres años

92%

% de los Maestros
con Licencia y más de
3 años de experiencia

72%

Mismo director/a en
los últimos 3 años

Sí

Resultados

ASISTENTES REGULARES
Nativo Americanos/Nativos de Alaska <10 estudiantes o dato no disponible

Asiáticos <10 estudiantes o dato no disponible

Negro/Afroamericano <10 estudiantes o dato no disponible

Hispano/Latino 62%
Multirracial 30%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico <10 estudiantes o dato no disponible

Blanco 56%
Almuerzo Gratuito/Precio Reducido 50%

Estudiantes del Inglés 77%
Estudiantes con Discapacidades 50%

Migrante <10 estudiantes o dato no disponible

Sin hogar <10 estudiantes o dato no disponible

Estudiantes en cuidado de crianza supervisado <10 estudiantes o dato no disponible

Conectados con el Militar <10 estudiantes o dato no disponible

Talentoso y Superdotado <10 estudiantes o dato no disponible

Femenino 61%
Masculino 53%

Género no conforme <10 estudiantes o dato no disponible

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

35%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

39%

32%

28%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

39%

38%
<10 estudiantes o dato no disponible

MATEMÁTICAS
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

18%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

33%

20%

18%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

33%

30%
<10 estudiantes o dato no disponible

Acerca de Nuestra Escuela

POLÍTICAS DE INTIMIDACIÓN,
ACOSÓ Y SEGURIDAD
Para garantizar un ambiente de 
aprendizaje seguro para todos nuestros 
estudiantes, nuestra escuela utiliza 
Intervenciones y Apoyos de 
Comportamiento Positivo (PBIS) en toda la 
escuela. Este programa abarca la 
enseñanza y la práctica de expectativas en 
todas las áreas de la escuela y 
recompensa a los estudiantes que exhiben 
comportamientos positivos. Nuestro 
personal apoya a PBIS con el programa 
Second Steps. A través de lecciones en el 
aula y en grupos pequeños, los estudiantes 
aprenden a manejar las emociones, 
resolver problemas, reconocer y denunciar 
el acoso y, en el proceso, aprenden a 
mostrar empatía hacia los demás.

ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES
La escuela primaria Amity ofrece programas extracurriculares para apoyar a 
los estudiantes y las familias:

· Puente

· Club VAPOR

· Robótica

· Liderazgo estudiantil

· Escuela al aire libre

· Tienda Escolar

· Noche de Arte e Iluminación

· Noche STEM

· Compañeros de lectura

· Noches Familiares

PARTICIPACIÓN DE
LOS PADRES
La escuela primaria Amity trabaja para involucrar a todos nuestros padres brindándoles múltiples 
vías de comunicación. La comunicación entre la familia y la escuela incluye:

· Boletín mensual

· Sitios web para maestros, escuelas y distritos

· Calendarios escolares y distritales

· Carpetas de comunicación de los jueves

· Facebook

· Clase Dojo

AES ofrece una variedad de oportunidades de participación familiar que incluyen:

· Casa abierta

· Conferencias

· Amistad de padres y maestros juntos (APaTT)

· Reuniones de padres de estudiantes que aprenden inglés

· Oportunidades para voluntarios

· Noches familiares: arte e iluminación, STEM, bingo

PARTICIPACIÓN DE LA
COMUNIDAD
La Escuela Primaria Amity se asocia con servicios locales para brindar a los 
estudiantes y familias oportunidades y apoyos de aprendizaje: 

· Sheriffs del condado de Yamhill

· Departamento de Bomberos de Amity 

· Club de Leones 

· Guardianes de Sonrisas 

· Granja McMinnville 

· Fundación Educativa Amity 

· Programa de cadetes de la escuela secundaria Amity 

· Escuela Secundaria Amity FFA 

· Negocio local 

Cada año, realizamos una colecta de alimentos enlatados para conectar a nuestros 
estudiantes con la comunidad trabajando juntos para recolectar alimentos para el 
banco de alimentos comunitario, y nuestros estudiantes y familias donan 
generosamente alrededor de 1,000 libras de alimentos.

Datos retenidos para proteger la información confidencial de los estudiantes.Para obtener más información por favor visite: www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx

www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx
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