DISTRITO ESCOLAR DE

Bedford Central

Valores Fundamentales

Priorizar los Estudiantes
Participacién, Rigor y Pasi6n por el Aprendizaje
Curiosidad y Creatividad
Pensamiento Critico
Seguridad y Apoyo
Relaciones, Respeto, Membresia y Voz
Autoconsciencia e Independencia
Claridad y Transparencia

Misi6én
El Distrito Escolar de Bedford Central cultivari la
curiosidad y la pasién por el aprendizaje, brindando
oportunidades educativas rigurosas a todos los
alumnos, para que puedan alcanzar todo su potencial
como miembros productivos y participantes de la
sociedad.

Vision
Inspirando e Desafiando a Nuestros Estudiantes
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PLAN DE EXITO 2021-2022

MEJORAR PROGRAMAS PARA

LOS ESTUDIANTES

Avanzar prdcticas educativas inclusivas para
todos los estudiantes

Continuar a desarrollar, integrar, y refinar lg

tecnologia educativa de buena calidad dentro del
currfculo y los programas

Analizar y monitorear la data de asesoramiento
estudiantil, como relaciona al aprendizaje
inacabado durante la pandemia global, para
informar el curriculo y las pricticas educativas

Implementar talleres profesionales, practicas
educativas y de asesoramiento para abordar las
necesidades de nuestros estudiantes con un rango
amplio de necesidades de lectura, incluyendo los
estudiantes con dislexia

Investigar, desarrollar y apoyar programacion de
‘STEAM’, K-12

MEJORAR LAS COMUNICACIONES Y

PARTICIPACION EN LA COMUNIDAD

Desarrollar e implementar un Plan
Estratégico de Comunicaciones para
alcanzar a todos las partes interesadas

Envolver las partes interesadas de la
comunidad en crear un perfil que informar4
el proceso de contratar un Superintendente
y hacer la biisqueda por el proximo
Superintendente

MEJORAR EL CLIMA
Y LA SEGURIDAD

Examinar maneras para fomentar la
capacidad de nuestros estudiantes a
conectar entre culturas, incluir voces y
perspectivas variadas, y apoyar una
experiencia equitativa para todos los
estudiantes dentro de nuestro distrito

Implementar el enfoque RULER para
apoyar el Aprendizaje Social y
Sentimental (SEL) de los estudiantes
y del personal

Monitorear e implementar protocolos de
salud y seguridad continnamente para
mitigar la transmisién del COVID-19 en
todos los edificios del distrito

MEJORAR EL MANEJO FISCAL
Y DE RECURSOS

Envolver las partes interesadas de la
comunidad en el desarrollo de las prioridades
y la visién por un vinculo dentro del Distrito

Envolver las partes interesadas de la
comunidad en el desarrollo del Plan de
Infraestructura por el Futuro (de largo plazo)

Desarrollar un presupuesto que refleja las
necesidades actuales ademas de un Plan
Financiero de Largo Plazo
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