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Valenzuela
Settlement

FOLSOM CORDOVA UNIFIED SCHOOL DISTRICT

NOTICE TO PARENTS/GUARDIANS, STUDENTS, AND TEACHERS:
K-12 COMPLAINT RIGHTS

Parents/Guardians, Students, and Teachers:
Pursuant to Education Code 35186, you are hereby notified that:

1. There should be sufficient textbooks and instructional materials. That means each student,
including an English learner, must have a textbook or instructional materials, or both, to use
in class and to take home.

2. School facilities must be clean, safe, and maintained in good repair.

3. There should be no teacher vacancies or misassignments. There should be a teacher
assigned to each class and not a series of substitutes or other temporary teachers. The
teacher should have the proper credential to teach the class, including the certification
required to teach English learners, if present.

Misassignment means the placement of a certificated employee in a teaching or services
position for which the employee does not hold a legally recognized certificate or credential
or the placement of a certificated employee in a teaching or services position that the
employee is not otherwise authorized by statute to hold.

Teacher vacancy means a position to which a single designated certificated employee has
not been assigned at the beginning of the year for an entire year or, if the position is for a
one-semester course, a position to which a single designated certificated employee has not
been assigned at the beginning of a semester for an entire semester.

If you choose to file a complaint alleging that any of the above conditions is not being met, your
complaint will be addressed through the district's Williams uniform complaint procedures as
required by law. A complaint form may be obtained at the school office or district office, or
downloaded from the school or district web site. You may also download a copy of the California
Department of Education complaint form from the following

website: http://www.cde.ca.gov/re/cp/uc. However, a complaint need not be filed using either the
district's complaint form or the complaint form from the California Department of Education.
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3aKoH
Yuneamca

YperyanpoBaHue
BaneHcyana

®0JICOM KOP,OBA OB bEAVUHEHHbIN LUKOJIbHbIA AUCTPUKT

YBEOOMJIEHUE OJ19 POOUTENEA/ONEKYHOB, YYALLIMXCA U YYUTEJIEU:
NMPABA HA NMOOAYY XXAJTOb K-12

Poautenn/oneKkyHsbl, yyalmecsa u yuntens:
B cooTtBeTcTBMM ¢ Kogekcom 06 ob6pasoBaHmm 35186 Bbl HACTOALLMM YBEAOMEHbI O TOM, YTO:

1. [onkHo BbITb 4OCTAaTOYHO Y4EOHUKOB 1 y4ebBHbIX MaTePMaNoB. ITO 03HAYAET, YTO KaXKabl
yyalmiica, B TOM YUC/e U3yYaroLWwmMin aHI/IMNCKUI A3bIK, A0KEH MMETb Y4eOHUK Unun yyebHble
maTtepuanbl, UAN 1 TO, U Apyroe, 4Tobbl MICNOb30BATb UX B Knacce 1 bpaTb ¢ coboit gomoi.

2. LWKonbHble NOMeLEeHNA OOTKHbI 6bITb YNUCTbIMU, 6e3onacHbIMU U coaepXaTbCA B Xopowem
COCTOAHNN.

3. He gomKHO 6bITb BaKaHCUI yuMTENEN AN HEMPABUAbHbIX Ha3HaYeHU. K KaXKAoMy Kaaccy AONXKeEH
6bITb NPUKPENIEH YYUTENb, @ HE PAL, 3aMeCcTUTENeN AN APYTUX BPEMEHHbIX yuuTenen. Yumntenb
AOMIKEH MMETb HaANexalumMe NoAHOMOUYMNA ANA NPenoAaBaHuA B Kaacce, BKOYanA cepTUdMKar,
HeobXoANMbIN ANA 06YyYeHMA U3YUaKoLWMX aHFIMNCKUIA A3bIK, €C/IM TAaKOBble MMEIOTCA.

HenpasuabHOe HasHaYeHMe 03HaYaeT HazHauyeHue cepTUPULMPOBAHHOIO COTPYAHMKA Ha
npenoAaBaTesIbCKY0 MW CNYKEOHYI0 AONKHOCTb, A1 KOTOPOW PabOTHUK HE UMEET o PUANYECKM
NPU3HaHHOTO cepTUdUKaTa UK yA0CTOBEPEHUSA, UM HasHAYeHMe CepTUOULMPOBAHHOTO
COTPYAHMKA Ha NPenoaaBaTe/bCKyHo UK CYKEBHYIO AOMKHOCTb, KOTOPYO PAaBOTHUK He
YNO/IHOMOYEH MHbIM 06Pa30M MO 3aKOHY 3aHUMATb.

BakaHcuAa yumTena o3HavyaeT 4O/IKHOCTb, HA KOTOPYLHO B HAaYa/le roga B TedeHue BCero roga He bbin
Ha3Ha4yeH O4MH Ha3HaYeHHbI cepTUOULNPOBAHHDBIN COTPYAHUK, UK, ECIN AONKHOCTb
npegHasHavyeHa 4/1a 04HOro CEMECTPOBOTO Kypca, AO/IKHOCTb, HA KOTOPYHO He Bbln HazHaYeH oguH
Ha3HaYeHHbIN cepTUDMLMPOBAHHDLIN COTPYAHMK B Hayasle CEMeCTpa B TeYEeHUEe BCero cemecTtpa.

Ecnu Bbl pewmnTe Nogath *anoby, yTBep:Kaas, YTo Kakoe-1Mbo U3 BbilLeyKasaHHbIX YC/I0BUIA He
BbINOJIHAETCSA, Balla *Kanoba byaeT paccMoTpeHa B paMKax eauHbIX NpoLeayp nogadu Xanob Yuabamc
B OUCTPUKTE, KaK Toro TpebyeT 3akoH. Dopmy »Kaiobbl MOMKHO MOJIYYUTb B LUKOJLHOM OdUCe UK B
oduce AUCTPUKTA UK 3arpy3UTb C Beb-caliTa LLKO/bl UAN AUCTPUKTA. Bbl TaKKe MoXKeTe 3arpysunTtb
Konuto dopmbl XKanobbl lenapTameHTta obpasoBaHma KanndopHum co cneaytoulero seb-caira:
http://www.cde.ca.gov/re/cp/uc. Tem He meHee, }anoba He A0KHa 6bITb NOAaHA C UCNONb30BaHNEM
dbopMmbl 3Kanobbl ANCTPUKTA UK GopPMbI XKanobbl oT [lenapTameHTa obpasosaHua KanndopHuu.
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE FOLSOM CORDOVA

AVISO PARA PADRES/TUTORES, ESTUDIANTES Y MAESTROS:
DERECHOS DE QUEJA K-12

Padres/tutores, estudiantes y maestros:
De conformidad con el Cédigo de Educacion 35186, se le notifica que:

1. Debe haber suficientes libros de texto y materiales didacticos. Eso significa que cada
estudiante, incluido un aprendiz de inglés, debe tener un libro de texto o materiales
didacticos, o ambos, para usar en clase y para llevar a casa.

2. Las instalaciones escolares deben ser seguras y se deben mantener limpias y en buen
estado.

3. No debe haber vacantes o asignaciones incorrectas de maestros. Debe haber un maestro
asignado para cada clase y no una serie de sustitutos u otros maestros temporales. El
maestro debe tener la credencial adecuada para ensefar la clase, incluida la certificaciéon
requerida para ensefar a los estudiantes de inglés, si ellos estan presentes en la clase.

Asignacion incorrecta significa el colocar un empleado certificado en un puesto de
ensefnanza o de servicios para el cual el empleado no posee un certificado o credencial
reconocida legalmente o el colocar un empleado certificado en un puesto de ensefianza o de
servicios para el cual el empleado no esta autorizado por ley a hacerse cargo.

Vacante de maestro significa un puesto al que no se le ha asignado un solo empleado
certificado; el cual es designado al comienzo del afio para un afno completo o, si el puesto es
para un curso de un semestre, vacante de maestro significa un puesto al que no se le ha
asignado un solo empleado certificado; el cual es designado al comienzo de un semestre
para un semestre completo.

Si usted elige presentar una queja alegando que no se cumple alguna de las condiciones anteriores,
su queja se abordara a través de los procedimientos uniformes de quejas de Williams del distrito,
segun lo exige la ley. El formulario de queja se puede obtener en la oficina de la escuela o en la
oficina del distrito, o descargandolo del sitio web de la escuela o del distrito. También puede
descargar una copia del formulario de queja del Departamento de Educaciéon de California en la
siguiente pagina del web: http://www.cde.ca.gov/re/cp/uc. Sin embargo, no es necesario
presentar una queja utilizando el formulario de queja del distrito o el formulario de queja del
Departamento de Educacion de California.
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