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TiITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO 1
DA CARACTERIZACAO DA ESCOLA E DA ENTIDADE MANTENEDORA

Artigo 1° - A Escola Britanica de Sdo Paulo - St. Paul’s School, Escola Internacional,
situada na Rua Juquia, 166, Jardim Paulistano, Sao Paulo, Capital, jurisdicionada a Diretoria de
Ensino Regido Centro-Oeste, foi autorizada por Portaria DRECAP-3, de 04.01.83, publicada no
D.O.E. de 06.01.83, e reconhecida por Portaria COGSP, publicada no D.O.E., em 10.09.85.

Artigo 2° - A Escola Britdnica de Séo Paulo - St. Paul’s School ¢ mantida pela Fundagéo
Anglo Brasileira de Educag@o e Cultura de Sao Paulo, CNPJ 60.478.583/0001-92, com sede no
mesmo enderego, instituida por escritura publica lavrada em 21 de fevereiro de 1951, no 11°.
Cartorio de Notas da Capital, Livro 1225, fls. 26V.

Artigo 3° - A Escola Britanica de Sdo Paulo - St. Paul’s School, institui¢io de ensino
anglo-brasileira, bilingue e bicultural, ministrard, em periodo integral, a alunos brasileiros e
estrangeiros, de acordo com a legislagdo educacional brasileira, a educa¢io basica, nos seguintes
niveis de ensino:

I — Educagdo Infantil, ou “Prep Pep”,

II- Ensino Fundamental anos iniciais, ou “Prep School”;

ITI- Ensino Fundamental anos finais, ou “Senior School™;

IV- Ensino Médio, ou “Senior School”.

Artigo 4° - A Escola Britanica de Sdo Paulo - St. Paul’s School, em atividades
inter/transdisciplinares, como Escola Internacional, desenvolvera um curriculo britdnico com a
finalidade de preparar alunos para os exames do:

I - British National Curriculum Key Stages;

IT - International Baccalaureate Diploma Programme, com sede em Genebra.

Artigo 5° - O calendario escolar da Escola Britanica de Sdo Paulo - St. Paul’s School
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inicia-se em agosto e encerra-se em julho do ano seguinte sendo, em julho e parte de agosto, o
periodo de férias escolares.

Artigo 6° - A Escola Britanica de Sdo Paulo - St. Paul’s School sera identificada nos
proximos dispositivos deste Regimento somente pelo termo Escola, para fins de simplificagéo

redacional.

CAPITULO II
DOS FINS E OBJETIVOS DA ESCOLA
Artigo 7° - A Escola tem como finalidade a formag#o bilingue e bicultural do educando,
em linguas portuguesa e inglesa, consubstanciada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tendo em vista seu pleno desenvolvimento, seu preparo para o exercicio

da cidadania e sua qualifica¢@o para prosseguimento de estudos em nivel superior.

Artigo 8° - A Escola tem como objetivos:

I - educar num ambiente de compreenséo e coopera¢io;

II -promover, entre os alunos, a compreensdo de si mesmos como cidaddos do mundo e
o papel responsavel que desempenham na sociedade;

Il - oferecer um curriculo estruturado que prepare os alunos para um mercado
globalizante e desafiante e garanta a fécil inser¢fio na pratica dos bons costumes e do trabalho;

IIT - proporcionar um ambiente de aprendizagem agradavel, utilizando tecnologia e
materiais didaticos modernos e virtuais;

I'V- preparar seus alunos para o ensino superior no Brasil e no exterior, por meio de uma
formagdo académica de qualidade;

V- proporcionar aos educandos oportunidades de desenvolver-se educacional e
socialmente, conhecendo e respeitando as culturas do Brasil e do Reino Unido;

VI - garantir aos alunos estrangeiros o aproveitamento das oportunidades para as trocas

interculturais que o ambiente escolar proporciona, através do estudo da lingua portuguesa e da
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cultura brasileira.

TITULO 1T
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E TECNICA DA ESCOLA
Artigo 9° - A organizag@o administrativa e técnica é estruturada como um mecanismo
de apoio a Proposta Pedagogica e ao dinamismo do processo educacional.
Artigo 10 - A organizag¢@o administrativa e técnica da Escola abrange:
I- Diretoria;
II - Secretaria;
IIT - Administragdo Financeira;

IV - Servigos Gerais e Complementares.

CAPITULO I DA
DIRETORIA
Artigo 11 - A Diretoria é o nutcleo executivo que planeja, organiza, superintende,
coordena, controla e integra as atividades desenvolvidas no ambito da Unidade Escolar.
Artigo 12 - Integram a Diretoria da Escola:

I-  Superintendente Geral;

IT - Coordenador do Ensino Britanico;

IIT  Coordenador do Bacharelado Internacional;

IV - Diretor Oficial da Escola.

Artigo 13 - O Superintendente Geral, designado pela Entidade Mantenedora e

selecionado de acordo com as caracteristicas da Escola, serd responséavel pela administragéo
geral.

Paragrafo Gnico - O Superintendente Geral sera auxiliado, nas suas fung¢des, por um ou
mais assistentes, designados pela Entidade Mantenedora.

Artigo 14 - Ao Superintendente Geral subordinar-se-do, administrativamente, todos os
membros da Escola.

Paragrafo unico - O Superintendente Geral, em seus impedimentos, serd substituido
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por um de seus assistentes.

Artigo 15 - Os Coordenadores do Ensino Britdnico de do Bacharelado Internacional

serdo responsaveis pelo planejamento didatico e coordenagéo de seus programas internacionais.

SECAO I
DO DIRETOR OFICIAL

Artigo 16 - O Diretor Oficial da Escola, profissional habilitado nos termos da legisla¢o
vigente, serd selecionado e contratado pela Entidade Mantenedora.

Paragrafo unico - O Diretor Oficial serd substituido, em seus impedimentos, por
profissional habilitado, em conformidade com as disposi¢des legais em vigor, a ser designado
pela Entidade Mantenedora.

Artigo 17 - Cabera ao Diretor Oficial, respeitadas as normas legais vigentes:

I - responsabilizar-se, junto a Entidade Mantenedora, pela realiza¢do dos objetivos e

por todas as atividades da Escola;

IT - elaborar e acompanhar a execugdo da Proposta Pedagdgica da Escola, observadas as
diretrizes da Entidade Mantenedora;

III - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

IV - coordenar as atividades do corpo docente e velar pelo cumprimento do respectivo
plano de trabalho;

V- responsabilizar-se pela coordenagio pedagdgica de todos os cursos da Escola;

VI- articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integra¢do da
sociedade com a Escola;

VII-  presidir as reunides de pais e mestres destinadas aos assuntos de
interesse comum e sobre o aproveitamento dos educandos;

VIII- informar os pais ou responsaveis legais sobre a frequéncia e o rendimento dos
alunos, bem como sobre a execugdo da proposta pedagdgica da Escola; .

IX-  prover meios para a recuperagdo dos alunos de menor rendimento;
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X- notificar ao Conselho Tutelar do Municipio, ao juiz competente da Comarca e ao
respectivo representante do Ministério Publico a relagio dos alunos que apresentem quantidade
de faltas, ndo abonadas, acima de cinquenta por cento do percentual permitido em lei.

XI-  decidir sobre as matriculas, classificagdes, reclassificagdes, equivaléncias e
transferéncias de alunos.

Artigo 18 - E vedado ao Diretor Oficial:

I - coagir ou aliciar seus subordinados para atividades de natureza politica, ideoldgica
ou religiosa;

IT - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou em beneficio de terceiros;

III - reter em seu poder, além dos prazos da lei ou dos determinados pelas autoridades
competentes, processos ou papéis recebidos para informagdo ou parecer, salvo por motivo
justificado;

IV - ocupar funciondrios, alunos ou utilizar material da Escola em servigos de natureza
particular;

V - ausentar-se do estabelecimento durante o expediente sem comunicar a sua saida.

CAPITULO I
DA SECRETARIA
Artigo 19 - A Secretaria € o nucleo de apoio administrativo que centraliza a execugio de
todos os trabalhos relativos a escrituragéo, correspondéncia, documentagio e arquivo da Escola.
Artigo 20 - Os servigos da Secretaria compreendem:
I - documentag@o e escriturag@o escolar e de pessoal;
II - organizagdo e atualizacdo de arquivos;
IT - expedicdo, registro e controle de expedientes.
Artigo 21 - A Secretaria estara a cargo de um Secretario, contratado pela Entidade
Mantenedora, devidamente habilitado, para o exercicio da fun¢fo, subordinado diretamente ao

Diretor Oficial.
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Paragrafo tdnico - O Secretério sera substituido, em seus impedimentos eventuais, por
funciondrio igualmente habilitado, designado pelo Diretor Oficial.

Artigo 22 - Ao Secretario cabera a responsabilidade de organiza¢io das atividades
pertinentes a Secretaria e a supervisdo de sua execugfo. quando realizadas por funcionarios
auxiliares.

Artigo 23 - Sdo atribui¢des do Secretario:
I - planejar e administrar as agdes da Secretaria, mantendo-a articulada com os demais

setores da Escola;

II-  organizar, manter atualizada e responder por toda a escrituragio e documentagio
da Escola, principalmente as relativas a vida escolar dos alunos e a qualificagdo profissional do
pessoal docente e técnico-administrativo;

IIT - assinar os documentos que, por lei, devem conter sua assinatura;

IV - organizar a guarda dos arquivos e materiais em geral da Secretaria;

V - assegurar o cumprimento de normas e prazos relativos ao processamento dos
dados;

VI - verificar a regularidade da documentagio referente a matricula e transferéncia de
alunos, encaminhando os casos especiais a deliberagio do Diretor Oficial;

VII - expedir a correspondéncia oficial e instruir expedientes;

VIII -conhecer e compilar a legislacéo referente ao ensino:

IX - prestar informagdes sobre assuntos de sua competéncia ao Diretor Oficial da Escola.

CAPITULO 111
DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA
Artigo 24 - A administragdo financeira da Escola sera exercida por um Gerente
Administrativo, contratado pela Entidade Mantenedora.
Artigo 25 - Competira ao Gerente Administrativo:

I - responsabilizar-se pela preparacio:
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a. do orgamento, no inicio do ano letivo;
b. do balango geral do movimento financeiro, no encerramento do exercicio;
¢. pela apresentagdo dos mesmos a Entidade Mantenedora, para aprovagéo.
Il - manter atualizados os livros e arquivos referentes a administra¢io financeira;
III - cobrar e receber as anuidades;
IV - efetuar os pagamentos;
V - responsabilizar-se pelos setores de:
a. Recursos Humanos;
b. Tecnologia, Informatica e Sistema de Processamento de Dados;

Administragdo e Conservagdo do Patrimonio;

g

=9

Seguranga, Recepcdo e Comunicagio;

e. Enfermaria.

CAPITULO IV
DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS

Artigo 26 - A Escola terd a seu dispor os seguintes servigos especializados, seja através
de estrutura propria com funcionarios registrados ou por contratacdo de firma especializada, a
critério da Diretoria e de comum acordo com a Entidade Mantenedora:

I - Recursos Humanos;

Il -Tecnologia, Informatica e Sistemas;

III- Administra¢éo e Conservagio do Patrimonio e dos Iméveis;

IV- Seguranga, Recepg¢do e Comunicacio;

V - Enfermaria.

Artigo 27 - A descri¢do dos cargos, fungdes e competéncias do pessoal técnico
contratado para exercer os servigos previstos nos incisos do artigo anterior sera feita em

regulamento proprio, segundo orientagdes e normas da Entidade Mantenedora.
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TiTULO 111

DA ORGANIZACAO TECNICO-PEDAGOGICA
Artigo 28 - A organizagdo técnico-pedagogica da Escola compreendera:
I - Coordenagdo Pedagogica;
II - Corpo Docente;
I - Corpo Discente;
v - Conselho de Classe, Série/Ano;
\% - Biblioteca;

VI - Laboratoérios e outros ambientes.

CAPITULO I
DA COORDENACAO PEDAGOGICA

Artigo 29 - A Coordenagdo Pedagdgica abrange o conjunto de fun¢des destinadas a
oferecer suporte técnico as atividades docentes e discentes e serd exercida pelo Diretor Oficial
da Escola.

Artigo 30 - Séo fungdes especificas do responsavel pela Coordenagdo Pedagégica:

I - planejar, organizar, coordenar, controlar e avaliar as atividades curriculares;

II - prestar assisténcia técnica aos professores, visando atingir a unidade do

planejamento e a eficécia de sua realizagio;

11 - pesquisar o interesse dos professores para a programacdo de cursos de
aperfeigoamento e de atualizagio;

v - propor técnicas e procedimentos de sistematica de avaliagio;

\% - selecionar e fornecer materiais didaticos e sugerir atividades que melhor
conduzam & consecugio dos objetivos da Proposta Pedagégica da Escola;

VI - promover reunides periddicas, com os professores e atendentes pessoais, para

avaliag@o do trabalho multidisciplinar de inclusdo desenvolvido pela Escola.
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CAPITULO II

DO CORPO DOCENTE
Artigo 31 - O corpo docente ¢ constituido por todos os professores em exercicio na

Escola que atuam nos cursos de Educagéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio.
Paragrafo unico - Os professores serdo contratados pelo regime de legislagdo trabalhista
e selecionados segundo os critérios estabelecidos pela Entidade Mantenedora, respeitadas as

normas legais vigentes.

Artigo 32 - S@o atribui¢des dos professores:
I- participar da elaborag@o, execugdo, acompanhamento e avaliagdo da proposta pedagdgica

e do Plano Escolar;
II- elaborar e cumprir seu plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da
III-zelar pela aprendizagem dos alunos;
IV-estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento, ou de
inclusdo, ou das adaptagdes programadas para os alunos deficientes;
V- ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
VI- manter atualizados os conhecimentos relativos a sua disciplina e comparecer a
seminarios de estudos, certames culturais e encontros pedagdgicos;
VII - promover reunides periddicas com os profissionais e atendentes pessoais, para avaliago
do trabalho multidisciplinar de inclusdo dentro da escola e entre os pais;
VIII - colaborar na formag¢do moral e civica dos alunos, dando-lhes através de palavras,
atitudes e agdes, exemplos de elevado padrio de urbanidade, civismo e exatidio no
cumprimento do dever;
IX - avaliar com o devido cuidado e nos prazos estabelecidos as atividades escolares dos
alunos;
X - entregar, nos prazos estabelecidos, os resultados das avalia¢des do rendimento Escolar e

as informagdes sobre frequéncia dos alunos;
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XI - manter a disciplina em classe e colaborar para a ordem e disciplina geral da
XII - participar dos Conselhos de Classe, ano/série, das reunides pedagdgicas e das

comemoragdes civicas.

CAPITULO III

DO CORPO DISCENTE
Artigo 33 - Integram o corpo discente todos os alunos matriculados na Escola aos quais

se garantira a formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e os meios

necessarios para progredir em estudos posteriores, no Brasil ou no exterior.

CAPITULO 1V

DOS CONSELHOS DE CLASSE E SERIE/ANO
Artigo 34 - Os Conselhos de Classe/Ano/Série, enquanto colegiados responsaveis pelo

processo coletivo de acompanhamento e avaliagdo do ensino e da aprendizagem, organizar-se-
do de forma a:

I' - possibilitar a inter-relagdo entre professores de diferentes turmas e séries/anos;

IT - propiciar o debate e orientar os rumos do processo de ensino e aprendizagem;

[II-favorecer a integragdo e sequéncia dos conteudos curriculares de cada
série/ano/classe;

Paragrafo tinico - Os Conselhos de Classe/Ano/Série, presididos pelo Diretor Oficial,
serdo constituidos por todos os professores da mesma classe ou série/ano, além dos
Coordenadores do Ensino Britanico e do Bacharelado Internacional, quando pertinente.

Artigo 35 - Sdo fungdes dos membros dos Conselhos de Classe/Ano/Série:

[ - planejar, replanejar, analisar e avaliar o andamento do processo de ensino-
aprendizagem;

II - indicar estudos, programas especiais de recuperagio ou de compensacéo de auséncia,
assim como de adaptag@o de contetido para alunos de inclusio;

II- analisar o desenvolvimento global do aluno com a finalidade de opinar quanto a
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avaliacdo final, a classificagfo e reclassificacio do mesmo;

II- analisar e discutir com os seus pares, eventuais recursos sobre a avaliagdo final,
formando convicgdo e opinando sobre os mesmos.

Artigo 36 - Os Conselhos de Classe/Ano/Série reunir-se-do, ordinariameﬁte, no final de
cada semestre e, em cardter extraordinario, quando se fizer necessario, ou por convocagio do
Diretor Oficial da Escola.

CAPITULO V
DA BIBLIOTECA

Artigo 37 - A Biblioteca constitui o centro de informagdes, estudos, leitura, orientagdo
de pesquisa e atualizagdo para os alunos, professores e funcionarios.

Artigo 38 - A Biblioteca serd dirigida por um funcionério designado pela Entidade
Mantenedora, sob a supervisdo da Diretoria.

Paragrafo unico - O funcionario deverd ter dominio completo de informatica e dos
idiomas portugués e inglés.

Artigo 39 - Sdo atribui¢des do Bibliotecario:

I - eclaborar e executar a programagdo das atividades da biblioteca, mantendo-a
articulada com as demais programagdes que integram o nucleo de apoio técnico-pedagogico;

IT - manter o controle das atividades realizadas, avaliar os resultados da programagio e
apresentar relatorio anual;

III - assegurar a adequada organizagdo e funcionamento da mesma;

IV - organizar o acervo e zelar pela sua conservagio;

V - catalogar, organizar e manter atualizados os fichdrios e catélogos;

VI - orientar o usuario na utiliza¢do do material;

VII- elaborar propostas para aquisi¢do de livros culturais e cientificos, folhetos,
periddicos, a partir das necessidades indicadas pelo pessoal administrativo, técnico, docente e
discente;

VIII- manter intercambio com outras bibliotecas no pais e exterior;
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IX - organizar e registrar materiais didaticos, mantendo controle de sua utilizacéo;

X - elaborar inventario anual do acervo.

,CAPiTULO VI
DOS LABORATORIOS E OUTROS AMBIENTES

Artigo 40 - Os laboratorios de fisica, quimica, biologia, informatica e de linguas, assim
como os estudios de musica, artes plasticas e dramaticas, cinema, ginasio de esportes, piscinas,
campo de futebol e parques de recreagdo ao ar livre, constituem-se recursos a servigo do trabalho
docente e discente.

Artigo 41 - A organizagdo e o funcionamento dos laboratorios e outros ambientes
especiais serdo da responsabilidade do professor da area curricular correspondente.

Artigo 42 - O professor responsavel pelo laboratério ou outro ambiente especial tera as
seguintes atribuigdes:

I - adequar a utilizagdo dos recursos de ensino ao desenvolvimento das
propostas curriculares;
IT - controlar a utilizagdo do ambiente e dos equipamentos instrumentais;

III - propor a requisi¢@o ou reposi¢do do material de consumo.

TITULO IV
DAS INSTITUICOES ESCOLARES

CAPITULO I
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES
Artigo 43 - A Associagdo de Pais e Mestres ou “Parents and Teachers Association”, com
seu estatuto proprio, tem o intuito de preservar a integragéo da Escola-Comunidade, promovendo
eventos com a finalidade de arrecadar fundos para a realizagio de projetos especiais,

filantrépicos ou extracurriculares.
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TIiTULO V
DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR

CAPITULO I
DOS NiVEIS E MODALIDADES DE ENSINO

Artigo 44 - A Escola ministrara a educagfo basica nacional nos seguintes cursos:

I - Educacéo Infantil, ou Pre-Prep, obrigatéria a partir dos 4 (quatro) anos de idade, com
carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuidas por um minimo de 200
(duzentos) dias de trabalho educacional, destinada as criancas de 3 (trés) a 5 (cinco) anos,
organizada da seguinte forma:

a. PP-1, para criangas de 3 (trés) anos;

b. PP-2, para criangas de 4 (quatro) anos;

¢. PP-3, para criangas de 5 (cinco) anos.

II - Ensino Fundamental, na modalidade presencial, enriquecido por estratégias de
ensino virtual, ¢ subdividido em dois ciclos, com dura¢do de 9 (nove) anos e carga horaria
minima de 800 (oitocentas) horas, distribuidas, no minimo, em 200 (duzentos) dias de efetivo
trabalho escolar, destinado a criangas e pré-adolescentes a partir da idade de seis anos, na
seguinte conformidade:

a. Fundamental anos iniciais ou Prep School, correspondente aos cinco primeiros anos;

b. Fundamental anos finais ou Senior School, correspondente aos quatro anos finais;

II- Ensino Médio, na modalidade presencial, enriquecido por estratégias de ensino
virtual, com duragdo de 3 (trés) anos, tem carga horaria minima de 1000 (mil) horas anuais,
distribuidas em, no minimo, 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, destinado a jovens
a partir de 14 anos de idade.

Paragrafo unico - A organiza¢do dos cursos, dura¢io e carga horaria obedecerdo as

normas legais vigentes e constario no Plano Escolar.
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Artigo 45 - A Educagdo Infantil tem como objetivos propiciar:

I - o desenvolvimento fisico, cognitivo, social e afetivo do aluno;

IT - préticas de educagdo e cuidado, entendendo a crianga como um ser total, completo
e indivisivel;

IIT - aquisi¢éo de habitos e atitudes favoraveis ao trabalho em grupo e frequéncia regular
na Escola;

IV - o desenvolvimento:

a. daresponsabilidade pessoal, da compreenséo dos direitos e deveres com parceiros da

mesma idade e adultos;

b. da autonomia, através de atividades de autoconfianca e de iniciativa;

¢. acriatividade, especialmente como elemento de auto-expresséo.

Paragrafo tnico - Os componentes curriculares serdo metodologicamente adequados as
etapas de desenvolvimento dessa faixa etaria.

Artigo 46- O Ensino Fundamental tem como objetivo a formacdo bésica do cidaddo,
mediante, dentre outros aspectos de legisla¢do:

I'- o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do célculo nos idiomas inglés e portugués;

Il - acompreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia;

III - das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

IV - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem tendo em vista a aquisi¢do de
conhecimentos e habilidades e a formagdo de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Artigo 47- O Ensino Médio, etapa final da Educagdo Bésica, tem por objetivo, dentre
outros aspectos de legislagdo:

I- a consolidagdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino

Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;
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IT - a preparago basica para a cidadania do educando, para continuar aprendendo, de
modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condi¢des de ocupagdo ou
aperfeicoamento posteriores;

IIT - o aprimoramento do educando como pessoa, incluindo a formagdo ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico:

IV- a compreensédo dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos,

relacionando a teoria com a pratica no ensino de cada itinerdrio formativo.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

SECAO I
DA EDUCACAO INFANTIL
Artigo 48 - A Educagdo Infantil, por meio de seus campos de experiéncia na sua
organizagdo curricular, terd conteudos especificos nas areas de estimulag@o proprias a respectiva

faixa etaria, observando os principios de graduagio, continuidade e equilibrio:

I - linguagens (corporal, musical, artistica, oril e escrita);
IT - linguas inglesa e portuguesa;
III - iniciacdo numérica e logica;

IV - hébitos de higiene e saude; V

- meio ambiente;

VI - histéria de vida;

VII-  recreagdo e lazer.

Paragrafo tnico - Os campos de experiéncia serdio metodologicamente adequados as
etapas de desenvolvimento dessa faixa etaria.

Artigo 49 - O curriculo de Educagdo Infantil, organizado de acordo com a faixa etaria

do aluno de cada classe e desenvolvido de forma ltudica, observara:
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I - critério genético, que observa uma progressio geral nas atividades da crianga, e séo
reguladas pela maturagdo e atualizadas pela acumulagdio de experiéncias oferecidas pelo
ambiente;

IT - critério funcional, que consiste na observagio das atividades que levam ao aprendiz
novas condigdes evolutivas, formando e expandindo a sua personalidade.

Artigo 50 — Comporio o curriculo da educagio Infantil, as seguintes atividades:

I — que desenvolvam as linguagens verbal, pléstica, musical e corporal;

Il - que favoregam o processo de elaboracio de descobertas, de levantamento de
hipoteses, de criagdo e de invengio;

I — que estimulem a construgdo dos conhecimentos matematicos e do meio fisico e
social; textos;

I'V-que favoregam o contato com a lingua escrita e iniciagdo a leitura e producéo de textos;

V-que favoregam o desenvolvimento da percepgdo visual e da coordenagdo motora.

Artigo 51 — Serfo desenvolvidas atividades de enriquecimento que contribuam para a
formag@o integral do educando.

Paragrafo dnico — O curriculo serd adaptado ao aluno que apresentar necessidades
especiais no seu processo de aprendizagem ou deficiéncia de qualquer natureza.

Artigo 52 — Os componentes curriculares da Educagdo Infantil estario devidamente
relacionados na Matriz Curricular e no Plano Escolar.

Artigo 53 — A participagdo ativa ¢ uma das caracteristicas fundamentais da Educacio
Infantil.

Artigo 54 - As atividades devem ser programadas obedecendo aos niveis de dificuldade,
continuidade e equilibrio, tendo em vista o preparo dos alunos para a alfabetizacdo nas linguas
portuguesa e inglesa.

Pardgrafo tnico - Deve-se proceder a ordenacéo, envolvendo o encadeamento das

atividades em ordem crescente de dificuldades.
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SECAO 11
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Artigo 55 - O curriculo do Ensino Fundamental, organizado a partir de critérios de
sequéncia e integragdo, sera ministrado em lingua portuguesa e tera uma Base Nacional Comum,
complementada por uma Parte Diversificada, conforme dispde a legislagéo vigente.

Artigo 56 - A Base Nacional Comum Curricular abrangera:

I - oestudo das Linguas Portuguesa e Inglesa e da Matematica, por meio dos respectivos
componentes curriculares- o conhecimento do mundo natural e fisico e da realidade social e
politica, especialmente do Brasil, ministrados pelos componentes curriculares Ciéncias,
Geografia e Historia;

IT - o estudo da Arte, incluindo o de Musica, de forma a promover o desenvolvimento
cultural dos alunos;

I'V- contetidos que tratem dos direitos das criancas e dos adolescentes, tendo como
diretriz o Estatuto da Crianga e do Adolescente, por meio de material didético adequado.

V - a Educagao Fisica, integrada a Proposta Pedagégica da Escola.

VI - 0 estudo da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, ministrados no &mbito de
todo o curriculo escolar, em especial em Arte e Historia do Brasil.

Paragrafo unico - O estudo da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena incluiré os
diversos aspectos que caracterizam a formagéo da populacéo brasileira.

Artigo 57 - Na Parte Diversificada do curriculo, ao longo de todo o ensino fundamental,
serdo estudadas disciplinas de ordem internacional, e a Lingua Inglesa, nos termos da Proposta
Pedagodgica da Escola, e outra lingua estrangeira moderna, caso haja exigéncia legal.

Artigo 58 - A composi¢do curricular e a distribuigio das cargas horarias dos
componentes curriculares figurardo, anualmente, no Plano Escolar, a ser homologado pelo 6rgéo

competente.
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SECAO III
DO ENSINO MEDIO

Artigo 59 - O curriculo do Ensino Médio serd composto por uma Base Nacional Comum
Curricular ( Formagdo Geral Basica) e por, no minimo, 02 (dois) Itinerarios Formativos
definidos pela escola, para a opgdo dos estudantes, e dos projetos de vida.

Artigo 60 - O curriculo do Ensino Médio, fundamentado nos critérios de sequéncia e
integragfio dos programas oferecidos pela Escola, conforme a legislagdo vigente, sera
organizado nas dreas de conhecimento de modo inter/transdisciplinar:

I - Linguagens e suas tecnologias;

I — Matematica e suas tecnologias;

IIT - Ciéncias da Natureza e suas tecnologias;

IV — Ciéncias Humanas e Sociais aplicadas.

Artigo 61 - A Base Nacional Comum abrangera os seguintes componentes curriculares:

I - Lingua Portuguesa e Literatura, como instrumento de comunicagdio, acesso ao
conhecimento e exercicio da cidadania;

I - Matematica, Fisica, Quimica e Biologia, como educagio tecnolégica basica para a
compreensdo do significado da ciéncia;

III- Historia, Geografia, Filosofia e Sociologia, para a compreensio do processo
histérico de transformagfo da sociedade e da cultura;

IV — Arte, de forma a promover o desenvolvimento cultural dos alunos;

V - Educagio Fisica, integrada a Proposta Pedagogica da Escola.

Paragrafo unico - O estudo da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, a ser
realizado ao longo de todo o curriculo escolar, em especial em Arte, Literatura e Historia do
Brasil, incluird os diversos aspectos que caracterizam a formagdo da populagdo brasileira, a
partir desses dois grupos étnicos, tais como o estudo da histéria da Africa e dos africanos, a luta

dos negros e dos povos indigenas no Brasil, a cultura negra e indigena brasileira e o negro e o
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indio na formagdo da sociedade nacional, resgatando as suas contribui¢des nas dreas social,
econdmica e politica, pertinentes a histéria do Brasil, de forma inter/transdisicplinar.

Artigo 62 — Nos termos da Proposta Pedagégica, os itinerarios formativos devem
convergir para a integragdo dos programs oferecidos pela Escola.

Artigo 63 - A composi¢do curricular e a distribuicio das cargas horarias dos

componentes curriculares figurardo, anualmente, no Plano Escolar, a ser homologado pelo 6rgéo

competente.

CAPITULO 111
DAS FORMAS DE INGRESSO NA ESCOLA

SECAO I
DAS MATRICULAS

Artigo 64 - As matriculas dos alunos serfio efetuadas antes do inicio do ano letivo,
mediante requerimento dos pais ou de seus responsaveis, ou do proprio aluno, se for maior de
idade, ¢ a entrega da documentagéo exigida pela Escola.

Paragrafo dinico - A matricula somente sera efetivada apés anuéncia expressa do
requerente com os termos deste Regimento Escolar.

Artigo 65 - Sdo condigdes para a matricula inicial:

I - na Educagéo Infantil, PP-1, ter a idade de 3 (trés) anos completos até a data de 30
de junho do ano letivo pretendido;

IT - no 1° ano do Ensino Fundamental, ter a idade de 06 anos completos até a data de 30
de junho do ano letivo pretendido, ambos os incisos I e II, nos termos do Parecer CEE 199/19;

IIT - nos demais anos/séries, em caso de transferéncia de aluno procedente de outro
estabelecimento de ensino do pais ou do exterior, apresentar documentagéo que comprove
escolarizagdo anterior, submeter-se a entrevista e a avaliagio para fins de classificagdo no

ano/série adequado a idade e competéncia do candidato;
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IV- satisfazer as expectativas da Escola no que se refere ao dominio da lingua inglesa.

Paragrafo unico - As matriculas por transferéncia serdo recebidas em qualquer época
do ano.

Artigo 66 - No ato da matricula inicial, deverdo ser apresentados os seguintes
documentos, acompanhados das respectivas copias:

I - Certiddo de Nascimento;

IT - RG ou RNE, no caso de alunos estrangeiros;

III - 01 (uma) foto 3X4;

IV - Carteira de Vacinagdo, Ficha de Satde ou Atestado Médico;

V - Declaragéo de Escolaridade ou Histdrico Escolar, para os alunos transferidos de
outros estabelecimentos de ensino;

VI - Comprovante de estar em dia com as obrigagdes militares e eleitorais, quando
for o caso.

Artigo 67 - Para a renovag@io da matricula de aluno da prépria Escola, deverdo ser
apresentados os documentos constantes nos incisos Il e IV do artigo anterior e, se for oportuno,
0 comprovante citado no inciso V1.

Artigo 68 - A Escola ndo aceitara a renovagfo da matricula, conforme a Indicaciio CEE
No. 175/2019, do aluno que: (NR)

I - nfo cumprir as normas regimentais estabelecidas;

IT - apresentar problemas disciplinares graves, além dos casos de reincidéncia de faltas
disciplinares dos atos vedados no Art. 109 deste Regimento Escolar; (NR)

III - ferir os principios de honestidade e de bons costumes, conforme o codigo de
conduta da Escola;

IV - for reprovado numa mesma série/ano, dois anos letivos seguidos.

§ 1° - Fica assegurado ao aluno o direito de ampla defesa.
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SECAO II
DAS TRANSFERENCIAS
Artigo 69 - Os pedidos de transferéncia para outros estabelecimentos de ensino serdo
deferidos pelo Diretor Oficial independentemente da época, sendo a documentagio
correspondente expedida no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
Paragrafo tnico - As solicitagdes as quais se refere o caput deste artigo seréo

apresentadas pelo pai ou responsavel, ou pelo proprio aluno, se maior de idade.

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS DE AGRUPAMENTO DE ALUNOS

Artigo 70 - Na Educagéo Infantil, os alunos serdo agrupados em classes, de acordo com
a idade, resguardada a érea util por aluno, de acordo com as normas legais em vigor.

Artigo 71 - No Ensino Fundamental e Ensino Médio, os alunos serio agrupados em
classes, de conformidade com o ano ou série em que estdo matriculados, com base nos critérios
fixados pelo Diretor Oficial da Escola.

Paragrafo umico - A quantidade de alunos por classe respeitard o limite maximo
permitido por lei, considerada a 4rea 1til da sala ou do ambiente de estudo.

Artigo 72 - Para as atividades de laboratério e outras, cuja natureza exija numero
reduzido de alunos, admitir-se-4 o desdobramento das classes em uma ou mais turmas,
observados os critérios estabelecidos pelo Diretor Oficial.

Artigo 73 - Para o ensino da Lingua Inglesa ou de outra lingua estrangeira moderna,
poderdo ser organizadas turmas que reunam alunos de difcrentes anos ou séries que apresentem
equivalentes niveis de conhecimento, quando pedagogicamente seja cabivel.

Artigo 74 - Em Educacdo Fisica, os alunos poderdo ser reunidos em turmas para a pratica
de atividades relacionadas com determinada modalidade esportiva, de acordo com a aptidédo
fisica de cada um.

CAPITULO V
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DO PLANO ESCOLAR

Artigo 75 - O Plano Escolar, a ser enviado anualmente para a homologagdo do érgdo
competente do Sistema Estadual de Ensino, definira a operacionalizacdo das normas e
disposigdes estabelecidas no Regimento Escolar, para o ano letivo em curso.

Paragrafo unico - O Plano Escolar sera elaborado pelo pessoal técnico-administrativo
e docente da Escola, sob a coordenacéo do Diretor Oficial.

Artigo 76 - O Plano Escolar, entre outras informagdes sobre o processo educacional
desenvolvido na Escola, contera:

I- o agrupamento de alunos de todas as classes e cursos;

IT - o Calendario Escolar;

III- as Matrizes Curriculares da Educagfo Infantil, do Ensino Fundamental e do
Ensino Médio;

IV - o0 horério de aulas de todas as classes:;

V - 0 Quadro Demonstrativo do Pessoal Administrativo;

VI- o Quadro Demonstrativo do Pessoal Docente, com informagdes sobre sua

formagéo académica e a(s) classe(s) para a(s) qual(is) ministram aulas.

CAPITULO VI
DA FREQUENCIA E DA COMPENSACAO DE AUSENCIAS

Artigo 77 - A frequéncia as aulas e as atividades programadas, para os alunos do Ensino
Fundamental e para os do Ensino Médio, sera obrigatéria em pelo menos 75% (setenta e cinco
por cento) do total das horas letivas.

Artigo 78 - O controle da frequéncia, registrado no sistema MIS (Management
Information System) pelo professor de cada componente curricular, contabilizara a presenca do
aluno nas aulas e atividades programadas.

Artigo 79 - A Escola proporcionara atividades de compensagéo de contetidos aos alunos

que, por suas auséncias, assim o necessitem.
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Paragrafo unico - As atividades de compensagéo de conteudos serfio organizadas pelos

professores do aluno e realizadas fora do periodo normal de aulas.

CAPITULO VII

DA AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E DE APRENDIZAGEM

Artigo 80 - A avaliag¢do do processo de ensino e de aprendizagem ser4 realizada de
forma continua, cumulativa e sistemética e tera por objetivos:

I - diagnosticar e registrar os progressos dos alunos e suas dificuldades;

IT - orientar o aluno quanto aos esforgos necessarios para superar suas dificuldades;

II- fundamentar as decisdes do Conselho de Classe/Ano/Série quanto a necessidade
de procedimentos de recuperagfio da aprendizagem:;

IV- subsidiar as atividades de planejamento e replanejamento dos contetidos

curriculares.

SECAO 1
DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR
Artigo 81 - A verificagdo do rendimento escolar, parte integrante do processo de ensino
e de aprendizagem, compreende a avaliagdo do aproveitamento, da participacdo, das atitudes e

do desempenho global do aluno.

Artigo 82 - A avaliagdo considerard, no desempenho do aluno, os conhecimentos por
ele adquiridos, a aplicagdo destes conhecimentos em situa¢des especificas e concretas, suas
habilidades de analise e sintese, de julgamento, de receptividade, bem como sua assiduidade e
pontualidade, participag@o e cooperagdo em todas as atividades da Escola.

Paragrafo unico - Na avaliagdo do desempenho do estudante, os aspectos qualitativos

prevalecerdo sobre os quantitativos.

Artigo 83 - O estudante serda avaliado em todas as experiéncias curriculares

desenvolvidas dentro e fora da Escola, em grupo ou individualmente.
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Artigo 84 - A avaliacdo, na Educagio Infantil, far-se-4 mediante acompanhamento e
registro da observagéo do desenvolvimento do aluno durante as atividades realizadas.

Paragrafo dnico - Os registros serfio efetuados, semanalmente, pelos professores em
fichas individuais e servirdo de subsidios para reunifio com os pais ou responséaveis.

Artigo 85 - Na Educagdo Infantil, a avaliagdo ndo tera como objetivo a promogéo ou
reten¢@o do estudante e néo se constituira pré-requisito para acesso ao Ensino Fundamental.

Artigo 86 - No Ensino Fundamental e no Ensino Médio, na avaliagio do estudante, o
professor, obrigatoriamente, devera:

I - utilizar instrumentos de avaliagdo diversificados, especificamente elaborados para
cada componente curricular;

IT - fundamentar os critérios de avaliagdo nos objetivos especificos do componente
curricular, nos objetivos peculiares do curso e nos objetivos gerais de formacéo educacional que
norteiam a Escola;

III- documentar sistematicamente os resultados obtidos pelos alunos, por meio de
registros proprios.

Artigo 87 - No Ensino Fundamental anos iniciais, a avaliagdo sera feita por meio de
diagnéstico do desenvolvimento do aluno, de forma continua, e seus resultados serdio expressos
por meio do simbolo “estrela”, que serd transformado em conceitos e consequentemente em notas,
na seguinte conformidade:

I - AA: que corresponde a 05 estrelas e a nota entre 95/100, significando que o aluno
excedeu soberbamente os objetivos propostos;

II - A: que corresponde a 04 estrelas e a nota entre 85/94 significando que o aluno
excedeu os objetivos propostos;

Il -  B: que corresponde a 03 estrelas e a nota entre 75/84 significando que o aluno
atingiu os objetivos propostos;

IV - C: que corresponde a 02 estrelas e a nota entre 65/74 significando que o aluno esta

tentando atingir os objetivos propostos;
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V- D: que corresponde a 01 estrela e a nota entre 55/64 significando que o aluno

ainda tem que trabalhar para atingir os objetivos propostos.

Artigo 88 - No Ensino Fundamental anos finais e no Ensino Médio, o resultado das
avaliagdes do desempenho do aluno, em cada componente curricular, sera registrado em notas de
1 (um) a 7 (sete) e, ao final de cada semestre sera sintetizado nos seguintes conceitos:

I- A (Otimo), equivalente a nota 6 ou 7 e a rendimento de 75% a 100%;

IT- B (Bom), equivalente a nota 5 e a rendimento de 61% a 74%;

IIT - C (Regular), equivalente a nota 4 e a rendimento de 50% a 60%:

IV - D (Fraco), equivalente a nota 3 e a rendimento de 40% a 49%:;

V - E (Insuficiente), equivalente a nota 1 ou 2 e a rendimento de 0% a 39%.

Artigo 89 - Os resultados das avaliagdes serfo sistematicamente registrados, analisados
com o aluno e, semestralmente, sintetizados pelo professor de cada componente
Curricular ou itinerdrio formativo num conceito tnico, que serd encaminhado a Secretaria da
Escola, no prazo determinado pela Diretora Oficial, ficando disponivel aos pais e responsaveis.

Artigo 90 - Ao término do ano letivo, serd atribuido ao aluno, em cada componente
curricular, ou itinerdrio formativo, um conceito final que refletira seu desempenho ao longo do
ano.

SECAO II
DOS EXAMES FINAIS

Artigo 91 — Os exames finais serdo realizados por todos os alunos do Ensino
Fundamental anos finais e Ensino Médio e seus resultados comporio a nota do 2° semestre
letivo.

Paragrafo unico - Apds os exames finais, o alunc que nfio conseguir aprovagdo em até

quatro componentes curriculares sera submetido a recuperag¢io final.

SECAO 111
DA RECUPERACAO
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Artigo 92 - O aluno do Ensino Fundamental anos iniciais que obtiver conceito D, bem
como o aluno do Ensino Fundamental anos finais e Ensino Médio que obtiver conceitos D e/ou
E, serd submetido a processo de recuperagio, objetivando a superagio de suas dificuldades de
aprendizagem.

Paragrafo inico — O processo de recuperago ao longo do ano letivo ocorrera de forma
continua, durante as aulas, e/ou paralela, apos as aulas, com orientacio de estudos e atividades
diversificadas, sob a responsabilidade do professor da classe ou do componente curricular.

Artigo 93— A recuperacdo final serd oferecida ao aluno do Ensino Fundamental anos
finais e Ensino Médio que ndo conseguir aprovagdo apds os exames finais em até quatro
componentes curriculares.

Pardgrafo Unico - Apés a recuperagio final, o aluno que ndo conseguir aprovagdo tera
suas notas analisadas pelo Conselho de Classe/Ano/Série, o qual decidira sobre sua promogéo
ou retengao.

Artigo 94 - A nota obtida na recuperagio final, transformada em conceito, substituira o

conceito anteriormente obtido pelo aluno.

SECAO IV
DA PROMOCAO E RETENCAO

Artigo 95 — A partir do 3°. ano do Ensino Fundamental, sera considerado promovido
para o ano/série subsequente ou concluinte de curso, o aluno que, ao final do ano letivo, apds a
recuperagdo final, quando for o caso, obtiver em cada um dos componentes curriculares conceito
A, B ou C e frequéncia igual ou superior a 75% do total de horas letivas.

Artigo 96 - Serd considerado retido o aluno que:

I - ao final do ano letivo, apresentar frequéncia inferior a 75% do total de horas letivas,
independentemente dos conceitos obtidos;

II - ndo tiver direito a recuperagio final;.

III — apos a recuperagdo final, ndo obtiver notas necessarias para sua promogao € nio
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for promovido pelo Conselho de Classe/Ano/Série.

CAPITULO VIII
DA CLASSIFICACAO

Artigo 97 — A classificagdo, em qualquer ano/série, exceto no 1° ano do Ensino
Fundamental, ocorrerd da seguinte forma:

I -por promogao, para alunos que cursaram com aproveitamento todos os componentes
curriculares do ano ou série anterior, na propria Escola;

IT - por transferéncia, para candidatos procedentes de estabelecimentos de ensino
situados no pais ou no exterior;

IIT - independentemente de escolaridade anterior, mediante avaliagio de competéncia
feita pela Escola que definird o grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato e permitira
sua matricula no ano ou série adequada, observada a correlagio idade/ano/série.

§ 1° - O aluno que ndo apresentar comprovagio de escolaridade anterior, sera submetido
a avaliagdo de competéncias nos contetidos do ano/série imediatamente anterior a pretendida(o)
¢ uma redacdo em Lingua Portuguesa.

§ 2° - Aos alunos procedentes do exterior € que ndo dominarem a Lingua Portuguesa
sera garantida a adaptagdo dos estudos em aulas de Portugués para principiantes.

Artigo 98 - A classificagdo de aluno procedente de outro estabelecimento de ensino do
pais ou do exterior sera efetuada, apds a formaliza¢do do pedido de matricula, com indicagdo
do ano/série que o candidato pretende cursar, obedecidas as seguintes exigéncias:

I - verificagdo de seu aproveitamento e correlagdo idade/ano/série;

I - analise de seu Historico Escolar, tendo como base as normas curriculares gerais;

III - entrevista.

Paragrafo Unico — O processo a que se refere este artigo sera realizado por uma equipe

de 03 (trés) professores, que emitird parecer e o submetera a apreciacio do Diretor Oficial.
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CAPITULO IX
DA RECLASSIFICACAO

Artigo 99 - A Escola podera reclassificar alunos quando se tratar de transferéncia de
outras escolas situadas no pais ou no exterior, tendo como critérios basicos:

I - as normas curriculares gerais;

II - a correlagdo idade/ano/série e competéncia.

Parigrafo Unico : O aluno que tiver apresentado rendimento escolar para aprovagio
mas tiver sido retido por excesso de faltas podera ser reclassificado no inicio do proximo ano
letivo.

Artigo 100 - A reclassificagdo, devidamente fundamentada, devera ser solicitada pelo
pai ou responsavel pelo aluno ou pelo proprio aluno, se maior de idade, ou por professor da
Escola, mediante requerimento dirigido ao Diretor Oficial.

§ 1° - O pedido de reclassificagio deverd ser feito no inicio do ano letivo e,
excepcionalmente, diante de fatos relevantes, em qualquer época.

§ 2° - O processo de reclassificagdo para os alunos da prépria Escola devera ocorrer no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, apds o inicio do ano letivo.

Artigo 101 - O aluno a ser reclassificado serd submetido a avaliagdo de competéncias
nos conteudos do ano/série imediatamente anterior ao pretendida (o) em linguas portuguesa e
inglesa.

§ 1° - A avaliagdo a que se refere este artigo incluira obrigatoriamente uma redacfio em
Lingua Portuguesa.

§ 2° - Uma comissdo constituida por 03 (trés) professores ou especialistas emitira parecer
que sera apreciado pelo Conselho de Classe/Ano/Série, com manifestacdo conclusiva do Diretor
Oficial.

§ 3° - O processo de reclassificagdo sera registrado em livro proprio e ficard no
prontudrio do aluno.

CAPITULO X
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DA EXPEDICAO DA DOCUMENTACAO ESCOLAR
Artigo 102 - Ao aluno concluinte do Ensino Fundamental e/ou do Ensino Médio sera
expedido Certificado de Concluséo de Curso, acompanhado de Histérico Escolar, nos termos da
legislagdo em vigor.
§ 1° - Nos casos de transferéncia para outra Unidade Escolar, durante o ano letivo, sera
expedido o respectivo Histdrico Escolar e a Ficha Individual dos estudos cumpridos até a data
da formulag@o do pedido de transferéncia.

§ 2° - Ao aluno da 3* Etapa da Educag¢do Infantil serd expedido documento

comprobatorio.

TITULO VI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO EDUCATIVO

CAPITULO I
DO PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO E PEDAGOGICO
Artigo 103 - Ao pessoal Técnico-Administrativo e Pedagdgico, contratado pela Entidade
Mantenedora, serdo assegurados os direitos previstos na Consolidag¢do das Leis do Trabalho, na
legislagdo correlata e neste Regimento Escolar.

Paragrafo tnico - A Escola proporcionara treinamento local para o pessoal técnico-

administrativo e a participagdo em outros programas de atualizagao.
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CAPITULO II
DO CORPO DOCENTE

Artigo 104 - Constituem direitos dos Professores, além dos fixados na Legislacdo
Trabalhista:

I - ser tratado com respeito e urbanidade por todo pessoal que trabalha na Escola;

IT - receber equidade de tratamento, sem distingdo de carater religioso, politico, raca,
sexo e/ou cor;

IIT - utilizar os recursos disponiveis na Escola para suas atividades escolares;

IV - participar de reunides promovidas pela Escola;

V' - manifestar suas queixas, reclamagdes e sugerir agdes que possam contribuir para a
melhoria do processo ensino-aprendizagem.

Artigo 105 - Constituem deveres dos Professores, além dos estabelecidos na legislagdo
trabalhista:

I - zelar pela aprendizagem dos alunos;

IT - ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos pela Escola;

III- cumprir rigorosamente seu horario de aulas, reunides e periodo de permanéncia na
Escola, repondo, a critério da Diretoria, as aulas perdidas;

IV - atender todas as solicitagdes da Diretoria;

V - colaborar com as atividades de articulagdo da Escola com as familias ¢ a
comunidade.

VI - respeitar o art. 206 da CF/88, ndo coagindo ou aliciando seus alunos para

atividades de natureza politica, ideoldgica ou religiosa;
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CAPITULO III
DO CORPO DISCENTE

Artigo 106 - O corpo discente serd constituido por todos os alunos regularmente
matriculados na Escola, aos quais se aplicam as disposi¢des deste Regimento Escolar.

Artigo 107 - Sdo direitos do aluno:

I- ser respeitado como pessoa humana em suas liberdades fundamentais;

II- ter asseguradas as condig¢des necessarias ao desenvolvimento de suas
potencialidades, na perspectiva social e individual;

I1I- ter asseguradas as melhores condigdes de aprendizagem, devendo ser-lhe
propiciada ampla assisténcia por parte do professor e acesso aos recursos materiais e didaticos
da Escola.

IV- ser informado dos critérios de avaliagdo utilizados pela Escola;

V - tomar conhecimento de suas notas e de sua frequéncia;

VI-  ser submetido a estudos de recuperagfo, na forma deste Regimento;

VII-  recorrer das penalidades aplicadas;

VIII- solicitar, por si ou por seus pais ou responsaveis, pedido de reconsideracio dos
resultados, com relagdo as avaliagdes durante o ano letivo, bem como com relag¢io ao resultado
final, junto a unidade escolar e impetrar recurso contra os resultados dessa avaliagdo final, junto
a Diretoria de Ensino, apos a publica¢do feita pela Escola, nos prazos estabelecidos pela
legislacdo vigente.

Artigo 108 - Sao deveres do aluno:

I- acatar a autoridade dos superiores;

I - respeitar as normas e disposi¢des emanadas da Diretoria da Escola;

III-  tratar com respeito os professores, os colegas e demais funcionarios da Escola;

IV-  apresentar-se corretamente vestido ou uniformizado;

V- frequentar assiduamente as aulas, mantendo atitude de respeito durante as

FUNDACAO ANGLO-BRASILEIRA DE EDUCACAO E CULTURA DE SAOQ PAULO
ESCOLA BRITANICA DE SAOQ PAULO - ST. PAUL'S SCHOOL
Rec. Port. COGSP Publ. D.O.E. 10.09.85
Rua Juquid, 166 — Jardim Paulistano — CEP 01440-903 - SGo Paulo - SP - Brasil

Tel.: (5511) 3087-3399 — Fax: (5511) 3087-3398
head@stpauls.br — www.stpauls.br



St. Paul’s School

MANIBUS POTENTIA STUDIUM ANIMIS

mesmas;

VI-  portar-se corretamente em todas as dependéncias da Escola;

VII- participar de todos os trabalhos escolares e colaborar com as agdes pedagdgicas

da Escola;

VIII- manter seu material devidamente cuidado;

IX - colaborar na conservagdo do prédio escolar, das instalagdes, dos equipamentos,

do mobiliario e de todo o material escolar;

X - comparecer as solenidades da Escola;

XI - indenizar o prejuizo quando produzir danos a Escola e a objetos de propriedade

de colegas e funcionarios.

Artigo 109- E vedado ao aluno:
I-  fumar ou consumir drogas no recinto escolar;

II- portar material que represente risco para a saude, seguranga ou integridade fisica

e moral sua ou de qualquer outra pessoa;

III- praticar atos imorais e ofensivos aos bons costumes, bullying ou qualquer tipo de

agressdo verbal ou fisica, assédio sexual, moral ou quaisquer outros comportamentos que tragam

danos a personalidade, a dignidade, a integridade fisica ou psicoldgica dos alunos e funciondrios;

(NR)

IV- afixar, na Escola, cartazes ou publicagdes sem permissdo da Diretoria;
V- tomar parte em manifestacdes ofensivas a pessoas ou instituigdes;

VI- promover, sem prévia autorizagdo da Diretoria, coletas, subscricdes ou similares,

usando o nome da Escola, assim como gravar, filmar e divulgar aulas e eventos realizados no

ambiente escolar. (NR)
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CAPITULO IV
DOS PAIS OU RESPONSAVEIS

Artigo 110 - Aos pais do aluno ou seus responsaveis, quando menor, € assegurado o

direito de:

I - serem tratados com respeito por toda a comunidade escolar;

II - serem informados sobre a Proposta Pedagogica da Escola, o Regimento Escolar,

o Calendario Escolar e as condigdes de contrato de prestag¢do de servigos que regerdo as relagoes
com a Escola;

IIT -obterem, regularmente, informagdes sobre a frequéncia e o rendimento escolar de

seus filhos;

IV -serem ouvidos nas avaliagdes e solicitagdes que fagam a Escola, no que for referente

a assuntos que dizem respeito aos seus filhos.

Artigo 111 - S3o deveres dos pais ou responsaveis pelo aluno, quando menor:

I — entregar por ocasifo da matricula, todos os documentos solicitados pela Escola;

IT - participar do processo formativo do aluno, assistir as reunides promovidas pela
escola, atendendo as determina¢des de ndo gravar, filmar e divulgar eventos realizados no
ambiente escolar, comunicando a Diretoria qualquer possivel falha detectada; (NR)

* III - zelar pela frequéncia do aluno e pelo cumprimento de todas as obrigagdes escolares
do mesmo;

IV - cumprir as obriga¢des assumidas mediante os termos do contrato de prestagdo de

servicos educacionais assinado, pagando com pontualidade as parcelas devidas.
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TITULO VII
DAS SANCOES E VIAS RECURSAIS CABIVEIS

CAPITULO I
DO PESSOAL TECNICO, ADMINISTRATIVO E PEDAGOGICO

Artigo 112 - Pela inobservancia de seus deveres, o pessoal administrativo e pedagdgico
estara sujeito as seguintes penalidades, assegurado amplo direito de defesa e de recurso as
autoridades competentes:

I - adverténcia verbal ou escrita;

IT - suspensdo de até dez dias;

III - demisséo.

Paragrafo winico - As penalidades previstas neste artigo serdo aplicadas de conformidade

com a gravidade da falta cometida, pelo Superintendente Geral.

CAPITULO I
DO CORPO DISCENTE

Artigo 113 - O aluno, pelo ndo cumprimento de seus deveres ou pelas faltas cometidas,
estara sujeito a pena de adverténcia verbal ou escrita, aplicada pelo Diretor Oficial e, nos casos
de reincidéncia ou falta grave, o aluno podera ser suspenso até cinco dias.

Paragrafo tinico - Caber4 ao aluno, por si s6 ou por seus responsaveis, o direito a defesa
€ a recurso.

Artigo 114 - Se o aluno ndo se adaptar a filosofia ou ao cddigo de condutas da Escola,
haverd um trabalho de orientagdo junto aos pais para que ele seja encaminhado a outro
estabelecimento de ensino.

Artigo 115 - Toda medida disciplinar aplicada serd comunicada ao responsavel pelo

aluno e, apos ciéncia inequivoca do mesmo, arquivada em seu prontudrio.
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TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 116 - A Escola manterd, na Secretaria e no site da Escola, a disposi¢do dos alunos

ou de seus pais ou responsaveis, copia deste Regimento Escolar.
Artigo 117 - Os assuntos urgentes e omissos neste Regimento serdo resolvidos, em

conjunto, pelos membros integrantes da Diretoria da Escola.

Artigo 118 - Este Regimento entrard em vigor em 2023, apds sua aprovagio pelos orgios
competentes da Secretdria da Educagéo, substituindo os anteriormente alterados, aprovados e

publicados no Didrio Oficial do Estado, nas seguintes datas: 03/02/2010, 14/02/2013,27/12/2016
e 18/08/2020.

L.

\_
Pedro Paulo de Almeida Siqueira

Diretor Oficial
RG: 9.714.681-X
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