APLICACION PARA BECAS CPL DE RENOVACION DE LIDERES LATINOS

Instrucciones de la Aplicacién
2025

Baje una copia de la aplicacién y guardela en su computadora asi puede ir llenandola
a su conveniencia. Cuando termine de completar la aplicacién, por favor enviela a
ebw@austinseminary.edu.

No se aceptaran aplicaciones pasada la fecha de cierre. La aplicacion debe ser llenada
en su totalidad para considerarse completa. Por favor limitese a responder las
preguntas al espacio limitado. No se aceptardan documentos adicionales. Puede llenar
este formulario usando Adobe Reader.

Los usuarios de computadoras MAC: Por favor llene este formulario usando Adobe
Reader y no MAC Preview.

Si tiene alguna pregunta para llenar su aplicacion, por favor enviela a:
ebw@austinseminary.edu.

Seccion 1

Descripcion de la Iglesia:

Aqui por favor responda las preguntas acerca de su Iglesia. Una de ellas es acerca de
las personas en su congregacion. Esto puede abarcar las edades generales de las
personas en su iglesia, una mezcla de cristianos que han asistido por largo tiempo, y
los cristianos nuevos, lo que les trae gozo y lo que les aflige, las batallas y
celebraciones de la Iglesia, y cualquier otra cosa que quiera compartir.

Luego de esto, estan los nombres individuales y la informacion de contacto de cada
uno de los lideres parte del equipo, con un espacio para compartir el rol que ocupa
cada persona y el tiempo que ha estado en liderazgo. Los lideres incluyen a las
personas que son remuneradas y a los que no, pero que sirven en roles significativos.
Empiece con la informacion del pastor.

Contacto Principal:

Designe a uno de los miembros del grupo para que sea el contacto principal con el
Seminario.



Seccion 2
Con el grupo de liderazgo, responda a las preguntas en el espacio proporcionado.

1. Porque considera que es un momento importante para el descanso,
renovacion, compaferismo o aprendizaje de los lideres de su Iglesia? (limite de
250 palabras).

2. Como dispondra del dinero de la beca para el descanso, renovacion,
compaferismo o aprendizaje de los lideres de su Iglesia?

Cronograma de pasos a tomar—Empiece con el 1 de julio, 2025; y termine con el 30
de junio, 2026. (utilice Unicamente el espacio provisto).

El Presupuesto

La propuesta del presupuesto se presenta en una tabla de columnas. La primera
columna es para describir su presupuesto. La ultima columna es para nimeros
Unicamente. Esto estd limitado para el espacio provisto.

Seccion 3

La ultima pregunta debe ser contestada en equipo: “Que espera cambiar o lograr
con esta experiencia? (limite de 250 palabras)?”

Recuérdese de limitar sus respuestas al espacio provisto. Las aplicaciones
seran impresas de manera que lo que no esté dentro de los cuadros no podra
ser revisado.

Cuando termine su aplicacién, enviela por correo electrénico
learnforlife@austinseminary.edu el 16 de mayo, 2025. Los ganadores seran
notificados el 30 de junio, 2025.



