
Estimada comunidad Escolar de Longwood,

El martes 21 de mayo, la comunidad escolar de Longwood tendrá la oportunidad de 
votar sobre nuestro presupuesto escolar anual, la elección de tres miembros de la junta 
directiva, junto con una interesante propuesta de bono diseñada para mantener y mejorar 
las instalaciones de nuestro distrito escolar, mientras continuamos expandiéndonos. sobre 
oportunidades y experiencias para que cada estudiante alcance su verdadero potencial.
¿Qué hay en la votación?

• Presupuesto del Distrito Escolar: El presupuesto propuesto para 2024-2025 se basa 
en nuestros esfuerzos continuos para apoyar a “Todos, todos los días” a través de 
nuestros sólidos programas educativos y experiencias para nuestros estudiantes mientras 
continuamos manteniendo nuestras responsabilidades fi scales para nuestra comunidad. 
Consulte las páginas 2 y 3 para obtener más detalles.

• Proposición de Bonos I: El Proyecto de Mejoras Capitales está diseñado para 
mantener y mejorar la infraestructura en todo el distrito, incluidas mejoras de seguridad, 
reemplazos de techos, reemplazos de puertas interiores, reparaciones de baños, 
instalaciones mejoradas para todos los estudiantes y la incorporación de programas 
de Carrera Certifi cada (CTE). Se estima que los proyectos costarán $158,000,000 y 
califi carán para un reembolso del 75% a través de NYSED Ayuda de Edifi cios. Consulte 
las páginas 4 y 5 para obtener más información.

• Establecimiento de un fondo de Reserva de Capital: Se pedirá a los votantes que 
establezcan una reserva para fi nanciar varios proyectos futuros de capital de distrito. 
Esto se puede describir mejor como una cuenta de ahorros para compensar el impacto 
del impuesto sobre gastos específi cos de mejoras de capital futuras.

• Propuesta de Bonos II: Nuestra comunidad también tendrá la oportunidad de votar 
para completar la instalación de aire acondicionado en todos y cada uno de los edifi cios 
del distrito. (La Proposición II depende de la aprobación de la Proposición I)

• Elección de la Junta: Hay tres puestos abiertos para un mandato de tres años que 
comienza en Julio de 2024. Consulte las páginas 6 y 7 para obtener más detalles.

Como siempre, les agradecemos sinceramente a todos por su continuo apoyo a nuestros 
estudiantes, nuestras escuelas y toda la comunidad Escolar de Longwood.
Nuestra comunidad de Longwood continúa demostrando un increíble apoyo y dedicación 
a nuestras escuelas, y estamos agradecidos por nuestras sólidas asociaciones con nuestros 
estudiantes, trabajadores del personal, familias y comunidad.
Recuerde, su voto – cada voto – ¡cuenta!
Atentamente,
          

Victoria Molloy                      Lance Lohman, Ed.D.
Junta de Educación, Presidente        Superintendente de Escuelas
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PROPUESTA I: RESUMEN DEL PRESUPUESTO 2024-2025

Sólidas prácticas de currículo, in-
strucción y evaluación
• Continuar ampliando los programas 

certifi cados de Carrera y Técnica (CTE)
• Mantener y desarrollar nuestra ofera 

de cursos de inscripción dual 
• Ampliar la exploración profesional y 

las oportunidades de pasantías (perio-
do de prácticas)

Empoderar Estudiantes, Personal y 
Comunidad Escolar
• Avanzando nuestros proyectos de 

embellecimiento y marca del campus
• Continuar apoyando la voz de los 

estudiantes, el personal y la voz de la 
comunidad

• Incrementar los eventos colaborati-
vos entre escuelas y comunidades

Asociaciones colaborativas entre Es-
cuelas y Comunidades

• Aprovechar nuestras sólidas conex-
iones comunitarias 

• Fortalecer nuestras alianzas con or-
ganizaciones y líderes comunitarios

• Continuar involucrando a los ex-
alumnos

Operaciones Efi cientes y Efectivas 
• Mejorar nuestro plan de recluta-

miento para contratar, capacitar y 
retener a los mejores

• Implementar medidas adicionales de 
seguridad escolar

• Mantener una excelente califi cación 
crediticia fi nanciera de AA+

Gasto
Categoría

Presupuesto
2023-2024

Presupuesto
2024-2025

Salarios y benefi cios
Equipo
Suministros
Matrícula
Contractual
BOCES
Servicio de deuda
Transferencia a otros fondos
Proyectos de capital

$       217,046,941
             1,999,409
             3,681,976  
             8,394,320
           30,201,478 
           19,181,834
             9,059,042
                535,000
                900,000

$         220,332,999
               1,985,906
               3,651,912
             10,722,295 
             32,147,907
             21,994,937
               8,679,044
                  535,000
                  450,000 

PRESUPUESTO TOTAL $       291,000,000 $        300,500,000

Ganancia
Categoría 2023-2024 2024-2025

Recaudación de impuestos
Ayuda estatal
Saldo de fondos aplicado
Reservas
Pagos PILOTO
Otros ingresos

$           156,552,750
             119,442,311
                6,000,000
                   700,000
                2,500,000
                5,804,939

$         159,361,467
           123,313,326
               6,000,000
               2,700,000
               3,000,000
               6,125,207

LOS INGRESOS TOTALES $       291,000,000      $    300,500,000

RECUERDA VOTAR - MARTES 21 DE MAYO DE 2024 DE 7:00 AM - 9:00 PM
Una copia del presupuesto completo está disponible en el sitio web del distrito en www.longwood.k12.ny.us.

Transporte: Segundo año de una extensión de dos años para el viaje del hogar a 
la escuela por un total de $18,536,819 y transporte para excursiones/atlético por un 
total de $896,022.
Proyecto capital: mejoras mecánicas en todo el distrito.
Copiadoras: tercer año de un acuerdo de compra a plazos de cuatro años por un 
total de $148,359.

Porcentaje de aumento de la recaudación impositiva:  1.79%
Tasa impositiva estimada por cada $100 de valor tasado: * $301.19
 * Basado en el valor tasado para 2023-2024. El valor tasado está sujeto
    cambiar para 2024-2025.
Incremento estimado para vivienda promedio (evaluado en $2,442): $129.63
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EN LA BOLETA:
ESTABLECER UN FONDO DE RESERVA DE CAPITAL

Además de votar sobre el presupuesto del distrito escolar 2024-2025, se le pedirá a nuestra comu-
nidad que vote sobre el establecimiento de un Fondo de Reserva de Capital (CRF). Un CRF es una 
cuenta de ahorros creada por el Distrito para fi nanciar futuras renovaciones de edifi cios y posibles 
necesidades de infraestructura. El CRF busca la autorización de los contribuyentes y el Distrito 
sólo puede utilizar los fondos con otro voto que autorice su uso para un propósito específi co.
El establecimiento de un fondo de reserva de capital no supone ningún 
costo adicional para nuestros contribuyentes.

PUNTOS DE ORGULLO
• Las tasas de graduación alcanzaron el 91% en 2023, frente al 83% en 2013.
• Nuestro programa de música recibió el prestigioso Premio a la Excelencia de la Asociación 

de Música Escolar del Estado de Nueva York, que designa a nuestro programa como el 
mejor del estado de Nueva York.

• Nuestra escuela secundaria recibió la Insignia de Meta de Plata del NYSED por nuestro 
Programa Sello de Alfabetización Bilingüe.

• 139 estudiantes de la promoción de 2023 se graduaron con el distinguido Sello de Al-
fabetización Bilingüe, lo que convierte a Longwood en el cuarto lugar de todo el estado de 
Nueva York.

• Más del 90% de nuestros estudiantes-atletas obtuvieron el Premio al Equipo Atlético 
Académico de la Asociación Atlética de Escuelas Secundarias Públicas del Estado de Nue-
va York.

• Muchos estudiantes de secundaria están participando en nuestro Programa Sello de Prepa-
ración Cívica.

• Centro de Carreras de Longwood exitoso y en pleno funcionamiento.
• Dos estudiantes del último año de Longwood designados “Estudiantes del último año ex-

traordinarios Para Observar” por Newsday.
• Cientos de nuestros estudiantes participan anualmente en festivales y concursos de NYSSMA.
• Crecimiento y desarrollo continuo de nuestras academias y caminos profesionales.
• El distrito mantiene una sólida califi cación crediticia fi nanciera de AA+.

PRESUPUESTO/BONOS INFORMACIÓN PARA EL VOTANTE
Registro de Votantes:
Registración está disponible en la Ofi cina del secretario del Distrito, 35 Yaphank Middle Island 
Road, Middle Island, de lunes a viernes de 8:30 am a 2:30 pm, Registro Central, 21 Everett 
Drive, Yaphank, de lunes a viernes de 8:00 am y 2:30 pm, o en cualquiera de nuestras escuelas 
durante el horario escolar. La inscripción también está disponible a través de nuestro sitio web 
en www.longwood.k12.ny.us. En la página de inicio, haga clic en Acerca de, Presupuesto 2024-
2025 y siga los enlaces para Registro de votantes. El último día para registrarse para votar es el 
16 de mayo de 2024.

Elegibilidad de los Votantes:
Debe ser ciudadano de los Estados Unidos, tener 18 años o más el día de la votación y ser 
residente del Distrito Escolar de Longwood durante al menos 30 días antes del 21 de mayo de 
2024.

Votos en Ausencia y Votos Anticipados por Correo:
Las solicitudes se pueden encontrar en el sitio web en Distrito - Presupuesto 2024-2025 - Información sobre votación. Las solicitudes de 
boleta en ausencia y de boleta anticipada por correo no se pueden aceptar antes del 22 de abril de 2024.  Las solicitudes deben recibirse a 
más tardar el 14 de mayo si la boleta se enviará por correo. Las solicitudes deben recibirse antes del día anterior a las elecciones, el 20 de 
mayo, si la boleta se va a entregar personalmente.
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PROPUESTA DE BONOS I: PROYECTO DE MEJORA DE CAPITAL

ALCANCE DEL TRABAJO DESTACADOS
Para obtener una lista completa de proyectos de mejoras de capital, visite www.longwood.k12.ny.us

Infraestructura, Salud, Seguridad y Vigilancia
 ■ Reemplazo de baños antiguos en todo el distrito
 ■ Endurecimiento y reemplazo de puertas interiores de 

salones de clase
 ■ Pisos de cafetería y modernización 
 ■ Reemplazo de techos y pisos dañados en todo el 

distrito
 ■ Reemplazo de techos en todo el distrito (437,255 

pies cuadrados)
 ■ Reemplazos/adiciones de estacionamientos en todo 

el distrito
 ■ Mejoras en la seguridad interior de la escuela inter-

media
 ■ Rediseño de la entrada de visitantes de la escuela 

secundaria para mayor seguridad

Mejora del plan de estudios y la instrucción
 ■ Ampliación de oportunidades de caminos y aca-

demias profesionales certifi cadas por el Estado de 
Nueva York, que incluyen automoción, cosmetología 
y barbería, cocina, asistente médico, tecnología de 
ingeniería y producción de medios.

 ■ Rediseño y renovaciones de todas las etapas de Edu-
cación Primaria e Intermedia

 ■ Actualización y modernización de la Suite de Música 
de Escuela Intermedia

 ■ Modernización de la biblioteca de la Escuela Secund-
aria

 ■ Laboratorios STEAM en todas las escuelas primarias
 ■ Rediseño/modernización completa del patio de activi-

dades de la escuela intermedia

Atletismo/Educación Física
 ■ Nuevo gimnasio en la escuela secundaria 
 ■ Canchas multideportivas en cada escuela primaria 
 ■ Renovación de la cancha de tenis y pista y campo 
 ■ Nuevo campo de usos múltiples y actualización del 

campo de softbol en la escuela secundaria 
 ■ Reparaciones y modernización de la casa de campo 

de la escuela secundaria
 ■ Sala de lucha libre dedicada a la escuela secundaria
 ■ Reemplazo de gradas antiguas en el gimnasio princi-

pal de la escuela secundaria

Oportunidades Comunitarias
 ■ Restauración de la escuela original que brindará a 

nuestra comunidad un centro de recursos
 ■ Nuevos puestos de comida con acceso a baños en la 

Escuela Intermedia y Secundaria
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PROPUESTA DE BONOS II: HVAC
Además de votar sobre la Proposición I: Proyecto de mejora capital, nuestra comunidad 
tendrá la oportunidad de votar sobre la Propuesta II, un bono para completar la instalación 
de aire acondicionado en todos nuestros edifi cios escolares. Esta iniciativa tiene como 
objetivo proporcionar espacios de aprendizaje cómodos y propicios, garantizando condi-
ciones óptimas de aprendizaje, especialmente durante los meses más cálidos. Es impor-
tante señalar que la aprobación de este bono depende de la aprobación de la Proposición I.

Frecuente Preguntas
¿Por qué un referéndum sobre bonos?
Un bono es un mecanismo que las 
comunidades utilizan para fi nanciar 
grandes proyectos de capital. Los costos 
de los proyectos de capital requeridos 
son demasiado grandes para incluirlos 
en uno o incluso en una serie de pre-
supuestos operativos sin implicaciones 
fi scales signifi cativas para nuestra 
comunidad escolar. Un bono no sólo 
permite al distrito distribuir los costos 
del proyecto durante un período de 
tiempo más largo sino también maxi-
mizar el reembolso a través de la ayuda 
estatal (actualmente el 74,9 % para 
Longwood).
¿Por qué el distrito requiere tanto 
trabajo de infraestructura?
El último proyecto de infraestructura 
a gran escala se completó a principios 
de la década de 2000 (hace más de 20 
años). La mayor parte de este proyecto 
actual incluye reparaciones y mejoras a 
gran escala de la infraestructura central 
en todo el distrito, junto con nuevos 
programas que garantizarán que nues-
tros estudiantes estén preparados para la 
primera opción. Para obtener una lista 
completa de proyectos, visite nuestro 
sitio web en www.longwood.k12.ny.us.
¿Por qué es este un momento ideal 
para proponer un proyecto de mejora 
de capital?
Cuando se combina con la actual ayuda 
para la construcción del 74,9% del 
estado de Nueva York, esta propuesta 
permitiría al distrito completar estas 
renovaciones tan necesarias a una frac-
ción del costo total.
¿Cómo se seleccionan los proyectos?
La Junta de Educación y el equipo ad-
ministrativo participaron en un proyecto 
maestro de planifi cación de capital a 
largo plazo, que incluyó una encuesta 
sobre las condiciones de construcción 
en todo el distrito, sesiones de planifi -
cación individuales a nivel de edifi cio, 
reuniones con arquitectos y recorridos 
por las instalaciones de todo el distri-
to para abordar una lista de proyectos 
necesarios. en todos los distritos para 
garantizar que nuestras instalaciones y 
programas continúen brindando las me-
jores oportunidades para todos nuestros 
estudiantes.

FORMAS ADICIONALES DE ACCEDER AL 
PRESUPUESTO ESCOLAR Y A LA INFOR-

MACIÓN SOBRE BONOS
El sitio web del Distrito contiene detalles e información sobre el 
presupuesto y el bono escolar. Al escanear el código QR, podrás:

• Revise todas las presentaciones de presupuesto y bonos 
• Confi rme que está registrado para votar y encuentre su lugar 

de votación haciendo clic en “Información del votante”. 
• Descargue las boletas de voto ausente.

Le recomendamos que aproveche este recurso fácil de usar para mantenerse informado 
sobre el presupuesto y el bono. 
                  ¡Recuerde votar el martes 21 de mayo de 2024!

¿SABÍAS?
EL ESTADO DE NUEVA YORK PAGARÁ A LONG-

WOOD APROXIMADAMENTE 75 CENTAVOS 
POR ¡CADA DÓLAR GASTADO!

RESUMEN FINANCIERO

PROPUESTA DE BONOS I
Costos totales 
del proyecto                $158,000,000
Ayuda estatal (74.9%)    $118,342,000
Reservas (10.9%)    $ 17,205,525
Contribuyentes (14.2%) $  22,452,475

PROPUESTA DE BONOS II
Costos totales 
del proyecto               $35,000,000
Ayuda estatal  (74.9%)    $26,215,000
Contribuyentes (25.1%) $  8,785,000
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Candidatos a la Junta de Educación: El Consejo de la PTA presentó las siguientes preguntas a los candidatos a la junta escolar 
para brindarles información y objetivos. Los perfi les se imprimen tal como se enviaron, sin edición, cuando se envían antes de la fe-
cha límite del 31 de marzo. Cada candidato ha presentado una Petición de nominación de candidato al Secretario del distrito y fi gura 
en la lista de votos. Los miembros de la junta escolar sirven términos de tres años y no reciben pago ni benefi cios por sus servicios.

Matthew Gropper
Número de niños que asisten/asistieron a las escuelas de Longwood:  
2 niños que asisten a Longwood de 7 y 11 años

Ocupación actual/Experiencia Profesional y Empresarial:
Escuela Secundaria de Longwood 2001 
Colegio Comunitario de Suff olk 2002-2005

Ocupación Actual / Experiencia Professional:
Ejecutivo de cuentas para una empresa global de Fortune 500 especializada en tecnología, infrae-
structura y sistemas de seguridad humana.

Escuelas de Longwood/Participación comunitaria y número de años de servicio
WMI PTA 6 años
Comité de seguridad de Longwood 2003-Presentesociación Cívica de Middle Island/Alianza 
de Longwood 15+ Años,
Cuerpo de Bomberos de Middle Island  23 años

             Vigilancia del vecindario de Middle Island 8 años (Fundador)

¿Por qué se postula para el BOE de Longwood?
Me he dedicado a nuestra comunidad de Longwood durante toda mi vida, crecí aquí cuando era niño, crié una familia y mantuve 
mis raíces en la comunidad de Longwood.  Creo que mi participación cívica combinada con mi carrera profesional me permitirá 
apoyar a los niños, al personal y a los contribuyentes para continuar haciendo avanzar a nuestra familia Longwood hacia el futuro.

Si pudieras centrar tus esfuerzos y tu promoción en un solo tema, ¿cuál sería, por qué y cómo lo hará?
Cada estudiante encuentra su camino hacia la fuerza laboral por diferentes caminos: algunos a través de la universidad y otros que 
pueden seguir una carrera o capacitación vocacional. Fortalecer el compromiso de Longwood con el concepto de que “no todos los grad-
uados van a la universidad” es importante ya que la fuerza laboral y los caminos hacia ella han cambiado fundamentalmente a lo largo de 
los años.  Buscar nuevas oportunidades y defender programas para garantizar que cada estudiante pueda seguir un camino que satisfaga 
sus necesidades es algo que creo que puedo ayudar a fortalecer a través de mi experiencia empresarial profesional, así como de mis más 
de 20 años en el ambiente de la seguridad pública

Victoria Molloy 
Número de niños que asisten/asistieron a las escuelas de Longwood:  
2 hijos: graduado de la Escuela Secundaria de Longwood en 2021 y un estudiante actual de último 
año de la Escuela Secundaria de Longwood 

Ocupación actual/Experiencia Profesional y Empresarial:
Jefe de Gabinete, Concejal de la ciudad de Brookhaven, Michael A. Loguercio Jr.
20 años en Salud- Enfermera

Escuelas de Longwood/Participación comunitaria y número de años de servicio
Presidente actual de la Junta de Educación, administrador desde 2017
Juntas ejecutivas de la PTA 2008-2018 (Ridge Pres y VP, Tesorero de LMS, Registro del 
Con sejo de la PTA. Sec.) 
Comités de la BOE: Legislativo, Seguridad, Política, Presupuesto 
Miembro de la Comisión Asesora de Mujeres del Condado de Suff olk
Junta Asesora, Grupo de Trabajo Técnico y Profesional de Suff olk este BOCES STEM HS
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Daniel Tomaszewski
Número de niños que asisten/asistieron a las escuelas de Longwood:  
4 niños Graduados
3 nietos que asisten

Educación: 
Escuela Secundaria de Longwood 
BS, MS, SAS, Universidad de Long Island

Experiencia Empresarial Profesional
34 años Longwood Jubilado
Profesor/presidente de Estudios Sociales
Director alternativo de Escuela Secundaria
Fútbol universitario, entrenador de lucha libre
Consejero estudiantil
Subdirector de la escuela de verano
Director de la escuela secundaria alternativa de Hampton Bays
Capacitador consultor de las juntas escolares del estado de Nueva York
Servicio del Comité de Educación de ES BOCES

Escuelas de Longwood/Participación comunitaria y número de años de servicio
21 años BOE, 7 presidente, 5 vicepresidente
13 años Departamento de Bomberos de Ridge
34 años Departamento de Bomberos de Yapank
4   años Coordinador del Consejo Comunitario
Se asoció con funcionarios municipales, del condado, estatales y federales para adquirir recursos para las familias de Longwood.

¿Por qué se postula para el BOE de Longwood? 
Uno de los factores más importantes para saber adónde debe ir es dónde ha  estado. Pocos tienen más conocimiento institucional del 
Distrito Escolar de Longwood que yo. 

Si pudieras centrar tus esfuerzos y tu promoción en un solo tema, ¿cuál sería, por qué y cómo lo hará?
La seguridad general de los estudiantes y el personal es una preocupación principal ya que nuestra sociedad enfrenta desafíos en esta área 
que están creciendo. Esto incluye necesidades de infraestructura, así como redes sociales y otros problemas socioemocionales que pueden 
ser difíciles de manejar para las familias solas. Es importante que los miembros de la junta escolar, junto con el liderazgo administrativo, 
se mantengan actualizados sobre estos desafíos y se asocien con funcionarios electos para adquirir los recursos necesarios para ayudar a 
garantizar un ambiente seguro para que nuestros estudiantes aprendan y crezcan mientras se mantienen los costos en niveles razonables. y 
sostenible.

Voluntario: Numerosas organizaciones comunitarias y cívicas en todo el distrito
Fideicomisario de la Junta Ejecutiva de la Asociación Cívica de Ridge
Miembro del Comité de la Alianza de Longwood

¿Por qué se postula para el BOE de Longwood?
Como actual presidente de la BOE y exalumno de Longwood, quiero seguir contribuyendo a mi distrito y a mi comunidad. Es 
importante que Longwood siempre siga avanzando para nuestras generaciones futuras. Cada niño merece una educación de cali-
dad, infi nitas oportunidades y apoyo para ser lo mejor que pueda. 
 
Si pudieras centrar tus esfuerzos y tu promoción en un solo tema, ¿cuál sería, por qué y cómo lo hará?
Oportunidades educativas y profesionales para nuestros estudiantes. Continuaré apoyando nuestros programas educativos profe-
sionales y técnicos. La creación de más programas CTE brinda a nuestros estudiantes la posibilidad de obtener una licencia/cer-
tifi cado en el campo profesional que seleccionen. Nuestros estudiantes, altamente capacitados, estarán preparados para ingresar a 
la fuerza laboral, lograr diversos trabajos profesionales que tienen demanda y tener éxito en su carrera.

Victoria Molloy (continuada)
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