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NUESTRA VISIÓN
Como socio comunitario de confianza, 
garantizaremos un entorno inclusivo 
y de apoyo que ofrezca auténticas 
oportunidades de aprendizaje para 
preparar a los estudiantes para el 
futuro.

NUESTRA MISIÓN
Las Escuelas del Condado de Hoke 
crean una comunidad de aprendizaje 
centrada en el estudiante que 
fomenta expectativas altas para 
todos los interesados, promueve el 
aprendizaje de por vida, proporciona 
el apoyo individualizado y prepara a los 
estudiantes para tener éxito. 

NUESTRAS PRIORIDADES
ÉXITO ESTUDIANTIL 

Garantizar que cada 
estudiante sea desafiado 
y participe, así como 
proporcionar múltiples vías 
para el éxito estudiantil 
mediante la ampliación 
de las oportunidades, el 
establecimiento de los 
sistemas de apoyo y la 
eliminación de las barreras.

BIENESTAR 
ESTUDIANTIL 

Crear un entorno que 
fomente el crecimiento de 
todo el niño al cultivar el 
crecimiento intelectual, físico, 
mental, social y emocional 
del estudiante en entornos 
de aprendizaje saludables, 
seguros y de apoyo. 

ENTORNOS Y SISTEMAS 
DE APRENDIZAJE 
MODERNOS E 
INNOVADORES 

Crear un entorno en el que 
la tecnología mejore la 
enseñanza y el aprendizaje, así 
como los sistemas financieros 
y empresariales para ofrecer 
un apoyo adaptado a los 
estudiantes, los padres y los 
educadores. 

PROFESIONALES 
EXCELENTES 

Reclutar, contratar, apoyar e 
invertir en maestros, líderes 
y personal de apoyo de alta 
calidad y diversidad. 

COMUNICACIÓN 
Y PARTICIPACIÓN 
COMUNITARIA

Desarrollar conexiones 
fuertes entre las escuelas, 
familias y la comunidad para 
ampliar las oportunidades   
de aprendizaje, desarrollo y 
crecimiento del estudiante. 

INNOVACIÓN
Continuar adoptando el pensamiento de futuro y la 
creatividad para transformar soluciones e ideas que 
permitirán la receptividad de las expectativas de 
toda la comunidad escolar.

INTENCIÓN
Actuar con el propósito de lograr las metas y 
resultados deseados; ser deliberado y reflexivo con 
las palabras, acciones y decisiones, y trabajar para 
influir en la comunidad escolar de manera positiva.

INSPIRACIÓN
Fomentar un entorno que empodere e influya en el 
pensamiento creativo, el entusiasmo y la motivación 
para generar nuevas ideas, metas y acciones.

INCLUSIÓN
Valorar a la gente por quienes son, cultivar la 
diversidad, garantizar el acceso a las oportunidades, 
promover un sentido de pertenencia y aprovechar las 
contribuciones de todos los estudiantes, las familias 
y el personal para fortalecer la comunidad escolar. 

MEJORAMIENTO
Participar en el mejoramiento continuo para avanzar 
en los procesos y protocolos con el fin de generar la 
organización más eficaz y eficiente y garantizar el 
éxito a largo plazo.

HONRADEZ
Comunicarse y actuar de manera fiable para 
construir relaciones genuinas; la comunidad 
escolar se compromete a ser consciente de sí 
misma, a rendir cuentas, a ser transparente y a ser 
responsable.
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