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LCAP y objetivos de la junta directiva

Aportes de los socios 

Metas y logros actuales



El LCAP es un plan de tres años que
describe las metas, acciones, servicios
y gastos para apoyar resultados
estudiantiles positivos que aborden las
prioridades estatales y locales. El LCAP
brinda una oportunidad para que las
LEA compartan sus historias sobre
cómo, qué y por qué se seleccionan
programas y servicios para satisfacer
sus necesidades locales.

¿Qué es el LCAP?
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INSTRUCCIÓN APOYOS SOCIALES,
EMOCIONALES Y DE

BIENESTAR

INSTALACIONES E
INFRAESTRUCTURA

EQUITATIVA
Cada estudiante está listo
para la universidad,
preparado para una
carrera y recibe apoyo para
cumplir con los requisitos
de graduación de la escuela
secundaria.

Cada estudiante recibe
acceso a apoyos y servicios
socioemocionales y de
bienestar en un entorno de
enseñanza y aprendizaje
saludable que celebra y
promueve relaciones de
confianza.

Cada estudiante aprende
en una instalación escolar
que proporciona un
entorno seguro y accesible,
así como condiciones
equitativas de enseñanza y
aprendizaje.
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COMUNICACIÓN PRESUPUESTO Y
RESERVAS

Proporcionar comunicación
oportuna, lingüísticamente
competente y
culturalmente sustentable
para estudiantes, padres,
familias, personal y
comunidad.

Mantener un presupuesto
equilibrado y aumentar las
reservas para prepararse
para los efectos de la
disminución de la
matrícula y los gastos de
infraestructura en años
futuros.

Metas de la Junta de OUHSD



¿De dónde viene el LCAP?



Monto anticipado del LCAP
2024-2025

$45.000.000
¿En qué gastamos el dinero?



Meta 1 del LCAP:
Para construir futuros poderosos para
cada estudiante, el Distrito Unido de
Escuelas Secundarias de Oxnard utilizará
los aportes de los Socios Educativos para
desarrollar e implementar un programa de
instrucción que apoye el diploma de la
escuela secundaria como mínimo y
proporcione preparación universitaria,
profesional y para la vida a cada estudiante
a través de un acceso, currículo y prácticas
de instrucción atractivos, equitativos y
rigurosos. 

Instrucción



¡Logros!
Un aumento en la capacidad de liderazgo docente al ampliar el equipo de LIT Coach y proporcionar fondos
para oportunidades de desarrollo profesional para especialistas en instrucción y entrenadores de LIT.
Los sitios de todo el distrito experimentaron un aumento significativo en el dominio del inglés. Como
resultado, el número de estudiantes reclasificados como competentes en inglés aumentó
significativamente.
Un mayor número de maestros asisten a oportunidades de desarrollo profesional, tanto dentro como fuera
del distrito.
Ha habido un aumento en el número de profesores que participan en el proceso de estudio de lecciones.
Dentro del programa ELD se están implementando mayores oportunidades de aprendizaje profesional
dirigidas a los maestros de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD), junto con cambios programáticos y
curriculares.
Programación especializada para nuestro SLIFE (Estudiantes con Educación Formal Informal Limitada) en las
escuelas secundarias Channel Islands, Del Sol, Hueneme, Oxnard y Pacifica.
LSS ha ofrecido: Tutor Me (tutoría bajo demanda para estudiantes); Chromebooks 1:1 para estudiantes;
Lienzo y Google Classroom; y herramientas de tecnología educativa como Khanmigo, EdPuzzle, Quizlet y No
Red Ink.



¡Logros!
Los maestros se están inscribiendo en el programa de Autorización de Idioma Bilingüe (BLA) de
OUHSD/CSUCI. La BLA permite a los profesores utilizar el idioma principal (español) para impartir
cursos de contenido.
Dividir las clases de ELD afectadas en secciones más pequeñas y por nivel de inglés.
El aumento de la tasa de graduación para los estudiantes de inglés aumentó 10 puntos, 79,1%
Excursiones educativas y oportunidades de liderazgo para nuestros estudiantes de inglés
Gracias a los grupos focales de estudiantes de inglés y otros esfuerzos, los estudiantes se sienten
parte de la comunidad escolar. 
Mayores opciones de OOCR para estudiantes de inglés



Resultados deseados para
el ciclo LCAP 2024-25

Lograr una tasa de reclasificación del 20 % para los estudiantes de inglés que adquieren dominio
fluido del inglés.
Aumentar la tasa general de graduación al 95%. 
Para los estudiantes de inglés, aumentar la tasa de graduación al 83% como parte de esfuerzos
específicos para apoyar a este grupo.
Todos los estudiantes: Aumentar el rendimiento con una meta de que un 54% cumpla o supere los
estándares en el examen SBAC ELA.
Todos los estudiantes: aumentar el rendimiento con la meta de que un 25% cumpla o supere los
estándares en el examen de matemáticas SBAC. 
Sello Estatal de Alfabetización Bilingüe: Aumentar a 550 el número de estudiantes que obtienen su
diploma de escuela secundaria con el Sello Estatal de Alfabetización Bilingüe.
Examen ELPAC: aumentar en un 5% el número de estudiantes con calificaciones bien desarrolladas. 



Meta 2 del LCAP: Preparación para
la universidad, la carrera y la
vida:
Para construir futuros poderosos para
cada estudiante, el Distrito Unido de
Escuelas Secundarias de Oxnard utilizará
los aportes de los socios educativos para
brindar oportunidades y experiencias de
preparación universitaria, profesional y
para la vida para cada estudiante antes de
graduarse de la escuela secundaria.  



¡Logros!
En 2023, de los 4018 exámenes AP supervisados, el 45 % de los estudiantes que participaron
en los exámenes AP durante 2023 aprobaron.

El porcentaje de estudiantes matriculados en cursos AP o IB aumentó del 18,5% en 2021 al
19,8% durante el año escolar 2024.

El porcentaje de estudiantes que toman clases AP y toman al menos un examen AP aumentó
del 88% durante 2021 al 98% durante 2023.  

En 2023, 336 estudiantes graduados fueron reconocidos como becarios AP.

El porcentaje de estudiantes que obtuvieron D y F durante el S1 en 2021 disminuyó del 21 % al
18,8 % durante el S1 2024.

La tasa de participación objetivo del concentrador de CTE fue del 25% y la tasa de
participación real del concentrador de CTE fue del 28.5%. La tasa de participación final de
CTE objetivo fue del 7% y la tasa de participación real de CTE fue del 13.2%. 



Áreas de crecimiento

Aumentar el porcentaje de estudiantes que completan
FAFSA/CADAA del 75% durante 2021 al 67% durante 2023. 

Aumentar el porcentaje de estudiantes que cumplen con los
requisitos A-G del 44% durante 2021 al 40,2% durante 2023.



Nuevos elementos de acción del LCAP
Gracias por la aportación. Con base en los resultados de la encuesta, se agregarán las
siguientes acciones:

Incrementar la oferta de sesiones informativas A-G
Aumentar el porcentaje de estudiantes matriculados en clases optativas AVID
Aumentó el porcentaje de estudiantes que completan clases universitarias.
Aumentar el porcentaje de estudiantes que participan en clases de preparación
universitaria y profesional.
Aumentar el porcentaje de estudiantes que completan tareas en las universidades
de California
Crear oportunidades para que los estudiantes completen 12 créditos de inscripción
dual mientras asisten a la escuela secundaria.
Apoyo continuo para la dotación de personal de Educación Técnica Profesional
(CTE) y las actividades de aprendizaje basadas en el trabajo del programa.



Meta 3 del LCAP:
Promover el aprendizaje tanto académico
como socioemocional. Para construir
futuros poderosos para cada estudiante, el
Distrito Unido de Escuelas Secundarias de
Oxnard utilizará los aportes de los Socios
Educativos para implementar sistemas de
intervención y apoyo de múltiples niveles
que promuevan efectivamente la
diversidad, la equidad y la inclusión.  

Sistemas de
intervención y
apoyo de varios
niveles



¡Logros!

Sólidos centros de bienestar en los sitios, que brindan recursos y servicios para todos los estudiantes.
Establecer centros de bienvenida en las escuelas secundarias de Oxnard y Hueneme. 
La voz de los estudiantes en las reuniones de socios educativos
Conferencia de BSU que apoya y conecta a los estudiantes de BSU en todo el distrito
MTSS para ayudar a crear apoyos y servicios para todos, la voz de los estudiantes, los padres y el personal según lo identificado
por la Encuesta de verdad juvenil, la Encuesta de covitalidad y la Encuesta CHKS (primavera de 2024)
El ausentismo crónico disminuyó. Tasa de ausentismo crónico de OUHSD 2021-2022 = 29,1 % en comparación con tasa de
ausentismo crónico de OUHSD 2022-2023 = 27,0 %
Impacto positivo significativo en la instrucción con PBIS en toda la escuela. En el año escolar 2023-2024, los equipos de PBIS completaron
173 visitas a los salones de clases con sesiones informativas y trabajos regulares similares para compartir estrategias. 
Identificación de estudiantes de McKinney-Vento (sin hogar). En el año escolar 2023-2024, más de 1,100 estudiantes han sido
identificados como elegibles para recibir apoyo y servicios adicionales... Aumentó su tasa de graduación.
Los Servicios de Apoyo Estudiantil utilizaron la subvención TUPE para brindar apoyo, servicios y programas adicionales para los sitios
escolares. 
Student Voice dio la bienvenida al nuevo Comité de Paz y Respeto, así como al apoyo continuo del Consejo Asesor Estudiantil del
Superintendente, el trabajo del Síndico Estudiantil de la Junta y los Comités Asesores de Directores.
Compromiso con la sensibilidad y el apoyo lingüístico: servicios de interpretación y traducción: servicios de traducción
agregados a todas las reuniones de la junta directiva.



Resultados deseados para
el ciclo LCAP 2024-25
Identificar espacio para un Centro de Bienvenida en Channel Islands, Del Sol, Pacifica y Rio
Mesa.
PBIS en toda la escuela continuó y se expandió
Apoyos de FYS y MV para aumentar las tasas de graduación y las tasas de asistencia, SES
relacionados y apoyos y recursos académicos 
CalSAFE continuó apoyando a los jóvenes para evitar la deserción escolar
Oportunidades para que grupos de estudiantes (BAA, AFPI, LGBTQIA+, estudiantes atletas)
se conecten con compañeros, adquieran habilidades de liderazgo y oportunidades de
pasantías y tutoría.
Vías para aumentar el aporte y la participación de los padres/cuidadores
Apoyo a las escuelas comunitarias: subvención para planificación e implementación. NSE,
salud física, salud mental, apoyo académico. Los servicios están dirigidos a estudiantes y
familias.



Discusión de mesa




