
De Soto USD 232 
Declaración para prevenir intimidacion y abuso 

 
La escuela de De Soto USD 232 es un lugar donde se educa en un ambiente libre de intimidación, 
violencia y miedo.  Este ambiente ofrece una educatión que se encarga de promover las aceptación y el 
cuidado de cade estudiante.  Es un lugar de aprendizaje donde las expectativas del comportamiento son 
claramente comunicadas, consistentemente enforzadas y justamente aplicadas. 

 
Promesa de los estudiantes para estar en contra de la intimidacion/abuso 

  
Nosotros, los estudiantes de la De Soto USD 232 estamos de acuerdo para expulsar la intimidación 
fuera de la escuela.  Creemos que cualquier persona debe sentirse igualmente a gusto, salvo, seguro y 
aceptado en nuestra escuela sin importar su color, raza, género, popularidad, habilidad atlética, 
inteligencia, religión o nacionalidad. 
 
Intimidación o abuso es empujar, golpear, atacar, tocar, escupir, o también decir nombres, insultar, 
bromearse de alguien o excluir a alguien.  Intimidación y abuso causa dolor y estrés a las victimas y 
nunca es justificado o aceptado solo porque pensamos que es un aspecto de la ninez o de la 
adolescencia y “niños son niños”, o “solo están bromeando” o cualquier otra excusa.  Una victima no es 
responsible por haber sido intimidado o abusado. 
 

Firmando esta promesa, nosotros como estudiantes nos comprometemos a: 
1. Aceptar las diferencias entre estudiantes y tratar a otros con respeto. 
2. No ser uno de los que intimida o estar envuelto en los incidentes de intimidación. 
3. Estar pendiente de las pólizas de la escuela y sostener el sistema de soporte contra la intimidez. 
4. Reportar honestamente e inmediatamente todos los incidents de intimidación o abuso al personal 

de la escuela. 
5. Estar alerto en los lugares donde no hay mucha supervisión de adultos, como los baños, pasillos, o 

escalones. 
6. Apoyar a los estudiantes que han sido victimas de intimidacióm o abuso. 
7. Hablar con las maestras y padres acerca de preocupaciones o situaciones que tienen que ver con 

intimidación y abuso. 
8. Trabajar con los otros estudiantes y el personal para ayudar a que la escuela prevenga intimidación 

eficientemente. 
9. Alentar a las maestras para que hablen acerca de la intimidación. 
10. Ser un buen modelo para los estudiantes menores y apoyarlos si son victimas de la intimidación. 
11. Participar 100% en las asambleas que tienen que ver con prevención de intimidación 
 
Tengo en cuenta que si yo soy la víctima de intimidación, o veo que alguien esta siendo 
maltratado, si you no aviso, o no paro el abuso, yo también soy culpable. 
 
Firmado por:______________________________________________ 
 
Escriba su nombre:___________________________________________ 
 
Fecha:__________________________________________________ 
 
 
 
 
 



De Soto USD 232 
Anti-Bullying Mission Statement 

 
 De Soto USD 232 is a place where the business of education can be 
conducted in a welcoming environment free of intimidation, violence, and fear.  
This setting provides an educational climate that fosters a spirit of acceptance and 
care of every child.  It is a place where behavioral expectations are clearly 
communicated, consistently enforced, and fairly applied. 

Student Anti-Bullying Pledge 
 

 We, the students of De Soto USD 232, agree to join together to stamp out 
bullying at our school.  We believe that everybody should enjoy our school equally, 
and feel safe, secure and accepted regardless of color, race, gender, popularity, 
athletic ability, intelligence, religion, and nationality. 
 Bullying can be pushing, shoving, hitting, and spitting, as well as name calling, 
picking on, making fun of, laughing at, and excluding someone.  Bullying causes 
pain and stress to victims and is never justified or excusable as “kids being kids,” 
“just teasing” or any other rationalization.  The victim is never responsible for being 
a target of bullying. 
 

By signing this pledge, we the students agree to: 
1. Value student differences and treat others with respect. 
2. Not become involved in bullying incidents or be a bully. 
3. Be aware of the school’s policies and support system with regard to bullying. 
4. Report honestly and immediately all incidents of bullying to a faculty member. 
5. Be alert in places around the school where there is less adult supervision, such as 

bathrooms, corridors, and stairwells. 
6. Support students who have been or are subjected to bullying. 
7. Talk to teachers and parents about concerns and issues regarding bullying. 
8. Work with other students and faculty, to help the school deal with bullying effectively. 
9. Encourage teachers to discuss bullying issues in the classroom. 
10. Provide a good role model for younger students and support them if bullying occurs. 
11. Participate fully and contribute to assemblies dealing with bullying. 

 
I acknowledge that whether I am being a bully or see someone being bullied, 
if I don’t report or stop the bullying, I am just as guilty. 
 
Signed by:______________________________________________ 
 
Print name:___________________________________________ 
 

Date:__________________________________________________ 



 
Declaración para prevenir intimidacion y abuso 

 
La escuela de De Soto USD 232 es un lugar donde se educa en un ambiente 
libre de intimidación, violencia y miedo.  Este ambiente ofrece una educación 
que se encarga de promover la aceptación y el cuidado de cada estudiante.  Es 
un lugar de aprendizaje donde las expectativas del comportamiento son 
claramente comunicadas, consistentemente practicadas, y justamente aplicadas. 

 
Promesa de los padres  para prevenir intimidación/abuso 

  
Nosotros, los padres de _________________________________ estamos de 
acuerdo para expulsar la intimidación fuera de la escuela.  Creemos que 
cualquier persona debe sentirse igualmente a gusto, salvo, seguro y aceptado 
en nuestra escuela sin importar su color, raza, género, popularidad, habilidad 
atlética, inteligencia, religión o nacionalidad. 
 
Intimidación o abuso es empujar, golpear, atacar, tocar, escupir, o también 
llamar nombres, insultar, bromearse de alguien reírse,  de alguieno excluir a 
alguien.  Intimidación y abuso causa dolor y estrés a las victimas y nunca es 
justificado o aceptado solo porque pensamos que es un aspecto de la niñez o de 
la adolescencia y “niños son niños”, o “solo están bromeando” o cualquier otra 
excusa.  Una victima no es responsable por haber sido intimidado o abusado. 
 

Firmando esta promesa, nosotros como padres nos comprometemos a: 
1. Estar al dia con las reglas de intimidación en la escuela y proveer la 

información a nuestros hijos/as. 
2. Cooperar con la escuela demostrando comportamiento positivo, vacunando 

diferencias y promoviendo sensibilidad a otros. 
3. Platicar regularmente con nuestros hijos/as acerca de sus sentimientos 

acerca de las tareas de la escuela, amistades, y relaciones. 
4. Informar a la facultad de la escuela si hay cambio en comportamiento de los 

hijos/as o si hay circunstancias en casa que puede afectar el comportamiento 
en las escuela. 

5. Avisar a la escuela si intimidación/abuso ha ocurrido. 
 
 
Firmado por:______________________________________________ 
 
Escriba su nombre:___________________________________________ 
 
Fecha:__________________________________________________ 
 



 
Anti-Bullying Mission Statement 

 
De Soto USD 232 is a place where the business of education can be conducted 
in a welcoming environment free of intimidation, violence, and fear.  This setting 
provides an educational climate that fosters a spirit of acceptance and care of 
every child.  It is a place where behavioral expectations are clearly 
communicated, consistently enforced, and fairly applied. 
 

Parents Anti-Bullying Pledge 
 

We, the parents of ____________________________, agree to join together to 
stamp out bullying at our school.  We believe that everybody should enjoy our 
school equally, and feel safe, secure and accepted regardless of color, race, 
gender, popularity, athletic ability, intelligence, religion, and nationality. 
  
Bullying can be pushing, shoving, hitting, and spitting, as well as name calling, 
picking on, making fun of, laughing at, and excluding someone.  Bullying causes 
pain and stress to victims and is never justified or excusable as “kids being kids,” 
“just teasing” or any other rationalization.  The victim is never responsible for 
being a target of bullying. 
 

By signing this pledge, we the parents agree to: 
1. Keep our children and ourselves informed and aware of school bullying 

policies. 
2.  Work in partnership with the school to encourage positive behavior, valuing 

differences and promoting sensitivity to others. 
3. Discuss regularly with our children, their feelings about school work, 

friendships, and relationships. 
4.  Inform faculty of changes in my child’s behavior or circumstances at home 

that may change my child’s behavior at school. 
5.  Alert faculty if any bullying has occurred. 
 
 
Signed by:______________________________________________ 
 
Print name:_____________________________________________ 
 
Date:__________________________________________________ 
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