










EXPLANATION OF CODES 

  The budget  codes used  in budget preparation and presentation are based on  the accounting  system 

required of school districts as established by the Comptroller of the State of New York.   Under this accounting 

system, the basic code number consists of divisions of digits.  The first set of numbers is used to designate each 

function or program and each function is further distinguished by a second set of numbers which designate the 

type of service (object) rendered for that function. 

  Each of  the  functions  is generally  self‐explanatory and  refers  to  specific  functions  such as Curriculum 

Development, Principals’ Offices, etc.  Most functions are further modified by two or more types of service.  The 

meaning for each of these types of service (object code) is as follows: 

GROUP 

‐1000‐ Salaries 

  The compensation  that  is paid  to  full or part‐time employees of  the  school district where  there  is an 
  employer‐employee relationship. 

‐2000‐ Equipment 

  This covers expenditures for the initial purchase or replacement of furniture and equipment.  These are 
  items which are of a permanent nature as opposed to supplies. 

‐4000‐ Other Expenses 

  These  are  items  not  provided  for  under  the  other  categories  and  include  such  items  as  postage, 
  advertisement, freight, business travel, equipment repairs, building repairs, transportation, fuel oil, site 
  based teams and gas, and consultant services. 

‐4910‐ BOCES Services 

  All payments made to the Board of Cooperative Educational Services for any services provided by BOCES 
  are included in this category. 

‐5000‐ Supplies 

  This  includes  the  cost  of  instructional  supplies  and materials,  textbooks,  library  books,  periodicals, 
  cleaning materials, etc.   Supplies are defined as  items of an expendable nature  that are consumed or 
  worn out with use. 

‐6000‐ Principal on Indebtedness 

  This code is used to designate principal payments on indebtedness. 

‐7000‐ Interest on Indebtedness 

  This code is used to designate interest payments on indebtedness. 

‐8000‐ Employee Benefits 

  This  includes appropriations  for  the  school district  share of  social  security, Medicare,  retirement, and 
  various types of insurance for employee benefits. 






































































































































































