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ACTUALIZACIÓN DE LA JUNTA 
Del despacho de la Dra. Alexandra Estrella, superintendente 

5 de abril de 2024 

 
EXCELENCIA, EQUIDAD E INCLUSIÓN 
 

Pruebas y rendición de cuentas 
 

 
 

El período de pruebas de la Asociación de Evaluación del Noroeste (Northwest Evaluation 

Association, NWEA) de primavera se abrió el martes 2 de abril. Durante este trimestre, todos los 

estudiantes de jardín de infantes hasta 10.º grado realizan las pruebas MAP Growth de lectura y 

matemáticas. Esto le brinda al distrito la oportunidad de revisar el crecimiento de los estudiantes, 

no solo del otoño a la primavera de 2023-24, sino también de la primavera de 2023 a la primavera 

de 2024 para los estudiantes con puntajes equivalentes. Los resultados se revisarán a nivel de clase, 

escuela y distrito antes de administrar las pruebas Smarter Balanced estatales en mayo.  

 

 
 

Se brinda apoyo a los equipos de evaluación de las escuelas para la revisión de los recursos de apoyo 

y las adaptaciones para estudiantes. La atención se ha centrado en los estudiantes del 11.º grado 

que harán la Evaluación de Ciencias de Próxima Generación (Next Generation Science Assessment) 

el 8 y 9 de abril. En estos días, los estudiantes de 9.º y 10.º grado realizarán el PSAT (SAT 

preliminar) de primavera.  

 

 
El acceso a la Encuesta Panorama se ha ampliado hasta lunes 8 de abril al final del día. Los temas 

de la encuesta incluyen la percepción que tienen los estudiantes de las habilidades y competencias, 

la percepción que tienen los estudiantes y el personal del apoyo, el entorno y las relaciones entre la 

familia y la escuela. El objetivo de participación es del 80 % para los estudiantes y el personal, y del 

40 % para las familias. 

 

Investigación y análisis  



En colaboración con CT RISE Network, el equipo reunió a representantes de las cuatro escuelas 

secundarias para participar de una comunidad de práctica centrada en el éxito después de la 

escuela secundaria. Las actividades después de la secundaria se centran en preparar a todos los 

estudiantes para que puedan tener acceso y éxito en los caminos que elijan (universidad, formación 

comercial o técnica, servicio militar, sector laboral, etc.). Este es el primer año que las cuatro 

escuelas secundarias participan en esta iniciativa. Anteriormente, solo McMahon participaba en las 

actividades después de la secundaria con RISE. La sesión se centró en la comprensión de las 

consecuencias que tienen en los estudiantes los sistemas y mensajes tendenciosos, en el acceso a 

los recursos y en la búsqueda de ideas para contrarrestarlos.  

 

El equipo se presentó ante la Junta el 2 de abril. Se proporcionó información actualizada sobre el 

Retrato de un Graduado,, que es la visión colectiva de NPS para todos los estudiantes; es el camino 

para poner en práctica nuestro compromiso de garantizar que todos los estudiantes de NPS 

preparados para el futuro. El equipo también se reunió con Dalio Education y RISE para analizar el 

informe de Dalio Education sobre Jóvenes desconectados y las medidas que está tomando NPS para 

abordar la crisis e implementar las recomendaciones del informe. Consulte los documentos de la 

Junta para obtener información sobre dichas presentaciones. El equipo también colaboró con 

Desarrollo de Liderazgo para dirigir sesiones en las reuniones de directores y subdirectores de esta 

semana sobre el Retrato de un Graduado. 

 

Comunicaciones 
 
Enlaces rápidos 

• NPS celebra la Semana de Agradecimiento a los Paraeducadores https://bit.ly/3VJzWgf 

• La ciudad de Norwalk y NPS celebran la inauguración oficial del nuevo proyecto NHS/P-TECH 
de última generación https://bit.ly/3TE3Uzv 

• Las Escuelas Públicas de Norwalk son aceptadas en la Red Nacional de Distritos Escolares 
Innovadores https://bit.ly/3TS5xd9 

• El Club de Robótica Cybears clasifica para competir en el Campeonato Distrital de 
Competencia de Robótica FIRST https://bit.ly/3xi5TBP 

 
Inauguración de Norwalk High School/P-TECH Norwalk 
Las Escuelas Públicas de Norwalk y la ciudad de Norwalk celebraron la inauguración oficial del nuevo 

y moderno edificio Norwalk High School/P-TECH Norwalk el 1 de abril. Tuvimos el honor de recibir 
al gobernador Ned Lamont en la ceremonia, así como el líder de la mayoría del Senado de CT, 
Bob Duff, cuya defensa del proyecto aseguró a la ciudad una tasa de reembolso del 80 % en el 
proyecto. 
 

 
 
Haga clic aquí para ver la última edición de “Inside NPS” que incluye la inauguración, ver la rueda 
de prensa completa y leer más sobre el evento. https://bit.ly/3TE3Uzv 
 
 

https://www.norwalkps.org/about/district-overview/nps-strategic-plan/portrait-of-a-graduate
https://www.dalioeducation.org/report/
https://go.boarddocs.com/ct/norwalkps/Board.nsf/Public
https://go.boarddocs.com/ct/norwalkps/Board.nsf/Public
https://bit.ly/3VJzWgf
https://bit.ly/3TE3Uzv
https://bit.ly/3TS5xd9
https://bit.ly/3xi5TBP
https://bit.ly/3TE3Uzv


 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Celebración del Mes de la Historia de la Mujer 
Durante todo marzo, NPS celebró el Mes de la Historia de la Mujer destacando a las líderes y las 
educadoras que marcan la diferencia en nuestros estudiantes, nuestras escuelas y la comunidad de 
Norwalk. Vea más en nuestros canales de Facebook e Instagram. 
 

 
 

Con motivo del Mes de la Historia de la Mujer, la superintendente adjunta de NPS, Sandra Faioes, 
reflexionó sobre su experiencia en Norwalk y las relaciones que entabló a lo largo de su carrera. 
Varios de sus antiguos compañeros de trabajo también compartieron por qué Sandra es una de las 
grandes líderes de las Escuelas Públicas de Norwalk y de la comunidad de Norwalk. Mire el video 
aquí. 
 

  
 
NPS Communications también tuvo la suerte de sentarse con la primera dama de Norwalk, 
Lucia Rilling, quien habló sobre la influencia que su abuela y su madre tuvieron en su vida. 
Agradecemos a la Sra. Rilling por tomarse el tiempo para ser parte de la celebración de este mes. 
Mire el video aquí. 

 
Actualización de la Junta de Educación 
Cada dos semanas, los diferentes departamentos de las Escuelas Públicas de Norwalk informan a la 
Junta de Educación sobre el trabajo que han estado realizando para garantizar una educación 

https://youtu.be/ihVALwwxX7s?si=3WpB0_BGmABMwjqO
https://youtu.be/ihVALwwxX7s?si=3WpB0_BGmABMwjqO
https://youtu.be/05GDPfTDuQk?si=ty1QL9a0-Oaha9o5


excelente y equitativa para todos nuestros estudiantes. Haga clic aquí para leer la última 
actualización de la Junta de Educación del 22 de marzo. https://bit.ly/4a4DygX 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
En caso de que se lo haya perdido 

 

 
 
Agradecimiento a los maestros de Jefferson Marine Science Elementary School 
https://youtu.be/6Jc3P8JQamQ 
 
Hola Familia N.º 1 

 
 
Comunicaciones se complace en lanzar esta nueva serie exclusiva para nuestras familias 
hispanohablantes. ¡Gracias a Catalina, Natalie y Leidy por su ayuda! Mire el video aquí. 
 
Celebración de los trabajadores sociales escolares 

https://bit.ly/4a4DygX
https://youtu.be/6Jc3P8JQamQ
https://youtu.be/TmKaH2rvzfA?si=EHrsSPtBOYGhgxut


 
 
Para cerrar marzo, celebramos a todos los trabajadores sociales escolares que desempeñan un papel 
fundamental en la mejora del bienestar y el éxito de los estudiantes. 
 
 
 
 
 

 
 
 
El Club de Lectura de la Superintendente celebra el Mes de la Historia de la Mujer (VIDEOS) 
https://www.youtube.com/watch?v=A1h29qWidlI&list=PLnaz_-
SEqHdojvTYrMoEXG9JRBVa8I9E_&pp=gAQBiAQB 
 
¡Más cortos de NPS! (VIDEOS) https://www.youtube.com/watch?v=mOIUigwGEQw&list=PLnaz_-
SEqHdqAMDLam85HQiHXgqkZH6w9&pp=gAQBiAQB 
 
Asegúrese de ver más cortos de NPS. 

• P-TECH celebra el Mes de la Historia de la Mujer 
https://youtube.com/shorts/BWr45dI5EYE?feature=share 

 
Fechas importantes 
 
Miércoles 10 de abril: Eid al-Fitr (no hay clases; oficina central cerrada) 
Del 15 al 19 de abril: Receso de primavera (no hay clases) 
Lunes 29 de abril: Desarrollo profesional del personal (salida 2 horas más temprano) 
 
Próximos eventos 
 
NHMS presenta “La Bella y la Bestia Jr.” 

Viernes 5 de abril a las 7 p. m y sábado 6 de abril a la 1 p. m. y a las 7 p. m. 
Nathan Hale Middle School, 176 Strawberry Hill Ave. en Norwalk 
 
El Club de Drama de Nathan Hale abrirá su producción de “La Bella y la Bestia Jr.” el primer fin de 
semana de abril. ¡Los jóvenes actores lo invitan a disfrutar de este encantador musical sobre el 
clásico cuento de hadas! 
 
El precio de la entrada es de $8 para los estudiantes y $10 para los adultos. Haga clic aquí para 
comprar las entradas. https://www.showtix4u.com/events/23868/?event=80818&date=214834 

https://www.youtube.com/watch?v=A1h29qWidlI&list=PLnaz_-SEqHdojvTYrMoEXG9JRBVa8I9E_&pp=gAQBiAQB
https://www.youtube.com/watch?v=A1h29qWidlI&list=PLnaz_-SEqHdojvTYrMoEXG9JRBVa8I9E_&pp=gAQBiAQB
https://www.youtube.com/watch?v=mOIUigwGEQw&list=PLnaz_-SEqHdqAMDLam85HQiHXgqkZH6w9&pp=gAQBiAQB
https://www.youtube.com/watch?v=mOIUigwGEQw&list=PLnaz_-SEqHdqAMDLam85HQiHXgqkZH6w9&pp=gAQBiAQB
https://youtube.com/shorts/BWr45dI5EYE?feature=share
https://www.showtix4u.com/events/23868/?event=80818&date=214834


 
NHS presenta “The Drowsy Chaperone” 
Viernes 26 de abril y 3 de mayo a las 7 p. m.; sábados 27 de abril y 4 de mayo a las 2 p. m. y 
7 p. m. 
Norwalk High School, 23 Calvin Murphy Dr. en Norwalk 
 

El Departamento de Artes Escénicas de Norwalk High School lo invita a “The Drowsy Chaperone”, 
“un musical dentro de una comedia”. 
 
La historia trata sobre un asocial fanático del teatro musical de mediana edad que, al sentirse 
triste, decide tocar para el público un LP de su musical favorito, el espectáculo ficticio de 1928 The 
Drowsy Chaperone. Mientras suena el disco, el espectáculo –una parodia de la comedia musical 
estadounidense de los años 20– cobra vida en el escenario, mientras el hombre comenta 

irónicamente sobre la música, la historia y los actores. 

 
La producción del NHS está dirigida por Charles McAfee, con dirección vocal de Steven Oliveri, 
coreografía de Maria Cherniske, y dirección y producción de orquesta de Chris Rivera. 
 
El precio de la entrada es de $15 para los estudiantes y adultos mayores, y $18 para los adultos. 
Haga clic aquí para comprar las entradas. 
https://www.showtix4u.com/events/22985/?event=79907&date=212740 

 
Tercer Festival Anual del Día de la Tierra de Norwalk 
Sábado 27 de abril de 12 p. m. a 4 p. m. 
Norwalk Green, 8 Park St. en Norwalk 
 
Obtenga más información sobre lo que la comunidad de Norwalk está haciendo para crear un 
ambiente mejor y más limpio en el Tercer Festival Anual del Día de la Tierra de Norwalk. ¡Este es 
un evento GRATUITO y abierto al público! 
 
Este evento cuenta con el apoyo de grupos ambientalistas de Norwalk, organizaciones comunitarias 
locales y agencias de la ciudad. Las Escuelas Públicas de Norwalk también se enorgullecen de 
participar en el evento de este año, exhibiendo arte estudiantil que utiliza materiales reciclados y 

otros proyectos estudiantiles que resaltan lo que aprenden sobre el medioambiente en sus aulas. 
 
Tercera Caminata NorWALK Anual para la Salud Mental: Caminata + Feria de Bienestar 
Sábado 4 de mayo, de 9 a. m. a 12 p. m. (fecha alternativa por lluvia: 11 de mayo) 
Norwalk Green, 8 Park St. en Norwalk 
 
La tercera Caminata NorWALK Anual para la Salud Mental contará con la Feria de Bienestar de 
8 Dimensiones con música, arte y otras actividades divertidas, así como recursos educativos y de 
salud. Venga a las 10:30 a. m. para escuchar a los oradores de la comunidad y probar el yoga de la 
risa. La Caminata de Concientización, que es accesible para personas usuarias de silla de ruedas, 
comenzará a las 11:15 a. m. 

 
Algunos estudiantes de NPS hablarán en el evento, ¡venga a darles su apoyo! 
 

PLAN DE ESTUDIOS, ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE ESPECIALIZADO 
 

Humanidades 
El equipo de Humanidades completó el calendario de abril con títulos sugeridos que se centran en la 
celebración de los árabes americanos, la Concientización sobre el Autismo, el Día de la Tierra y la 
poesía. Se completó la última edición de The Curriculum Corner que se centra en la indagación. 
Finalmente, el aprendizaje y el apoyo profesional continúan a medida que se implementen los 
nuevos estándares de Estudios Sociales en septiembre de 2025. 

https://www.showtix4u.com/events/22985/?event=79907&date=212740


  

Matemáticas/STEM 
El equipo de Matemáticas/STEM ha estado evaluando comentarios específicamente sobre el 

aprendizaje profesional en ciencias y evaluando el uso de un nuevo recurso para el año escolar 
2024-2025. A partir de estos comentarios, el equipo está preparando sesiones de aprendizaje 
profesional para las escuelas intermedias y secundarias que estén más interesadas.  

¡No se pierda el eclipse solar del lunes 8 de abril! El equipo compró anteojos aprobados por la NASA 
para estudiantes de jardín de infantes a 9.º grado y compartió consejos de seguridad para la 
visualización con los administradores y las familias. 

Además, el departamento de STEM apoyó la reunión del director y el subdirector esta semana 
mientras nos enfocamos continuamente en el Retrato de un Graduado.  

Estudiantes dotados y talentosos 
La Dra. Lori Leibowitz, administradora asistente de Educación para Dotados y Talentosos (GT), se 
presentó en la conferencia de la Asociación Nacional para la Educación Bilingüe (NABE) de la 
semana pasada sobre las mejores prácticas para estudiantes dotados y talentosos basadas en el 
programa GT en NPS. Su trabajo destacó los protocolos de identificación, el plan de estudios y los 
servicios de múltiples niveles que se ofrecen en Norwalk a través del apasionante modelo de 
desarrollo de talentos que NPS ha desarrollado en los últimos años. Su sesión titulada “Mejorar el 

acceso y la equidad: Aumento de oportunidades para estudiantes multilingües superdotados” tuvo 
una amplia asistencia y fue bien recibida. Lori también recibió un Premio a la Disertación 
Sobresaliente en la NABE por su trabajo con estudiantes multilingües. 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
Estudiantes multilingües 
¡El equipo de estudiantes multilingües se mostró entusiasmado por presentarse en la conferencia de 
la Asociación Nacional para la Educación Bilingüe (NABE) la semana pasada en Nueva Orleans, LA! El 
equipo se presentó junto con la superintendente, Dra. Alexandra Estrella, la presidenta de la Junta, 
Diana Carpio, el superintendente asistente, Rob Pennington y los directores, Cesar Nina y 

Adam Reynolds. La presentación fue seleccionada entre un gran grupo de candidatos de todo el país, 
y fue un honor para el equipo ser seleccionado. La presentación demostró el compromiso de crear 
equidad educativa para los estudiantes multilingües.  

El Centro Familiar está recolectando vestidos, zapatos y accesorios formales. Ayude a los 
estudiantes locales a ir al baile de graduación. Done un vestido formal para que un estudiante de 

último año de NPS participe con sus amigos en un evento formal de la escuela secundaria. 

Se aceptan donaciones de vestidos formales desde ahora hasta el 26 de abril en The Family Center, 
1 Park Street, Norwalk, CT 06851. 
 

Desarrollo de la fuerza laboral 
El trabajo continúa con la subvención para el Career Z Challenge, mientras el equipo asiste a la 
comunidad de práctica y requiere sesiones de grupos de trabajo. El Comité de Expansión de Crédito 
Dual ha creado una solicitud para maestros que se ha compartido. Los aspectos más destacados del 
desarrollo de la fuerza laboral de NPS se presentaron en la reunión del taller de la Junta del 2 de 
abril, específicamente nuestras carreras profesionales, los programas de certificación de 



CT State Norwalk y los talleres de desarrollo de la fuerza laboral para estudiantes de secundaria y 
familias de NPS. El Programa de Pasantías de NPS continúa colocando a nuestros estudiantes en sus 
sitios de pasantías. El programa Today’s Students Tomorrow’s Teachers se encuentra en la etapa de 
planificación en Brien McMahon High School. 
 

Servicios de orientación/asistencia 
Los consejeros escolares asistieron a una sesión de Desarrollo Profesional en la que se revisó la Guía 
de Evaluación de Riesgos. Se está creando un comité para junio que permitirá a los consejeros 
escolares redactar un plan de estudios de aprendizaje socioemocional para el distrito, para 
7.º grado. Los consejeros escolares han comenzado a trabajar con los estudiantes para la selección 
de cursos y continúan reuniéndose con ellos según sea necesario. Continúa el trabajo sobre la 
Evaluación SHAPE en colaboración con el Instituto de Salud y Desarrollo Infantil.  
 

Instrucción especializada  
El Departamento de Aprendizaje Especializado celebra a NHS Bears United. El grupo invitó a 
miembros del grupo BHMS United a un baile el 28 de marzo. ¡Los estudiantes de ambas escuelas 
bailaron toda la noche y se divirtieron muchísimo!  
 

  

El departamento está ocupado ultimando todos los aspectos de la subvención IDEA que vence en 
mayo, preparándose para las reuniones de presupuesto escolar, haciendo la transición de los 
estudiantes al siguiente grado y preparándose para el próximo taller para padres/Subcomité de 
Aprendizaje Especializado de la Junta de Educación el 25 de abril.  

 

 

 

El Departamento celebró un gran evento de Concientización sobre el Autismo en Norwalk Green el 
jueves 4 de abril. El equipo generó conciencia sobre el tema e iluminó de azul el parque Norwalk 
Green.  

 
 

SRBI 



Las escuelas individuales pudieron realizar recorridos para evaluar las necesidades de intervención. 
El programa de lectura voluntaria Reading Buddies tuvo un control a mitad de camino para revisar el 
progreso y ver cómo podemos fortalecernos aún más apoyando a los estudiantes. SRBI también pudo 
asistir a la feria de empleo de UCONN con más de 40 docentes interesados en áreas en las que hay 
escasez. El equipo se está preparando para el período de evaluaciones de referencia de fin de año. 
 

DESARROLLO DEL LIDERAZGO 
 

Reunión de liderazgo escolar de abril 
El 2 y 3 de abril, el equipo se reunió con nuestros directores y subdirectores, respectivamente. 

Todos participaron en una reflexión colaborativa y comenzaron a profundizar en las prioridades de 

instrucción para el año escolar 2024-2025.Los líderes escolares reflexionaron sobre el proceso de 

mejora escolar y participaron en el aprendizaje profesional relacionado con el pensamiento crítico. 

La planificación de esta reunión fue producto de la colaboración entre equipos e incorporó muchos 

comentarios de nuestros líderes escolares. En general, los comentarios de los líderes escolares 

fueron muy positivos.  

 

Caminata Distrital de Aprendizaje de abril 

La próxima semana, el equipo participará en la tercera y última caminata de aprendizaje del 

distrito. Este año, Desarrollo de Liderazgo ha mantenido un enfoque de aprendizaje profesional en 

las búsquedas de planificación y participación. El propósito de la caminata de aprendizaje es 

identificar patrones del distrito para identificar áreas de celebración y próximos pasos, relacionados 

con las búsquedas. Estos datos se utilizarán para informar el aprendizaje profesional futuro y para 

identificar áreas de apoyo. Este mes, miembros del equipo del distrito y líderes escolares visitarán 

juntos las aulas de siete escuelas.  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ASUNTOS GENERALES Y OPERACIONES 

 

Servicios de comidas 

 

https://docs.google.com/document/d/1AxYYSOzhMp4Jfhup0XclGbvieBAmcGJrX_L3lD9kwf8/edit?usp=sharing


 
El color del mes de abril es el verde. El video verde de la Sra. Kelly está aquí. Las frutas y verduras 
destacadas de la semana del 1 de abril fueron el melón dulce y los guisantes respectivamente, junto 
con una manzana verde como fruta extra.  
 

 
 

 
 
El video de aprendizaje y degustación de la Sra. Kelly se encuentra a continuación: 
Learning & Tasting: Snow Peas (Aprendizaje y degustación: Guisantes) 

Learning & Tasting: Snow Peas (Aprendizaje y degustación: Melón dulce) 
 
Esta semana, NPS sirvió apio crujiente y uvas verdes como parte del Programa de Frutas y Verduras 

Frescas. 

 
 

https://norwalkps.sharepoint.com/:b:/s/BusinessandOperationsDepartment/EZvJ0TdSjbtBuovF5F1JQ08BdNJC9W_dTB3XdvZnFZBF5A?e=Nadc8Z
https://www.youtube.com/watch?v=NI8sTLqAK_U
https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:US:f24f092d-a66b-4d37-9f52-5a1fad3442f6
https://norwalkps.sharepoint.com/:b:/r/sites/BusinessandOperationsDepartment/Shared%20Documents/General/Weekly%20update/FFVP%20Snow%20Peas%20(1).pdf?csf=1&web=1&e=HlcgHk
https://url.us.m.mimecastprotect.com/s/5iu8CgJNy7cGVDAVFN-nBN?domain=youtube.com
https://url.us.m.mimecastprotect.com/s/5iu8CgJNy7cGVDAVFN-nBN?domain=youtube.com
https://url.us.m.mimecastprotect.com/s/zNylCjRNBATRpVnpCRveQh?domain=youtube.com
https://url.us.m.mimecastprotect.com/s/zNylCjRNBATRpVnpCRveQh?domain=youtube.com
https://norwalkps.sharepoint.com/:b:/s/BusinessandOperationsDepartment/EXzJjOP3QAxNocFIY_-YiloBcV_qfzDrdwo0OIatV19vSA?e=MY2ocG


 
 

Por supuesto, mientras los estudiantes disfrutan de las frutas y verduras frescas, pueden aprender 

todo sobre sus refrigerios con los videos de la Sra. Kelly: 

Learning & Tasting: Celery (Aprendizaje y degustación: Apio) 

Learning & Tasting: Grapes (Aprendizaje y degustación: Uvas) 

 

 
 

Únase al equipo el martes 9 de abril en Ponus para una competencia de cocina estudiantil STEAM. El 

plato ganador se servirá como parte del almuerzo escolar el viernes 12 de abril.  

 

Rock the Bike comienza la primera semana después de las vacaciones de primavera. Los estudiantes 

estarán atentos al boleto dorado durante el desayuno para tener la oportunidad de ganar un viaje. 

 

Los estudiantes han hablado, ¡y sus voces son altas y claras!  

El 3 de abril, las escuelas superiores servirán Torta De Pollo y las escuelas primarias servirán salsa 

de frijoles negros y maíz. El 24 de abril, las escuelas servirán pasta rotini con pollo y brócoli 

Alfredo. 

 

 

Instalaciones 

https://url.us.m.mimecastprotect.com/s/1WO-CgJNy7cGpEGGcoudjQ?domain=youtube.com
https://url.us.m.mimecastprotect.com/s/1WO-CgJNy7cGpEGGcoudjQ?domain=youtube.com
https://url.us.m.mimecastprotect.com/s/VmYcCjRNBATRPoRRu55hfr?domain=youtube.com
https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:US:bee78ab8-67de-4393-a279-a029caa2e1b0
|https:/norwalkps.sharepoint.com/:b:/s/BusinessandOperationsDepartment/Eek1IY2l4H1JhYTMRMwrlFkB7Kgd-qmCBJZmOVX8wENVFg?e=skyFnt
|https:/norwalkps.sharepoint.com/:b:/s/BusinessandOperationsDepartment/Eek1IY2l4H1JhYTMRMwrlFkB7Kgd-qmCBJZmOVX8wENVFg?e=skyFnt
https://norwalkps.sharepoint.com/:b:/s/BusinessandOperationsDepartment/EYzn035ZES5Pvebh4cGDDaMB-A3ojkI2hnSjprn5v9F8ug?e=uhxxkT
https://norwalkps.sharepoint.com/:b:/s/BusinessandOperationsDepartment/EYzn035ZES5Pvebh4cGDDaMB-A3ojkI2hnSjprn5v9F8ug?e=uhxxkT


 
 

La ceremonia de inauguración de South Norwalk School está programada para el 8 de abril a las 

11:30 a. m. ¡Esperamos verlo allí! 

 

El 3 de abril se aprobó una solicitud de Uso de Suelos para solicitar al Estado un reembolso del 60 % 

por la remoción de tanques subterráneos de almacenamiento de petróleo y la reducción de asbesto 

en Fox Run. El objetivo es realizar estos proyectos durante el verano. Estos elementos requerirán 

aprobación final durante la reunión del Consejo Común del 9 de abril antes de presentar una 

solicitud al Estado. 

 

       
 

 

 

 

 

 

 

Seguridad escolar 



 

 
Después de casi una década prestando servicio a las escuelas, los estudiantes y el personal de NPS, 

el sargento Orr ya no supervisará a los oficiales de recursos escolares a partir del 4 de abril, ya que 

realizará la transición a una nueva función en el Departamento de Policía de Norwalk. 

En su lugar, el sargento Brian Hamm será el supervisor del oficial de recursos escolares. 

¡Bienvenido, sargento Hamm! 

 

Transporte 
Los Servicios Escolares de Durham evaluarán a los nuevos candidatos a conductores durante las 

próximas semanas. Las fechas de las pruebas serán el 5 y el 17 de abril. El equipo espera dar la 

bienvenida a tres nuevos conductores al equipo. ¡Buena suerte! 

 

Servicios de salud 

 

 
Karlene Barnett, LADC, LPC-A de Positive Directions, ofrece asesoramiento gratuito sobre alcohol y 

drogas a estudiantes de escuelas secundarias los martes en NHS/PTECH y los miércoles en 

BMHS/CGS. 

Orientación sobre alcohol y drogas en NPS 

 

Subvenciones 

 
El equipo se complace en compartir que NPS recibió la primera subvención de First Robotics para 

apoyar al Club de Robótica Cybears. El equipo de subvenciones ha podido apoyar al club en su 
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camino hacia el Campeonato Distrital de Competencia de Robótica FIRST, de Nueva Inglaterra, un 

hito increíble en los ocho años de historia del club. Además, NPS ha apoyado al Departamento de 

Estudiantes Multilingües de Norwalk High School en un programa piloto mientras realizan un viaje 

para estudiantes de último año a Washington D. C. 

 

 

APRENDIZAJE DIGITAL Y TECNOLOGÍA 

 

Datos/software empresariales 
El Comité de Gobernanza de Datos se reunió nuevamente justo antes de las vacaciones. 
Se fijó como objetivos empezar a generar funciones y responsabilidades para crear 
documentación, reflexionar sobre la antigüedad de los sistemas de datos actuales e identificar 
funciones en el contexto del sistema principal en el que cada uno trabaja. 
 
Gracias a Alden Burnham, quien ha sido fundamental para hacer avanzar metódicamente este 
proyecto y también ha proporcionado excelentes recursos y materiales de lectura para los 
miembros del comité. 
  

Infraestructura/Operaciones 
El equipo ha terminado de evaluar nuevos firewalls. Aprendizaje digital contará con un nuevo 
firewall Fortigate de Fortinet. El TCO durante cinco años ahorrará a NPS aproximadamente 

$270,000.  

 

Aprendizaje digital   
Aprendizaje digital desea felicitar a Amy Fussarelli y Dan Kreiness por ser nominados por 
Verizon para ser mentores para el año escolar 2024-2025. Como mentores, brindarán apoyo a 
otros entrenadores de aprendizaje digital en todo el país y mejorarán sus propias habilidades 
para ayudar a los nuevos entrenadores en las nuevas escuelas VILS. 
  

El equipo de Fox Run Broadcasting está produciendo actualmente su segundo Fox Run News. Sus 
esfuerzos incluyen grabar entrevistas, escribir guiones y editar videos con WeVideo. Además, 
dos estudiantes están adquiriendo más experiencia al participar en el programa de certificación 
de estudiantes de WeVideo. 
  
En asociación con el maestro/entrenador de Ciencias de Cranbury, nuestros entrenadores de 
Aprendizaje digital están desarrollando un video STEM para mostrar los proyectos y 
experimentos STEM de nuestros estudiantes. Este video se presentará en la exposición STEM en 
abril. 
 
El director, Cesar Nina, fue elegido como Premio de Administrador de la Asociación de 
Bibliotecarios Escolares de CT (CASL). Se le rendirá homenaje en la ceremonia Spring Fling que 
se realizará en mayo para celebrar su compromiso con el apoyo, el mantenimiento y las 
mejoras de la biblioteca.  
  
Maria Paris, especialista en medios de la biblioteca de Jefferson, recibió el Premio Virtual 24 de 
ISTE, que le permitirá asistir virtualmente a la conferencia de ISTE.  
  
Abril es el Mes Nacional del Bibliotecario Escolar, un momento para celebrar el trabajo que 
todos los especialistas en medios de bibliotecas realizan durante el año. Son profesionales que 
transforman las bibliotecas en aprendizaje. 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
FINANZAS 

 

Actualización de nómina 
La fase 1 de la base de datos de beneficios para jubilados está oficialmente completa. Ahora nos 
estamos preparando para la siguiente fase y pronto nos reuniremos con el equipo de HRIS para 
iniciar el proceso. Pero eso no es todo: ¡los preparativos para la inscripción abierta ya están a toda 
marcha! Para garantizar un lanzamiento exitoso y sin contratiempos, el equipo de beneficios y el 
equipo de nómina se reunirán cada dos semanas. Esta colaboración garantizará una experiencia 
fluida para todos durante el período de inscripción abierta de este año.  

  

Presupuesto 
La audiencia de BET sobre el presupuesto operativo se llevó a cabo el 2 de abril. El límite 
presupuestario se fijó en 3 %. El equipo de presupuesto está revisando diligentemente las 

proyecciones para el actual año escolar 2023-2024 y garantizando la puntualidad de los pagos 
mediante la revisión de las órdenes de compra. El equipo de presupuesto también ha afinado 
recientemente las proyecciones relacionadas con salarios, beneficios y otros elementos no 
salariales. 
 
Además, el equipo está creando activamente los archivos del presupuesto basado en estudiantes 
(SBB) para el año escolar 2024-2025. Este año, el Departamento de Finanzas actualizó los archivos 
para incluir una visión más completa de las subvenciones que se aplican directamente a las 
escuelas. Esta mejora permite a los directores planificar y colaborar con fondos locales vinculados a 
sus escuelas.  
 

La semana pasada, el Departamento de Finanzas organizó una nueva sesión de capacitación SBB 
para directores y una sesión de capacitación de actualización para todos los directores y 
subdirectores. La reunión de actualización de SBB se llevó a cabo virtualmente y sirvió como un foro 
abierto para que los asistentes hicieran preguntas sobre el proceso de SBB para el año 
presupuestario 2024-2025. 
 

 
 
 
 
 

 
 

 


