
Declaración de objetivos:
El personal de Cavazos Elementary

cree que todos los niños pueden
aprender y esforzarse por convertirse
en ciudadanos exitosos y productivos

para el mañana.
Estamos comprometidos con el
desarrollo y crecimiento de cada
niño y con el reconocimiento de

cada niño como individuo.
Valoramos la oportunidad de

responder a las necesidades de cada
niño. En Cavazos, también creemos

que todos los maestros deben
mantener altas expectativas y actitud
positiva necesarias para promover el

éxito de cada niño.

EXPLORAR - PARTICIPAR -
EMPODERAR

Propósito del Pacto Escolar:
Compartir las responsabilidades
para mejorar el rendimiento
académico de los estudiantes y las
formas en que la escuela y los
padres pueden construir y
desarrollar una asociación para
ayudar a los niños a alcanzar los
altos estándares del Estado y
tener éxito en la escuela.

Estudiantes, maestros, padres –
¡Trabajando juntos para el éxito!

Responsabilidades de la
escuela:

Proporcionar a cada estudiante un
entorno de aprendizaje seguro.

Use acciones y palabras positivas con
todos los estudiantes, padres y
personal.

Mantener y fomentar altos estándares
de rendimiento académico y
comportamiento positivo.

Diferenciar la instrucción para
satisfacer las necesidades de cada
estudiante a través del uso de
estructuras y estrategias de aprendizaje
cooperativo.

Informar respetuosa y precisamente a
los padres y estudiantes de su progreso
académico cada período de calificación
y durante las seis semanas.

Aumentar la participación de los
estudiantes en actividades
extracurriculares para promover un
ambiente escolar positivo

Comunicarse con los padres con
respecto a las áreas de necesidad de
apoyo voluntario en las aulas y
actividades extracurriculares

Aumentar las habilidades de
aprendizaje de todos los estudiantes
para la preparación universitarias

Ayude a los estudiantes a resolver conflictos de
manera positiva y no violenta a través de la
resolución de conflictos con consejeros,
maestros y administradores.

NUESTROS OBJETIVOS
PARA EL ESTUDIANTE
LOGRO CAMPUS
Objetivo 1: Cavazos creará una
organización ágil y con visión de futuro que
opere con excelencia hoy, mientras investiga
e innova continuamente las prácticas del
mañana.

Objetivo 2: Cavazos reclutará, desarrollará
y retendrá a personas altamente efectivas
que invierten en mirar el mañana para
informar sus prácticas hoy.

Objetivo 3: Cavazos establecerá estándares
rigurosos mientras equilibra la presión y el
apoyo para que las personas trabajen duro y
logren las metas que aún no han soñado.
Cavazos equipará a los estudiantes para que
sean adaptables en una sociedad en
constante cambio.

Objetivo 4: El 56% del puntaje RIT de
fin de año de los estudiantes de Cavazos
cumplirá o superará las proyecciones de
crecimiento individuales basadas en
MAP ELAR/SLAR y MAP MATH.

Meta 5: A través de la excelencia
fundamental, el desarrollo del talento y el
viaje de aprendizaje, el porcentaje de
estudiantes de 3er grado que leen en o por
encima del nivel de grado aumentará del
35% al 45% para mayo de 2024, incluidos
los pops especiales: blancos, latinos, LEP, y
educación especial.



RESPONSABILIDADES DEL
ESTUDIANTE:
• Llegue a tiempo a clase para que no se pierda la
instrucción
• Cada estudiante de Cavazos Elementary completa cada
tarea todos los días
• Usar interacción positiva y comentarios con todos los
estudiantes, padres y personal
• Trabajar en cooperación con estudiantes y maestros
para lograr metas académicas altas y un
comportamiento positivo
• Trabajar diligentemente para aumentar todas las
habilidades de aprendizaje para la preparación
universitaria
• Respetar al personal, los estudiantes y la propiedad
• Venga a la escuela a tiempo y preparado con la tarea y
todos los suministros
• Seguir las políticas y expectativas establecidas por
ECISD en el código de conducta del estudiante

RESPONSABILIDADES DE LOS
PADRES:
• Enviar a mi hijo a la escuela a tiempo todos los días
preparado para el aprendizaje
• Usar acciones y palabras positivas con todos los
estudiantes, padres y personal
• Mantener y fomentar altos estándares de
rendimiento académico y comportamiento positivo
para mi hijo
• Revise la tarea de mi hijo para completarla y
regresar oportunamente a la escuela
• Comunicarse con respeto y precisión con los
maestros de mi hijo sobre su progreso académico y
necesidades sociales en cada período de calificación y
durante las nueve semanas.
• Animar a mi hijo a participar en actividades
extracurriculares para promover un ambiente escolar
positivo
• Animar a mi hijo a desarrollar todas las habilidades
de aprendizaje para la preparación universitaria
• Ayudar a mi hijo a resolver conflictos de manera
positiva y no violenta a través de la resolución de
conflictos con consejeros, maestros y
administradores.

Los padres se vestirán apropiadamente cuando visiten
nuestro campus.

ACTIVIDADES PARA
CONSTRUIR
ASOCIACIONES
(presencial y/o virtual)
-PTA (Asociación de Padres y Maestros)
-VIPS (Voluntarios en Público)
Escuelas)
-Noche de Matemáticas y Lectura
-Noche  de AVID
- Batalla de los Bluebonnets
-Celebración de 5º Grado
-Celebración AVID
-Celebración Kinder
-Celebraciones del Estudiante del Mes
-Celebraciones de Accelerated Reader
-Chats trimestrales de datos para padres
-HB4545 conferencias de padres
-Talleres de datos para padres
-Café mensual con la directora
-Festival de Otoño/Feria de la Salud
-Noche de Meet-the-Teacher
-Noche de regreso a clases
-Casa Abierta de Primavera
-Asambleas de Premios trimestrales
-Asamblea de Premios de Fin de Año

COMUNICACIÓN SOBRE EL
APRENDIZAJE
Informes sobre el aprendizaje de
los estudiantes:

● Boletas de calificaciones cada nueve
semanas de calificación.

● • Portal para padres: informes de
calificaciones basados en la web
Comunicación del maestro con los
padres a través de correo

● Comunicación del maestro con los
padres a través de correo electrónico,
ClassDojo, Schoology, Monthly Smore
Parent Bulletin, SeeSaw, Kinvo, Carpeta
de comunicación semanal para padres,
carta semanal para padres a nivel de
grado a través de Google Sites

● Conferencias de Padres y Maestros con
cita previa

● Reunión Anual Escuela-Padres del Título I
(Junta de Otoño y Primavera)

Pacto para padres y la
escuela
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