Distrito Escolar Independiente del Condado de Ector

Cavazos Elementary
Plan de Mejora del Campus 2022-2023
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Evaluacion integral de las necesidades

Datos demograficos

Resumen de los datos demograficos

|

H Desglose de subgrupos por origen étnico H

| |

|

Subgrupos Ndmero j|Numero | |Nimero Ndmero de Dos o més razas ||Nativos de Hawai Ndmero Nimero
general de blancos||de hispanos ||afroamericanos de hombres (|de mujeres
[Educacion especial |62 IE 50 3 11 o 136 126 \
[EL/ESL 276 o 1276 o o o 1148 1128 \
Econémica.me”te 510 54 448 5 2 1 ? ?
esfavorecidos
504 12 2 10 o o o 7 s |
IDotados/talentosos |18 1 116 IR o o 12 6 |
\ Categoria | Porcentaje \
[Estudiantes de inglés 142.20 % \
\Educacién especial H9,50% \
[Dotados y talentosos 13,0% |
|Seccién 504 12,0% \
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Porcentajes de comparacion anual de estudiantes de inglés de otofio -
NUmero de afios mostrados: 5 posibles afios

NUmero de condado-distrito; 068901 Nombre del distrito: ISD DEL
CONDADO DE ECTOR

Porcentajes de comparacion anual de estudiantes de inglés de otofio - NUmero
de afios mostrados: 5 posibles afios

2017 - 2018 2018 - 2019 |2019 - 2020 2020 - 2021 [2021 - 2022

P_qbla Pobla|Por Pabla PoblajPor
cion

Pobla |PoblajPor|Pobla |PoblajPor{Pobla PoblalPor cion
cion [cion [cen|cion [cion [cenjcion [cién [cen de cion [cen e cion [cen
de EL [total [tajelde EL Jtotal [taje|de EL [total [taje EL total [taje EL total [taje]

068901
130 - 39. 38. 39. A41. A41.
EL de [298 |[764 [005[310 [807 [41 |344 (873 |404]297 [719 [307[271 [658 |18
Lauro 2 39 4 4 54
Cavazos|

Porcentajes de comparacion anual de estudiantes econémicamente
desfavorecidos de otofio - Numero de afios mostrados: 5 posibles afios

Numero de condado-distrito; 068901 Nombre del distrito: ISD DEL
CONDADO DE ECTOR

Porcentajes de comparacion anual de estudiantes econémicamente
desfavorecidos de otofio - NUmero de afios mostrados: 5 posibles afios

2017 - 2018 2018 - 2019 [2019 - 2020 2020 - 2021 2021 - 2022
Pobla Pobla

Pobla Pobla Pobla cion cion

cion de cion cion de de de

estu de estul estu estu estu

dlantgs Pobla |Por dlantgs Pobla [Por dlantgs Pobla [Por iante Pobla [Por iante Pobla|Por

econod | ., econd | ... econo | ., S o S o

mica [0 [cenfnica [CON [cen)ica [CiON c_ent econo |F1On c_ent econg [N [een

[total [taje total [taje [total Jaje |" “ltotal faje | . "ftotal [taje

mente mente mente mica mica

desfa desfa desfa mente mente

voreci voreci voreci desfa desfa

dos dos dos voreci \voreci
dos dos
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Porcentajes de comparacion anual de estudiantes de inglés de otofio -
NUmero de afios mostrados: 5 posibles afios

068901
130 - 74. 72. 70. 73. 76.
EL de [569 |[764 [476|582 [807 |[11 |612 (873 [103[529 [719 |[574[503 [658 44
Lauro 4 9 1 4 38
Cavazos|

Porcentajes de comparacion anual de educacion especial de otofio - Nimero
de afios mostrados: 5 posibles afios

NUmero de condado-distrito; 068901 Nombre del distrito: ISD DEL
CONDADO DE ECTOR

Porcentajes de comparacion anual de educacion especial de otofio - NUmero
de afios mostrados: 5 posibles afios

2017 - 2018 2018 - 2019 |2019 - 2020 2020 - 2021 [2021 - 2022

Pobla Pobla Pobla Pobla Pobla
cion cion cion cion cion

de PoblajPor|de Pobla|Poride PoblalPor|de  [PoblajPoride  |PoblalPor
educa [cion [cenleduca [cidn [cenjeduca [cion [cen Jeducalcion [cen jeducalcion [cen
cion [total [tajelcion [total [tajelcion [total [tajelcion [total [tajefcion [total [taje

espe espe espe espe espe
cial cial cial cial cial
068901
130 - 6.1 9.1
EL de |52 764 6.8 50 [807 |95 [58 873 6.6 65 719 9.0 60 658 |18
063 438 403
Lauro 8 5

Cavazos|

Tasa de retencion
de personal

NUmero de
condado-distrito:
068901 Nombre
del distrito: ISD
DEL
CONDADO

DE ECTOR

Cavazos_Elementary - Generado por Plan4Learning.com - 12/14//2022 Pagina 4 de 56



NUmero de afios mostrados: 5 posibles afios

Porcentajes de comparacion anual de estudiantes de inglés de otofio -

Tasa d

de personal

e retencion

087
Tasas
de
reten
cion

2020

2021

2021

2022

lcampus

Distrito/[[ -- ] = Sin

datos

(06890
1130) -
EL de
Lauro
Cavazos|

65.12
%

60,9
8%

Informe de la tasa de movilidad de los estudiantes

para todos los

campus

NUmero de condado-distrito: 068901 Nombre del distrito: ISD DEL CONDADO DE ECTOR

Informe de la tasa de movilidad de los estudiantes para todos los campus
2021 - 2022|2020 - 2021 [2019 - 2020 J2018 - 2019 [2017 - 2018 [2016 - 2017 |2015 - 2016(2014: 2015
Tasa) Todos|Tasa I Todos Todos
B [Todos |1 {Estudian{ % ;jr:salfswdian Todos |1 [Estu ~ [Todos [{*|Est [Todos foe [Esu fios foe [Esu fos Ldr:sa B fos [
diantes  [los estu movi'tes ostudianimovilts los estu v diantes [los estu movi diantes flosestu mo [diantes festu |mo  |diantes|estu movi diantesestu movi
moviles [diantes i maviles < Imoviles [diantes [. " Imoviles|diantes [i. " [movilesjdiantes |vili |mdviles [dian |vili |mévilesidian |, . [méviles{dian
idad lickd lidec! liclac i g oo [licad o ided
EL de 21, 22, 20, 17, 24, 17, 19, 5
Lauro (142 653 |75 157 (699 |46 (164 (812 20 [131 (745 |58 (179 738 [25 (109 (632 25 [123 (622 [717 54 [745 |,
Cavazos % % % % % % % 0
Tasa de retencion de estudiantes por campus/grado para los siguientes afios: 2018,
2019, 2020, 2021, 2022 para kinder a 5.° grado
2017 -2018  [2018-2019  [2019-2020  [2020-2021  [2021 - 2022
Ma ITasa Ma [Tasa Ma Tasa Ma ITasa Ma [Tasa
Campus|Grado |Rete I'w de  [Rete [™lde |Rete [T |de [Rete ["%lde |Rete [ |de
. ade . lade . lade . la de . la.de
nidos |y, Jreten [nidos |y, [reten nidos|y, - |reten |nidos o, [reten jnidos|q, [reten
fio [CION fio [CION fio [CION fio |CION fio [ClON
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NUmero de afios mostrados: 5 posibles afios

Porcentajes de comparacion anual de estudiantes de inglés de otofio -

068901
130 -
EL de
Lauro
Cavazos|

Kinder

152

3,29%

14
1

1,42%

149

0,67
%

115

1,74
%

91

0,00%

068901
130 -
EL de
Lauro
Cavazos|

12

131

9,16%

1,31%

173

5,20
%

122

1,64
%

0,98%

068901
130 -
EL de
Lauro
Cavazos|

119

0,84%

3,70%

161

4,35
%

139

0,00
%

0,83%

068901
130 -
EL de
Lauro
Cavazos|

124]

1,61%

0,00%

124

0,00
%

137

1,46
%

0,79%

068901
130 -
EL de
Lauro
Cavazos|

120

4,17%

0,00%

132

0,76
%

99

0,00

1,47%

068901
130 -
EL de
Lauro
Cavazos|

118

2,54%

0,79%

134

107

0,00
%

83

0,00%

068901
130 -
EL de
Lauro
Cavazos|

Todos

28

764

3,66%

1,24%

873

719

0,83
%

0,76%
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Porcentajes de comparacion anual de estudiantes de inglés de otofio -
NUmero de afios mostrados: 5 posibles afios
Moti
Vo de
accion
disci
plina
ria
2021-
2022
(068901130) - EL de Lauro Cavazos
Nativos
Indigenas Afroam |de Dos o
Todos los estudiantes Hispanos/latinos americanos/nativos de Asiaticos ericanosjHawai/ |Blancos més
Alaska de color]lslas del
Pacifico
- - - - Hom{MujgHom|MujgHom{MujelHom|Muj
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres  [Mujeres bres Ires lores Ires  lbres lres lbres lres e||
D D qd0090090090ododqoogod|
SC |DA |DS|SC |DA S SC |DA [DS|SC |[DA |DSISC |DA S SC |DAIDS|SC IDAIDS|SC IDAIDS CASCASCASCASCASCASCASCAS"
Total |5 11 1112 5 5 |5 11 1111 3 3 [0 0O |00 O |0 0O [0 [0 |0 10 [0 0000000000000001??000000"
E_duca
g'sgre‘ 3 7 o o pBRB 7 [P [ o o oo p oo o o fo |o [o [dofoooooofoodoodoocooo
cial
Bilin
R b B P PR B BFP P P P plo PP PP P o ooooodopoooooadoO0oL
Ig_;entes
Econd
mica
3;‘;2;65 11 i1 B BB [ 1 B B o Pplo oo o oo o [0 oooooooodoooloooloooodo
vore
cidos
GT |0 0 0 |0 0 0 10 0O [0 0 0 0 [0 0 |00 O |0 0O [0 [0 |0 10 [0 OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO||
SSZC'OHO 0 0 |0 0 0 10 0O [0 0 0 0 [0 0O |00 O 100 [0 [0 |0 0 0 OO|OOO|0OO|0OO|OOO|OOO|OOO|OOO|0||
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Afos de experiencia de los maestros de EL de Lauro Cavazos durante varios afios

Numero de condado-distrito: 068901 Nombre del distrito: ISD DEL CONDADO DE ECTOR

IAfos de experiencia de los maestros de EL de Lauro Cavazos durante varios afios
Afios de experiencia 2017 - 2018 2018 - 2019 2019 - 2020 2020 - 2021 2021 - 2022
por asignatura

Recuento Porcentaje Recuento Porcentaje Recuento Porcentaje Recuento Porcentaje Recuento Porcentaje

de FTE de FTE de FTE de FTE de FTE
Maestros principiantes 3 6,7% 3 6,9% 8 17,0% 12.6 29,9% 2 5,5%
Todas las asignaturas basicas (1.7 58.3 2.6 86.2 6.3 79.3 11.4 91 0.5 27.4
Lectura/ELA 0.7 22 1.1 37.7 1.8 22.2 2.9 23.1 0 0
Matematicas 0.5 15.9 0.6 21.2 1.9 24.3 4 32.1 0.3 14.4
Ciencias 0.3 10.2 0.4 13.8 1.4 17.4 3 24.2 0.1 6.5
Estudios Sociales 0.3 10.2 0.4 13.5 1.2 15.4 1.5 11.7 0.1 6.5
De 1 a5 afios de experiencia 13.8 30.7 14.9 34.1 14 29.8 8 19 10 27.4
Todas las asignaturas basicas  [11.9 86.2 13.8 92.5 11.8 84.7 7.3 91.8 6.5 65.2
Lectura/ELA 5.9 42.3 6.8 45.7 6.6 47 2.7 33.3 0 0
Matematicas 3.3 24 3.9 26 2.7 19.3 2.7 33.6 3.8 37.6
Ciencias 1.5 10.6 1.7 11.2 1.4 10.1 1 12.9 1.6 16.3
Estudios Sociales 1.3 0.2 1.4 9.6 1.2 8.2 1 12.1 1.1 11.3
De 6 a 10 afios de experiencia  [10.9 24.2 7.9 18.1 8.5 18.1 8 19 8.9 24.4
Todas las asignaturas basicas  [8.7 79.7 6 76.6 6.3 74.9 5.5 68.2 3.3 37.7
Lectura/ELA 4 37 2.4 30.7 1.9 22.6 2.6 33.1 0 0
Matematicas 2 18 1.6 19.6 2.5 29.5 1.4 17.8 2.2 24.5
Ciencias 1.6 14.5 1.3 16.1 1.1 12.4 0.8 10.1 0.7 7.6
Estudios Sociales 1.1 10.2 0.8 10.1 0.9 10.4 0.6 7.3 0.5 5.6
De 11 a 20 afios de experiencia |12.3 27.3 14.4 33 13.1 27.9 10.6 25.1 12.4 34
Todas las asignaturas basicas (8 65.2 9.9 68.6 9.6 73.5 7.1 67.3 6.5 52.6
Lectura/ELA 3.8 31.1 5 34.6 4.9 37.6 3 28.4 0 0
Matematicas 2.3 18.4 2.5 17.5 2.2 16.7 2 18.6 2.7 21.8
Ciencias 1 8.1 1.2 8.6 1.3 10.2 1.2 11.5 2.5 20
Estudios Sociales 0.9 7.5 1.1 7.9 1.2 8.9 0.9 3.8 1.4 10.9
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Afos de experiencia de los maestros de EL de Lauro Cavazos durante varios afios

Mas de 20 afios de experiencia [5 11.1 3.5 3 3.5 7.4 3 7.1 3.1 8.5
Todas las asignaturas basicas  |4.6 01 2.7 78.5 2.8 78.8 1.9 61.8 1.1 33.6
Lectura/ELA 2.1 42.1 1.3 36.7 1.3 36.6 0.7 23.2 0 0
Matematicas 1.3 25.1 0.7 21.2 0.7 21.3 0.6 19.3 0.3 9.7
Ciencias 0.7 13.4 0.4 11.5 0.4 11.7 0.3 11.6 0.5 14.4
Estudios Sociales 0.5 10.4 0.3 9.2 0.3 9.3 0.2 7.7 0.3 9.6
Total de FTE de maestros 45 100 43.7 100 47 100 42.2 100 36.5 100
Asistencia de los estudiantes
. . Econdmicamente .
[0) [0)
Educacion especial %o/# EL %/# desfavorecidos %6/t Migrantes 504 GT
Asistencia general del Asistencia por género Asistencia por origen étnico —
campus (%) Mujeres %/# |Hombres %/#|Blancos %/#| Hispanos %/# |Afroamericanos %/# Nativos de Hawai Mas razas

90,75% 91,39% 90,46% 88,91% 91,05% 92,31% 94,12% 83,34%
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Number of Unexcused Absences by Grade
Level

160

140

120

100

Second Third Fourth Fifth
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Attendance Percentages by Grade Level

88.50%

86.00% 87.00% 88.00% 89.00% 90.00% 91.00% 92.00% 93.00%

- La poblacién estudiantil de Cavazos es acogedora para los huevos estudiantes, independientemente de su origen étnico, raza o habilidades diversas. Son
entusiastas y tienen un fuerte deseo de conectarse con miembros del personal amorosos y afectuosos. Los estudiantes de Cavazos tienen una profunda
necesidad de tener oportunidades de liderazgo. - Cavazos Elementary tiene un cuerpo docente comprometido y dedicado con una gran disposicién para
ayudar a cualquiera de sus compafieros y estudiantes. . - Los maestros de Cavazos asisten regularmente a desarrollo profesional, participan en clinicas
mensuales de enfoque de ensefianza y estan asumiendo un papel mas fuerte y central en el liderazgo de sus comunidades de aprendizaje profesional
(Professional Learning Communities, PLC), equipos de nivel de grado y al asumir un papel activo en el proceso colectivo de toma de decisiones. Su
disposicidn a compartir regularmente nuevos aprendizajes con colegas es evidente en su interaccion diaria entre ellos.
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Puntos fuertes de los datos demograficos

- La poblacién estudiantil de Cavazos es acogedora para los nuevos estudiantes, independientemente de su origen étnico, raza o habilidades diversas. Son
entusiastas y tienen un fuerte deseo de conectarse con miembros del personal amorosos y afectuosos. Los estudiantes de Cavazos tienen una profunda
necesidad de tener oportunidades de liderazgo. - Cavazos Elementary tiene un cuerpo docente comprometido y dedicado con una gran disposicion para
ayudar a cualquiera de sus compafieros y estudiantes. . - Los maestros de Cavazos asisten regularmente a desarrollo profesional, participan en clinicas
mensuales de enfoque de ensefianza y estan asumiendo un papel mas fuerte y central en el liderazgo de sus PLC, equipos de nivel de grado y al asumir un
papel activo en el proceso colectivo de toma de decisiones. Su disposicidén a compartir regularmente nuevos aprendizajes con colegas es evidente en su
interaccidn diaria entre ellos.

Enunciados de los problemas que identifican las necesidades demograficas

Enunciado del problema 1: Los chats de datos no se llevan a cabo regularmente con los maestros para identificar practicas basadas en datos para adaptar
la ensefianza y la practica. Causa principal: No hay una cultura de datos en la escuela.
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Aprendizaje de los estudiantes

Resumen del aprendizaje de los estudiantes

espafiol de 3.° a 5.° grado

Dominio 1 de la STAAR de 2022 de todas las asignaturas en inglés y

Resultados resumidos

Cumple .
. Domina el
Campus actual Total de estudiantes Cerca del nivel con el nivel [Dominio 1
de grado nivel q
q e grado
e grado
CAVAZOS ELEM SCHOOL 347 41.55 % 17,76%  [7,45% 22,25%
STAAR de 2022 de Lectlira en inglés y espariol de 3.° a Lectura/ELA
5.° grado
. Cumple con [Domina el

Campus actual Total de estudiantes ngg del nivel de el nivel de [nivel de Dominio 1

9 grado grado
CAVAZOS ELEM SCHOOL 347 46.97 % 23,05% 11,24% 27,09%
STAAR de 2022 de Matemrzltlcas en inglés y espariol de 3.° a Matematicas

5.° grado
Cercadel nivel [cumple con IDomina el

Campus actual Total de estudiantes 1 el nivel nivel Dominio 1

e grado

de grado de grado
CAVAZOS ELEM SCHOOL 347 36.31 % 12,68% 3,75% 17,58%
STAAR de 2022 de Ciencias en inglés y espafiol de 5.° grado STAAR de 2022 de Ciencias de 5.° grado
Cerca del nivel  |cUmple con IDominael

Campus actual Total de estudiantes ¥ el nivel nivel Dominio 1

e grado

de grado de grado

CAVAZOS ELEM SCHOOL 88 45.45 % 15,91% 2,27% 21,21%
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STAAR de 2022 en inglés - .
y espafiol de 3.° grado Matematicas Lectura/ELA Resultados resumidos
Total de Cerca del (c::(;Jnmel[l)Ie gonT\;gﬁTotal de Cerca g(;Jnmerl)le Domina Total de Cerca g(;Jnmerl)le Domina
Campus actual estudiantes nivel nivel |de estudiantes del nivel nivel el nivel estudiantes del nivel nivel el nivel
de grado de gradolgrado de grado de grado de grado de grado de grado de grado
gcAXQSES ELEM 122 45.90% [17,21% [3.28% [122 56,56% [25.41% [13,11% [122 51,23% [21,31% [8,20%
STAARPI e 2022 oe n ingles Matematicas Lectura/ELA Resultados resumidos
y espafiol de 4.° grado
Cerca del Cumple Domina Cerca del Cumple Domina Cerca Cumple Domina
Total de . con el . Total de . con el . Total de - lfconel .
Campus actual . nivel - el nivel . nivel - el nivel . del nivel | " el nivel
estudiantes nivel estudiantes nivel estudiantes nivel
de grado de grado de grado de grado de grado de grado de grado de grado de grado
gCA:l/OASI(_)S ELEM 137 21.90 % [5,11% [2,19% |137 35,04% |18,25% |8,76% 137 28,47% [11,68% [5,47%
STAAR de
2022 en
inglésy Matematicas Lectura/ELA Ciencias Resultados resumidos
espafiol de
5.° grado
Cumple |[Domina Cumple . Cumple [Domina Cumple [Domina
Cerca del . Cerca del Domina Cerca del . Cerca del .
Cam;ius T(;ta:jl_d;'t nivel ﬁ(_)n (Iel gl nivel T(zta:_dﬁt nivel ?](_)n fl el nivel T(itac;‘dﬁt nivel ?](_Jn (Iel gl nivel T(ita:jl'dﬁt nivel E(_)n IeI gl nivel
actual estudiantes de grado dlve e estualantes de grado Ive de grado estudiantes de grado Ive e estudiantes de grado Ive e
e grado|grado de grado de grado|grado de grado|grado
CAVAZOS
ELEM 88 45.45 % 18,18%)]6,82% |88 52,27% [27,27%]12,50%|88 45,45% 15,91%)]2,27%88 47,73% |20,45%(7,20%
SCHOOL
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de estudiantes

Porcentaje de estudiantes de CAVAZOS que cumplieron o superaron su puntaje RIT proyectado de fin de afio de MAY O de 2022 por grupo

educacion especial

educacion especial

Lectura/ELA [Matematicas

Tontce e et povecac Tonce e [ Py

estudiantes [RIT iy estudiantes |RIT P

a primavera a primavera

KINDER
CAVAZOS CAVAZOS
ELEM SCHOOL 91 157.71 |[74,68% ELEM SCHOOL 90 163.26 [85,33%
Economicamente 0 Economicamente 0
desfavorecidos P8 156.53 [74,00% desfavorecidos P8 1615 [79,16%
Hispanos 81 158.42 [75,34% Hispanos 80 164.16 [85,71%
Blancos 10 152 66,67% Blancos 10 156 80,00%
Dotados y talentosos 3 168.33 100,00% Dotados y talentosos 3 176.33 100,00%
Bilinglies emergentes 23 161.85 |78.57% Bilinglies emergentes 23 168.12 |02.85%
actualmente actualmente
Indlca_ldor de educacion " 1565  |50,00% Indlca_\dor de educacién I 1555  |66.67%
especial especial
PRIMERO
CAVAZOS 0 CAVAZOS 0
ELEM SCHOOL 97 170.25 [55,32% ELEM SCHOOL 95 179.75 |71,43%
Economlca_mente 71 171 57.14% Economlca_mente 1 17921 [65.71%
desfavorecidos desfavorecidos
Hispanos 84 169.44 150,00% Hispanos 82 178.94 169,62%
Natlvos, Qe Hawai/lslas 1 187 0,00% Natlvosl c_ie Hawai/lslas 1 b06 0,00%
del Pacifico del Pacifico
Blancos 12 1745 [91,67% Blancos 12 183.08 [83,33%
Dotados y talentosos 1 180 0,00% Dotados y talentosos 1 180 0,00%
Bilinglies emergentes 43 163.95 [39,02% Bilinglies emergentes 1o 17312 |57.50%
actualmente actualmente
Indicador de 9 159.22 |44,44% Indicador de 9 168.56 [55,55%
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Porcentaje de estudiantes de CAVAZOS que cumplieron o superaron su puntaje RIT proyectado de fin de afio de MAY O de 2022 por grupo
de estudiantes

SEGUNDO

CAVAZOS o CAVAZOS o
ELEM SCHOOL 120 174.56 |45% ELEM SCHOOL 120 183.19 [|58%
Economicamente 0 Economicamente 0
desfavorecidos B7 173.44 144,00% desfavorecidos 87 183.37 [62,00%
De color/Afroamericanos |1 171 100,00% De color/Afroamericanos |1 176 0,00%
Hispanos 107 175.21 }46,00% Hispanos 107 184.02 162,00%
Dos 0 mas razas 1 157 100,00% Dos 0 mas razas 1 156 0,00%
Blancos 11 170.18 [22,00% Blancos 11 178.27 [33,00%
Dotados y talentosos 4 193.75 |50,00% Dotados y talentosos 4 208 50,00%
Bilinglies emergentes 18 174.77 148,00% Bilinglies emergentes 18 181.63 |67.00%
actualmente actualmente

Indicador de 15 1746  [62,00% Indicador de 15 1814 42,00%
educacion especial educacion especial

TERCERO

CAVAZOS ELEM 0 CAVAZOS ELEM 0
SCHOOL 119 186.03 [56,88% SCHOOL 122 190.51 166,36%
Economlca_mente 100 185.45 [58.06% Economlca_mente 103 190.01 [63.83%
desfavorecidos desfavorecidos

De color/Afroamericanos |1 176 100,00% De color/Afroamericanos |1 140 0,00%
Hispanos 109 186.34 |57,57% Hispanos 112 190.79 166,00%
Dos 0 mas razas 1 187 0,00% Dos 0 mas razas 1 201 100,00%
Blancos 8 182.88 [50,00% Blancos 8 191.63 [75,00%
Dotados y talentosos A4 212 66,67% Dotados y talentosos 4 218 100,00%
Bilinglies emergentes 4 181.04 |56,25% Bilinglies emergentes 56 188.46 [72.92%
actualmente actualmente

Indicador de 9 172.78  137,50% Indicador de 10 1728 50,00%

educacion especial educacidn especial

CUARTO
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Porcentaje de estudiantes de CAVAZOS que cumplieron o superaron su puntaje RIT proyectado de fin de afio de MAY O de 2022 por grupo
de estudiantes

CAVAZOS CAVAZOS

ELEM SCHOOL 138 189.01 [42,19% ELEM SCHOOL 138 195.59 }41,41%
Economicamente 0 Economicamente 0
Jesfavorecidos 107 190.46 [45,54% Jesfavorecidos 107 196.74 |41,58%
De color/Afroamericanos |1 169 0,00% De color/Afroamericanos |1 173 0,00%
Hispanos 126 188.51 |39,83% Hispanos 126 196.06 }43,22%
Blancos 11 196.55 [77,77% Blancos 11 192.18 [22,22%
Dotados y talentosos 2 204 0,00% Dotados y talentosos 2 228 100,00%
Bilingiies emergentes 0 Bilinglies emergentes 0
Lctualmente 60 181.35 [38,60% actualmente 60 192.95 [45,61%
Indicador de 0 Indicador de 0
educacion especial 15 184.73 133.34% educacion especial 15 186.47 146,66%
QUINTO

CAVAZOS ELEM 0 CAVAZOS ELEM 0
SCHOOL 87 201.26 [60,00% SCHOOL 86 206.45 163,75%
Economlca_mente 70 109.41 [53.84% Economlca_mente 69 b05.8  |63,08%
desfavorecidos desfavorecidos

De color/Afroamericanos |1 224 100,00% De color/Afroamericanos |1 239 100,00%
Hispanos 79 200.06 158,91% Hispanos 78 205.87 160,28%
Dos 0 mas razas 1 213 100,00% Dos 0 mas razas 1 213 100,00%
Blancos 6 211.33 160,00% Blancos 6 207.5 |100,00%
Dotados y talentosos 4 227.5 100,00% Dotados y talentosos 4 237.25 |100,00%
Bilinglies emergentes 8 1975 |65.62% Bilinglies emergentes a7 b06.08 [59,38%
actualmente actualmente

Indicador de 11 182 |45.45% Indicador de 11 188.64 [63,63%
educacion especial educacion especial

Cavazos_Elementary - Generado por Plan4Learning.com - 12/14//2022 Pagina 17 de 56



Boletas de Calificaciones de Cavazos - STAAR preliminar 14/jul/22

Metas el ndicador de éxito Medida 2019 BL) | 2021 2022
a junta
Base de_ [Meta |Real [Meta [Real
referencia
1,2,3 Asistencia Porcentaje de asistencia diaria de los estudiantes 94.00 % 94,00%]93,20%{94,50%{90,90%,
123 Crecimiento (STAAR) Porcentaje de estudiantes que alcanzan o superan la medida de 20 % 63%6 INA b6 I58%
progreso de la STAAR
Porcentaje del puntaje RIT de fin de afio de los estudiantes que 34 % mitad
1,2,3 Crecimiento (MAP) alcanzan o superan las proyecciones de crecimiento individual deafiode [50% [26% [52% [54%
basadas en las MAP 2021
> Preparacion para kinder Porcenta!(,e de estuqllantes gue alcanzan el punto de referencia de 3306 10% baw lsw 6w
preparacion para kinder
Compuesto de 3.° grado  [Porcentaje de estudiantes de 3.° grado que alcanzan o superan el 0 0 0 0 0
1.2.3 (Lectura y Matematicas) |estandar en la STAAR de Lectura y Matematicas 19 % 26%  19% 28% 120%
123 Brechas académicas El rendlm_lt?nto de los subgrupos de estudiantes del ECISD en 37 04 g0 o 21  ITBD
comparacion con sus pares en todo el estado de Texas (Dominio 3)
La creencia de los estudiantes de que los adultos y los 68 % otofio
1,2,3 Conectividad escolar compafieros en la escuela se preocupan por su aprendizaje y por e 2820 60% [69% [61% [69%
ellos como individuos.

Puntos fuertes del aprendizaje de los estudiantes

La trayectoria de crecimiento de los estudiantes de kinder fue constante a lo largo del afio escolar. Este nivel de grado lideré el crecimiento de todo el
distrito tanto en Lectura como en Matematicas, incluidas las poblaciones especiales como econdmicamente desfavorecidos en Lectura/Matematicas y
educacion especial en Matematicas.

Kinder, tercero y quinto grado superaron las metas del indicador de éxito de fin de afio de la Unidad de Rasch (Rasch Unit, RIT) de las Medidas de
Progreso Académico (Measures of Academic Progress, MAP) tanto para Lectura como para Matematicas: Mismo patrén que kinder con poblaciones
especiales: econdmicamente desfavorecidos y educacién especial respectivamente.
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Enunciados de los problemas que identifican las necesidades de aprendizaje de los estudiantes

Enunciado del problema 1: Los objetivos de aprendizaje, la comprobacion de la comprension (check for understanding , CFU), HLSE vy la charla
minima de los estudiantes es casi inexistente en las aulas. Causa principal: Las prioridades educativas de toda la escuela se implementaron de manera
inconsistente en primer y cuarto grado, con un maestro especifico de 2.° grado con dificultades con la fidelidad de la implementacion del plan de estudios
basico y las practicas de ensefianza basadas en datos.

Enunciado del problema 2: La falta de ensefianza de Nivel 1 de calidad result6 en un rendimiento estudiantil deficiente en todas las subpoblaciones en
Acrtes del Lenguaje Inglés y Lectura (English Language Arts and Reading, ELAR)/Artes del Lenguaje Espafiol y Lectura (Spanish Language Arts and
Reading, SLAR) y otras clases basicas clave en primer grado, educacién general de segundo grado y cuarto grado. Causa principal: Falta de rigor y falta
de uso del plan de estudios adoptado con fidelidad en primer grado, educacion general de segundo grado y cuarto grado

Enunciado del problema 3: Crecimiento académico minimo en Lectura, Matematicas y Ciencias en 4.° grado y poco rigor en las clases bilingies de 4.°
grado. Causa principal: Ingreso de suplentes en 3 de las 4 clases de educacion general desde principios de noviembre de 2021 y no hay evidencia de
maestros bilinglies que usen practicas basadas en datos de las clinicas de enfoque de ensefianza mensual de Teach Like a Champion.
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Procesos y programas escolares
Resumen de procesos y programas escolares
Contratar, seleccionar, asignar, inducir y retener un personal completo de educadores altamente calificados

e El campus implementa estrategias de contratacién continuas y proactivas que incluyen muchas fuentes de candidatos de alta calidad mediante la
participacion en ferias de trabajo en curso y la participacion activa en el "crecimiento propio" con facilitadores de ensefianza de calidad y
apoyandolos para inscribirse en el programa de preparacion de maestros.

e Se han establecido criterios claros de seleccién, protocolos, contratacion y procesos de induccion que se alinean con la vision, la misién, los
valores y las metas de la escuela.

e Los lideres del campus implementan estrategias especificas y personalizadas para apoyar y retener al personal, en particular al personal de alto
rendimiento, mediante la celebracion de reuniones mensuales de nuevos maestros y juntandolos con maestros experimentados competentes y
de apoyo.

e Las ubicaciones de los maestros son estratégicas en funcién de las necesidades de los estudiantes y las fortalezas de los maestros a través del
protocolo de disefio equitativo del aula donde los equipos de maestros utilizan estratégicamente un protocolo para crear aulas equitativas que
sean ricas y diversas.

e Los equipos de nivel de grado y de area de contenido cuentan con lideres de maestros competentes y respaldados, capacitados en la
facilitacion del aprendizaje de adultos y dinamicas de equipo a través del proceso de ensefianza basada en datos (Data Driven Instruction,
DDI) y PLC/modelo de equipos de alto funcionamiento. Todos los lideres de nivel de grado estan capacitados para apoyar, capacitar y
orientar a sus compafieros.

e Los sustitutos preferidos se contratan y retienen a través de relaciones solidas y sistemas efectivos.
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Documentacion de datos de la evaluacion integral de
las necesidades

Los siguientes datos se utilizaron para verificar el anélisis de la evaluacion integral de las necesidades:

Datos de la planificacion de mejoras

Metas del distrito

Metas del campus

Objetivos de desempefio con revision acumulativa (afio anterior)

Datos de la reunion de los comités de planificacién y toma de decisiones

Datos de la responsabilidad educativa
e Datos del informe de rendimiento académico de Texas (Texas Academic Performance Report, TAPR)
Datos de los estudiantes: Evaluaciones

e Resultados actuales y longitudinales de la evaluacién de preparacion académica del estado de Texas (State of Texas Assessments of Academic
Readiness, STAAR), incluidas todas las versiones

e Resultados actuales y longitudinales de la STAAR de fin de curso, incluidas todas las versiones

e Datos de la medicion del progreso de estudiantes bilinglies emergentes (Emergent Bilingual, EB) en la STAAR

Resultados del sistema de Texas para evaluar el dominio del idioma inglés (Texas English Language Proficiency System, TELPAS) y del

TELPAS alternativo

Datos de la evaluacion local de diagnéstico de Lectura

Datos de las evaluaciones comparativas 0 comunes locales

Resultados de los registros acumulativos

Datos de evaluacion de Lectura de los indicadores de progreso de Istation (Istation Indicators of Progress, ISIP) para prekinder a 2.° grado

Datos de los estudiantes: Grupos de estudiantes

e Datos de programas especiales, incluida la cantidad de estudiantes, los logros académicos, la disciplina, la asistencia y las tasas de progreso para
cada grupo de estudiantes
e Poblacion de educacion especial/educacion no especial, incluidos los datos de disciplina, progreso y participacion
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e Poblacidn de estudiantes en riesgo/que no estan en riesgo, incluidos los datos de desempefio, progreso, disciplina, asistencia y movilidad
e Datos de la Seccion 504
e Datos de rendimiento estudiantil de respuesta a la intervencion (Response to Intervention, RTI)

Datos de los estudiantes: Comportamiento y otros indicadores

e Datos de la asistencia
e Expedientes disciplinarios

Datos de los empleados

e Encuestas al personal u otras retroalimentaciones
e Datos del sistema de evaluacion y apoyo para directores de Texas (Texas Principal Evaluation and Support System, T-PESS)

Datos de los padres/la comunidad

e Encuestas a padres u otras retroalimentaciones
e Tasa de compromiso de los padres

Sistemas de apoyo y otros datos

e Datos de la estructura de la organizacién
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Junta

Metas

Meta de la junta 1: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje,
el porcentaje de estudiantes que logren o superen el estandar de cumplimiento en las evaluaciones estatales
aumentara del 32 % al 60 % para mayo de 2024 en todas las areas de contenido evaluadas.

Obijetivo de desempefio 1: Para mayo de 2023, el 53 % de los estudiantes cumpliran o superaran la medida de progreso de Lectura en la STAAR,
especificamente los estudiantes de educacion especial, estudiantes del idioma inglés (English Language Learners, ELL), econémicamente desfavorecidos
y estudiantes hispanos.

Alta prioridad

Indicadores de éxito:
Crecimiento (STAAR): porcentaje de estudiantes que alcanzan o superan la medida de progreso de la STAAR, meta para 2024: 75 %

Fuentes de datos de evaluacién: Datos de las evaluaciones de control estandarizadas (Standardized Control Assessments, SCA) de las unidades, datos
mensuales de Istation, registros continuos mensuales, datos de reensefianza y reevaluacion, puntajes de las MAP de mitad de afio y fin de afio
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Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Los equipos de liderazgo de ensefianza del campus se reuniran después de cada periodo de evaluacion relevante para desglosar y revisar
los datos a fin de tomar decisiones basadas en datos: Después de la evaluacion de ciclo corto para Lectura/Artes del Lenguaje Inglés y Espafiol y
después de la mitad y el final del afio para la evaluacion MAP.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio,
se cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para
fin de afio.

Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Titulo I:

24,25

- Prioridades de la Agencia de Educacion de Texas (Texas Education Agency, TEA):
Mejorar las escuelas de bajo desempefio

- Categorias del Marco de Escuelas Eficaces (Effective Schools Framework, ESF):
Categoria 5: Ensefianza eficaz

- Estrategia de apoyo dirigida - Estrategia de apoyo dirigida adicional

Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: La capacitacion y el apoyo de los maestros se basaran en datos de evaluacion de ciclo corto, datos mensuales de Istation por estudiante y
datos de registros mensuales, que incluyen un analisis de muestras de trabajo de los estudiantes, y boletos de salida para evaluar el rigor del plan de
estudios y el impacto de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervisién: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Titulo I:

24,25

- Prioridades de la TEA:

Mejorar las escuelas de bajo desempefio

- Categorias del ESF:

Categoria 5: Ensefianza eficaz

- Estrategia de apoyo dirigida - Estrategia de apoyo dirigida adicional
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Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Los maestros usaran un proceso de planificacion de acciones de ensefianza correctiva, individualmente y en las PLC para analizar el
trabajo de los estudiantes, identificar tendencias en conceptos erréneos de los estudiantes, determinar la causa raiz de por qué los estudiantes pueden no
haber aprendido el concepto y crear planes para modificaciones de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Titulo I:

24,25

- Prioridades de la TEA:

Mejorar las escuelas de bajo desempefio

- Categorias del ESF:

Categoria 5: Ensefianza eficaz

- Estrategia de apoyo dirigida - Estrategia de apoyo dirigida adicional
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Junta Meta 1: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje, el porcentaje de estudiantes que logren o superen
el estandar de cumplimiento en las evaluaciones estatales aumentara del 32 % al 60 % para mayo de 2024 en todas las areas de contenido evaluadas.

Objetivo de desemperio 2: Para el final del afio escolar, el 60 % del puntaje RIT de fin de afio de los estudiantes estara en el nivel de Cumple con el nivel
de grado o superior de acuerdo con las proyecciones de crecimiento individual basadas en las MAP de MATEMATICAS. Las poblaciones especiales
supervisadas de cerca seran los estudiantes de educacion especial, ELL, econémicamente desfavorecidos y estudiantes hispanos.

Indicadores de éxito:
Crecimiento (MAP): porcentaje del puntaje RIT de fin de afio de los estudiantes que alcanzan o superan las proyecciones de crecimiento individual
basadas en las MAP, meta para 2024: 58 %

Fuentes de datos de evaluacién: Datos de las SCA de las unidades, lecciones mensuales de Imagine Math aprobadas, datos de reensefianza y
reevaluacion, puntajes de las MAP de mitad de afio y fin de afio

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Los equipos de liderazgo de ensefianza del campus se reuniran después de cada periodo de evaluacion relevante para desglosar y revisar
los datos a fin de tomar decisiones basadas en datos: Después de la evaluacion de ciclo corto para Matematicas y después de la mitad y el final del afio
para la evaluacién MAP.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: El 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Matematicas de ciclos cortos para fin de
afio, se cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para
fin de afio.

Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Titulo I:

2.5,2.6

- Categorias del ESF:

Categoria 5: Ensefianza eficaz

- Estrategia de apoyo dirigida - Estrategia de apoyo dirigida adicional
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: La capacitacion y el apoyo de los maestros se basaran en datos de evaluacion de ciclo corto, lecciones aprobadas de Imagine Math por
estudiante, que incluyen un andlisis de muestras de trabajo de los estudiantes, y boletos de salida para evaluar el rigor del plan de estudios y el impacto
de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Matematicas de ciclos cortos para fin de
afio, se cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para
fin de afio.

Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Titulo I:

25,26

- Categorias del ESF:

Categoria 5: Ensefianza eficaz

- Estrategia de apoyo dirigida - Estrategia de apoyo dirigida adicional

Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Los maestros usaran un proceso de planificacion de acciones de ensefianza correctiva, individualmente y en las PLC para analizar el
trabajo de los estudiantes, identificar tendencias en conceptos errdneos de los estudiantes, determinar la causa raiz de por qué los estudiantes pueden no
haber aprendido el concepto y crear planes para modificaciones de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Matematicas de ciclos cortos para fin de
afio, se cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para
fin de afio.

Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Titulo I:

2.5,2.6

- Prioridades de la TEA:

Mejorar las escuelas de bajo desempefio

- Categorias del ESF:

Categoria 5: Ensefianza eficaz

- Estrategia de apoyo dirigida - Estrategia de apoyo dirigida adicional - Responsabilidad educativa basada en resultados
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Junta Meta 1: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje, el porcentaje de estudiantes que logren o superen
el estandar de cumplimiento en las evaluaciones estatales aumentara del 32 % al 60 % para mayo de 2024 en todas las areas de contenido evaluadas.

Objetivo de desempefio 3: Para el final del afio escolar, el 60 % del puntaje RIT de fin de afio de los estudiantes estara en el nivel de Cumple con el nivel
de grado o superior de acuerdo con las proyecciones de crecimiento individual basadas en las MAP de Lectura. Las poblaciones especiales supervisadas
de cerca seran los estudiantes de educacion especial, ELL, econdmicamente desfavorecidos y estudiantes hispanos.

Alta prioridad
Indicadores de éxito:
Crecimiento (MAP): porcentaje del puntaje RIT de fin de afio de los estudiantes que alcanzan o superan las proyecciones de crecimiento individual

basadas en las MAP, meta para 2024: 58 %

Fuentes de datos de evaluacién: Datos de las evaluaciones de control estandarizadas (Standardized Control Assessments, SCA) de las unidades, datos
mensuales de Istation, registros continuos mensuales, datos de reensefianza y reevaluacion, puntajes de las MAP de mitad de afio y fin de afio

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Los equipos de liderazgo de ensefianza del campus se reuniran después de cada periodo de evaluacion relevante para desglosar y revisar
los datos a fin de tomar decisiones basadas en datos: Después de la evaluacion de ciclo corto para Lectura/Artes del Lenguaje Inglés y Espafiol y
después de la mitad y el final del afio para la evaluacion MAP.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Titulo I:

2.5,2.6

- Prioridades de la TEA:

Mejorar las escuelas de bajo desempefio

- Categorias del ESF:

Categoria 5: Ensefianza eficaz

- Estrategia de apoyo dirigida - Estrategia de apoyo dirigida adicional
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: La capacitacion y el apoyo de los maestros se basaran en datos de evaluacion de ciclo corto, datos mensuales de Istation por estudiante y
datos de registros mensuales, que incluyen un andlisis de muestras de trabajo de los estudiantes, y boletos de salida para evaluar el rigor del plan de
estudios y el impacto de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Titulo I:

25,26

- Prioridades de la TEA:

Mejorar las escuelas de bajo desempefio

- Categorias del ESF:

Categoria 5: Ensefianza eficaz

- Estrategia de apoyo dirigida - Estrategia de apoyo dirigida adicional

Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Los maestros usaran un proceso de planificacion de acciones de ensefianza correctiva, individualmente y en las PLC para analizar el
trabajo de los estudiantes, identificar tendencias en conceptos erréneos de los estudiantes, determinar la causa raiz de por qué los estudiantes pueden no
haber aprendido el concepto y crear planes para modificaciones de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervisién: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Titulo I:

25,26

- Prioridades de la TEA:

Mejorar las escuelas de bajo desempefio

- Categorias del ESF:

Categoria 5: Ensefianza eficaz

- Estrategia de apoyo dirigida - Estrategia de apoyo dirigida adicional
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Junta Meta 1: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje, el porcentaje de estudiantes que logren o superen
el estandar de cumplimiento en las evaluaciones estatales aumentara del 32 % al 60 % para mayo de 2024 en todas las areas de contenido evaluadas.

Obijetivo de desempefio 4: Cavazos proporcionara procesos diferenciados para todas nuestras subpoblaciones para aumentar los puntajes en la STAAR
de Matemaéticas y la STAAR de Lectura en mas del 10 % tanto en Matematicas como en Lectura.

Alta prioridad

Indicadores de éxito:

Crecimiento (STAAR): porcentaje de estudiantes que alcanzan o superan la medida de progreso de la STAAR, meta para 2024: 75 %, crecimiento
(MAP): porcentaje del puntaje RIT de fin de afio de los estudiantes que alcanzan o superan las proyecciones de crecimiento individual basadas en las
MAP, meta para 2024: 58 %, brechas académicas: el rendimiento de los subgrupos de estudiantes del Distrito Escolar Independiente del Condado de
Ector (Ector County Independent School District, ECISD) en comparacién con sus pares en todo el estado de Texas (Dominio 3), meta para 2024: 51 %,
compuesto de 3.° grado (Lectura y Matematicas): porcentaje de estudiantes de 3.° grado que alcanzan o superan el estandar en la STAAR de Lecturay
Matematicas, meta para 2024: 35 %, conectividad escolar: la creencia de los estudiantes de que los adultos y los comparieros en la escuela se preocupan
por su aprendizaje y por ellos como individuos, meta para 2024: 63 %

Fuentes de datos de evaluacion: Prueba de SCA, boletos de salida, trabajo independiente de los estudiantes, evaluaciones provisionales y STAAR de 2023

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Se proporcionara capacitacion diferenciada, modelado y servicios integrales para todos los maestros: el entrenador de instruccion apoyara
a los maestros entre las 7:45 y las 10:30 a. m. todos los dias, como se refleja en nuestro horario maestro.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Mejorara la practica e implementacién de practicas basicas y basadas en datos con fidelidad al nicleo.
Personal responsable de la supervision: Maestros, entrenador de instruccién, administrador, equipo de liderazgo de ensefianza (Instructional
Leadership Team, ILT) y lideres de nivel de grado
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: El entrenador de instruccion llevara a cabo PLC diaria y participara en datos desagregados, analizara brechas y modelara estrategias de
mejores practicas para cumplir con las subpoblaciones de estudiantes econémicamente desfavorecidos, de educacion especial, hispanos y estudiantes

de inglés.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Se desarrollara un equipo de alto funcionamiento guiado por las mejores practicas basadas en datos que
dar& como resultado un crecimiento estudiantil significativo en las areas de Lectura/Matematicas segun lo medido por las MAP, IStation, Imagine Math,
registros continuos y SCA.

Personal responsable de la supervision: ILT, administrador, entrenador de instruccion y lideres de nivel de grado

Prioridades de la TEA:
Mejorar las escuelas de bajo rendimiento
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Junta Meta 1: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje, el porcentaje de estudiantes que logren o superen
el estandar de cumplimiento en las evaluaciones estatales aumentara del 32 % al 60 % para mayo de 2024 en todas las areas de contenido evaluadas.

Objetivo de desempefio 5: La asistencia anual de los estudiantes de Cavazos Elementary aumentara del 90.3 % en abril de 2022 al 95 % en mayo de 2023.

Alta prioridad

Indicadores de éxito:
Asistencia: porcentaje de asistencia diaria de los estudiantes, meta para 2024: 95 %

Fuentes de datos de evaluacién: Informes de asistencia semanal del distrito/campus, contratos de ausentismo escolar y revisiones de datos de las
reuniones del comité de asistencia semanal

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Cavazos incentivara y reconocera a los estudiantes/clases semanalmente, mensualmente, trimestralmente y anualmente y brindara
servicios integrales de RTI/Sistema de apoyo de mdltiples niveles (Multi-Tiered Systems of Support, MTSS) a los estudiantes de nivel 2 y nivel 3.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Aumentara la asistencia diaria y habra una reduccion de referencias por absentismo escolar de RTI.

Personal responsable de la supervision: Colocacion avanzada (Advanced Placement, AP), consejero, maestros, secretario de asistencia y lideres de
nivel de grado
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: En asociacion con el coordinador de Community In Schools en el lugar y el director de asistencia del distrito, Cavazos realizara visitas
domiciliarias y brindara servicios integrales diferenciados para estudiantes/familias de nivel 2 y nivel 3 con tendencias crénicas/ausentes.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Aumentara la asistencia diaria, se reducira el ausentismo escolar, los resultados esperados seran una
mayor asistencia y los estudiantes recibiran ensefianza diaria de manera constante.

Personal responsable de la supervisién: Administrador, AP, consejero, maestro, lideres de nivel de grado y coordinador de Communities In Schools
(CIS) en el lugar

Prioridades de la TEA:

Mejorar las escuelas de bajo rendimiento

- Categorias del ESF:

Categoria 3: Cultura escolar positiva; categoria 5: Ensefianza eficaz
- Estrategia de apoyo dirigida

Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Se mejorara la participacion y el compromiso de los padres mediante la comunicacion efectiva con ellos a través de una variedad de
fuentes diferenciadas: llamadas telefénicas, visitas domiciliarias, reuniones de MTSS/RTI, conferencias con los padres, notas y visitas cuando los
estudiantes faltan o evaden las clases.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Aumentara la asistencia diaria, se reducira el ausentismo escolar, los resultados esperados seran una
mayor asistencia y los estudiantes recibirdn ensefianza diaria de manera constante.

Personal responsable de la supervisién: Administrador, AP, consejero, maestro y secretario del sistema de gestion de informacion de educacion
publica (Public Education Information Management System, PEIMS)

Detalles de la estrategia 4

Estrategia 4: EI comité de asistencia se reunira semanalmente para revisar las tendencias semanales de asistencia y asi identificar a los estudiantes de
nivel 2 y nivel 3 para brindar apoyos e incentivos integrales.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Se reduciran las tardanzas y las ausencias y aumentara la asistencia perfecta.

Personal responsable de la supervision: Secretario del PEIMS, administrador, consejero y lideres de nivel de grado
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Junta Meta 1: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje, el porcentaje de estudiantes que logren o superen
el estandar de cumplimiento en las evaluaciones estatales aumentara del 32 % al 60 % para mayo de 2024 en todas las areas de contenido evaluadas.

Obijetivo de desempefio 6: Para mayo de 2023, la meta de la STAAR de Matematica de Cavazos para el valor del dominio 2A seré de 69, lo que le
otorgaré al campus una calificacion de C. Para hacer esto, tenemos la intencion de enfocarnos en los estudiantes que no progresaron o retrocedieron y
supervisar especificamente de cerca a los estudiantes de educacion especial, ELL, econdmicamente desfavorecidos e hispanos.

Alta prioridad

Indicadores de éxito:
Crecimiento (STAAR): porcentaje de estudiantes que alcanzan o superan la medida de progreso de la STAAR, meta para 2024: 75 %

Fuentes de datos de evaluacién: Datos de las SCA de las unidades, lecciones mensuales de Imagine Math aprobadas, datos de reensefianza y
reevaluacion, puntajes de las MAP de mitad de afio y fin de afio

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Los equipos de liderazgo de ensefianza del campus se reuniran después de cada periodo de evaluacion relevante para desglosar y revisar
los datos a fin de tomar decisiones basadas en datos: Después de la evaluacion de ciclo corto para Matematicas y después de la mitad y el final del afio
para la evaluacién MAP.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de ciclos cortos y las evaluaciones de
referencia del distrito de Matematicas para fin de afio, se cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los
estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.

Personal responsable de la supervisién: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Titulo I:

2.4,2.5

- Prioridades de la TEA:

Mejorar las escuelas de bajo desempefio

- Categorias del ESF:

Categoria 5: Ensefianza eficaz

- Estrategia de apoyo dirigida - Estrategia de apoyo dirigida adicional
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: La capacitacion y el apoyo de los maestros se basaran en datos de evaluacion de ciclo corto, lecciones aprobadas de Imagine Math por
estudiante, que incluyen un andlisis de muestras de trabajo de los estudiantes, y boletos de salida para evaluar el rigor del plan de estudios y el impacto
de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de ciclos cortos y las evaluaciones de
referencia del distrito de Matematicas para fin de afio, se cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los
estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.

Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Titulo I:

24,25

- Prioridades de la TEA:

Mejorar las escuelas de bajo desempefio

- Categorias del ESF:

Categoria 5: Ensefianza eficaz

- Estrategia de apoyo dirigida - Estrategia de apoyo dirigida adicional
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Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Los maestros usaran un proceso de planificacion de acciones de ensefianza correctiva, individualmente y en las PLC para analizar el
trabajo de los estudiantes, identificar tendencias en conceptos erréneos de los estudiantes, determinar la causa raiz de por qué los estudiantes pueden no
haber aprendido el concepto y crear planes para modificaciones de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de ciclos cortos y las evaluaciones de
referencia del distrito de Matematicas para fin de afio, se cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los
estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.

Personal responsable de la supervisién: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Titulo I:

24,25

- Prioridades de la TEA:

Mejorar las escuelas de bajo desempefio

- Categorias del ESF:

Categoria 5: Ensefianza eficaz

- Estrategia de apoyo dirigida - Estrategia de apoyo dirigida adicional
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Junta Meta 1: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje, el porcentaje de estudiantes que logren o superen
el estandar de cumplimiento en las evaluaciones estatales aumentara del 32 % al 60 % para mayo de 2024 en todas las areas de contenido evaluadas.

Objetivo de desempefio 7: Supervisar la eficacia de los resultados del equipo para el desempefio del personal y de los estudiantes

Indicadores de éxito:

Crecimiento (STAAR): porcentaje de estudiantes que alcanzan o superan la medida de progreso de la STAAR, meta para 2024: 75 %, crecimiento
(MAP): porcentaje del puntaje RIT de fin de afio de los estudiantes que alcanzan o superan las proyecciones de crecimiento individual basadas en las
MAP, meta para 2024: 58 %, brechas académicas: el rendimiento de los subgrupos de estudiantes del ECISD en comparacidn con sus pares en todo el
estado de Texas (Dominio 3), meta para 2024: 51 %, compuesto de 3.° grado (Lectura y Matematicas): porcentaje de estudiantes de 3.° grado que
alcanzan o superan el estandar en la STAAR de Lectura y Matematicas, meta para 2024: 35 %

Fuentes de datos de evaluacién: PLC, ILT, notas del comité, agendas, normas y metas/resultados Comités: Cultura y Clima, Comité de Seguridad, Plan
de Mejora del Campus (Campus Improvement Plan, CIP)/Toma de Decisiones en la Escuela (Site Based Decision Making, SBDM), Actividades
Estudiantiles/Conversacion, Ayuda, Actividad, Movimiento, Participacion y Exito (Conversation, help, activity, movement, participation, success,
CHAMPS), ILT, y RTI/MTSS

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Se incorporaran protocolos y procesos escritos que se usaran constantemente para liderar y administrar varios equipos de liderazgo y otras
funciones de ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Se garantizara que los estudiantes tengan un entorno escolar seguro y que los maestros implementen una
ensefianza basada en datos que esté centrada en los estudiantes.

Personal responsable de la supervision: ILT, administrador, entrenador de instruccion, lideres de nivel de grado y MCL

Prioridades de la TEA:

Contratar, apoyar y retener a maestros y directores y crear una base de Lectura y Matematicas
- Categorias del ESF:

Categoria 1: Liderazgo y planificacidn escolar sélidos
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Junta Meta 1: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje, el porcentaje de estudiantes que logren o superen
el estandar de cumplimiento en las evaluaciones estatales aumentara del 32 % al 60 % para mayo de 2024 en todas las areas de contenido evaluadas.

Obijetivo de desempefio 8: Se implementaran metas estudiantiles de Lectura y Matematicas para mitad de afio y fin de afio a través de conferencias de
establecimiento de metas estudiantiles individuales con enfoque especifico en las MAP ELAR/SLAR y Matematicas.

Indicadores de éxito:

Crecimiento (STAAR): porcentaje de estudiantes que alcanzan o superan la medida de progreso de la STAAR, meta para 2024: 75 %, crecimiento
(MAP): porcentaje del puntaje RIT de fin de afio de los estudiantes que alcanzan o superan las proyecciones de crecimiento individual basadas en las
MAP, meta para 2024: 58 %, brechas académicas: el rendimiento de los subgrupos de estudiantes del ECISD en comparacién con sus pares en todo el
estado de Texas (Dominio 3), meta para 2024: 51 %, compuesto de 3.° grado (Lectura y Matematicas): porcentaje de estudiantes de 3.° grado que
alcanzan o superan el estandar en la STAAR de Lectura y Matematicas, meta para 2024: 35 %, conectividad escolar: la creencia de los estudiantes de que
los adultos y los compafieros en la escuela se preocupan por su aprendizaje y por ellos como individuos, meta para 2024: 63 %

Fuentes de datos de evaluacion: Pared de datos del aula, unidades de datos de PLC, chats de datos 1:1, referencias de RTI y datos de estudiantes de
nivel 2 y nivel 3

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Se garantizara que los diagndsticos y los datos de los estudiantes se utilicen para proporcionar intervenciones oportunas, especificas y
basadas en datos por parte de maestros altamente efectivos y abordar las necesidades de aprendizaje.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Se cumpliran/superaran las metas de mitad de afio/fin de afio en las MAP y otras evaluaciones
distritales/estatales.

Personal responsable de la supervisién: ILT, entrenador de instruccién (Instructional Coach, IC), maestros, administracion, CIP/SBDM vy lideres de
nivel de grado

Prioridades de la TEA:
Crear una base en Lectura y Matematicas y mejorar las escuelas con bajo desempefio
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: A través de Data Dives mensuales y la planificacion de nivel de grado, podremos identificar intencionalmente las tendencias de
crecimiento y las necesidades de ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Las poblaciones especiales (504, dislexia, educacion especial, estudiantes de inglés (English Learners,
EL), estudiantes sin hogar, migrantes, militares y adoptivos) tendrén un crecimiento adecuado y alcanzaran las metas de fin de afio.

Personal responsable de la supervision: Lideres de clase magistral, lideres de nivel de grado, entrenador de instruccion, ILT y administrador

Prioridades de la TEA:

Crear una base en Lectura y Matematicas y mejorar las escuelas con bajo desempefio
- Categorias del ESF:

Categoria 3: Cultura escolar positiva; categoria 5: Ensefianza eficaz
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Junta Meta 2: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje, el
porcentaje de estudiantes de 3.° grado que leen al nivel de grado o por encima de este aumentara del 35 %
al 45 % para mayo de 2024.

Objetivo de desempefio 1: El porcentaje de estudiantes de kinder que cumplen con el estandar de crecimiento en las MAP de Lectura aumentara del
52 % al 60 % para fines de mayo de 2023.

Alta prioridad

Indicadores de éxito:

Crecimiento (MAP): porcentaje del puntaje RIT de fin de afio de los estudiantes que alcanzan o superan las proyecciones de crecimiento individual
basadas en las MAP, meta para 2024: 58 %, preparacion para kinder: porcentaje de estudiantes que alcanzan el punto de referencia de preparacion para
kinder, meta para 2024: 65 %, brechas académicas: el rendimiento de los subgrupos de estudiantes del ECISD en comparacidn con sus pares en todo el
estado de Texas (Dominio 3), meta para 2024: 51 %, compuesto de 3.° grado (Lectura y Matematicas): porcentaje de estudiantes de 3.° grado que
alcanzan o superan el estandar en la STAAR de Lectura y Matematicas, meta para 2024: 35 %

Fuentes de datos de evaluacion: Datos de las SCA de las unidades, lecciones mensuales de Imagine Math aprobadas, datos de reensefianza y
reevaluacion, puntajes de las MAP de mitad de afio y fin de afio

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Los equipos de liderazgo de ensefianza del campus se reuniran después de cada periodo de evaluacion relevante para desglosar y revisar
los datos a fin de tomar decisiones basadas en datos: Después de la evaluacion de ciclo corto para Lectura/Artes del Lenguaje Inglés y Espafiol y
después de la mitad y el final del afio para la evaluacion MAP.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Prioridades de la TEA:

Crear una base de Lectura y Matematicas, conectar la escuela secundaria con la profesién y la universidad, mejorar las escuelas de bajo desempefio
- Categorias del ESF:

Categoria 1: Liderazgo y planificacidn escolar sélidos, categoria 3: Cultura escolar positiva
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: La capacitacion y el apoyo de los maestros se basaran en datos de evaluacion de ciclo corto, datos mensuales de Istation por estudiante y
datos de registros mensuales, que incluyen un andlisis de muestras de trabajo de los estudiantes, y boletos de salida para evaluar el rigor del plan de
estudios y el impacto de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Prioridades de la TEA:

Contratar, apoyar y retener a maestros y directores, crear una base de Lectura y Matematicas, conectar la escuela secundaria con la carrera profesional y
la universidad; mejorar las escuelas de bajo desempefio

- Categorias del ESF:

Categoria 1: Liderazgo y planificacidn escolar sélidos, categoria 3: Cultura escolar positiva, Categoria 5: Ensefianza eficaz

Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Los maestros usaran un proceso de planificacion de acciones de ensefianza correctiva, individualmente y en las PLC para analizar el
trabajo de los estudiantes, identificar tendencias en conceptos erréneos de los estudiantes, determinar la causa raiz de por qué los estudiantes pueden no
haber aprendido el concepto y crear planes para modificaciones de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracién, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula
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Junta Meta 2: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje, el porcentaje de estudiantes de 3.° grado que leen
al nivel de grado o por encima de este aumentara del 35 % al 45 % para mayo de 2024.

Obijetivo de desempefio 2: El porcentaje de estudiantes de primer grado que cumplen con el estandar de crecimiento en las MAP de Lectura aumentara
del 52 % al 65% para fines de mayo de 2023.

Alta prioridad

Indicadores de éxito:

Crecimiento (MAP): porcentaje del puntaje RIT de fin de afio de los estudiantes que alcanzan o superan las proyecciones de crecimiento individual
basadas en las MAP, meta para 2024: 58 %, preparacion para kinder: porcentaje de estudiantes que alcanzan el punto de referencia de preparacién para
kinder, meta para 2024: 65 %, brechas académicas: el rendimiento de los subgrupos de estudiantes del ECISD en comparacidn con sus pares en todo el
estado de Texas (Dominio 3), meta para 2024: 51 %, compuesto de 3.° grado (Lectura y Matematicas): porcentaje de estudiantes de 3.° grado que
alcanzan o superan el estandar en la STAAR de Lectura y Matematicas, meta para 2024: 35 %

Fuentes de datos de evaluacién: Datos de las SCA de las unidades, lecciones mensuales de Imagine Math aprobadas, datos de reensefianza y
reevaluacion, puntajes de las MAP de mitad de afio y fin de afio

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Los equipos de liderazgo de ensefianza del campus se reuniran después de cada periodo de evaluacidn relevante para desglosar y revisar
los datos a fin de tomar decisiones basadas en datos: Después de la evaluacion de ciclo corto para Lectura/Artes del Lenguaje Inglés y Espafiol y
después de la mitad y el final del afio para la evaluacion MAP.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Prioridades de la TEA:

Contratar, apoyar y retener a maestros y directores, crear una base de Lectura y Matematicas, conectar la escuela secundaria con la carrera profesional y
la universidad; mejorar las escuelas de bajo desempefio

- Categorias del ESF:

Categoria 1: Liderazgo y planificacidn escolar solidos, categoria 3: Cultura escolar positiva, Categoria 5: Ensefianza eficaz
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: La capacitacion y el apoyo de los maestros se basaran en datos de evaluacion de ciclo corto, datos mensuales de Istation por estudiante y
datos de registros mensuales, que incluyen un andlisis de muestras de trabajo de los estudiantes, y boletos de salida para evaluar el rigor del plan de
estudios y el impacto de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Los maestros usaran un proceso de planificacion de acciones de ensefianza correctiva, individualmente y en las PLC para analizar el
trabajo de los estudiantes, identificar tendencias en conceptos erréneos de los estudiantes, determinar la causa raiz de por qué los estudiantes pueden no
haber aprendido el concepto y crear planes para modificaciones de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervisién: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula
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Junta Meta 2: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje, el porcentaje de estudiantes de 3.° grado que leen
al nivel de grado o por encima de este aumentara del 35 % al 45 % para mayo de 2024.

Obijetivo de desempefio 3: El porcentaje de estudiantes de segundo grado que cumplen con el estandar de crecimiento en las MAP de Lectura aumentara
del 54 % al 65 % para fines de mayo de 2023.

Alta prioridad

Indicadores de éxito:

Crecimiento (MAP): porcentaje del puntaje RIT de fin de afio de los estudiantes que alcanzan o superan las proyecciones de crecimiento individual
basadas en las MAP, meta para 2024: 58 %, preparacion para kinder: porcentaje de estudiantes que alcanzan el punto de referencia de preparacién para
kinder, meta para 2024: 65 %, brechas académicas: el rendimiento de los subgrupos de estudiantes del ECISD en comparacidn con sus pares en todo el
estado de Texas (Dominio 3), meta para 2024: 51 %, compuesto de 3.° grado (Lectura y Matematicas): porcentaje de estudiantes de 3.° grado que
alcanzan o superan el estandar en la STAAR de Lectura y Matematicas, meta para 2024: 35 %

Fuentes de datos de evaluacién: Datos de las SCA de las unidades, lecciones mensuales de Imagine Math aprobadas, datos de reensefianza y
reevaluacion, puntajes de las MAP de mitad de afio y fin de afio

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Los equipos de liderazgo de ensefianza del campus se reuniran después de cada periodo de evaluacion relevante para desglosar y revisar
los datos a fin de tomar decisiones basadas en datos: Después de la evaluacion de ciclo corto para Lectura/Artes del Lenguaje Inglés y Espafiol y
después de la mitad y el final del afio para la evaluacion MAP.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Prioridades de la TEA:
Crear una base de Lectura y Matematicas, conectar la escuela secundaria con la profesion y la universidad, mejorar las escuelas de bajo desempefio
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: La capacitacion y el apoyo de los maestros se basaran en datos de evaluacion de ciclo corto, datos mensuales de Istation por estudiante y
datos de registros mensuales, que incluyen un andlisis de muestras de trabajo de los estudiantes, y boletos de salida para evaluar el rigor del plan de
estudios y el impacto de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afo.
Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Los maestros usaran un proceso de planificacion de acciones de ensefianza correctiva, individualmente y en las PLC para analizar el
trabajo de los estudiantes, identificar tendencias en conceptos erréneos de los estudiantes, determinar la causa raiz de por qué los estudiantes pueden no
haber aprendido el concepto y crear planes para modificaciones de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervisién: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula
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Junta Meta 2: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje, el porcentaje de estudiantes de 3.° grado que leen
al nivel de grado o por encima de este aumentara del 35 % al 45 % para mayo de 2024.

Obijetivo de desempefio 4: El porcentaje de estudiantes de tercer grado que cumplen con el estandar de crecimiento en las MAP de Lectura aumentara
del 52 % al 60 % para fines de mayo de 2023.

Alta prioridad

Indicadores de éxito:

Crecimiento (MAP): porcentaje del puntaje RIT de fin de afio de los estudiantes que alcanzan o superan las proyecciones de crecimiento individual
basadas en las MAP, meta para 2024: 58%, brechas académicas: el rendimiento de los subgrupos de estudiantes del ECISD en comparacidn con sus pares
en todo el estado de Texas (Dominio 3), meta para 2024: 51 %, compuesto de 3.° grado (Lectura y Matematicas): porcentaje de estudiantes de 3.° grado
que alcanzan o superan el estandar en la STAAR de Lectura y Matematicas, meta para 2024: 35 %

Fuentes de datos de evaluacién: Datos de las SCA de las unidades, lecciones mensuales de Imagine Math aprobadas, datos de reensefianza y
reevaluacion, puntajes de las MAP de mitad de afio y fin de afio

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Los equipos de liderazgo de ensefianza del campus se reuniran después de cada periodo de evaluacion relevante para desglosar y revisar
los datos a fin de tomar decisiones basadas en datos: Después de la evaluacion de ciclo corto para Lectura/Artes del Lenguaje Inglés y Espafiol y
después de la mitad y el final del afio para la evaluacion MAP.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: La capacitacion y el apoyo de los maestros se basaran en datos de evaluacion de ciclo corto, datos mensuales de Istation por estudiante y
datos de registros mensuales, que incluyen un andlisis de muestras de trabajo de los estudiantes, y boletos de salida para evaluar el rigor del plan de
estudios y el impacto de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Los maestros usaran un proceso de planificacion de acciones de ensefianza correctiva, individualmente y en las PLC para analizar el
trabajo de los estudiantes, identificar tendencias en conceptos erréneos de los estudiantes, determinar la causa raiz de por qué los estudiantes pueden no
haber aprendido el concepto y crear planes para modificaciones de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervisién: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula
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Junta Meta 2: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje, el porcentaje de estudiantes de 3.° grado que leen
al nivel de grado o por encima de este aumentara del 35 % al 45 % para mayo de 2024.

Obijetivo de desempefio 5: El porcentaje de estudiantes de tercer grado que alcanzan el estdndar de Cumple con el nivel de grado en la STAAR de
Lectura aumentard del 28 % al 31 % para fines de mayo de 2023.

Alta prioridad

Indicadores de éxito:

Asistencia: porcentaje de asistencia diaria de los estudiantes, meta para 2024: 95 %, crecimiento (STAAR): porcentaje de estudiantes que alcanzan o
superan la medida de progreso de la STAAR, meta para 2024: 75 %, brechas académicas: el rendimiento de los subgrupos de estudiantes del ECISD en
comparacioén con sus pares en todo el estado de Texas (Dominio 3), meta para 2024: 51 %, compuesto de 3.° grado (Lectura y Matematicas): porcentaje
de estudiantes de 3.° grado que alcanzan o superan el estandar en la STAAR de Lectura y Matematicas, meta para 2024: 35 %

Fuentes de datos de evaluacion: Datos de las SCA de las unidades, lecciones mensuales de Imagine Math aprobadas, datos de reensefianza y
reevaluacion, puntajes de las MAP de mitad de afio y fin de afio

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Los equipos de liderazgo de ensefianza del campus se reuniran después de cada periodo de evaluacion relevante para desglosar y revisar
los datos a fin de tomar decisiones basadas en datos: Después de la evaluacion de ciclo corto para Lectura/Artes del Lenguaje Inglés y Espafiol y
después de la mitad y el final del afio para la evaluacion MAP.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervisién: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: La capacitacion y el apoyo de los maestros se basaran en datos de evaluacion de ciclo corto, datos mensuales de Istation por estudiante y
datos de registros mensuales, que incluyen un andlisis de muestras de trabajo de los estudiantes, y boletos de salida para evaluar el rigor del plan de
estudios y el impacto de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afo.
Personal responsable de la supervision: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula

Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Los maestros usaran un proceso de planificacion de acciones de ensefianza correctiva, individualmente y en las PLC para analizar el
trabajo de los estudiantes, identificar tendencias en conceptos erréneos de los estudiantes, determinar la causa raiz de por qué los estudiantes pueden no
haber aprendido el concepto y crear planes para modificaciones de la ensefianza.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: EI 70 % de nuestros estudiantes aprobara las evaluaciones de Lectura de ciclos cortos para fin de afio, se
cerraran las brechas académicas para las poblaciones especiales y se asegurara que todos los estudiantes avancen al menos un nivel de grado para fin de afio.
Personal responsable de la supervisién: Equipo de liderazgo de ensefianza, administracion, maestros de aula magistral, lideres de nivel de grado,
entrenador de instruccion y maestros de aula
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Junta Meta 3: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje, el
porcentaje de graduados de la escuela secundaria considerados listos para la universidad, la carrera
profesional o el ejército aumentara del 56 % al 65 % para mayo de 2024.

Obijetivo de desempefio 1: Los datos de Panorama sobre la conectividad escolar aumentaran del 67 % al 70 % en 3.° a 5.° grado.

Indicadores de éxito:

Conectividad escolar: la creencia de los estudiantes de que los adultos y los compafieros en la escuela se preocupan por su aprendizaje y por ellos como
individuos, meta para 2024: 63 %

Fuentes de datos de evaluacién: Encuesta de Panorama, mayor asistencia, tasa de reduccion de fallas y reduccion de ausentismo

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Se implementaran protocolos de CHAMPS y lecciones de educacién del carcter del consejero integradas mensualmente.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Se creara una cultura positiva del campus.
Personal responsable de la supervisién: Consejero, miembros del comité de CHAMPS, equipo de liderazgo de ensefianza y equipo de mejora del campus

Categorias del ESF:
Categoria 3: Cultura escolar positiva
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: Todos los estudiantes tendran la oportunidad de participar en el aprendizaje socioemocional (Social Emotional Learning, SEL) y las
habilidades de comportamiento a través de Seven Mindsets diariamente en su aula.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los estudiantes tendran un sentido de pertenencia en Cavazos, como se reflejaré en la participacion
escolar a través de la participacion en oportunidades de aprendizaje extendidas y en la encuesta de primavera de Panorama con 69 % a 70 % de
conectividad escolar.

Personal responsable de la supervision: Maestros, consejero, equipo de liderazgo de ensefianza, administracion y equipo de mejora del campus

Categorias del ESF:
Categoria 3: Cultura escolar positiva

Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Cavazos tendra un enfoque de toda la escuela para ensefiar a los estudiantes el uso de respuestas en forma de mensajes en primera persona
para la resolucion de conflictos, el control de impulsos y el establecimiento de limites saludables con sus compafieros.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Se reduciran los altercados fisicos y el acoso escolar, y habra un aumento de estudiantes que usen el
lenguaje para establecer limites saludables entre ellos.

Personal responsable de la supervision: Todo el personal, maestros, consejero, administrador y comité de CHAMPS

Categorias del ESF:
Categoria 3: Cultura escolar positiva

Detalles de la estrategia 4

Estrategia 4: Cavazos implementara una matriz de incentivos para reconocer y ayudar a los estudiantes a tener una conexién mas profunda con su
escuela y participar en su aprendizaje de manera significativa.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los estudiantes tendran un sentido de pertenencia en Cavazos, como se reflejara en la participacion
escolar a través de la participacion en oportunidades de aprendizaje extendidas y en la encuesta de primavera de Panorama con 69 % a 70 % de
conectividad escolar.

Personal responsable de la supervision: todo el personal, maestros, consejero, administrador, comité de CHAMPS, lideres de nivel de grado y comité
de cultura/clima

Titulo I:

2.6

- Prioridades de la TEA:

Conectar la escuela secundaria con la carrera profesional y la universidad y mejorar las escuelas con bajo desempefio
- Categorias del ESF:

Categoria 3: Cultura escolar positiva
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Junta Meta 3: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje, el porcentaje de graduados de la escuela
secundaria considerados listos para la universidad, la carrera profesional o el ejército aumentara del 56 % al 65 % para mayo de 2024.

Obijetivo de desempefio 2: Cavazos aumentara su programa AVID para primer a quinto grado para el afio escolar 2022-2023. EI 100 % de los maestros
de 4.° y 5.° grado implementaran una estrategia AVID cada mes para los estudiantes de 4.° y 5.° grado.

Indicadores de éxito:

Crecimiento (STAAR): porcentaje de estudiantes que alcanzan o superan la medida de progreso de la STAAR, meta para 2024: 75 %, crecimiento
(MAP): porcentaje del puntaje RIT de fin de afio de los estudiantes que alcanzan o superan las proyecciones de crecimiento individual basadas en las
MAP, meta para 2024: 58 %, brechas académicas: el rendimiento de los subgrupos de estudiantes del ECISD en comparacidn con sus pares en todo el
estado de Texas (Dominio 3), meta para 2024: 51 %, compuesto de 3.° grado (Lectura y Matematicas): porcentaje de estudiantes de 3.° grado que
alcanzan o superan el estandar en la STAAR de Lectura y Matematicas, meta para 2024: 35 %, conectividad escolar: la creencia de los estudiantes de que
los adultos y los compafieros en la escuela se preocupan por su aprendizaje y por ellos como individuos, meta para 2024: 63 %

Fuentes de datos de evaluacién: Implementacién completa de las estrategias AVID en 1.° a 5.° grado. Carpetas de estudiantes, agendas/capacitaciones
de AVID de las PLC y estrategias AVID visiblemente utilizadas por todos los estudiantes

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Los estudiantes de primer a quinto grado recibiran estrategias AVID y habitos de estudio para aumentar el rigor y la participacion a través
de la propiedad, la responsabilidad educativa y el pensamiento critico de los estudiantes.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los estudiantes de primer a quinto grado obtendréan habilidades de organizacion universitaria y
profesional y habilidades de pensamiento critico a través de su experiencia educativa en Cavazos.

Personal responsable de la supervision: Lider de AVID, equipo de liderazgo de ensefianza, todos los maestros de primer a 5.° grado, lideres de nivel
de grado y AP

Prioridades de la TEA:

Conectar la escuela secundaria con la carrera profesional y la universidad y mejorar las escuelas con bajo desempefio
- Categorias del ESF:

Categoria 5: Ensefianza eficaz
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: Todos los maestros de primer a quinto grado recibiran capacitacion durante el afio escolar con estrategias AVID e integradas en sus planes

de lecciones diarias.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Habra un aumento en la participacion de los estudiantes, y las habilidades organizativas seran practicas

evidentes en primer a quinto grado.
Personal responsable de la supervision: Lider de AVID, equipo de liderazgo de ensefianza, todos los maestros de primer a 5.° grado, lideres de nivel

de grado y AP

Prioridades de la TEA:

Mejorar las escuelas de bajo rendimiento
- Categorias del ESF:

Categoria 5: Ensefianza eficaz
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Junta Meta 3: A través de la excelencia fundamental, el desarrollo del talento y el viaje de aprendizaje, el porcentaje de graduados de la escuela
secundaria considerados listos para la universidad, la carrera profesional o el ejército aumentara del 56 % al 65 % para mayo de 2024.

Obijetivo de desempefio 3: Cavazos ensefiara y reforzara sistematica y explicitamente las expectativas de comportamiento que promuevan la misién, la
vision, los valores y las metas de la escuela.

Indicadores de éxito:

Asistencia: porcentaje de asistencia diaria de los estudiantes, meta para 2024: 95 %, conectividad escolar: la creencia de los estudiantes de que los adultos
y los comparieros en la escuela se preocupan por su aprendizaje y por ellos como individuos, meta para 2024: 63 %

Fuentes de datos de evaluacién: Reduccion de derivaciones de nivel 3, derivaciones de consejeros e informes de asistencia

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Cavazos implementard un MTSS/RTI para estudiantes de nivel 2 y nivel 3 en el area de asistencia, conducta, SEL y aspectos académicos.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Se obtendra un informe de asistencia y habra una reduccién de faltas/ausentismo crénico y derivaciones
disciplinarias por infracciones de nivel 3.

Personal responsable de la supervisién: Administrador, ILT, consejero, equipo de mejora del campus, comité de CHAMPS y lideres de nivel de grado

Titulo I:

2.5,2.6

- Prioridades de la TEA:

Mejorar las escuelas de bajo desempefio
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Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: El equipo de coordinacion de servicios hara que los estudiantes se puedan derivar a apoyos de asistencia, conducta, SEL y aspectos
académicos para desarrollar planes individualizados como un enfoque previo a la RTI.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los estudiantes con planes individualizados de COST veran un aumento en los apoyos para mejorar las
altas tasas de ausentismo escolar y aumentar el sentido de pertenencia estudiantil, y veran un aumento de las ganancias académicas o una reduccién de
las derivaciones disciplinarias.

Personal responsable de la supervision: Maestros, equipo COST/Equipo de Apoyo Estudiantil (Student Support Team, SST), administrador, consejero
y equipo de mejora del campus

Categorias del ESF:
Categoria 3: Cultura escolar positiva
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Personal de Titulo I

Equivalente a tiempo
Nombre Puesto Programa completo (Full-time
equivalent, FTE)
IMELDA BERZOSA TUTORA DE LECTURA TITULO | 5
JOANN HERONEMA TUTORA DE LECTURA TITULO | }
VANESSA MARTINEZ ENTRENADORA DE INSTRUCCION TITULO | 1.0
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