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Bienvenido y gracias por ser voluntario!  

¡Los voluntarios de Ector County ISD han sido una parte integral en la educación 
de los estudiantes durante más de 40 años! La participación de los padres y 
miembros de la comunidad es importante en el desarrollo académico de nuestros 
estudiantes que son... ¡el futuro! Hay muchas maneras en las que puede ser 
voluntario y estamos entusiasmados de colaborar con usted para brindarles a 
nuestros estudiantes la mejor educación posible. 
 
Este manual lo guiará en su camino como voluntario con ECISD, ya que explica los 
procedimientos, las reglas y las preguntas comunes. Comuníquese directamente 
con la escuela si tiene preguntas sobre oportunidades específicas de 
voluntariado. Todas las otras preguntas pueden dirigirse a la Oficina  
«Development Office» de ECISD al 432.456.7059 o en la línea a: 
ECISD.DevelopmentOffice@ectorcountyisd.org. 
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PROCEDIMIENTOS Y REGLAS PARA VOLUNTARIOS DE ECISD 
 

ECISD usa Hall Pass para ayudar a administrar y comunicar las oportunidades de voluntariado 
en todo el distrito. Todos los voluntarios deben crear un perfil Hall Pass y dar su 
consentimiento para una verificación de antecedentes ANTES de que puede ser voluntario 
en las escuelas de ECISD o con estudiantes de ECISD. 
 
Los voluntarios deben completar dos pasos simples: 
1) Visite el sitio https://volunteerhp.com/ecisd/ : 
a.  Crear una cuenta de voluntario 
b. Complete la Solicitud de voluntario, que incluye el consentimiento para una verificación de 
antecedentes y la selección de todas las escuelas en las que el voluntario desea ayudar. 
C. Revise y confirme el recibo de todos los documentos de ser voluntario, incluida la 
capacitación sobre acoso sexual, instrucciones especiales para voluntarios, etc. 
 
2) Tras la aprobación después de la verificación de antecedentes, los voluntarios pueden 
encontrar formas de ayudar en las escuelas seleccionadas en línea en el sitio 
https://volunteerhp.com/ecisd/ o hablando con el líder de voluntarios de la escuela o un 
empleado de la escuela.   
 
Al ser voluntario en un campus de ECISD o con estudiantes de ECISD, los voluntarios 
deberán: 
 

✓ Regístrese con el personal de la oficina para adquirir la designación de visitante 

✓ Firmar con el personal de oficina al salir de la escuela 

✓ Siga todas las reglas de la mesa directiva de ECISD todo el tiempo 

✓  Respetar la privacidad de todos los estudiantes, el personal y los voluntarios manteniendo la 

confidencialidad de toda la información recibida en el servicio voluntario, incluidos, entre 

otros, los resultados de las pruebas y asuntos del hogar/familia. El incumplimiento de 

mantener la confidencialidad se considera una causa para la terminación inmediata del 

servicio voluntario. 

✓ Sea confiable, llegue a tiempo y esté preparado para servir. Notificar al personal escolar 

designado y al líder de voluntarios con tiempo razonable sobre ausencias, tardanzas y 

cualquier otra cosa que pueda impedir el cumplimiento de los requisitos de un voluntario. 

✓ Sea respetuoso con todos los estudiantes, padres, personal y otros voluntarios. 

✓ Comunique cualquier pregunta al maestro, al líder voluntario de la escuela o al director de la 

escuela 

✓  Referir todos los asuntos disciplinarios al personal de la escuela. Los voluntarios no pueden 

disciplinar a los estudiantes. La facultad y el personal de la escuela son responsables de la 

instrucción, seguridad y disciplina de los estudiantes. 

https://volunteerhp.com/ecisd/
https://volunteerhp.com/ecisd/
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✓ No debe de promover doctrinas o creencias religiosas, candidatos o partidos políticos, o 

comercializar productos o marcas. 

SI un estudiante le revela a un voluntario un caso de abuso o negligencia o una intención de 
hacerse daño a sí mismo o a otros, el voluntario debe informarlo al consejero escolar, la 
enfermera o el director de inmediato, y también a la línea directa de Texas (800) 252-5400 o 
sitio web https://www.txabusehotline.org/Login/Default.aspx. 
 
No se permite fumar o usar tabaco, alcohol o sustancias ilegales en los terrenos de la escuela, 
en los eventos escolares o en los viajes supervisados. 
  
El personal profesional es responsable por la ley de las decisiones que se toman con respecto a 
la instrucción de los estudiantes y la gestión de la escuela. Los voluntarios siempre trabajan 
bajo la supervisión directa de maestros y administradores. Por esta razón, el director o el 
coordinador de voluntarios del distrito puede despedir a cualquier voluntario cuyas acciones no 
sean lo mejor para la escuela o los estudiantes. La reasignación de voluntarios puede ser 
solicitada por el personal y los voluntarios. 
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DIRECTRICES PARA EL LÍDER VOLUNTARIO DEL CAMPUS 
 

El director de la escuela puede nombrar a un líder de voluntarios que es responsable de 

organizar, dirigir y mantener el programa de voluntarios en su escuela, así como de servir 

como enlace entre la escuela, los padres, la comunidad y los voluntarios.  

 

Los deberes pueden incluir, pero no se limitan a:  

 

✓ Participar en la capacitación y orientación para los líderes voluntarios. 

 

✓ Comunicarse con el director: visión/expectativas para los equipos de voluntarios; establecer 

métodos de comunicación; reglas y procedimientos escolares; revisar el calendario escolar. 

 

✓ Colaborar con el personal para desarrollar una asociación entre el hogar, la escuela y la 

comunidad y fomentar el enfoque de equipo de padres para ayudar a los estudiantes. Liderar 

en la creación de un ambiente acogido: invitar a los padres y miembros de la comunidad a ser 

voluntarios; comparta el sitio web de Hall Pass y ayude a navegar por el sitio según sea 

necesario. 

 
✓ Servir como líder del voluntarios de Hall Pass en la escuela, en colaboración con el miembro 

del personal designado por el director para: 

O Monitorear Hall Pass para la designación de los voluntarios (aplicado, pendiente, 

aprobado) 

O Crear, y administrar oportunidades y horas de voluntariado  

O Conecte a los voluntarios con las tareas y luego haga un seguimiento para garantizar 

el éxito. 

 

✓ Ofrecer orientación para informar a los voluntarios de las reglas y procedimientos de la 

escuela y del distrito. Organizar entrenamientos especializadas para voluntarios según sea 

necesario. 

 

✓ Mantener una comunicación regular con los voluntarios, los maestros, el director y personal 

de la oficina: ECISD Development Office Si hay problemas, consulta con personal de las 

escuelas para resolverlos. 
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✓ Expresar agradecimiento a los voluntarios durante todo el año. Con el director, preparar un 

evento especial de reconocimiento al final del año. 

 

✓ Participar en la evaluación de las contribuciones voluntarias. 

 

CONSEJOS GENERALES 

 
El voluntariado en una escuela está diseñado para promover y mantener una relación de 

apoyo para los estudiantes, maestros, personal, padres y la comunidad. La educación pública 

es una asociación entre las escuelas y los padres de familia. 

 

RECUERDOS: 

 
Sea honesto en sus acciones, lo que ayudará a desarrollar la confianza. 
 
Sea paciente cuando trabaje con estudiantes y personal. 
 
Sea flexible para responder a las necesidades de los estudiantes y el personal. 
 
Sea amable con una sonrisa y actitud positiva. 
 
Sé respetuoso, trata a todos con el respeto igualmente como Ud. quiere que se tratan . 
 
Ser confiable, dedicado, responsable, alentado y profesional. 
 


