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Plan de
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Declaracién de mision: La mision de la mesa directiva escolar, la administracién y el
personal de Hutto ISD es inspirar excelencia académica, en el caracter y en la comunidad
a través de programas académicos soélidos y en general actividades escolares que
involucren a nuestros padres, a la comunidad y a todos los miembros del personal de
Hutto ISD.

Titulo |, Parte A de la Ley cada estudiante triunfa (ESSA,por sus siglas en inglés)
proporciona fondos federales para escuelas con un alto porcentaje de estudiantes que
califican para el programa de almuerzo gratuito o reducido. Titulo I, los fondos de la Parte
A se utilizan para garantizar que todos los estudiantes cumplan con los altos estandares
académicos del estado.

Nueve escuelas dentro de Hutto ISD reciben fondos del Titulo I, Parte A.

Definicion: Seccion 1118 de la Ley de Educacién Primaria y Secundaria (ESEA, por sus
siglas en inglés) Participacion de los padres y de la familia significa la participacién de los
padres y miembros de la familia en reuniones peridédicas, bidireccionales y comunicacion
significativa que involucre el aprendizaje académico de los estudiantes y otras actividades
escolares, incluyendo garantizar (A) que los padres desempefien un papel integral en
ayudar al aprendizaje de sus hijos; (B) que se anime a los padres a participar activamente
en la educacion de sus hijos dentro y fuera de la escuela; (C)

que los padres participen como socios plenos en la educaciéon de sus hijos y que sean
incluidos como socios significativos en la toma de decisiones y en comités asesores para
ayudar en la educacién de sus hijos.

Se espera que todos los estudiantes trabajen para dominar los objetivos del plan de
estudios descritos en Texas Essential Knowledge and Skills (TEKS) conocimientos y
habilidades esenciales de Texas. Nuestro distrito reconoce el hecho de que algunos
estudiantes necesitaran asistencia adicional para alcanzar su maximo potencial. La
asistencia adicional esta disponible para todos. estudiantes en las escuelas de Titulo 1 a
través de programas suplementarios de Titulo | y varios otros programas educativos y
servicios ofrecidos a través del distrito. Hutto ISD tiene la intencion de incluir a los padres
en todos los aspectos del programa de Titulo 1

Hutto ISD estd comprometido a mantener los mas altos estandares de excelencia para
brindarles a los estudiantes las herramientas necesarias para convertirse en lideres
seguros y lograr sus objetivos. Nos comprometemos no sélo a dar la bienvenida a las
familias, sino también a aceptar sus contribuciones para el éxito de nuestras escuelas y el




bienestar de nuestros estudiantes. Asumimos la responsabilidad de contratar y retener
personal dedicado y excepcional y a promover un entorno de aprendizaje modelo.

Nosotros, como districto, hemos adoptado la mentalidad de crear, relacionarse, participar

y empoderar. Nuestra Mesa Directiva Escolar, nuestros administradores, los miembros del
personal, los estudiantes, los familiares y la comunidad desempefan un papel integral en

mantener la unidad y el establecimiento de un sentido de confianza y transparencia entre

nuestro distrito y nuestras familias.

Expectativas

y
Objetivos

Expectativas del Programa de Participacion de Padres y Familias (Parent and Family
Engagement PFE, por sus siglas en inglés):

A través de una comunicacion bidireccional verbal y escrita efectiva y regular, esperamos
construir continuamente las bases para una asociacion con padres y personas dedicadas
al cuidado de los estudiantes. Estamos comprometidos a crear un entorno en el que los
padres y personas dedicadas al cuidado de los estudiantes estén motivados para
participar en la escuela las iniciativas, toma de decisiones y actividades del distrito.

La participacién de padres y familias de Hutto ISD se centra en fomentar relaciones
genuinas a través de la interaccion positiva y las discusiones abiertas y honestas. Nos
esforzamos por alinearnos con los padres para lograr un objetivo compartido: ayudar a los
nifios. Se ha demostrado que la participacion de los padres aumenta las tasas de
asistencia, ayuda a reducir las infracciones disciplinarias, mejora la salud mental y
emocional, aumenta el rendimiento académico y disminuye la tasa de desercion.
Necesitamos tener un nucleo fuerte de asociacion entre padres a través de una mayor
participacion de los padres y las familias para continuar brindando el respaldo que los
estudiantes necesitan.

Los desafios que enfrentan los nifios hoy en dia son, en muchos sentidos, mayores que
nunca.

Los obstaculos modernos y la competencia producen factores estresantes que deben
enfrentarse con un sistema de apoyo solido.

Juntos, las escuelas y los padres pueden brindar aliento y seguridad mientras ensefian a
los nifios que son lideres capaces y poderosos y futuras historias de éxito.

Invitamos a las familias a:

e Ser voluntario, formar parte de comités y participar activamente en nuestras escuelas y
a ofrecer sus conocimientos, habilidades y experiencias.

e Compartir sus sugerencias e inquietudes para el mejoramiento de nuestras escuelas.

e Asistir a reuniones y foros informativos para obtener una comprension clara de las
metas del distrito y sus lineamientos.

Ejemplos: Pasar un rato con los hipopétamos, reuniones de Titulo | y reuniones del
comité asesor de padres, y reuniones de la Mesa Directiva Escolar.




e Participar en conferencias de padres y maestros, reuniones de la PTA y talleres para
padres para tener informacion sobre el plan de estudios, asistencia en el hogar, técnicas y
herramientas, y cdmo apoyar a nuestros estudiantes en el proceso educativo.

Nuestros objetivos son:

e Ver a nuestro distrito no sélo a través de nuestros ojos, sino también desde la
perspectiva de los padres.

e Involucrar y capacitar a los padres durante todo el afio escolar para que sean
defensores de sus nifios.

e Reconocer y aplaudir la voz de los padres.

e Validar a los padres y demostrar nuestra creencia de que la colaboracion entre padres y
madres es vital.

e Involucrar a los padres regularmente en la toma de decisiones para que se convierta en
un habito.

e Buscar métodos para proporcionar recursos y oportunidades de manera acogedora, en
una atmdsfera sin prejuicios.

e Proporcionar experiencias equilibradas, diversas e inclusivas para nuestros padres y
estudiantes.

e Cumplir y potencialmente superar las expectativas de nuestros padres.

e Crear y facilitar una amplia gama de oportunidades para ampliar el aprendizaje en la
escuela y en el hogar.

Lo que Hutto
ISD hara

Crear un Comité Asesor del Distrito compuesto por personal, padres y la comunidad para
desarrollar y revisar planes de mejora escolar, la Politica de participacién de padres y
familias, y documentos relacionados.

e Anunciar la disponibilidad y proporcionar multiples métodos y ubicaciones de
distribucién para el.

Politica de participacion de padres y familias en un formato accesible.

e Revisar y actualizar anualmente, segun sea necesario, la Politica de participacion de
padres y familias.

e Invitar a los padres a participar en un pacto entre la escuela y los padres desarrollado
conjuntamente que describa como los padres, todo el personal de la escuela y los
estudiantes comparten la responsabilidad de mejorar el logro estudiantil.

e Informar a los padres sobre la participacion de la escuela en el programa Titulo | y sobre
los derechos de los padres a participar.

e Incluir a los padres en las reuniones requeridas por el Titulo I. Los padres ayudaran en
la evaluacion y aportes a Iniciativas del Titulo I.

Brindar asistencia para comprender los requisitos, estandares y evaluaciones del Titulo a
través de la reunion anual de la escuela de Titulo I. Los padres también tendran acceso a
una copia de la Politica de participacion de los padres de la escuela y el Convenio entre la
escuela y los padres.

e Ayudar a los administradores escolares y a los equipos en la creacion, revision y
mantenimiento de sus manuales de participacién de padres y familias en la escuela, para
incluir capacitacion y apoyo profesional.

e Realizar encuestas de evaluacioén entre el personal, los estudiantes y los padres para
obtener comentarios, datos, y recomendaciones sobre eventos, programas y actividades

de la PFE, e incorporar ajustes y modificaciones segun sea necesario.




e Proporcionar informacion para facilitar la comprensién de los estandares estatales,
distritales y estatales. Evaluaciones y boletas de calificaciones.

e Evaluar las barreras al rendimiento estudiantil, el compromiso y la participacion de los
padres, y avance y mejora escolar.

e Coordinar e integrar estrategias de participacion de los padres con programas como
Pre-K y programas Head Start para preparar mejor a los estudiantes para la escuela. La
inscripcion a Pre-K se ofrecera a los padres para que se reunan con el personal del distrito
y completen el proceso de inscripcion.

e Proporcionar apoyo y promover eventos de PFE de la escuela y del distrito a través de
publicidad digital y asistencia presencial.

e Reconocer los esfuerzos de las escuelas para ofrecer eventos entretenidos e
informativos y homenajes.

e Proporcionar todas las oportunidades para la participacién de padres con nifios con
inglés limitado, padres de nifios con discapacidades y padres de nifios migratorios.

e Ofrecer asistencia linguistica a través del personal, dispositivos de traduccién y
documentos traducidos y formatos de comunicacion.

e Ofrecer capacitacion de desarrollo profesional para fomentar el avance continuo de
acciones y métodos para involucrar a los padres y construir conexiones.

e Dirigido por el Director de Programas Federales, Estatales y Especiales, emplear la
participacion de los padres.miembros del equipo para obtener, administrar y distribuir
recursos para las familias, brindar capacitacién,garantizar el cumplimiento de las practicas
y politicas requeridas, apoyar a las escuelas y al distrito, conectarse con la comunidad y
los lideres empresariales, organizar y participar en eventos de asistencia, enriquecimiento
y mejora del plan de estudios, y abordar las necesidades de las familias.

e Ofrecer centros de recursos para padres (ubicados en: Hutto High School y Nadine
Johnson Elementary) para proporcionar recursos, folletos, capacitacion, materiales de
referencia y libros en nuestra Biblioteca de recursos para padres y comunidad, uso de
computadoras y disponibilidad de Internet, y disponibilidad de instalaciones para
reuniones.

e Mantener un sitio web de participacion de padres y familias y una pagina de redes
sociales para notificar a los padres de eventos futuros y motivarlos a participar y
aumentar la asistencia.

e Monitorear y responder de manera oportuna a los formularios electronicos de
participaciéon de padres y familias a través de una direccién de correo electrénico exclusiva
del equipo: pfe@huttoisd.net

e Organizar y promover un programa de voluntariado exitoso que incluya:

1. Medidas de seguridad adecuadas mediante una solicitud formal, formacién y
antecedentes.

control y registro de voluntarios a su llegada a cada ubicacién de voluntariado asignada,
un insignia de voluntario y las reglas de procedimiento proporcionadas por la escuela.

2. Oportunidades de ser voluntario en todos los eventos importantes, a través de nuestro
sitio web, en cada oficina principal del campus y la oficina principal del distrito, y en cada
centro de recursos para padres.




3. Reconociendo a nuestros voluntarios a través de voluntario del mes, familia del mes
y durante los eventos de la semana nacional de agradecimiento a los voluntarios.

e Proporcionar un programa de apoyo a familias militares para nuestros estudiantes
conectados con el ejército y sus familias, para incluir:

1. Disposiciones de transicion y bienvenida para estudiantes militares de nuevo ingreso.
2. Reconocimiento al servicio activo, reservas, guardia nacional, veteranos y sus
familiares.

3. Compromiso de lograr el estatus de Purple Star Campus para nuestras escuelas, un
reconocimiento de TEA de la resolucion de brindar el maximo cuidado a nuestros militares
estudiantes y familias.

Colaborar con empresas comunitarias y facilitar interacciones basadas en la comunidad.
necesidades y peticiones.

e Comunicarse y trabajar con cada PTA/PTSA para contribuir al logro de una sdlida
relacion entre padres y escuelas.

Capacitacioén, programas y apoyos de Hutto que incluyen pero no limiten a:

e Asistencia para la solicitud de FAFSA

e Capacitacion y comunicacion sobre la solicitud de Parent Square

e Asistencia de registro

e Protocolos de seguridad

e Noches académicas: matematicas, ciencias, alfabetizacion, STEM

e Tecnologia para incluir el apoyo al aprendizaje en el hogar.

e Alfabetizacién latina

e Camino al éxito

e Evento de bienvenida con alfombra naranja (Orange Carpet Welcome Event)

e Tour en autobus de lectura de verano (Summer Reading Bus Tour)

e Compainieros de lectura (Reading Buddies)

e Lider en mi

e Diversidad, Equidad e Inclusion

e Preparacion profesional y universitaria

e Apoyo para las familias relacionadas con el servicio militar

pfe@huttoisd.net




