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Tipo de Ingreso | 2024-25 | 2023-24 | $Cambio | Comentarios ____

Apropiacion del Saldo del
Fondo- Retiro

Impuestos a la Propiedad
(Exaccion fiscal & STAR)

Otros Elementos Fiscales

(PILOTS, Intereses/Sanciones sobre RPT,
Impuesto sobre Ventas y Uso)

Otros Ingresos

(Reembolso de servicios de Salud, ganancias por
intereses, uso de instalaciones, reembolso de P/Ys,
donaciones)

Ayuda Estatal y Federal (Fundacion,

Transporte, Construccion, Exceso de Costo,
BOCES, Instructivo, Sin Hogar, Medicaid)

Transferencias en - Servicio de la

deuda

INGRESOS TOTALES

$1,600,000 $0.00 $1,600,000
203,140,013 201,010,602 2,129,411
10,041,565 6,917,535 3,124,030
3,890,000 2,690,000 1,200,000
44,818,966 44,008,978 $809,988
2,409,456 2,018,279 391,177
$265,900,000 $256,645,394 $9,254,606

Uso del saldo del fondo para respaldar el
aumento de las contribuciones a las pensiones

La recomendacion es reducir el Impuesto
Maximo Permisible del 2.26% al 1.06

$1.9 millones de aumento en PILOTS (3 Nuevos)
$1.2m de aumento en el Impuesto de Ventas y
Uso

$1.2m de aumento en las ganancias por
intereses

Refleja un aumento de presupuesto a
presupuesto. Sin embargo, la ayuda proyectada
para 2024-25 es una disminucién de $300,000
con respecto a la ayuda proyectada final que se
recibird en 2023-24.

El Fondo de Reserva para el Servicio de la
Deuda se utiliza para compensar los pagos
de P&lI, lo que reduce el gravamen fiscal,
segun el Plan Maestro/Asesor Fiscal



Limite de recaudacidon de impuestos, seguin lo prescrito por la ley

Recomendado Maximo permitido
2024-25 2024-25

FORMULA BASE:

Recaudacion de Impuestos del Ailo Anterior
Factor de Crecimiento de la Base Imponible (de NYS)

Recaudacion de Impuestos Total Mas el Aumento de Porcentaje
PILOTS del Afio Anteror (segun la Ciudad de WP)

Exclusion del Impuesto Sobre el Capital del Afio Anterior, Neto de Ayuda para el Edificio, y
Fondos de Reserva para el Servicio de la Deuda

Ajuste al Impuesto del Aho Anterior
Factor de Crecimiento Admisible (Menor del IPC 4,12% o 2%)

PILOTS del Ao en Curso (Segun la Ciudad de WP)

Transferencia disponible limitada al 1,5% del limite impositivo antes de las exclusiones del
afno en curso

Limite de Impuesto Fiscal Antes de las Exclusiones del Afio en Curso

EXCLUSIONES - Afio en curso - Exclusiones de Impuesto sobre Capital y Pensiones:

Servicio de la Deuda Principal & Interés
Menos Ayuda para el Edificio
Menos uso de los fondos de reserva para el servicio de la deuda - Reduccién del impuesto
Exclusion del ERS de pensiones
EXCLUSIONES DE IMPUESTOS Y EXCLUSIONES
AUMENTO DEL IMPUESTO
PORCENTAIJE DE AUMENTO DEL IMPUESTO

$201,010,602
1.0000

$201,010,602
1.0000

201,010,602
4,817,535
(4,405,575)

201,010,602
4,817,535
(4,405,575)

201,422,562
1.02%

201,422,562
1.02%

205,451,013
(6,741,565)

205,451,013
(6,741,565)

198,709,448

10,002,363

(3,179,680)

(2,409,456)
17,338

198,709,448

10,002,363
(3,179,680)

17,338

203,140,013

205,549,469

2,129,411
1.06%

4,538,867
2.26%




2024-2025

Propuesta Ejecutiva de Ayuda Estatal
del Gobernador

January 16, 2024

Promesa
cumplipla,
¢QUIZAS?

#WPPROUD

OUR NEW YORK,
OUR FUTURE

FY2025 NYS EXECUTIVE BUDGET | JANUARY 16, 2024

GOVERNOR KATHY HOCHUL
BUDGET DIRECTOR BLAKE G. WASHINGTON



Ayuda estatal - Propuesta de Presupuesto Ejecutivo

Ayuda de la Fundacion:
2023-24 Finalizacién de la fase de Ayuda de Fundacion.

2024-25 el Gobernador propone modificar la Ayuda de la
Fundacion:
Cambio en el célculo de la inflacidn al eliminar los aflos mas altos y mas

bajos en los ultimos 10 anos, esto establece la inflacidn en 2.4% en
lugar de 4.12% - resulta en una pérdida de ayuda al WPCSD de

"Ajuste de Transicion" (también conocido como Ajuste de Eliminacion
de GAP 2012) para algunos distritos en espera (no WPCSD).

Ayudas Basadas en Gastos:

Financiamiento Total para Transporte, BOCES, Edificio,
Materiales de Instruccion, Ayudas de Costo Excesivo
Publico/Privado.

Congelacion de la base de datos - la ayuda se congelaria al
maximo de las incluidas en la propuesta del Gobernador, por lo
gue no se ajustaria la ayuda en funcion de los gastos reales.

PROUD
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Férmula Ayuda de la Fundacion Comparada con Ayuda de la
Fundacion Pagadera

$32,243,066

$31,810,126
~$432,940

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25*

e Total Foundation Aid (Formula) == == Total Foundation Aid GOV Budget

e FOUNdation Aid Payable (Present Law) == == Gov Budget Proposal




Impacto de |las propuestas del Gobernador

Instruccion de lectura:

SED para proporcionar a los distritos con las mejores practicas de instruccion
para la ensefianza de la lectura a los estudiantes de Prekindergarten hasta 3er
grado.

Evidencia y base cientifica, centrado en la competencia lectora y en la
alineacion con el marco de sostenibilidad culturalmente receptivo.

Se proporcionaran $10 millones a NYSUT Education and Learning Trust para
ofrecer Desarrollo Personal (DP).

Pre-escolar
Sin inversions adicionales
Eliminacion del lenguaje complementario, no sustitutivo, que permitiria a los

distritos acceder a sus subvenciones UPK y SUFPK antes de agotar sus
asignaciones de subvenciones.

Alimentos del colegio:

Continuacion del subsidio estatal que reembolsa completamente a las
escuelas que participan en el programa Federal Community Eligibility
Provision (CEP), permitiendo que las escuelas participantes sirvan desayuno y
almuerzo gratis a todos los estudiantes.

Finalizacion de la FAFSA:

Requiere que las escuelas recopilen documentacion que indique si los
estudiantes del ultimo afo de secundaria completaron FAFSA, NYSDREAM o
renunciaron a completar una solicitud. #WPPROUD




Lo que no esta
en la Propuesta
Ejecutiva

#WPPROUD

Grupos de Defensa y Legisladores Locales estan Discutiendo:

Formula de Ayuda a la Fundacién

Fondos para apoyar el estudio integral de la Férmula de Ayuda de la Fundacion para incluir
todos los aportes, incluidas las necesidades de los estudiantes y la riqueza del distrito, no solo
la inscripcion.

Ampliacién de la financiacion de las iniciativas de salud mental y bienestar:

Es necesario proporcionar mas fondos para los recursos de salud mental de los estudiantes por
alumno o en funcién de los gastos.

Financiacion adicional a todas las escuelas para la seguridad:

Se proporcionaran fondos para respaldar las actualizaciones de seguridad, los sistemas de
seguridad integrados, la proteccidn de la ciberseguridad, el apoyo a los oficiales de recursos
estudiantiles (SRO), aumentar el limite de ingresos de los agentes del orden retirados y la
capacitacién del personal.

Limite Impositivo Revisado:

El limite de recaudacion fiscal del 2% debe revisarse desde el menor entre el IPC o el 2% al
mayor entre el 2% o el IPC.

Se reviso el calculo de la "transferencia de impuestos disponibles” - El célculo de la Oficina del
Contralor Estatal limita la capacidad del distrito escolar para devolver los ahorros fiscales a los
contribuyentes.

El factor de cambio de cantidad, utilizado para determinar el factor de crecimiento de la base
imponible, debe incluir el valor de la nueva evaluacién exenta bajo un acuerdo PILOT.




Grupos de Defensa y Legisladores Locales estan instando a:

Flexibilidad del saldo del fondo:

Lpsddiétritos escolares deben tener la misma capacidad que los condados, Pueblos, aldeas y
ciudades.

Actualmente los distritos escolares estan limitados al 4% de su presupuesto en reservas sin
restricciones.

Indice de Costos Regionales (RCI):
Debe ajustarse para reflejar con precision el costo de hacer negocios en la region.

/
I_O q u e n O eSta El Condado de Westchester deberia estar alineado con los distritos de NYC/Long Island.
eﬂ |a PrOpueSta Ajustes de periodos anteriores:

- o El proceso de ajustes tardios es inherentemente injusto - Cuando el distrito debe dinero, el
E eC utlva estado lo toma inmediatamente, cuando el estado debe dinero a un distrito, se coloca en una
"cola" y solo se le paga por orden de llegada, primer servicio sujeto a la asignacién anual en el
presupuesto estatal.

Propuesta ejecutiva para el cuarto afio, no prevé la financiacion.

El estado debe pagar la cantidad actual de $305m adeudados y cambiar la ley estatal, para que
los dilstritos reciban inmediatamente los fondos adeudados y no estén sujetos a una asignacién
anual.

Alimentos Universales:

Mientras que el Presupuesto Ejecutivo asigné $11 millones para continuar el subsidio estatal que
reembolsa a las escuelas para participar en el programa federal CEP, el presupuesto no incluye un
programa de comidas escolares totalmente universal para TODAS las escuelas.

#WPPROUD 9
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Sistema de Jubilacién de Maestros ¢ Tasa de contribucién aumentara al 10,02% comparado al afio anterior de 9,76%
(TRS) = 2,66% aumento
El Distrito usara Fondos de Reserva de $1.1 millones para apoyar este aumento

Sistema de Jubilacién de Tasa de contribucidon aumentara al 15,20% comparado al ano anterior de
Empleados (ERS) 13,10% = 16,03% aumento
El distrito utilizara fondos de reserva de $500 mil para apoyar este aumento
El aumento de las tasas es superior a 2 puntos porcentuales, se excluyen
17.338 ddlares del impuesto

Seguro de salud: Plan Cooperativo El aumento de la tasa de prima compuesta para 2024-25 es del 10,05%

de Salud para Escuelas del Estado 18 aflos de aumento promedio = 4.74%

(SWSCHP) SWSCHP ahorra al Distrito un estimado de $5.9 millones o 16.6% en costos de
primas en comparacién con los costos del Plan de Seguro de Salud del Estado
de Nueva York

Seguro de compensacion laboral: 2024-25 aumento de la tasa 5,3%
Cooperativa de escuelas del sur de Indice de experiencia de pérdidas del 6,7% inferior al afio anterior del 13,7
Westchester La calificacidon de experiencia de pérdida se moderd en un 50% al desarrollar el
aumento de la tasa
El plan existe desde hace 37 afios
Ahorros desde el inicio al Distrito en comparacion con la prima del mercado
$5.6m
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Historia de las
Reclamaciones de
Certiorari

El Distrito se autofinancia para las
reclamaciones de reembolso de
taxes Certiorari

El promedio de 10 afos de
reclamaciones pagadas es de 4,0
millones en ddlares

Para el ano escolar 2023-24, la
asesora legal ha estimado que los
reembolsos totals ascienden $7.9
millones de ddlares;

Reserva de Certiorari Fiscal en at
S61.5 millones de ddlares basada
en reclamaciones pendientes

'PROUD

MILLIONS

Avg
= Series1 | S4.0

Historial de pagos de Certiorari Fiscal

[2023-24]
Est.
$7.9

2022-23(2021-22

$2.9

$2.2

[2020-21]
| coviD |
$1.3 |

] : d : :
2019-20|2018-19|2017-18|2016-17|2015-16 |2014-15

$3.1

$4.3

$4.8

S4.6

$3.5

14

$5.8
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Instalacionesy
Operaciones

- Personal:

- 1.00 Tiempo Completo de
calefaccion, ventilacion aire
acondicionado (HVAC por sus
siglas en ingles)

- Reclasificar al Director
Asistente de Mantenimiento

> Utilidades —aumento de S2
millones

- Pruebas de plomo - $116 mil

- HVAC Contrato de servicio —
incremento de $150 mil

#WPPROUD
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Proyectos prioritarios de mantenimiento 2024-2025

Nivel Distrital Actualizacion del Sistema de gestion de edificios (BMS por sus siglas en ingles) ampliaciéon de
la actualizacidn de EcoStruxure, el Sistema de Andover ya no es admitido en el distrito

Nivel Distrital Reparaciones de inspeccion del estado del edificio: mejora de los sitemas de drenaje
exterior, reemplazo de paneles eléctricos

Nivel Distrital Implementacil62n de generadores de energia de emergencia
(generador con remolque y poste de luz que se puede subir y bajar)

Escuela Secundaria Revoque de la superficie de la piscina

Escuela intermedia de Sala de calderas impermeable y abordar las infiltraciones de aguas subterraneas

Eastview

Escuela de George

Washington

Escuela de Post Road Compra de reemplazo de cinco (5) unidades de bomba de calor de 3 toneladas

Escuela intermedia de Impermeabilizacidn y reposicion del muro de parapet en el lado sur del idificio. Inspeccion y

Highlands redireccionamiento para abordar problemas debidos a la climatizacién



Escuela

Proyectos Prioritarios Escolares 2024-2025

Prioridad 1

Prioridad 2

Church Street

Eastview

George Washington
Escuela Secundaria
Escuela Secundaria -
Atleticos

Highlands
Mamaroneck Avenue
Post Road

Ridgeway

Rochambeau

Reemplazar las alfombras del patio de recreo

Reparaciones de mamposteria en la acerca
del estacionamiento

Mejoras en la pavimentacion del asfalto y el
drenaje en la cancha de baloncesto

Ensanchar el pasillo que conduce a la
cafeteria H

Tres unidades nuevas de almacenamiento
para equipos: Beisbol, Futbol y Piscina

Crear dos habitaciones a partir del salon 149,
se necesita espacio adicional

Nuevo parque infantile inclusivo
Reparaciones de mamposteria cerca de la
entrada principal y la Puerta #7

Repavimentacion para el aula al aire libre

Mejorar tres bafios para el personal en la

Mejoras de drenaje en el patio

Reparacién y repintado de muros de contencién
en campos vy lotes

Renovar los banos individuales de los estudiantes
cerca de la cafeteria

Nueva senalizacion interior en todo el edificio

Reparacién y actualizacién de las gradas del
Gimnasio Norte

Renovaciones para crear espacio adicional para
expander el Programa Sail

Renovar el auditorio para incluir nuevas cortinas,
pintura y revestimiento de madera

Aula de aprendizaje exterior en el patio

Nuevos accesorios en los banos de los estudiantes
de 5to. grado



Plan maestro de instlaciones a largo plazo

- Financiacion anula de proyectos de capital menores - $1.5 millones:
» Actualizacion de la infraestructura eléctrica en Oficina del Distrito — Servicio, paneles y distribucién -$550 mil
- Bafios para estudiantes en la escuela de Mamaroneck avenue - $950 mil

- Nuevo Fondo de Reserva de Capital para apoyar Proyectos futuros de Capital segun la
Encuesta de Coondiciones de edificios 2024 del Distrito:

- Financiado a través de fondos no gastados (ahorros) en el fondo general y otros fondos legalmente
disponibles

- Reserva total $50 mil
- Periodo a financiar a largo plazo 10 afios
- Sin costo para el contribuyente — reduce la carga del contribuyente

#WPPROUD
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: Eéstview Middle. . Renovar elbafio del ler. Piso-y el bafio de la habitacion 121 $325,000
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Seguridad y Proteccic}n

#WPPROUD

Las emergencias de encierro/incendio activaran las balizas estroboscdpicas exteriores
La alerta a los estudiantes/personal e invitados para que permanezcan afuera debido

a una mergencia interior
ZE vinculado directamente a la cadena de respuesta de seguridad del Distrito

y la mesa de mando de la Policia de White Plains

Involucrar a los miembros del personal en iniciacidon de simulacros, asi como
simulacros no anunciados y escenarios de la vida real

Planes de emergencia para todo el Distrito y Planes de emergencia a nivel de edificio

Este puesto proporcionara una cobertura de seguridad complete de 12 meses en
todo el distrito




Program de Nutricion y
Comida

l F“F\“Enﬂw!' | h @ Enfoque Culinario:

| , f\ ‘ __‘. PR N 2TV : :
\C \\;—"ﬂ ‘u,"*‘ C Ml [ * Actualizacion del equipo de la linea de servico H- de la escuela
" %4 5 el e A P @il secundaria para respaldar el menu ampliado y opciones de comidas
i , ' preparadas para ordernar
‘ " w e Escuelas Primarias(RW, CS, GW, MAS) nuevos equipos de linea de
\ Gy INS . =) [F= servicios 2024

I.‘_"

ST, Filgs

Evaluacion de Personal

e Se agrego personal de medio tiempo para las escuelas
primarias para respaldar una mayor participacion en las comidas
y apoyar para el mejoramiento del menu

e Contratar personal operativo para cubrir vacantes previstas por jubilaciones

Participacion Comunaria

e Implementar un plan de publicidad y comunicacion para mejorar la
participacion de los estudiantes y aumentar el aporte de Ia
comunidad a los programas de nutricion escolar




Departamento de

Servicios de Salud

Proporcionar constante
mente servicios de
saludy bienestar para
prepara a

los estudiantes para el
exito.

Utilizar compras unicas
en el 2023-24 para
respaldar el reemplazo
de los desfibriladores
externos automaticos de
la segunda mitad $45
mil.

Evaluar el pesonal
existente para
garantizr que las
necesidades del distrito
sean satisfechas.

Mantener la base
necesaria para continuar
con la salud de los
estudiantes, el personal
y la comunidad.

Mantener y reparar
equipos medicos
costosos para garantizar
su funcionamiento
adecuado.

Colaborar con familias y
socios vecinales para
extender la atencion mas
alla del horario esclar
durante todo el afo.

Identificar la sala de
almacenamiento adecua
da y mantener un
inventario maestro de
equipos medicos



Oficina de Compras, Gestion de Riesgos., Gestion de

Registros., Inventario de Activos, Centro de Fotocopias
: e Impresoras

nVision Punchout — agregar porveedores adicionales al
proceso del Sistema de entrada y salida de empleados

MLOS contractuales — ant m Transferencia electtronica de archivos a OUB- trabajar
cion de la Junta de « con Infinite Campus para crear un software para ransferir
archivos electronicamente a BOCES para su rétencion
permanente
ware para gestion de cntratgs:“velificacion, creacion . - .
enrutamiento de co completados: 1 vez solo S 19.8k, Creacion de procesos/procedimientos para transferi
costo anual de§ 11.5%res@aldado por el presupuesto archivos electronicamente a OUB — 1 hasto de uan sola vez
existente o de $10 mil, capacitar a todo el personal del
Conversiogrtie ® tiempo parcial a tiempo completo — departamento y actualizar el manual de registros
para gestio erificaciones, seguros, contratos — .

presupuesto neutral

esarrollo profesional: capacitar al personal del distrito
bre la creacidn/enrutamiento de contratos.

licitar la subvencion de archivos del estado de Nueva
K 24-25 para digitalizar registros permanentes de

arrendamientos de fotocopiadoras existente,
la flota para el afio escolar 24-25 —
eutral -
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5 y las licencias de
Seguridad ci \!
Continuacio practicas, auditorias y prueb wlepil
A A eyompleta

inua de la autenticacion multifactor(n

on del nuevo Director de TI/GlQ.— M
ente con Ron Vélez(Director Jubilad®

ntrato de Arrendamientoié
de financi )

- —

g vez.solame
Oige M@&shington y Post Road Scheel!
araelsalon de clases - $350 mi D

Q" gf)”. a telefénico CISCO VOIP al Si : e System (Sistema telef@miggde prosima geg
» mi . -

Sustitucién de'ordenadores de sobremesa-$200 m
; ciar el saldo de IPA#5 - $48,586
Nvisl eb de relojes- $60 mil

#WPPROUD

This Photo by Unknown Author is licensed under CC BY-SA-NC



I I

|

Camaras de Alto - A entrella ciudad de White PI*

rzo de arada se conV|rt|eron en ley en 2019. En eI estado de Nueva <

| H’atlsta de autobuses2024825: Las cdmara
tinna que cada d|a se producen 5 OUO pase‘s lleg

9-"99-

}:Ie
(SN

s s o’

id 'tlflcac n de un aré:d/

. "'7’ L i
né\'nlento adicional yun garaje defBOoT: :
- \ PR 1
- Trabaja Qn F&O) identificacion de bién s dentfo ‘de Ia ciidad para ayudgaaes contratistasen-atransicién Funa
f|ota de autobuses'de céro emisionés. El estaci |ento d buses con- plio espaC| araautebuses escolares y la ="
infraestructura necesaria sera clave para cumplir con el maf ‘estatal de 2035." = - A - -

| 4
Cero emisiones: ) -

hy T . . L
Cumplimiento-delrhang oe nes: Como parte del presupuesto promulgado para 2023, todas las compras de
autobuses escolares nuevos a partir de 202 en se¢de emisioneg, ¥ todos les au ses escolares deben ser de cero

para 2035. El E € )-con € atista de autobuses y1as ag estatales para solicitar fondos .
L e - - .> 3 - ~— u -
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Fechas Importantes— 2024-25
Desarrollo del Presupuesto

Presentacién no docente ante La Junta de Educacién (BOE por sus siglas en
Ingles) el 26 de febrero de 2024

Presupuesto preliminar del superintendente al Comité de Finanzas 4 de
marzo de 2024

Presupuesto preliminar del superintendente a la Junta de Educacion 11 de
marzo de 2024
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