Narzedzia komunikacyjne CPCSC

o2 ParentSquare’

ParentSquare to nasze narzedzie masowej komunikacji dla rodzicow/opiekunéw sprawujgcych
opieke nad dzie¢mi. Rodzice automatycznie otrzymujg wiadomosci e-mail i telefon. Pobierajac
opcjonalng aplikacje ParentSquare, rodzice mogg dostosowac swoje preferencje dotyczace
komunikacji.

Nauczyciele szkét Srednich i gimnazjow mogg uzywac StudentSquare jako bezpiecznej,
monitorowanej metody komunikacji z uczniami w klubach i klasach.

AGILIX

Buzz

Buzz to nasz system zarzadzania nauka. Codzienne
plany zaje¢, zadania i inne informacje sg publikowane
w serwisie Buzz. Rodzice mogg sie zalogowac, aby
zobaczy¢ oceny swojego dziecka i materiaty
programowe. Powiadomienia o brakujacych
zadaniach sg wysytane za posrednictwem Buzza. Aby
otrzymywac wiadomosci Buzz, rodzice muszg
zweryfikowac swoje dane kontaktowe online.

e StLonI)(/ mtcrernfetoEv’(-i Media spotecznosciowe to
=N Naszych OKTEGOW I 52KO nasz kontakt z rodzicami i
— sg centrum informacji. Na wiekszg spotecznoscia,
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internetowych mozna
znalez¢ najswiezsze
wiadomosci, popularne
formularze i dane
kontaktowe personelu.

na Facebooku, Instagramie,
Twitterze, YouTubie i
LinkedIn.

PowerSchool

PowerSchool to nasz system informacji
0 uczniach. Posiadanie prawidtowych
informacji o kazdym uczniu w
PowerSchool ma kluczowe znaczenie i
rodzice powinni je natychmiast
aktualizowac w przypadku jakichkolwiek
zmian w numerze telefonu, adresie e-
mail lub adresie. Informacje takie jak
numery autobuséw, plany zdrowotne,
dokumenty dotyczace edukacji
specjalnej i inne sg przechowywane w
PowerSchool.

E-mail i telefon to doskonaty
sposb6b na kontakt z

4 personelem. Katalog znajduje
sie na stronie internetowej
kazdej szkoty lub na stronie
internetowej okregu pod
adresem
www.cps.k12.in.us/directory



Komunikowanie pytan i watpliwosci

Crown Point Community School Corporation stara sie utrzymywac¢ otwartg, wigczajgcg, dwustronng komunikacje z rodzinami.

Uwazamy, ze pierwszg osobg kontaktowg w przypadku pytan i watpliwosci powinien by¢ pracownik znajdujacy sie najblizej problemu.
Najskuteczniejsze odpowiedzi lub rozwigzywanie problemédw prawdopodobnie zaczynaja sie od tej osoby i ona zazwyczaj ma najwiecej
informacji. Inni cztonkowie naszego zespotu sg zawsze dostepni, aby poméc naszym uczniom, pracownikom i rodzinom, gdy wspdlnie
pracujemy nad utrzymaniem jak najlepszego srodowiska dla naszych uczniéw.
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Bezpieczenstwo Kazdy cztonek personelu w dowolnym momencie. Bezpieczenstwo i dobro uczniow jest naszym priorytetem. Nie wahaj sie zadzwoni¢ do
szkolne/fizyczne i kogos ze swoimi pytaniami lub watpliwosciami. Anonimowe wskazéwki dotyczgce bezpieczeristwa mozna przesyta¢ na naszej stronie
zdrowie psychiczne internetowej.
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