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Proposed Budget Remains Within Tax Cap,
ENHANCES RESOURCES FOR LEARNING

Message from the Board of Education
The Herricks Public Schools is pleased to 

present a proposed 2020-21 school budget 
that preserves and supports all of our academic 
and extracurricular programs while remaining 
within the maximum allowable property tax 
levy limit of 2.35%. As has previously been 
communicated, this year’s vote was postponed 
and will be conducted by absentee ballot. An 
absentee ballot with a postage paid return 
envelope will be mailed to all qualified voters in 
the school district and must be received by the 
District Clerk by 5 p.m. on June 9.

The district’s average tax levy increase over 
the past five years, including the proposed 
2020-21 budget, is 1.78%. The proposed 

budget of $120,534,523 represents an increase 
of 2.55%.   

It maintains Board of Education class size 
guidelines and sustains Academic Intervention 
Services, required English as a new language 
programs, health and safety services and 
opportunities for all learners. Specific highlights 
are listed below. 

 Anticipating the possibility of a potential 
loss of state aid, the district may need to 
defer some one time initiatives or appropriate 
reserves from fund balance to cover any possible 
reductions in state aid.

Thank you for your support and 
involvement in our district and for joining us in 
strongly valuing education. 

at a Glance
• �Total 2019-20 

enrollment: 4,038.

• �Five schools: three 
elementary, one middle, 
one high school.

• �Community Center 
building, Shelter Rock 
Academy. 

• �Numerous athletic fields 
and playgrounds.

• �Full-service cafeteria 
in each school; 
district-operated bus 
transportation.

• �Student achievement 
levels among the 
highest on Long Island, 
in the state and in the 
nation.

• �Extensive curricular 
offerings, including 28 
Advanced Placement 
courses. 

• �Among the lowest 
per-pupil expenditures 
of the high-achieving 
comparable districts.

• ��97% Regents Diploma 
rate.

• �85% Advanced Regents 
Diploma rate. 

• �Ranked No. 5 on  
Niche.com’s Best School 
Districts in New York 
State.

H E R R I C K S 
Public Schools 

This newsletter is also provided in Spanish in compliance with the Voting Rights Act of 1965.

•  �Installation of a new 
districtwide wide-area 
network 

•  �Addition of new iPads, 
Chromebooks and robotics 
equipment

•  �Cloud backup cybersecurity 
solution

•  �Addition of 2.5 school social 
workers 

•  �Renovation of the high 
school guidance offices to 
include a Wellness Center

•  �Enhancements to the middle 
school schedule

•  �Replacement of musical 
instruments

•  �New-edition textbooks 
for French and Human 
Geography

•  �New library furniture at 
Center Street

•  �Additional flexible-seating 
student desks at each 
building

•  �An additional coach for the 
high school fencing team 

•  �One new school bus

•  �Additional school security 
guards

•  �School entry security 
enhancements and 
elementary school vestibules

•  �High priority facilities 
upgrades

•  �Health & safety upgrades 
to prepare for reopening of 
schoolsBu
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The proposed budget is based on an extensive set of priorities to continue our district’s tradition of excellence. These drivers guided 
our decision-making through the budget development process. Priorities included: 

•  �Align budget with the district’s 
mission and goals.

•  �Maintain long-term financial well-
being.

• �� �Address education regulations, 
mandates and legal requirements, 
such as APPR and the Affordable 

Care Act.
•  ��Respect that property taxes from 

homeowners are the major source 
of revenue for the budget.

• � �Provide efficient, cost-effective 
operations and strong fiscal 
controls and oversight.

• � �Conduct a thorough review of 
all budget items, seek cost-saving 
efficiencies.

•  �Use data to assess instructional 
programs and ensure 
accountability.

Priorities in Developing the 2020-21 Budget

ACADEMICS
�• �Herricks High School was named 

a National Blue Ribbon School by 
the United States Department of 
Education in 2017. 

• �Herricks High School has been 
designated a Reward School by the 
State Education Department based on 
high academic achievement. 

• �The high school has a National Merit 
Scholarship winner, nine finalists and 
25 commended students. 

• �Two students were recognized as 
Regeneron Science Talent Search 
semifinalists. 

• �A student received a National Gold 
Medal in the Scholastic Art & Writing 
Awards and numerous students earned 
a total of 32 regional awards. 

• �A group of Herricks High School 
sophomores won the Lexus Eco 
Challenge – Air and Climate 
Challenge.

• �Seventeen students were named 
winners in the New York DECA State 
Career Conference and advanced to the 
international level. 

• �A Virtual Enterprise student won 
the Sixth Annual Virtual Enterprise 
Business and Entrepreneurship 
Conference Elevator Pitch 
Competition, and three students won 
first place awards in the Emerging 
Leaders Business Competition. 

• �A student was elected as a runner-up 
in the Altice USA Hispanic Heritage 
Essay Contest.

• �A high school robotics team won the 
Innovate Award in the VEX Robotics 
Competition.

• �Several Model UN students earned 
special distinctions at the Brown 
University UN Conference.

• �A documentary made by a group of 
high school students was distinguished 
with the 2019 Chodos Family Fund 

Second Place Award for Excellence 
in Student Research Using 
Historical Records. 

MUSIC AND THE ARTS
• ���A student received a Scholar-Artist 

Award in music from the Long 
Island Arts Alliance. 

• �A student was selected to perform 
with the All-National Symphony 
Orchestra. 

• �Two middle school trios performed 
in the Long Island String Festival 
Association’s Chamber Music 
Festival. 

• �The high school received 14 letters 
of acceptance to New York State 
School Music Association All-State 
ensembles. 

• �A high school student won a first 
place award in the Metropolitan Youth 
Orchestra of New York’s Concerto 
Competition. 

• �The high school Chamber Orchestra 
won awards in two categories of the 
American Prize competition. 

• �A high school student won the 2020 
Nassau County Art Supervisors 
Association Senior Art Scholarship. 

• �The Tri-M Music honor societies of the 
middle and high schools received the 
2017-18 Chapter of the Year award, 
presented by the National Association 
for Music Education. 

• �Two chamber ensembles from Herricks 
High School performed as semifinalists 
in the Lincoln Center Chamber Music 
Society’s Young Musicians Program 
competition.

• �Four elementary music students 
participated in the 16th annual PEAK 
Festival. 

ATHLETICS
• �Herricks High School has been 

recognized as a School of Excellence by 

the New York State Public High School 
Athletic Association. 

• �Twenty-six scholar-athlete sports teams 
were recognized. 

• �An eighth grader was named a Nassau 
County champion in wrestling.

• �Two fencing team members were 
crowned Nassau County champions for 
Sabre. 

• �The girls volleyball team was named 
Co-Conference champion.

• �A girls swim team member was named 
a Nassau County champion.

• �The girls soccer team was awarded the 
Referees Sportsmanship Award for the 
2019 season. 

COMMUNITY SERVICE
• ����The schools sponsor food, toy and 

service projects each year. 
• �Extracurricular clubs have fundraised 

to support many charities. 
• �Students from Searingtown School 

raised money for the American Heart 
Association’s Kids Heart Challenge. 

• ��The middle school held a fundraiser 
for the Reason2Smile organization, 
helping children in Kenya receive an 
education.
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	 Budget	 Proposed	       $	 %		
EXPENDITURES	 2019-20	 2020-21	 CHANGE	 CHANGE
Board of Education	 $116,813	 $117,877	 $1,064	
Central Administration	 $394,492	 $401,486	 $6,994
Finance	  $1,157,311	 $1,163,385	 $6,074		
Staff	 $625,575	 $651,840	 $26,265	
Central Services	 $10,933,589	 $11,111,272	 $177,683	
Special Items	 $1,157,392	 $1,184,577	 $27,185	
Total General Support 	 $14,385,172	 $14,630,437	 $245,265	 1.70%
 
INSTRUCTION 						    
Instruction/Supervision	 $59,643,277	 $61,118,243	 $1,474,966		
Instructional Support	 $2,982,269	 $3,207,391	 $225,122	
Pupil Personnel Services	 $5,203,189	 $5,637,266	 $434,077	
Total Instruction	 $67,828,735	 $69,962,900	 $2,134,165	 3.15%

TRANSPORTATION						    
Total Transportation	 $3,816,102	 $3,769,876	 ($46,226)	 -1.21%

COMMUNITY SERVICE						    
Total Community Service	 $205,875	 $205,741	 ($134)	 -0.07%	
	
UNDISTRIBUTED						    
Employee Benefits	 $27,108,459	 $26,939,139	 ($169,320)		
Debt Service	 $3,491,670	 $3,511,223	 $19,553	
Interfund Transfers	
     Special Aid 	 $510,251	 $431,207	 ($79,044)		
     School Lunch	 $30,000	 $30,000	 $0		
     Capital	 $165,000	 $1,054,000	 $889,000		
Total Undistributed	 $31,305,380	 $31,965,569	 $660,189	 2.11%

TOTAL EXPENDITURES	 $117,541,264	 $120,534,523	 $2,993,259	 2.55%

ESTIMATED REVENUE						    
State Aid	 $12,728,428	 $13,231,906	 $503,478 		
Charge for Service (Tuition)	 $1,159,218	  $1,313,746 	 $154,528 		
Use of Property	 $614,288	 $686,796 	 $72,508 		
Miscellaneous Programs	 $221,035	 $207,130 	 ($13,905)		
Interest on Investments	 $210,000	 $239,236	 $29,236		
Nassau County Substance Abuse	 $98,068	 $99,238 	 $1,170 		
Other Revenue	 $409,525	 $389,300 	 ($20,225)	
Payments in Lieu of Taxes (PILOTs)	 $2,176,597	 $2,130,090 	 ($46,507)	

Appropriated Fund Balance & Reserves	 $1,300,000	 $1,300,000 	 $0 		
Tax Levy 	 $98,624,105	 $100,937,081 	 $2,312,976 	 2.35%	

TOTAL ESTIMATED REVENUE	 $117,541,264	 $120,534,523	 $2,993,259	 2.55%	
	

EXPENDITURE SUMMARY WITH ESTIMATED REVENUE

THREE-PART BUDGET 
BREAKDOWN

Three-Part Budget Breakdown

Program
$85,389,107
76.78%

Administrative
$11,889,871
10.69%

Capital 
$13,936,758
12.53

TOTAL
$111,215,736

PROGRAM
$90,211,708

75%

TOTAL
$120,534,523

CAPITAL 
$17,721,657

15%

ADMINISTRATIVE
$12,601,158

10%



Qualifications: 
     If you are registered with the Nassau County Board 
of Elections, you are automatically registered for school 
elections. 
To vote on June 9, you must be:
•  18 years of age.
•  A citizen of the United States.
•  �A resident of the Herricks School District for 30 days 

prior to June 9, 2020.
•  �Qualified to register or is registered to vote in accord 

with section 5-106 of the Election Law which 
excludes: a) those convicted felons who have not been 
pardoned or had their rights of citizenship restored, 
those whose maximum sentence of imprisonment 
has not expired; and/or those who have not been 
discharged from parole; b) persons adjudged mentally 
incompetent by a court.

How do I register? 
    Prospective voters can register with the Nassau 
County Board of Elections by completing an online 
application with the New York State Department 
of Motor Vehicles as soon as possible at https://
dmv.ny.gov/more-info/electronic-voter-registration-
application.

What will I be voting on? 
•  �Proposition No. 1: The annual budget for the  

2020-21 school year. 
•  �Voters will also be asked to elect two members of the 

Board of Education commencing July 1, 2020, for a 
three-year term.VO
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BUDGET HEARING
Thursday, May 28, 2020

7:30 p.m.
Please visit www.herricks.org for 

log-in details

BUDGET VOTE BY 
ABSENTEE BALLOT
Tuesday, June 9, 2020

Absentee Ballots must be received 
by the District Clerk by 5:00 p.m.

Budget Q&A
Q: The proposed budget 
calls for a tax levy increase 
of 2.35%. Does that mean 
my taxes will only go up 
by that amount?
A: No. The tax cap limits 
how much money the 
district can levy from the 
overall community. The tax 
rate, on the other hand, is 
determined by a variety of 
factors, including the value 
of real estate. In Nassau 
County, how a particular 
piece of property is taxed is 
based on three factors: the 
tax levy, which is set by the 
school district; the adjusted 
base proportion for
that class or type of 
property, set by Nassau 
County; and the assessment 
of the property, also set by 
Nassau County. 

Q: How do I vote?
A: All qualified voters will 
receive an absentee ballot 
mailed to their homes. 
You will see three parts: a 
pre-paid mailing envelope, 
the ballot and an oath 
envelope. Once completed, 
the ballot must be placed 
in the oath envelope, 
signed and sealed. The oath 
envelope will be placed in 
the mailing envelope.

Q: How does the budget 
take into account state aid 
reductions? 
A: Anticipating the 
possibility of a potential 
loss of state aid, the 
district may need to defer 
some one time initiatives 
or appropriate reserves 
from fund balance 
to cover any possible 
reductions in state aid. 

Q: What happens under a 
contingency budget? 
A: A contingency
budget is adopted if
the proposed budget is 
defeated initially and in 
a possible revote. Under 
a contingency budget, 
the tax levy would be 
reduced by $2.3 million. 
All non-contingent items 
of expenditure must be 
removed, i.e. most capital 
projects and equipment, 
certain student supplies 
and school bus purchases. 
Additional reductions 
to the budget may be 
necessary or additional 
reserves used. However, 
that determination would 
be made by the Board 
of Education should the 
budget be defeated. In 
addition, community use 
of school facilities would be 
prohibited if there would 
be any cost incurred.



Este boletín también se proporciona en español de conformidad con la Ley de Derechos Electorales de 1965.

Calificaciones:
     Si está registrado en la Junta de Elecciones del 
Condado de Nassau, se registrará automáticamente para 
las elecciones escolares.
Para votar el 9 de junio, debe ser:
• 18 años de edad.
• Ciudadano de los Estados Unidos.
• �Un residente del Distrito Escolar de Herricks por 30 

días antes del 9 de junio de 2020.
• �Calificado para registrarse o está registrado para votar 

de acuerdo con la sección 5-106 de la Ley Electoral 
que excluye: a) aquellos delincuentes condenados que 
no han sido indultados o que se les han restaurado 
sus derechos de ciudadanía, aquellos cuya sentencia 
máxima de prisión no ha expirado; y / o aquellos que 
no han sido dados de baja de la libertad condicional; 
b) personas juzgadas mentalmente incompetentes por 
un tribunal.

¿Cómo me registro?
    Los posibles votantes pueden registrarse en la Junta 
Electoral del Condado de Nassau completando una 
solicitud en línea con el Departamento de Estado de 
Nueva York de Vehículos Motorizados lo antes posible 
en https: // dmv.ny.gov/more-info/electronic-voter-
registration- application.

¿Sobre qué votaré?
• �Propuesta No. 1: El presupuesto anual para el año 

escolar 2020-21.
• �También se pedirá a los votantes que elijan a dos 

miembros de la Junta de Educación a partir del 1 de 
julio de 2020, por un período de tres años.IN
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P: El presupuesto propuesto 
exige un aumento de la 
recaudación fiscal del 2.35%. 
¿Eso significa que mis 
impuestos solo aumentarán en 
esa cantidad?
R: No. El límite de impuestos 
limita la cantidad de dinero 
que el distrito puede recaudar 
de la comunidad en general. 
La tasa de impuestos, por otro 
lado, está determinada por una 
variedad de factores, incluido el 
valor de los bienes inmuebles. 
En el condado de Nassau, la 
forma en que se grava una 
propiedad en particular se basa 
en tres factores: la recaudación 
de impuestos, que establece el 
distrito escolar; la proporción 
base ajustada para esa clase o 
tipo de propiedad, establecida 
por el Condado de Nassau; y 
la evaluación de la propiedad, 
también establecida por el 
condado de Nassau.
P: ¿Cómo voto?
R: Todos los votantes calificados 
recibirán una boleta en 
ausencia enviada por correo a 
sus hogares. Verá tres partes: 
un sobre de correo prepago, la 
boleta y un sobre de juramento. 
Una vez completada, la boleta 
debe colocarse en el sobre del 
juramento, firmada y sellada. El 

sobre del juramento 
ser colocado en el 
sobre de correo.
P: ¿Cómo toma 
en cuenta el 
presupuesto las 
reducciones de 
ayuda estatal?
R: Este presupuesto 

se preparó utilizando la 
proyección de ayuda estatal 
provista en el presupuesto 
legislativo. Anticipando la 
posibilidad de una posible 
pérdida de ayuda estatal, el 
Distrito puede necesitar diferir 
algunas iniciativas únicas o 
reservas apropiadas del saldo 
de fondos para cubrir el déficit 
en el corto plazo. El Distrito 
está revisando los gastos únicos, 
en particular las mejoras de 
las instalaciones, y diferiendo 
los que no son necesarios de 
inmediato para fines de salud y 
seguridad.
P: ¿Qué sucede bajo un 
presupuesto de contingencia?
R: Se adopta un presupuesto de 
contingencia si el presupuesto 
propuesto no se aprueba 
inicialmente y en una posible 
nueva votación. Bajo un 
presupuesto de contingencia, 
la recaudación de impuestos 
se reduciría en $ 2.3 millones. 
Deben eliminarse todos los 
gastos no contingentes, es decir, 
la mayoría de los proyectos 
y equipos de capital, ciertos 
suministros de estudiantes 
y compras de autobuses 
escolares. Pueden ser necesarias 
reducciones adicionales al 
presupuesto o se pueden 
utilizar reservas adicionales. Sin 
embargo, esa determinación la 
tomaría la Junta de Educación 
en caso de que el presupuesto  
no fuera aprobado. Además, 
el uso comunitario de las 
instalaciones escolares estaría 
prohibido si hubiera algún costo 
incurrido.

AUDIENCIA PRESUPUESTARIA
JUEVES 28 DE MAYO DE 2020

7:30 P.M.
VISITE WWW.HERRICKS.ORG PARA 
OBTENER DETALLES DE INICIO DE 

SESIÓN.

PRESUPUESTO VOTAR POR
VOTO POR AUSENCIA

MARTES 9 DE JUNIO DE 2020
LAS BOLETAS EN AUSENCIA 

DEBEN SER RECIBIDAS POR EL 
SECRETARIO DEL DISTRITO ANTES 

DE LAS 5:00 P.M.



	 Presupuesto	 Propuesto	       $	 %		
GASTOS	 2019-20	 2020-21	 Cambio	 Cambio
Junta de Educación	 $116,813	 $117,877	 $1,064		
Administración central	 $394,492	 $401,486	 $6,994		
Finanzas	  $1,157,311	 $1,163,385	 $6,074	
Personal	 $625,575	 $651,840	 $26,265		
Servicios centrales	 $10,933,589	 $11,111,272	 $177,683		
Artículos especiales	 $1,157,392	 $1,184,577	 $27,185		
Apoyo general total	 $14,385,172	 $14,630,437	 $245,265	 1.70%
 
IINSTRUCCIÓN						    
Instrucción / Supervisión	 $59,643,277	 $61,118,243	 $1,474,966	
Apoyo instruccional	 $2,982,269	 $3,207,391	 $225,122		
Servicios de Personal Estudiantil	 $5,203,189	 $5,637,266	 $434,077	
Instrucción total	 $67,828,735	 $69,962,900	 $2,134,165	 3.15%

TRANSPORTE						    
Transporte Total	 $3,816,102	 $3,769,876	 ($46,226)	 (-1.21)%

SERVICIO COMUNITARIO						    
Servicio Comunitario Total	 $205,875	 $205,741	 ($134)	 -0.07%

NO DISTRIBUIDO						    
Beneficios para empleados	 $27,108,459	 $26,939,139	 ($169,320)		
Servicios de deuda	 $3,491,670	 $3,511,223	 $19,553		
Transferencias entre  fondos	
     Ayuda especial	 $510,251	 $431,207	 ($79,044)		
     Almuerzo escolar	 $30,000	 $30,000	 $0		
     Capital	 $165,000 	 $1,054,000	 $889,000	
Total no distribuido	 $31,305,380	 $31,965,569	 $660,189	 2.11%

GASTOS TOTALES	 $117,541,264	 $120,534,523	 $2,993,259	 2.55%	

INGRESOS ESTIMADOS						    
Ayuda estatal	 $12,728,428	 $13,231,906	 $503,478 		
Cargo por Servicio (Matrícula)	 $1,159,218	 $1,313,746 	 $154,528 		
Uso de la propiedad	 $614,288	 $686,796 	 $72,508 		
Programas Misceláneos	 $221,035	 $207,130 	 ($13,905)	
Intereses sobre inversiones	 $210,000	 $239,236 	 $29,236		
Abuso de sustancias del condado de Nassau	 $98,068	 $99,238 	 $1,170 	
Otros ingresos	 $409,525	 $389,300 	 ($20,225)		
Pagos en lugar de impuestos (PILOTs)	 $2,176,597	 $2,130,090 	 ($46,507)		

Saldo y reservas de fondos asignados 	 $1,300,000	 $1,300,000 	 $0 		
Recaudación de impuestos	 $98,624,105	 $100,937,081 	 $2,312,976 	 2.35%

INGRESOS TOTALES ESTIMADOS	 $117,541,264	 $120,534,523	 $2,993,259	 2.55%	

RESUMEN DE GASTOS CON INGRESOS ESTIMADOS

DESGLOSE DEL 
PRESUPUESTO EN

TRES PARTES

Three-Part Budget Breakdown

Program
$85,389,107
76.78%

Administrative
$11,889,871
10.69%

Capital 
$13,936,758
12.53

TOTAL
$111,215,736

PROGRAMA
$90,211,708

75%

CAPITAL 
$17,721,657

15%

ADMINISTRATIVO
$12,601,158

10%

TOTAL
$120,534,523



El presupuesto propuesto se basa en un amplio conjunto de prioridades para continuar la tradición de excelencia de nuestro distrito. Estos 
impulsores guiaron nuestra toma de decisiones a través del proceso de desarrollo del presupuesto. Prioridades incluidas:

• �Alinear el presupuesto con la misión y 
las metas del distrito.

• �Mantener el bienestar financiero a 
largo plazo.

• �Abordar las reglamentaciones 
educativas, los mandatos y los 
requisitos legales, como APPR y la Ley 

del Cuidado de Salud a Bajo Precio.
• �Respetar que los impuestos a la 

propiedad de los propietarios de 
viviendas son la principal fuente de 
ingresos para el presupuesto.

• �Proporcionar operaciones eficientes 
y rentables y controles y supervisión 

fiscal sólidos.
• �ealizar una revisión exhaustiva de todas 

las partidas presupuestarias, busque 
eficiencias que ahorren costos.

• �Usar datos para evaluar programas 
de instrucción y garantizar la 
responsabilidad.

Prioridades en el desarrollo del presupuesto 2020-21

Académico
• �Herricks High School fue nombrada 

Escuela Nacional Blue Ribbon por el 
Departamento de Educación de los 
Estados Unidos en 2017.

• �El Departamento de Educación del 
Estado ha designado a la Escuela 
Secundaria Herricks como una Reward 
School,  basada en un alto rendimiento 
académico.

• �La escuela secundaria tiene un 
ganador de la Beca National Merit 
Scholarship winner, nueve finalistas y 
25 estudiantes elogiados.

• �Dos estudiantes fueron reconocidos 
como semifinalistas de Regeneron 
Science Talent Search.

• �Un estudiante recibió una Medalla de 
Oro Nacional en los Premios Scholastic 
Art & Writing Awards y numerosos 
estudiantes obtuvieron un total de 32 
premios regionales.

• �Un grupo de estudiantes de segundo 
año de Herricks High School ganó el 
Lexus Eco Challenge - Air and Climate 
Challenge.

• �Diecisiete estudiantes fueron 
nombrados ganadores en la 
Conferencia de Carreras DECA del 
Estado  de Nueva York y avanzaron al 
nivel internacional.

• �Un estudiante de Virtual Enterprise 
ganó la Sexta Competencia Anual 
Virtual Enterprise Business and 
Entrepreneurship Conference Elevator 
Pitch Competition, y tres estudiantes 
ganaron el primer lugar en la 
Competencia de Líderes Emergentes de 
Negocios.

• �Un estudiante fue elegido como 
subcampeón en el concurso Altice USA 
Hispanic Heritage Essay Contest.

• �Un equipo de robótica de la escuela 
secundaria ganó el Premio Innovate en 
la VEX Robotics Competition.

• �Varios estudiantes modelo de la UN 
obtuvieron distinciones especiales en 
la Conferencia de la UN de la Brown 
University.

• �Un documental realizado por un 
grupo de estudiantes de secundaria fue 
distinguido con el Premio al Segundo 

Lugar de Chodos 
Family Fund 2019 
a la Excelencia 
en Investigación 
de Estudiantes 
usando Registros 
Históricos.

Música y Las Artes
• �Un estudiante 

recibió un Premio 
Scholar-Artist en 
música de Long Island Arts Alliance.

• �Se seleccionó un estudiante para actuar 
con la Orquesta Sinfónica Nacional.

• �Dos tríos de escuelas intermedias  
participaron  en el Long Island String 
Festival Association’s Chamber Music 
Festival.

• �La escuela secundaria recibió 14 cartas 
de aceptación para New York State 
School Music Association All-State 
ensembles.

• �Un estudiante de secundaria ganó un 
primer premio en la Competencia 
de Concierto de la Orquesta Juvenil 
Metropolitana de Nueva York.

• �La Orquesta de Cámara de la escuela 
secundaria ganó premios en dos 
categorías de la competencia American 
Prize.

• �Un estudiante de secundaria ganó 
la beca del Nassau County Art 
Supervisors Association Senior Art del 
2020.

• �Las sociedades de honor Tri-M 
Music de las escuelas intermedias 
y secundarias recibieron el premio 
Chapter del año 2017-18, presentado 
por la Asociación Nacional para la 
Educación Musical.

• �Dos conjuntos de cámara de Herricks 
High School se presentaron como 
semifinalistas en el Lincoln Cener 
Chamber Music Society’s Young 
Musicians Program Competition.

• �Cuatro estudiantes de música de 
primaria participaron en el 16º Festival 
Anual PEAK.

Atletismo
• �Herricks High School ha sido 

reconocida como una Escuela de 
Excelencia por la Asociación Atlética de 
Escuelas Públicas del Estado de Nueva 
York.

• �Se reconocieron veintiséis equipos 
deportivos escolares-atletas.

• �Un alumno de octavo grado fue 
nombrado campeón del condado de 
Nassau en la lucha libre.

• �Dos miembros del equipo de esgrima 
fueron coronados campeones del 
condado de Nassau para Sabre.

• �El equipo de voleibol femenino 
fue nombrado campeón de la Co-
Conferencia.

• �Un miembro del equipo de natación 
femenino fue nombrado campeóna del 
condado de Nassau.

• �El equipo de fútbol femenino fue 
galardonado con el Premio Deportivo 
de Árbitros para la temporada 2019.

Servicio comunitario
• �Las escuelas patrocinan proyectos de 

alimentos, juguetes y servicios cada 
año.

• �Los clubes extracurriculares han 
recaudado fondos para apoyar a 
muchas organizaciones benéficas.

• �Los estudiantes de la Escuela 
Searingtown recaudaron dinero para el 
Kids Heart Challenge de la American 
Heart Association.

• �La escuela intermedia organizó 
una recaudación de fondos para la 
organización Reason2Smile, ayudando 
a los niños en Kenia a recibir una 
educación.
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El presupuesto propuesto permanece dentro del límite de impuestos,

MEJORA LOS RECURSOS PARA APRENDER
Mensaje de la Junta de Educación

Las Escuelas Públicas de Herricks se 
complace en presentar un proyecto de 
presupuesto escolar 2020-21 que preserva y 
respalda todos nuestros programas académicos 
y extracurriculares mientras se mantiene dentro 
del límite máximo permitido de impuesto a 
la propiedad del 2.35%. Como se comunicó 
anteriormente, la votación de este año se 
pospuso y se llevará a cabo por votación en 
ausencia. Una boleta en ausencia con un sobre 
de devolución con franqueo pagado se enviará 
por correo a todos los votantes calificados en el 
distrito escolar y el secretario del distrito debe 
recibirla antes de las 5 p.m. el 9 de junio.

El aumento promedio de recaudación de 
impuestos del distrito en los últimos cinco años, 
incluido el presupuesto propuesto para 2020-

21, es de 1.78%. El presupuesto propuesto 
de $120,534,523 representa un aumento del 
2.55%.

Mantiene las pautas del tamaño de clase de 
la Junta de Educación y mantiene los Servicios 
de Intervención Académica, el inglés requerido 
como un nuevo programa de idiomas, servicios 
de salud y seguridad y oportunidades para todos 
los estudiantes. Los aspectos más destacados se 
enumeran a continuación.

Anticipando la posibilidad de una posible 
pérdida de ayuda estatal, el Distrito puede 
necesitar diferir algunas iniciativas únicas o 
reservas apropiadas del saldo de fondos para 
cubrir el déficit en el corto plazo. Gracias por 
su apoyo y participación en nuestro distrito 
y por unirse a nosotros en la valoración de la 
educación.

Un vistazo
• �Matrícula total 2019-20: 

4,038.

• �Cinco escuelas: tres primarias, 
una intermedia y una 
secundaria.

• �Edificio del Centro 
Comunitario, Shelter Rock 
Academy.

• �Numerosos campos deportivos 
y parques infantiles.

• �Cafetería de servicio completo 
en cada escuela; transporte 
en autobús operado por el 
distrito.

• �Niveles de rendimiento 
estudiantil entre los más altos 
en Long Island, en el estado y 
en la nación.

• �Amplias ofertas curriculares, 
que incluyen 28 cursos de 
colocación avanzada.

• �Entre los gastos más bajos 
por alumno de los distritos 
comparables de alto 
rendimiento.

• �Tasa de diploma de 97% de 
regentes.

• �85% de tasa de diploma de 
regentes avanzados.

• �Ocupa el puesto número 5 en 
los mejores distritos escolares 
de Niche.com en el estado de 
Nueva York.

ESCUELAS PUBLICAS  

DE HERRICKS

• �Instalación de una nueva 
red de área amplia en 
todo el distrito.

• �Adición de nuevos iPads, 
Chromebooks y equipos 
de robótica.

• �Solución de 
ciberseguridad de 
respaldo en la nube

•� �Adición de 2.5 
trabajadores sociales 
escolares.

•� �Mejores de las oficinas 
de orientación de la 
escuela secundaria para 
incluir un centro de 
bienestar

• �Actualizaciones al horario 
de la escuela intermedia.

• �Reemplazo de 
instrumentos musicales.

• �Libros de texto de nueva 
edición para francés y 
geografía humana

•� ��Nuevos muebles de 
biblioteca en Center 
Street

• �Escritorios adicionales 
para estudiantes con 
asientos flexibles en cada 
edificio

• �Un entrenador adicional 
para el equipo de 
esgrima de la escuela 
secundaria.

• �Un nuevo autobús 
escolar

• �Guardias de seguridad 
escolares adicionales.

• �Mejoras de seguridad 
en el ingreso escolar y 
vestíbulos de la escuela 
primaria.

• �Mejoras de instalaciones 
de alta prioridad.

• �Mejoras de salud 
y seguridad para 
prepararse para la 
reapertura de las 
escuelas.
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