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Provides for Social and Emotional Learning Supports,  
Technology Improvements and Facility Upgrades

As residents head to the polls to vote on the 
proposed spending plan for the 2022-23 school 
year on Tuesday, May 17, the Board of Education 
is pleased to present a budget that represents a tax 
levy increase of 0.5%, which is below the district’s 
allowable cap of 1.61%. As always, the Board seeks 
to strike a balance between providing exceptional 
academic, co-curricular and extracurricular 
programs for students and being mindful of the 
cost impact on residents. 

While the district is facing increased costs 
related to health care and the teacher retirement 
system, it is benefiting from an increase in state 
aid. For years, the district has advocated for a full 
restoration of Foundation Aid (which was reduced 
in 2008 due to the recession) to its local state 
representatives, as this category of aid represents 
70% of our district’s total state aid. In spring 
2021, the state legislature committed to a gradual 
full restoration of Foundation Aid over a three 
year period, resulting in a 32.1% increase in this 
category of aid for Herricks in the upcoming year. 

With the increase in state aid, the district is 
able to present a spending plan that is below the 
tax levy limit, yet still provides for additional 
opportunities for students. In addition to 
preserving all current programs and services, the 
budget includes funding for additional social-
emotional learning supports for students. The 
district looks to add a full time social worker at 
the middle school and continue its partnership 
with Northwell Health for crisis intervention for 
Herricks students and families.

The proposed spending plan also funds various 
instructional technology improvements, including 
a complete rollout of the 1:1 Chromebook 
initiative, the renovation of the high school TV 
studio (with new equipment), new software and 
apps for instruction and communication and 
additional network cybersecurity protection 
upgrades. 

The district’s continued focus on improving 
its facilities is supported through the proposed 
budget, which funds a number of capital 
projects throughout the district. They include 
additional playground resurfacing at Denton 
Avenue and Searingtown, bathroom renovations 
at Searingtown and Center Street, art room 

renovations at Searingtown and the high school, 
painting of the Community Center auditorium, 
renovation of the high school library, additional 
VIP program classroom setup at the high school 
and upgrades to the technology classroom at the 
middle school. 

In addition to the items mentioned above, the 
budget continues to support health and safety 
enhancements (such as ongoing costs related to 
the COVID-19 pandemic), as well as funds the 
following:

• Set of new soccer goals for the high school.
•  New plexiglass backboards for the high school 

large gym.
•  Replacement of wrestling mat for the 

community center gym.
•  Replacement of musical instruments.
•  “Sound Clouds” for the high school 

auditorium.
•  New edition textbooks for mathematics and 

Chinese.
•  Participation in cutting-edge curriculum and 

instruction initiatives such as the Tri-States 
Consortium and EdLeader21.

•  Purchase of two new school buses.
The district continues to take great pride in 

offering students a wide range of programs and 
services so they can reach their fullest potential. 
We thank the community for its ongoing 
participation in the district and its commitment to 
our students. We look forward to seeing you at the 
polls on May 17.

at a Glance
•  Total 2021-22 enrollment 

of 4,174 students.

•  Five schools: three 
elementary, one middle, 
one high school.

•  Community Center 
building, Shelter Rock 
Academy. 

•  Numerous athletic fields 
and playgrounds.

•  Full-service cafeteria in each 
school; district-operated 
bus transportation.

•  Numerous summer 
programs for students at all 
levels.

•  Student achievement levels 
among the highest on Long 
Island, in the state and in 
the nation. 

•  Among the lowest per-
pupil expenditures of the 
high-achieving comparable 
districts.

•  Extensive curricular 
offerings, including 28 
Advanced Placement 
courses.

•  88% Advanced Regents 
Diploma rate. 

•  Ranked No. 5 on Niche.
com’s Best School Districts 
on Long Island.

•  Ranked No. 7 on Niche.
com’s Best School Districts 
in New York State.

•  Ranked in Newsweek’s Best 
High Schools in America. 

H E R R I C K S 
PUBLIC SCHOOLS 

This newsletter is also provided in Spanish in compliance with the Voting Rights Act of 1965.

A Message from the Board of Education

PROPOSED BUDGET BELOW ALLOWABLE TAX LEVY CAP



The proposed budget is based on an extensive set of priorities that continue our district’s tradition of excellence. These drivers guided 
our decision-making through the budget development process. Priorities included: 

•   Align budget with the district’s mission 
and goals.

•   Ensure the health and safety of students 
and staff.

•   Address educational regulations and 
mandates, as well as legal requirements 
such as APPR and the Affordable Care Act.

•     Respect that property taxes are the major 
source of revenue to fund the budget.

•   Increase opportunities for use of cutting-
edge instructional technology.

•   Provide cost-effective operations and 
strong fiscal controls and oversight.

•   Conduct a thorough review of all budget 
items and seek cost-saving efficiencies.

•   Maintain long-term financial well-being.

•    Use data to assess instructional programs 
and ensure accountability. 

•   Plan staffing levels to adhere to Board of 
Education class-size guidelines.

•   Ensure a wide range of curricular offerings 
and strong social-emotional learning and 
mental health programs.

•   Provide varied opportunities for student 
involvement in athletics, music and art and 
extracurricular programs.

•    Continue our focus on the Herricks 
Portrait of a Graduate’s 6 Cs 21st-Century 
Competencies.

•  Maintain and enhance district facilities.

Priorities in Developing the 2022-23 Budget

ACADEMICS
• 99% graduation rate.
•  97% of students enrolled in 

postsecondary education.
•  88% of students earned Regents 

Diploma with Advanced Designation.
•  9 students named as finalists in the 

2022 National Merit Scholarship 
Competition.

•  361 AP Scholars.
•  Ranked in the top 2% of high schools 

in the U.S. in U.S. News & World 
Report’s national ranking. 

•  Ranked No. 7 on Niche.com’s Best 
School Districts in New York State.

•  Herricks is the only district in New 
York State to offer a dual-language 
Spanish immersion program for 
students in grades K-12. 

•  3 Regeneron Science Talent Search 
semifinalists.

•  Student Winner of Hofstra’s annual 
Celebration of Suburban Diversity 
Essay Contest.

•  Student Merit finalist in YoungArts 
National Competition for Creative 
Nonfiction.

•  Scholastic Art & Writing Awards: five 
Gold Key winners, eight Silver Key 
winners and 16 honorable mentions.

•  6 students named Long Island Young 
Scholars of Math by the Institute of 
Creative Problem Solving for Gifted 
and Talented students at SUNY Old 
Westbury.

•  6 Middle School students awarded 
National Honor Roll (highest honor) 
in the Fall Noetic Learning Contest.

•  1 student advanced from the AMC to 
the American Invitational Math Exam.

•  18 Math Research students presented 
their research at the Long Island Math 
Fair.

•  Member of the Confucius Classrooms 
Network Mandarin Chinese Programs 
of Excellence.

•  28 students submitted original research 
projects for the Regeneron STS 
Competition.

•  5 students named Round 
II presenters in the Junior 
Science and Humanities 
Symposium; 1st Place 
Award.  

•  45 students participated in 
the Nassau County Science 
Olympiad; five medals 
won.

•  10 students participated 
in the Long Island Science 
and Engineering Fair and 
the NYS Science and 
Engineering Fair.

•  3 students’ original science research 
work published in journals.

•  Herricks students participated in the 
Model UN virtual conferences.

•  National History Day exhibit finished 
fourth in the nation.

•  3 Virtual Enterprise students were part 
of the winning team at the LI Regional 
Leadership event at LIU Post.

•  All three Virtual Enterprise firms 
advanced to second round in the LI 
Oral Business Plan Competition.

•  57 DECA students advanced to the 
Virtual State Career Conference.

•   6 students earned first-place and 
eight students earned second-place 
recognitions in various events of the 
19th Annual Huntington Chamber 
of Commerce Emerging Leaders 
Competition.

•   Providing opportunities and 
experiences for all students to reach 
their highest potential and best 
prepare them for their post-secondary 
experiences, including college and 
careers.

MUSIC AND THE ARTS
•  Over 200 students participated in All-

County and LISFA and PEAK Virtual 
Music festivals. 

•  16 HS musicians accepted into 
NYSSMA All-State. 

•  3 HS musicians accepted into 
NYSSMA Piano Showcase.

•  3 Herricks HS students accepted into 
the All-National Ensemble.

•  1 HS senior named Long Island 
Scholar-Artist for Music. 

•  2 students accepted into National 
Youth Orchestra.

•  16 students selected for Lincoln Center 
CMS Semifinal competition.

•  1 student receiving the Senior Art 
Scholarship award from the Art 
Supervisors Association.

ATHLETICS
•    The boys soccer team was 

recognized with a Conference Team 
Sportsmanship award.

•  The girls soccer team was named 
Conference Champion and Head 
Coach Alexa Riegel was named the 
Conference Coach of the Year.

•  Girls tennis head coach Joy Solomon 
was named the Nassau County Coach 
of the Year.

•  The boys volleyball team was named 
Conference Champion and celebrated 
an undefeated season. 

•  The girls bowling team was named 
Conference Champion.

•  All 12 fall varsity teams achieved 
Scholar Athlete team status. 

•  A member of the varsity wrestling team 
was named State Champion.

COMMUNITY SERVICE
•     The schools sponsor food, toy and 

service projects each year.
•  Extracurricular clubs have fundraised 

to support many charities. 
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 Budget Proposed       $ %  
EXPENDITURES 2021-2022 2022-2023 CHANGE CHANGE
Board of Education  $114,778  $111,973 ($2,805)  
Central Administration  $409,944  $410,447 $503 
Finance  $1,218,855  $1,346,707 $127,852   
Staff  $681,482  $756,652 $75,170  
Central Services $11,231,734  $11,527,329 $295,595  
Special Items  $1,216,071  $1,304,559 $88,488  
Total General Support  $14,872,864  $15,457,667 $584,803 3.93%
 
INSTRUCTION       
Instruction/Supervision  $61,552,145  $63,135,278 $1,583,133  
Instructional Support  $3,252,324  $3,140,783 ($111,541)  
Pupil Personnel Services  $5,844,679  $5,876,018 $31,339  
Total Instruction  $70,649,148   $72,152,079 $1,502,931 2.13% 

TRANSPORTATION      
Total Transportation $4,028,698  $4,529,215 $500,517 12.42%

COMMUNITY SERVICE      
Total Community Service  $161,047  $123,311 ($37,736) -23.43% 

UNDISTRIBUTED      
Employee Benefits  $27,462,410  $29,213,728 $1,751,318  
Debt Services  $4,326,434  $2,559,696 ($1,766,738) 
Interfund Transfers 
     School Lunch  $190,000  $30,000 ($160,000)     
     Special Aid  $429,042  $473,535 $44,493  
     Capital $748,000  $776,250 $28,250   
Total Undistributed  $33,155,886  $33,053,209 ($102,677) -0.31% 

TOTAL EXPENDITURES  $122,867,643  $125,315,481 $2,447,838 1.99% 

ESTIMATED REVENUE      
State Aid  $14,432,086  $16,620,397 $2,188,311 15.16% 
Charges for Services (Tuition)  $1,081,652  $1,345,738 $264,086  
Use of Property  $532,959  $622,254 $89,295 
Miscellaneous Programs $126,730  $123,370 ($3,360)  
Interest on Investments $55,000  $19,000 ($36,000)  
Nassau County Substance Abuse  $98,745  $98,745 $0  
Bond Premium $327,159  $0 ($327,159)
Other Revenue  $431,267  $482,611 $51,344  
Payments in Lieu of Taxes (PILOTs)  $2,264,226  $1,973,708 ($290,518)
  
Appropriated Fund Balance & Reserves $1,150,000  $1,150,000  $0  
Tax Levy  $102,367,819  $102,879,658 $511,839 0.50% 
TOTAL ESTIMATED REVENUE $122,867,643 $125,315,481 $2,447,838 1.99% 

EXPENDITURE SUMMARY WITH ESTIMATED REVENUE

THREE-PART BUDGET 
BREAKDOWN

PROGRAM
$94,963,649

76%

TOTAL 
$125,315,481

CAPITAL 
$16,737,601

13%

ADMINISTRATIVE
$13,614,231

11%



Qualifications: 
     If you are registered with the Nassau County Board of 
Elections, you are automatically registered for school elections. 
To vote on May 17, you must be:
•  18 years of age.
•  A citizen of the United States.
•   A resident of the Herricks School District for 30 days prior to 

May 17, 2022.
New voters must register by May 12, 2022.

How do I register? 
     Registration will be held on May 3 from 4-8 p.m. at the 
Herricks Community Center, 999 Herricks Road, New Hyde 
Park. You may also register on any school day from 8 a.m.-3 p.m. 
through May 12, 2022.

What will I be voting on? 
•   Proposition No. 1: The Annual Budget for the 2022-23 school 

year. 
•   Voters will also be asked to elect one member of the Board of 

Education commencing July 1, 2022, for a three-year term.

Absentee Ballots:  
     Absentee ballots can be obtained at the district clerk’s office, 
located at 999 Herricks Road, New Hyde Park, Room 205. If 
you have any questions, please call 516-305-8903. Applications 
for absentee ballots are available on the Herricks Public Schools 
website, www.herricks.org. 

BUDGET HEARING
Thursday, May 5, 2022

7:30 p.m.
Community Center

BUDGET VOTE
Tuesday, May 17, 2022

7 a.m.-9 p.m.
Community Center GymVO
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Q: Why have my taxes gone up?
A: Some taxpayers are seeing an increase in their tax bills that are 
above the school tax levy increase. In most cases, such increases 
are a result of the reassessment recently conducted by Nassau 
County, not the tax levied by the school district. The intent of the 
reassessment was to adjust all homeowners’ property value to 
ĐƵƌƌĞŶƚ�ŵĂƌŬĞƚ�ǀĂůƵĞ͘�dŚĞ�ƉƌĞǀŝŽƵƐ�ĂƐƐĞƐƐŵĞŶƚ�ƐǇƐƚĞŵ�ĂƌƟĮĐŝĂůůǇ�
lowered market value for some homeowners that challenged 
their assessed value. 

Y͗�/Ŷ�ĂĚĚŝƟŽŶ�ƚŽ�ǀŽƟŶŐ�ŽŶ�ƚŚĞ�ƉƌŽƉŽƐĞĚ�ďƵĚŐĞƚ͕�ǁŝůů�ƚŚĞƌĞ�ďĞ�
ĂŶǇ�ĂĚĚŝƟŽŶĂů�ƉƌŽƉŽƐŝƟŽŶƐ�ƚŚŝƐ�ǇĞĂƌ͍
�͗�EŽ͘�dŚĞƌĞ�ǁŝůů�ŶŽƚ�ďĞ�ĂŶǇ�ĂĚĚŝƟŽŶĂů�ƉƌŽƉŽƐŝƟŽŶƐ�ŽŶ�ƚŚŝƐ�ǇĞĂƌ Ɛ͛�
ballot; however, voters will have the chance to elect one member 
ƚŽ�ƚŚĞ��ŽĂƌĚ�ŽĨ��ĚƵĐĂƟŽŶ͘

Y͗�tŚĞƌĞ�ĐĂŶ�/�ĮŶĚ�ŵŽƌĞ�ŝŶĨŽƌŵĂƟŽŶ�ŽŶ�ƚŚĞ�ƉƌŽƉŽƐĞĚ�ďƵĚŐĞƚ͍
�͗��ůů�ƐƵƉƉŽƌƟŶŐ�ďƵĚŐĞƚ�ŝŶĨŽƌŵĂƟŽŶ�ĐĂŶ�ďĞ�ĨŽƵŶĚ�ŽŶ�ƚŚĞ�ĚŝƐƚƌŝĐƚ Ɛ͛�
ǁĞďƐŝƚĞ͕�ǁǁǁ͘ŚĞƌƌŝĐŬƐ͘ŽƌŐ�ŽŶ�ƚŚĞ��ŽĂƌĚ�ŽĨ��ĚƵĐĂƟŽŶ�ƉĂŐĞ͘

Budget
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Mientras los residentes acuden a las urnas 
para votar sobre el plan de gastos propuesto 
para el año escolar 2022-23 el martes 17 de 
mayo, la Junta de Educación se complace en 
presentar un presupuesto que representa un 
aumento de la tasa impositiva del 0.5 %, que 
está por abajo del limite permitido del distrito 
de 1.61%. Como siempre, la Junta busca 
lograr un equilibrio entre brindar programas 
académicos, cocurriculares y extracurriculares 
excepcionales para los estudiantes y tener 
en cuenta el impacto de los costos en los 
residentes.

Si bien el distrito enfrenta mayores costos 
relacionados con la atención médica y el 
sistema de retiro de maestros, se beneficia de 
un aumento en la ayuda estatal. Durante años, 
el distrito ha abogado por una restauración 
completa de la Foundation Aid (que se 
redujo en 2008 debido a la recesión) a sus 
representantes estatales locales, ya que esta 
categoría de ayuda representa el 70 % de la 
ayuda estatal total de nuestro distrito. En la 
primavera de 2021, la legislatura estatal se 
comprometió a una restauración total gradual 
de la Foundation Aid durante un período 
de tres años, lo que resultó en un aumento 
del 32.1 % en esta categoría de ayuda para 
Herricks en el próximo año.

Con el aumento de la ayuda estatal, el 
distrito puede presentar un plan de gastos 
que está por abajo del límite de la tasa de 
impuestos, pero aún brinda oportunidades 
adicionales para los estudiantes. Además de 
preservar todos los programas y servicios 
actuales, el presupuesto incluye fondos 
para apoyos adicionales de aprendizaje 
socioemocional para los estudiantes. El distrito 
busca agregar un trabajador social de tiempo 
completo en la escuela intermedia y continuar 
su asociación con Northwell Health para la 
intervención de crisis para los estudiantes y las 
familias de Herricks.

El plan de gastos propuesto también financia 
varias mejoras tecnológicas educativas, incluida 
la implementación completa de la iniciativa 
Chromebook 1:1, la renovación del estudio de 
televisión de la escuela secundaria (con nuevos 

equipos), nuevos programas y aplicaciones 
para la instrucción y la comunicación y 
actualizaciones adicionales  para la protección  
de seguridad cibernética de la red. 

El enfoque continuo del distrito en mejorar 
sus instalaciones está respaldado por el 
presupuesto propuesto, que financia una serie 
de proyectos capitales en todo el distrito. 
Incluyen repavimentación adicional del patio 
de juegos en Denton Avenue y Searingtown, 
renovaciones de baños en Searingtown y 
Center Street, renovaciones de salas de arte en 
Searingtown y la escuela secundaria, pintura del 
auditorio del Centro Comunitario, renovación 
de la biblioteca de la escuela secundaria, 
configuración adicional de salones de clases 
del programa VIP en el la escuela secundaria y 
mejoras en el aula de tecnología en la escuela 
intermedia.

Además de los elementos mencionados 
anteriormente, el presupuesto continúa 
apoyando las mejoras de salud y seguridad 
(como los costos continuos relacionados con la 
pandemia de COVID-19), así como también 
financia lo siguiente:

• Juego de nuevas porterías de fútbol para el 
instituto.

• Nuevos tableros de plexiglás para el 
gimnasio grande de la escuela secundaria.

• Reemplazo de colchoneta de lucha libre 
para el gimnasio del centro comunitario.

• Reposición de instrumentos musicales.
• “Nubes de Sonido” para el auditorio de la 

escuela secundaria.
• Libros de texto de nueva edición para 

matemáticas y chino.
• Participación en iniciativas de currículo 

e instrucción de vanguardia como Tri-States 
Consortium y EdLeader21.

• Compra de dos nuevos autobuses escolares.
El distrito continúa enorgulleciéndose de 

ofrecer a los estudiantes una amplia gama 
de programas y servicios para que puedan 
alcanzar su máximo potencial. Agradecemos 
a la comunidad por su continua participación 
en el distrito y su compromiso con nuestros 
estudiantes. Esperamos verlos en las urnas el 17 
de mayo.

•  Matrícula total 2021-22 de 4,174 
estudiantes.

•  Cinco escuelas: tres primarias, una 
intermedia y una secundaria.

•  Edificio del Centro Comunitario, 
Shelter Rock Academy.

•  Numerosos campos deportivos y 
parques infantiles.

•  Cafetería de servicio completo en 
cada escuela; transporte en autobús 
operado por el distrito.

•  Numerosos programas de verano 
para estudiantes de todos los 
niveles.

•  Niveles de rendimiento estudiantil 
entre los más altos de Long Island, 
en el estado y en la nación.

•  Entre los gastos más bajos por 
alumno de los distritos comparables 
de alto rendimiento.

•  Amplia oferta curricular, incluidos 28 
cursos de colocación avanzada.

•  88% Tasa de Diploma Regents 
Avanzado.

•  Clasificado No. 5 en los Mejores 
Distritos Escolares de Niche.com en 
Long Island.

•  Puesto No. 7 en los Mejores Distritos 
Escolares del Estado de Nueva York 
de Niche.com.

•  Clasificada en las mejores escuelas 
secundarias de Estados Unidos de 
Newsweek.

UN VISTAZO A LAS 
ESCUELAS PÚBLICAS 

DE HERRICKS 

Mensaje de la Junta de Educación

Este boletín también se proporciona en español de conformidad con la Ley de Derechos Electorales de 1965.

Provee apoyos de aprendizaje social y emocional, mejoras tecnológicas y 
actualizaciones de instalaciones

PRESUPUESTO PROPUESTO POR ABAJO DEL LIMITE DE 
GRAVAMEN FISCAL PERMITIDO



El presupuesto propuesto se basa en un amplio conjunto de prioridades que continúan con la tradición de excelencia de nuestro distrito. Estos 
impulsores guiaron nuestra toma de decisiones a través del proceso de desarrollo del presupuesto. Las prioridades incluyeron:

•  Alinear el presupuesto con la misión y las metas 
del distrito.

•  Garantizar la salud y la seguridad de los 
estudiantes y el personal.

•  Abordar los reglamentos y mandatos educativos, 
así como los requisitos legales como APPR y la 
Ley del Cuidado de Salud a Bajo Precio.

•  Respetar que los impuestos sobre la propiedad 
son la principal fuente de ingresos para financiar 
el presupuesto.

•  Aumentar las oportunidades para el uso de 
tecnología educativa de vanguardia.

•  Proporcionar operaciones rentables y fuertes 
controles y supervisión fiscal.

•  Llevar a cabo una revisión exhaustiva de todos los 
elementos del presupuesto y buscar eficiencias de 
ahorro de costos.

• Mantener el bienestar financiero a largo plazo.
•  Usar datos para evaluar los programas de 

instrucción y asegurar la rendición de cuentas.
•  Planificar los niveles de personal para adherirse 

a las pautas de tamaño de clase de la Junta de 
Educación.

•  Asegurar una amplia gama de ofertas curriculares 
y sólidos programas de salud mental y aprendizaje 
socioemocional.

•  Brindar oportunidades variadas para que los 
estudiantes participen en deportes, música y arte 
y programas extracurriculares.

•  Continuar con nuestro enfoque en el Retrato 
de Herricks de las 6 Cs de un graduado en 
competencias del siglo XXI.

• Mantener y mejorar las instalaciones del distrito.

Prioridades en el desarrollo del presupuesto 2022-23

Académico
•  Tasa de graduación del 99%.
•  97% de los estudiantes matriculados en 

educación postsecundaria.
•  88% de los estudiantes obtuvieron el 

Diploma de Regentes con Designación 
Avanzada.

•  9 estudiantes nombrados como 
finalistas en el Concurso Nacional de 
Becas al Mérito 2022.

• 361 becarios AP.
•  Clasificado en el 2% superior de las 

escuelas secundarias en los EE. UU. en 
el ranking nacional de U.S. News & 
World Report.

•  Puesto No. 7 en los mejores distritos 
escolares del Estado de Nueva York de 
Niche.com.

•  Herricks es el único distrito en el estado 
de Nueva York que ofrece un programa 
de inmersión en español bilingüe para 
estudiantes en los grados K-12.

•  3 semifinalistas de Regeneron Science 
Talent Search.

•  Estudiante ganador del Concurso 
Anual de Ensayos de Celebración de la 
Diversidad Suburbana de Hofstra.

•  Finalista al Mérito Estudiantil en el 
Concurso Nacional de No Ficción 
Creativa de YoungArts.

•  Premios Scholastic Art & Writing: 
cinco ganadores Gold Key, ocho 
ganadores Silver Key y 16 menciones de 
honor.

•  6 estudiantes nombrados Long Island 
Young Scholars of Math por el Instituto 
de resolución creativa de problemas 
para estudiantes dotados y talentosos en 
SUNY Old Westbury.

•  6 estudiantes de escuela intermedia 
recibieron el Cuadro de Honor 
Nacional (máximo honor) en el 
Concurso de Aprendizaje Noético de 
Otoño.

•  1 estudiante avanzó del AMC al 
Examen American Invitational de 
Matemáticas.

•  18 estudiantes de Investigación 
de Matemáticas presentaron 
su investigación en la Feria de 
Matemáticas de Long Island.

•  Miembro de la Red de Aulas Confucio 
Programas de Excelencia en Chino 
Mandarín.

•  28 estudiantes presentaron proyectos 
de investigación originales para el 
Concurso Regeneron STS.

•  5 estudiantes nombrados 
presentadores de la Ronda II en 
el Simposio Junior de Ciencias y 
Humanidades; Premio 1er lugar.

•  45 estudiantes participaron 
en la Olimpiada de Ciencias 
del Condado de Nassau; cinco 
medallas ganadas.

•  10 estudiantes participaron en la 
Feria de Ciencias e Ingeniería de 
Long Island y la Feria de Ciencias 
e Ingeniería del Estado de Nueva 
York.

•  Trabajos de investigación científica 
originales de 3 estudiantes publicados 
en revistas.

•  Los estudiantes de Herricks 
participaron en las conferencias 
virtuales del Modelo ONU.

•  La exhibición del Día Nacional de la 
Historia terminó cuarta en la nación.

•  3 estudiantes de Virtual Enterprise 
fueron parte del equipo ganador en el 
evento de Liderazgo Regional LI en 
LIU Post.

•  Las tres empresas de Virtual Enterprise 
avanzaron a la segunda ronda en la 
competencia de planes de negocios 
orales de LI.

•  57 estudiantes DECA avanzaron a la 
Conferencia Estatal Virtual de Carreras.

•  6 estudiantes obtuvieron 
reconocimientos de primer lugar y ocho 
estudiantes de segundo lugar en varios 
eventos de la 19.ª Competencia Anual 
de Líderes Emergentes de la Cámara de 
Comercio de Huntington.

•  Brindar oportunidades y experiencias 
para que todos los estudiantes 
alcancen su máximo potencial y los 
preparen mejor para sus experiencias 
postsecundarias, incluidas la 
universidad y las carreras.

La Música y las artes
•   Más de 200 estudiantes participaron en 

los festivales de música virtual de todo 
el condado y LISFA y PEAK.

•  16 músicos de HS aceptados en 
NYSSMA All-State.

•  3 músicos de HS aceptados en 
NYSSMA Piano Showcase.

•  3 estudiantes de Herricks HS aceptados 
en el All-National Ensemble.

•  1 estudiante de último año de HS 
nombrado Long Island Scholar-Artist 
for Music.

•  2 estudiantes aceptados en la Orquesta 
Nacional Juvenil.

•  16 estudiantes seleccionados para la 
competencia Semifinal de Lincoln 
Center CMS.

•  1 estudiante que recibe el premio  
Senior Art Scholarship award de la 
Asociación De Supervisores de Arte.

Atletismo
•   El equipo de fútbol masculino 

fue reconocido con un premio a 
la Deportividad en Equipo de la 
Conferencia.

•  El equipo de fútbol femenino fue 
nombrado Campeón de la Conferencia 
y la Entrenadora Principal Alexa Riegel 
fue nombrada Entrenadora del Año de 
la Conferencia.

•  La entrenadora principal de tenis 
femenino, Joy Solomon, fue nombrada 
Entrenadora del Año del Condado de 
Nassau.

•  El equipo de voleibol masculino fue 
nombrado Campeón de la Conferencia 
y celebró una temporada invicta.

•  El equipo de boliche femenino fue 
nombrado Campeón de la Conferencia.

•  Los 12 equipos deportivos de otoño 
lograron el estatus de equipo Scholar 
Athlete.

•  Un miembro del equipo de lucha libre 
fue nombrado Campeón Estatal.

Servicio comunitario
•  Las escuelas patrocinan proyectos de 

alimentos, juguetes y servicios cada año.
•  Los clubes extracurriculares han 

recaudado fondos para apoyar a muchas 
organizaciones benéficas.P
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 Presupuesto Propuesto       $ %  
GASTOS 2021-22 2022-23 Cambio Cambio
Junta de Educación  $114,778  $111,973 ($2,805)  
Administración central   $409,944  $410,447 $503  
Finanzas  $1,218,855  $1,346,707 $127,852   
Personal  $681,482  $756,652 $75,170  
Servicios centrales  $11,231,734  $11,527,329 $295,595 
Artículos especiales  $1,216,071  $1,304,559 $88,488 
Apoyo general total  $14,872,864  $15,457,667 $584,803 3.93% 
 
INSTRUCCIÓN      
Instrucción / Supervisión  $61,552,145  $63,135,278 $1,583,133  
Apoyo instruccional  $3,252,324  $3,140,783 ($111,541)  
Servicios de Personal Estudiantil   $5,844,679  $5,876,018 $31,339   
Instrucción total  $70,649,148   $72,152,079 $1,502,931 2.13% 

TRANSPORTE      
Transporte Total  $4,028,698  $4,529,215 $500,517 12.42% 

SERVICIO COMUNITARIO      
Servicio Comunitario Total  $161,047  $123,311 ($37,736) -23.43%
 
NO DISTRIBUIDO      
Beneficios para empleados  $27,462,410  $29,213,728 $1,751,318  
Servicios de deuda  $4,326,434  $2,559,696 ($1,766,738) 
Transferencias entre fondos    
     Almuerzo escolar $190,000  $30,000 ($160,000)      
     Ayuda especial  $429,042  $473,535 $44,493 
     Capital  $748,000  $776,250 $28,250  
Total no distribuido $33,155,886  $33,053,209 ($102,677) -0.31% 

GASTOS TOTALES  $122,867,643  $125,315,481 $2,447,838 1.99%

INGRESOS ESTIMADOS      
Ayuda estatal   $14,432,086  $16,620,397 $2,188,311 15.16% 
Cargos por Servicios (Matrícula)  $1,081,652  $1,345,738 $264,086 
Uso de la propiedad $532,959  $622,254 $89,295  
Programas Misceláneos $126,730  $123,370 ($3,360)  
Intereses sobre inversiones  $55,000  $19,000 ($36,000) 
Abuso de sustancias del condado de Nassau  $98,745  $98,745 $0  
Prima de fianza $327,159  $0 ($327,159)
Otros ingresos $431,267  $482,611 $51,344  
Pagos en lugar de impuestos (PILOTs)   $2,264,226  $1,973,708 ($290,518)  
 
Saldo y reservas de fondos asignados  $1,150,000  $1,150,000  $0  
Recaudación de impuestos $102,367,819  $102,879,658 $511,839 0.50%  
INGRESOS TOTALES ESTIMADOS  $122,867,643 $125,315,481 $2,447,838 1.99%  
  

RESUMEN DE GASTOS CON INGRESOS ESTIMADOS

DESGLOSE DEL 
PRESUPUESTO EN

TRES PARTES

PROGRAMA
$$94,963,649

76%

TOTAL
$125,315,481

CAPITAL 
$16,737,601

13%

ADMINISTRATIVO
$13,614,231

11%



Calificaciones:
     Si está inscrito en la Junta Electoral del Condado de Nassau, se 
inscribe automáticamente para las elecciones escolares.
Para votar el 17 de mayo, debe:
• Tener 18 años de edad.
•  Ser ciudadano de los Estados Unidos.
• Residente del Distrito Escolar de Herricks durante 30 días antes del 
17 de mayo de 2022.
Los nuevos votantes deben registrarse antes del 12 de mayo de 2022.

¿Cómo me registro?
     Las inscripciones se realizarán el 3 de mayo, de 4 a 8 p.m. en el 
Centro Comunitario de Herricks, 999 Herricks Road, New Hyde 
Park. También puede registrarse cualquier día escolar entre las 8 a.m. 
y las 3 p.m. hasta el 12 de mayo de 2022.

¿Sobre qué votaré?
• Propuesta No. 1: El presupuesto anual para el año escolar 2022-23.
•  También se les pedirá a los votantes que elijan a dos miembros de la 

Junta de Educación a partir del 1 de julio de 2022, por períodos de 
tres años.

Votaciones en ausencia:
     Las boletas de voto en ausencia se pueden obtener en la oficina 
del secretario del distrito, ubicada en 999 Herricks Road, New Hyde 
Park, Room 205. Si tiene alguna pregunta, llame al 516-305-8903. 
Las solicitudes para boletas de voto ausente están disponibles en el 
sitio web de las Escuelas Públicas de Herricks, www.herricks.org.

Audiencia de presupuesto
Jueves, 5 de mayo de 2022

7:30 pm.
Centro Comunitario

Voto de presupuesto
Martes, 17 de mayo de 2022

De 7 a.m. a 9 p.m.
Gimnasio del Centro Comunitario
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W͗�͎WŽƌ�ƋƵĠ�ŚĂŶ�ƐƵďŝĚŽ�ŵŝƐ�ŝŵƉƵĞƐƚŽƐ͍
R: Algunos contribuyentes están viendo un aumento en sus facturas 
de impuestos que están por encima del aumento de la tasa de 
impuestos escolares. En la mayoría de los casos, dichos aumentos 
son el resultado de la reevaluación realizada recientemente por 
el condado de Nassau, no del impuesto recaudado por el distrito 
escolar. La intención de la reevaluación era ajustar el valor de la 
propiedad de todos los propietarios al valor de mercado actual. 
�ů�ƐŝƐƚĞŵĂ�ĚĞ�ƚĂƐĂĐŝſŶ�ĂŶƚĞƌŝŽƌ�ƌĞĚƵũŽ�ĂƌƟĮĐŝĂůŵĞŶƚĞ�Ğů�ǀĂůŽƌ�ĚĞ�
ŵĞƌĐĂĚŽ�ƉĂƌĂ�ĂůŐƵŶŽƐ�ƉƌŽƉŝĞƚĂƌŝŽƐ�ƋƵĞ�ĐƵĞƐƟŽŶĂƌŽŶ�ƐƵ�ǀĂůŽƌ�ĚĞ�
tasación.

W͗��ĚĞŵĄƐ�ĚĞ�ǀŽƚĂƌ�ƐŽďƌĞ�Ğů�ƉƌĞƐƵƉƵĞƐƚŽ�ƉƌŽƉƵĞƐƚŽ͕�͎ŚĂďƌĄ�
ƉƌŽƉƵĞƐƚĂƐ�ĂĚŝĐŝŽŶĂůĞƐ�ĞƐƚĞ�ĂŹŽ͍
R: No. No habrá propuestas adicionales en la boleta electoral de este 
año; sin embargo, los votantes tendrán la oportunidad de elegir a un 
miembro de la Junta de Educación.

W͗�͎�ſŶĚĞ�ƉƵĞĚŽ�ĞŶĐŽŶƚƌĂƌ�ŵĄƐ�ŝŶĨŽƌŵĂĐŝſŶ�ƐŽďƌĞ�Ğů�ƉƌĞƐƵƉƵĞƐƚŽ�
ƉƌŽƉƵĞƐƚŽ͍
R: Toda la información presupuestaria de respaldo se puede 
ĞŶĐŽŶƚƌĂƌ�ĞŶ�Ğů�ƐŝƟŽ�ǁĞď�ĚĞů�ĚŝƐƚƌŝƚŽ͕�ǁǁǁ͘ŚĞƌƌŝĐŬƐ͘ŽƌŐ�ĞŶ�ůĂ�ƉĄŐŝŶĂ�
ĚĞ�ůĂ�:ƵŶƚĂ�ĚĞ��ĚƵĐĂĐŝſŶ�;�ŽĂƌĚ�ŽĨ��ĚƵĐĂƟŽŶͿ͘ 

WƌĞŐƵŶƚĂƐ�Ǉ�
ƌĞƐƉƵĞƐƚĂƐ�
ƐŽďƌĞ�Ğů�

ƉƌĞƐƵƉƵĞƐƚŽ


